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RESOL UCION

Numero: RESCS-2024-1570-E-UBA-REC

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 15 de Noviembre de 2024

Referencia; EX-2024-05509864- -UBA-DME#FFY L - Tecnicatura Universitariaen
Archivistica

VISTO

La Resoluciéon RESCD-2024-467-E-UBA-DCT#FFYL de la Facultad de Filosofia y
Letras por la que solicita la creacion-de la carrera de Tecnicatura Universitaria en
Archivistica, y

CONSIDERANDO

Que por Resolucion (CS) N° 3127/99 se aprobo el plan de estudios de.la carrera de
Bibliotecologia y Ciencia de la Informacion.

Que la Resolucion elevada por la Facultad cumple con las normas reglamentarias
encuadradas en el Capitulo A CODIGO.UBAI-17.

Lo dispuesto por el articulo 98 inciso €) del Estatuto Universitario.
Lo aconsejado por las-:Comisiones de Ensefianza y Presupuesto

Lo dispuesto por este Consejo Superior en su sesion del dia 13 de noviembre de
2024.

Por ello, y en uso de sus atribuciones,



EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar la creacién de la carrera de Tecnicatura Universitaria en
Archivistica de la Facultad de Filosofia y Letras.

ARTICULO 2°.- Aprobarel plan de estudios de la carrera'que se crea en el articulo 1°,
en la forma en'que se detalla en el Anexo (ACS-2024-295-UBA-SG#REC) de la
presente Resolucidn.

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese.a la Unidad Académica interviniente, al
Ciclo- Basico Comun,-a la-Secretaria de Asuntos ‘Académicos, al Programa de
Educacion a Distancia UBA XXI, al Programa de Orientacion al Estudiante y a las
Direcciones Generales de Titulos y Planesy-de Informacién Académica y Estadistica
Universitaria. Cumplido, archivese:

Digitally signed by ALFONSIN Juan
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ANEXO
TEXTO ORDENADO DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LA CARRERA DE
TECNICATURA UNIVERSITARIA EN ARCHIVISTICA

a. Denominacion de la.carrera: Tecnicatura Universitaria en Archivistica
b. Titulo que otorga: Archivista

c. Duracion tedrica de la carrera: 3 afnos.

d.  Cargahoraria total: 1600 (mil seiscientas) horas relo;.

e. 'Fundamentacion

En-un mundo cada vez mas interconectado y dinamico, la informacién'y el conocimiento
desempefian un papel esencial en-la-construccion y transfermacidn de las sociedades. En
este contexto, Argentina junto con la region suramericana se enfrentan a desafios Unicos,
donde el acceso desigual a la‘informacién puede-exacerbar las disparidades tanto sociales
como economicas -limitando asi‘la garantia de los derechos humanos basicos-. Ademas, la
memoria histérica y cultural, reflejada.en-la produccion documental de los organismos del
Estado y .de la sociedad civil, se convierte en un instrumento poderoso para construir
identidad, asi como también.conciencia enuna region diversa y multifacética.

Si bien los archivos existen desde hace milenios -toda institucion produce, gestiona y
resguarda documentos en su quehacer _habitual-, la construccion teorica de la disciplina
cobro vigor hacia finales del siglo XX.sobre la base de una larga tradicion practica (Cruz
Mundet, 2011). La archivistica es un-area de estudio y conocimiento.que-se ocupa de los
conjuntos.documentales organicos =-generados/acumulados por las entidades, publicas o
privadas, .en el ejercicio-dersus.actividades- y cuya finalidad es la aorganizacion, la
preservacion y la accesibilidad de los-documentos para el apoyo a la eficiencia de la
administracién, a la garantia-y.verificacion de derechos'y.a la perduraciéon de la memoria
institucional y, con ello, a la investigacion cientifica.

La gestion documental y.la administracion de archivos se ha ido fortaleciendo con los
procesos de innovacion (la gestion-electronica.de-documentos), lo cual permitié consolidar
la defensa de los derechos humanos, el acceso a la informacién, la transparencia y el
gobierno abierto, es decir garantizar la gobernanza y la gobernabilidad, asi como también
la participacién ciudadana (Ozslak, 2012).

En este sentido, la propuesta de plan de estudios para la Tecnicatura Universitaria en
Archivistica busca mantenerse a la vanguardia de los avances internacionales en el campo
de las Ciencias de la Informacion, y también reconoce la responsabilidad social inherente

ACS-2024-295-UBA-SGHREC

Péginal de21



N % Y
Il >

: 9/ . . CK ~7.
7827 /%Mz%:&ﬂ%{l(/ A j/&//{/}x(ua}

EX-2024-05509864- -UBA-DME#FFYL
-2-

a la gestion de la informacion’y el conocimiento en nuestro entorno. También, recupera la
tradicion propuesta por Ricardo Rojas al momento de crear la_Escuela de archivistas y
Bibliotecarios en-1922, donde se otorgaba el titulo-de técnico parael servicio en museos.
Desde ese momento se intentd formalizar los estudios archivisticos hasta la actualidad,
donde la disciplina fue perdiendo su rol subalterno como ciencia auxiliar de.la Historia para
asociarse cada vez mas a.las ciencias de la informacion (Swiderski y Araujo, 2021). Por lo
tanto, es'preciso reconocer la experiencia adquirida en base a la implementacion del Plan
1999 (Resolucion - CS N° 3127), en el que:se introducia esta especialidad-como una
orientacion de.la carrera de Bibliotecologia-y Ciencia de la Informacion.

Desde esta vision, requiere que el curriculo del programa de pregrado en Archivologia de
la-Universidad de Buenos Aires” por “el recorrido formativo propuesto para estatecnicatura
se enfoca en establecer una relacion entre teoria, practica e-investigacion, donde se
pretende una formacion de un espiritu critico, sustentado con el desarrollo de competencias
especificas necesarias para el ejercicio profesional. Con este propésito, 'y en funcion del
perfil técnico superior que se espera formar, el recorrido propuesto combina un componente
de formacion general en disciplinas sociales y humanisticas con aspectos técnicos propios
delos roles profesionales que los/as egresados/as podran asumir y de los desafios actuales
del campo de ejercicio.

Asi; busca responder al desafio de articular-reflexién y cuestionamiento, experimentacion y
formacién; para promover la percepcién de los limites de la teoria frente a las demandas
sociales ‘contemporaneas. Es por ello que-los.principios. tedricos fundamentales de la
archivistica deben estar sdlidamente asentados en los conocimientos profesionales a la
hora de tratar técnicamente con los nuevos medios de comunicacién. En la base de todo
ello'esta la necesidad de ensenar y aprender, de la formacion continua, de la capacitacion
y de la construccion de un archivistasmoederno, eficiente y productivo, con el objetivo de
garantizar que. la sociedad pueda seguir contando con documentos autenticos, fiables,
intactos y duraderos en forma de acceso.

Los espacios tradicionales de trabajo de los/as archivistas son los archivos; instituciones (o
sectores de empresas) cuya finalidad es gestionar y conservar los documentos producidos
y recibidos en el'curso de las actividades de las organizaciones que los acumulan. También
se espera que losegresados sean capaces ‘de desarrollar-actividades profesionales
autébnomas para asesorar;-prestar consultoria, realizar diagnosticos y prondsticos, emitir
dictamenes técnicos, atendiendo a“las-demandas de informaciéon y documentos que se
producen en el mundo contemporaneo.

En lo que pretende ser una trayectoria légica, el plan de estudios aboga por una formacion
inicial centrada en contenidos estrechamente vinculados a la esencia de la practica
archivistica, su teoria y las funciones que la hacen operativa. Por ello, incluye asignaturas
que abordan la historia de los archivos y la archivologia, una introduccion a los conceptos

y principios que dan identidad a los archivos, la historia de los medios y técnicas utilizados
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para producir documentosy la jrelacién ' entre ‘los. archivos y las tecnologias
contemporaneas.

Partiendo de.la teoria y los principios archivisticos, prepara a los estudiantes para afrontar
con destreza'y creatividad las exigencias de.su practica profesional, formando archivistas
capaces de planificar, organizar, evaluar, describir.y conservar documentos, ya sean
impresos "0 digitales;” con el fin de promover las actividades administrativas y de
investigacion, garantizar los-derechos y el acceso ético a los documentos de-archivo en
instituciones publicas y privadas.

Para ello los/as-graduados/as no solo seran expertos en las ultimas tecnologias; también
seran defensores eficaces del acceso equitativo a la informacién.y el conocimiento como
un derecho fundamental. Este enfoque integral se alinea con los-valores de-una Argentina
comprometida con:la-justicia-social, la.inclusion y elirespeto alos derechos humanos. En
este escenario, la Archivistica se convierte'en un agente de cambio vital para-contribuir a la
construccion de una sociedad mas informada, participativa y justa en nuestra regioén y mas
alla.

Esta propuesta de plan de estudios dela Tecnicatura. Universitaria en Archivistica de la
Universidad de Buenos Aires es el resultado de un proceso de dialogo;acerca las
necesidades de formacion de los futuros archivistas sostenido por la comunidad académica
Departamento de Bibliotecologia y Ciencia de la Informacion en su conjunto. Asimismo, que
dialoga con la propuesta de. plan de "estudios. para la Tecnicatura Universitaria en
Bibliotecologia, de modo de confluir y abonar de manera conjunta ala consolidacion.de una
formacion en el campo de las Ciencias de la Informacidn y diferenciar, a su vez, perfiles
profesionales que se desempefian en ambitos diferenciados y asumen responsabilidades
distintas.

f. Caracterizacion de la familia profesional

La carrera de Tecnicatura Universitaria en Archivistica pertenece a la familia profesional de
las tecnicaturas en cienciassociales y tiene afinidad formativa con aquellos perfiles
profesionales que se.desempenan en el amplio campo de la gestién cultural y del
conocimiento, tales como los/as bibliotecologos/as, los musedlogos, y los especialistas en
gestion documental, de latinformacién y del conocimiento.

g. Propdsitos y objetivos de la carrera
La Tecnicatura Universitaria en Archivistica se propone:
e Contribuir a la preservacion del patrimonio cultural y la memoria social, a través del
desarrollo de una oferta de formacion publica y de calidad en el campo de estudios
de los archivos y la gestion documental.
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e Formar profesionales-comprometidos con la circulacion y el acceso a la informacion
y el conocimiento por parterdel conjunto de la sociedad;.desde una perspectiva de
derechos humanos e inclusion, respetuosa de la diversidad cultural y linguistica.

e Brindar sélidos conocimientos y herramientas que permitan a los/as egresados/as
desempefiarse en archivos publicos. y/o privados en tareas .de identificacion,
clasificacion'y descripcion de la documentacién, asi como en su_ordenamiento,
gestion y puesta adisposicion de los/as usuarios/as.

Se espera que los y las estudiantes de la Tecnicatura Universitaria en Archivistica:

e Comprendan el trabajo del archivista y'la gestion documental desde una perspectiva
de derechos humanos,; comprometida con la memoria social y con el respeto a la
diversidad cultural y linguistica,’y con la inclusion.

e . Asuman.progresivamente un compromiso ético y social-con la preservacion del
patrimonio..cultural-argentino y.regional, asi como con su difusion 'y puesta a
disposicion del conjunto de la sociedad.

e Se apropien de sélidos conocimientos teoricos y herramientas practicas que les
permitan contribuir criticamente--a_la identificacion, clasificacion y descripcion
documental, y su puestaa disposicion-de los/as usuarios/as en instituciones publicas
o privadas que cuenten con archivos.

e Conozcan distinto tipo de instituciones y/u organizaciones en las que se desarrollan
tareas de archivistica, y se aproximen progresivamente a los roles y las tareas de los
profesionales del campo, asi como.a los desafios y problematicas que las atraviesan
en la actualidad.

h. Requisitos de ingreso

Para ingresar en la carrera,. se “debera acreditar el nivel secundario .completo.
Excepcionalmente, los mayores-de veinticinco (25) afios que no relinan esa condicion,
podran ingresar mediante la aprobacion de las evaluaciones que paratal fin se establezcan
segun la normativa vigente.

i. Perfil'del egresado

El plan de estudios'de la Tecnicatura Universitaria en Archivistica se orienta a formar un
profesional con conocimientos sociales y humanisticos acerca de las teorias, metodologias
y técnicas en el campo de estudio delos-archivosyla gestion documental. Especificamente,
se espera que desarrolle conocimientos y habilidades para la identificacion, clasificacion y
descripcion documental, asi como para su ordenamiento, gestion y puesta a disposicion de
los/as usuarios/as de archivos. Tendra conocimientos sobre aspectos legales y éticos
respecto de la creacion, distribucidon y uso de los registros documentales, y capacidades
para la implementacion critica de las tecnologias y los recursos digitales para optimizar la
gestion documental de manera apropiada.

ACS-2024-295-UBA-SGHREC
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El/la Archivista egresado/a-de la Universidad de Buenos Aires podra desempefiarse en
cualquier tipo de archivo, en el ambito publico' o privado, asumiendo la gestion de los
documentos, atendiendo y resolviendo las demandas de los/as usuarios/as y participando
en la implementacion de tecnologias orientadas a.optimizar estos procesos. Asimismo,
podra colaborar en la implementacion de .proyectos orientados a la._conservacion de
documentos y a la difusion.de fondos archivisticos.

En cualquiera de sus ambitos.de desempefio, se asumira como.agente activo en la
preservacion y difusion del patrimonio cultural argentino y regional, de la alfabetizacion
informacional, con un fuerte compromiso conlos derechos humanos, la memoria social, la
libertad de expresion, el.acceso universala la informacion y al conocimiento, el-respeto a la
diversidad cultural,linglistica, la inclusion y a la educacion de calidad para todas/os.

Del mismo modo, sostendra una mirada critica para enfrentar los-desafios ligados a los
cambios sociales,.educativos; culturales y tecnoldgicos que impactan sobre la organizacion,
representacion y recuperacion de la informacién, asi como sobre su circulacion 'y acceso.
Esto le permitira advertir las necesidades de articular con profesionales de otras disciplinas,
asi. como también revisar sus ‘propias-necesidades deactualizacion y sostener una
formacién continua en el campo-de su-desempeno profesional.

j- Alcance del titulo

Al concluirlos estudios correspondientes.a la Tecnicatura en Archivistica, el/la egresado/a
estara en condiciones de:

e Organizar y describir documentos producidos para-la administracion de
actividades por distinto tipo de agentes (instituciones, personas, etc.) en
entornos tradicionales, digitales o hibridos.

e Atender a las demandas de los wusuarios en distintos contextos, dando
garantia a aquellas-que requieran informacion publica.

e - Desarrollar y gestionar sistemas y servicios de gestion documental.

e _Operary administrar procesos tecnoldgicos involucrados en el desarrollo de
servicios de gestion documental.

e Colaborar en' el planeamiento de los .espacios y de la infraestructura
destinados a las actividades de archivos.

e Participar-en la implementacion de politicas, planes y procedimientos para el
tratamiento técnico, la preservacion a-largo plazo y la difusion de los
documentos.

e Participar en la implementacién de proyectos para la difusién de fondos
archivisticos hacia todos los sectores y categorias de usuarios.
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k. Estructura curricular

El recorrido formativo de la Tecnicatura Universitaria en Archivistica se desarrolla durante 3
(tres) afos, es decir, 6 (seis) cuatrimestres.

Tal lo establecido en las normas generales de la Universidad de Buenos Aires, titulo 17,
capitulo A;incluye como parte de la formacidn en el primer cuatrimestre la unidad curricular
“Trabajo y Seciedad”, “Semiologia” y otra materia electiva que forma parte del Ciclo Basico
Comun. Estastres asignaturas deberan ser aprobadas para continuar cursando el resto de
las asignaturas del plan de estudios.

Por otra parte, y en funcion de'lo establecido en dicha normativa, el plan de estudios se
estructura en los campos de formacion general, de fundamento,-técnico especificoy de las
practicas profesionalizantes.

Las unidades que forman parte del campo de la farmacion general concentran un conjunto
saberes orientados a fortalecer las capacidades de los graduadaos y las graduadas para
participar de manera activa, reflexiva-y-critica .en los diversos ambitos de la vida laboral 'y
sociocultural, asi como para.desarrollar una actitud ética-respecto del ejercicio profesional.
Componen este campo la unidad curricular comun a.las carreras técnicas; “Trabajo y
Sociedad”; y la formacion en idioma.extranjero:

El campo de formacion de fundamento aporta-saberes disciplinares que forman parte del
campo de las ciencias de la-informacion y el conocimiento, y que dan sustento a los
conocimientos y habilidades especificas del perfil profesional. Por su naturaleza, varias de
las unidades curriculares que conforman este campo _son comunes a la Tecnicatura
Universitaria en Bibliotecologia.

El campo de formacion técnico especifico _es el de mayor peso. relative en el recorrido
formativo, y se orienta a la“consolidacion de-los saberes y destrezas requeridos para el
desempefio en el campo-profesional, en funcion del perfil de egreso definido. Las unidades
curriculares que lo componen se desarrollan durante el'todo el recorrido.e involucran, en su
mayoria, una articulacién con la formacién en las practicas profesionalizantes.

Por su parte, dicho campo-propone un acercamiento progresivo de los y las estudiantes a
los ambitos reales del trabajo profesional-y-promueve la reflexion acerca de los desafios y
problematicas que atraviesan la profesién en la actualidad. La distribucion de esta
formacion en todos los afios que componen el recorrido y en relacion con distintas unidades
de formacion técnico-especifica busca favorecer la consolidacion de las habilidades propias
del perfil profesional y su puesta en practica en variados ambitos de actuacién supervisada.
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Correlatividades
., 4 Caracter Régimen Carga Carga Carga Para
N° ng?cmu::?mon f S, Jf" 92 g::mggié:e Obligatoria/ |Anual/ horaria/ _{horaria delhoraria Zalr;a curstar aprobar
Electiva Cuatrimestral, |[semanal [FP total ebe  estar yope estar
regularizada
aprobada
1 |TRABAJO Y SOCIEDAD CFG Obligatoria-—{..Cuatrimestral 4 0 64 - -
2 |SEMIOLOGIA CFF Obligatoria.. |.. Cuatrimestral 4 0 64 - -
3 |Materia electiva® (CBC) CFF Electiva Cuatrimestral 4 0 64 - -
INTRODUCCION A LAS
4 |CIENCIAS DE LA INFORMACION g:::gé Obligatoria | Cuatrimestral 6 32 96 a rco?ngdo a g)%gdo
Y DEL CONOCIMIENTO P P
INTRODUCCION A LA . . ; CBC CBC
5 |CIENCIAARCHIVISTICA CFE | Obygaida mmCuaifipeyral 6 4 o aprobado | aprobado
INSTITUCIONES PUBLICAS Y , : : CBC CBC
6 PRIVADAS CFE Obligatoria +| - Cuatrimestral 4 0 64 aprobado aprobado
7 |GESTION DOCUMENTAL 8:::5':{ Obligatoria | Cuatrimestral 6 32 96 4-5 4-5
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CLASIFICACION Y| chE : : ;

8 ORDENACION DOCUMENTAL CEPP Obligatoria | ' Cuatrimestral 6 32 96 4-5 4-5
PRESERVACION DE ACERVOS| CFE/ f . ;

9 DOCUMENTALES CEPP Obligatoria | Cuatrimestral 6 32 96 4 4
INFORMACION Y CULTURA EN . , .

10 ENTORNOS DIGITALES CFE Obligatoria | Cuatrimestral 4 0 64 4 4

11 NORMALIZACIDN Y| CFE/ Obligatoria | Cuatrimestral 6 48 96 7-8 7-8

DESCRIPCION ARCHIVISTICA CFPP

ARCHIVOS COMO MEMORIA'Y ; , :
12 PATRIMONIO CULTURAL CFE Obligatoria_|.. Cuatrimestral 4 0 64 7-8 7-8

SISTEMAS DE INFORMACION| CFE/

13 EN LAS ORGANIZACIONES CEPP Obligatoria | Cuatrimestral 6 32 96 7-10 7-10
ARCHIVOS, POLITICAS . : :

14 PUBLICAS Y LEGISLACION CFF Obligatoria | Cuatrimestral 4 0 64 7 7

15 |EVALUACION DOCUMENTAL SIEIEF{ Obligatoria | Cuatrimestral 6 48 96 12 12
DINAMIZACIC’)[\I CULTURAL " Y CFE /

16 [COMUNICACION ESTRATEGICA CFPP Obligatoria | Cuatrimestral 4 32 64 12 12

EN ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS
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Pégina 8 de 21



) 4

7827 7////4!6%{ o v (éh%g&un}-, $ ////)

EX-2024-05509864- -UBA-DME#FFYL

-9-

17 |Seminario PST ** CFG Obligatoria | ‘Cuatrimestral 4 64 11 11

18 |Materia electiva *** CFF Electiva Cuatrimestral 4 64 7-8 7-8

- |Inglés — Nivel Elemental CFG Obligatoria | Cuatrimestral 4 64 CBC CBC
aprobado aprobado

- |inglés — Nivel Medio CFG | Obligatoria | Cuatrimestral 4 64 CBC CBC
aprobado aprobado

. . - . ) , CBC CBC

- |Inglés — Nivel Superior CFG Obligatoria |- Cuatrimestral 4 64 aprobado aprobado

* ] Loslas estudiantes podran optar entre:

- FILOSOFIA )

- ANTROPOL'OGIA

- SOCIOLOGIA

- PSICOLOGIA

** Seminario de Practicas Socioeducativas Territorializadas: segun lo establecido en la Resolucion (CD) N°3155/16, los docentes
presentaran proyectos para el dictado de seminarios en los que se proponga la articulacion de contenidos que vinculen el hacer
profesional con demandas sociales. Se trata de propuestas pedagdgicas en las que los y las estudiantes tendran oportunidad de
participar en instancias de intervencion concretas y especificas del campo en el que se forman, vinculadas al mejoramiento de diferentes

problematicas sociales, educativas'y culturales.

*** Los/as estudiantes podran optar entre:

ACS-2024-295-UBA-SGHREC
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- HISTORIA DE LA CULTURA ESCRITA _ LA LECTURA

- RECURSOS DE INFORMACION
- DESARROLLO Y GESTION DE COLECCIONES

- COMPETENCIAS PARA LA PRODUCCION TEXTUAL Y AUDIOVISUAL EN EL AMBITO PROFESIONAL

Distribucion de las cargas horarias conforme los campos de formacion para las tecnicaturas

Campo CH %
CFG (10%) 320 20%
CFF (20%) 320 20%
CFE (30%) 640 40%
CFPP (20%) 320 20%
TOTAL 1600 100%

ACS-2024-295-UBA-SGHREC
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I. Contenidos minimos

TRABAJO Y SOCIEDAD

EJE: SIGNIFICACION Y. NATURALEZA DEL:TRABAJO.

El trabajo-humano: Especificidad y dimensiones del .trabajo humano. Concepto
de trabajo y empleo. El trabajo como categoria socio historica y el trabajo.como
esencia antropoldgica, como actividad esencialmente humana. Trabajo concreto
y trabajo-abstracto. Trabajo, fuerza de trabajo y capital.-Salario y valor de la
fuerza de trabajo. Las relaciones de-trabajo como un estructurante de las
relaciones sociales y de la configuracion societal. La sociedad. salarial:
conformacién'y desestructuracion. Fuentes de identidad y accion colectiva,-el
trabajo como espacio social de formacion-de identidades: Pérdida de identidad
dada por el trabajo: desafiliacion y desestabilizacion de los' modos-de vida-de los
sujetos. Nocion de-trabajo.ampliado.

EJE: MUNDO Y MERCADO DE TRABAJO.Y CONFIGURACION SQCIAL.
Concepto de mercado de trabajo.-La_dinamica histérica y estructural del
comportamiento del mercado-de -trabajoen’la Argentina: homogeneidad y
segmentacion: indicadores_centrales, de andlisis:-. Condicion de actividad y
relacion laboral. Ocupacién, subecupacion y. desocupacion. Trabajador
asalariado (por tiempo indeterminado, eventual, a: tiempo parcial, etc.),
empleador, trabajador por cuenta propia, etc. La intervencion social del Estado,
el’ caso Argentino: Emergencia y consolidacion del Estado de bienestar
estructurado el derecho del trabajo, lasrelaciones laborales y-€l sistema de
proteccion social desde la segunda postguerra. La crisis del Estado de Bienestar
y del régimen de acumulacion.y la-relacion salarial fordista: flexibilizacion interna
y externa de la fuerza de trabajo:vimpacto sobre la negociacidn colectiva y la
gestion y organizacion delproceso de trabajo en las empresas. El actorsindical:
composicion y.representatividad. Crisis y nuevas formas de representacion e
identidades colectivas enlos sectores populares y de los trabajadores.

EJE: SISTEMA SOCIOTECNICO Y PROCESO DE TRABAJO. El enfoque de
sistema sociotécnico. Componentes. - (Procedimientos, soportes técnicos,
conocimientos). Proceso de Tecnificacion. Delegacién y econtrol. Division técnica
y social del trabajo. Cambio técnico 'y continuidad..-Procesos de trabajo y
tecnificacion: Produccion artesanal-y-manufactura. Mecanizacion, Taylorismo,
Fordismo y Automatizacién. El proceso de innovacion en el capitalismo.

EJE: LAS RELACIONES LABORALES EN EL SECTOR PROFESIONAL.

La dinamica y configuracién del mercado de trabajo en el sector profesional.
Condiciones generales de trabajo y configuracion de la relacion salarial en el
sector profesional: regulaciones laborales; negociacion colectiva y sistema de
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relaciones laborales en _el'sector profesional: Formas-de contratacion y empleo
dominante.
Duracion y coenfiguracion del tiempo de trabajo. Las remuneraciones; Los
servicios y-los beneficios sociales. Las calificaciones profesionales'y la carrera
profesional. El rol profesional y la funcion del técnico. superior en_el sector
profesional capacidades.-profesionales y habilitaciones profesionales. La nocion
de condicionesy medio'ambiente de trabajo. Las CyMAT en el sector profesional
de “referencia; ~andlisis.-de. la legislacion vigente. - Caracteristicas -del
trabajo/empleo precario: El trabajo no-registrado y la precarizacion del empleo
en el /o los sectores y subsectores de actividad econdmica.

SEMIOLOGIA

Teorias del signo y de los sistemas semio6ticos. El orden semiéticoy el semantico.
Semiosis social.~+Meodalidad del _signo . linguistico: oralidad "y escritura.
Multimodalidad. Articulacién entre lo~verbal y. lo no verbal. Teorias ‘de la
comunicacion. Modelos inferenciales, modelos no lineales.| Esquema
comunicativo y funciones del lenguaje. Competencia lingiistica y comunicativa.
Interaccion. Influencia social:-Negociacion e intercambio. Técnicas persuasivas
y cambio de actitud.

El problema de la enunciacién. La construccion discursiva del sujeto. Discurso.
Enunciacion y enunciado. El_vinculo .con 10s" otros. Los actos de habla.
Dialogicidad. Lo explicito y lo implicito. Polifonia y heterogeneidades discursivas.
Intertextualidad. Los géneros discursives...Modos de organizacién textual.
Multimedialidad. La narracion. La descripcion. La argumentacion. Perspectiva
retdrica. Tipos de prueba. Ethos, logos y pathos. La explicacion:

Discurso, texto, representacién. Funcién epistémica de la escritura. La retérica
en el lenguaje verbal y en los lenguajes no. verbales. Géneros académicos. La
interpretacion. Lectura " critica. Modalidades de lectura. Modalidades de
construccion del sentido. Sintaxis visual. Diferentes lenguajes. Intermedialidad,
transmedialidad. Performance.

Mediatizaciéon. Semibtica, cultura y sociedad. Discurso, poder e ideologia. La
construccion mediatizada de_la realidad social.-La imagen en los medios
masivos. Consumos culturales.

FILOSOFIA

El caracter problematico de la practica filoséfica. Las preguntas que motivaron la
palabra filoséfica. Los problemas filosoficos en torno a la realidad en sus
dimensiones ontoldgica e historica y a la condicidn humana en sus perspectivas
ética, estética y politica.

La relacion relevante de la filosofia con su ‘afuera’. Sus contextos especificos de
emergencia y las respuestas de las distintas tradiciones filosoficas a los desafios
de su tiempo.

ACS-2024-295-UBA-SGHREC

Pagina 12 de 21



EX-2024-05509864- -UBA-DME#FFYL
-13-

La critica como instancia“ filoséfica fundamental. El..cuestionamiento de los
lugares comunes entorno a las realidades culturales y a las.creencias ajenas y
propias. La filosofia coma un trabajo sobre-uno mismo en las.concepciones
contemporaneas.
La actitud filoséfica como herramienta para la comprension. El abordaje de
cuestiones tedricas y practicas complejas en distintas areas del.conocimiento de
las ciencias en general'y de las ciencias humanas en_particular:

ANTROPOLOGIA

La construccion de la Antropologia cientifica. El'objeto de la Antropologia como
construccion:-la “otredad” cultural. El.contexto historico del surgimiento de-la
Antropologia y_sus reconversiones: colonialismo, descolonizacion. El ‘marco
disciplinar y la relacion con la sociedad que lo genera. La construccion de los
problemas y las formas.de abordaje.

La constitucion de lo humano. Proceso'de hominizacidon-humanizacion..Teorias
evolutivas clasicas y actuales. Biologicismos y culturalismos.

Conceptos clave de la Antropologia.-La emergencia del'concepto antropolégico
de cultura y en el sentido comun. Su-relacion con otras categorias'(sociedad,
poder, hegemonia). Las.representaciones sociales-y-la-construccion-de la
realidad. Alteridad e .identidades.. Esencialismos y. enfoques ‘histdrico-
relacionales. Socio y etnocentrismos.—El relativismo = cultural .y " sus
contradicciones.

Aporte de la mirada antropoldgica sobre-los _problemas sociales actuales. El
racismo; los prejuicios; los procesos de estigmatizacion; la discriminacion y los
procesos de exclusion; la xenofobia y el multiculturalismo. Reflexién sobre las
diversidades: sociales, culturales; de-genero, étnicas. Los derechos sociales y
culturales: el derecho a la diferencia.como postulado clave para la igualdad y la
libertad.

SOCIOLOGIA

La socielogia y las ciencias sociales. Contexto historico, politico, social y-cultural
de surgimiento. Los interrogantes sociolégicos, diversos abordajes.y posibles
respuestas.

Modernidad y Sociologia. Distintas configuraciones sociales'y surgimiento de
perspectivas socioldgicas.especificas.

Conceptos y problemas fundamentales.y- distintas perspectivas tedricas: hecho
social, accion social, relaciones sociales, grupos y clases sociales, poder,
normas, instituciones, orden y conflicto. Dimensiones macro y microsocioldgica.
El conocimiento sociologico aplicado a diversas problematicas en las distintas
configuraciones de la sociedad moderna, desde sus inicios hasta los tiempos
contemporaneos
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PSICOLOGIA
1. Objeto y métodos de 1a Psicologia: Intento de constituciéon de una psicologia
independiente-a partir del modelo de las ciencias fisico-naturales del siglo XIX.
Constitucion de los sistemas psicoldgicos-contemporaneos a partir de diversas
rupturas.
2. Estudio de la conduecta humana: Rupturacon la psicologia subjetiva e
intrasubjetiva. La psicologia «cientifica». La conducta como unidad de analisis y
el método.objetivo: observacion, medicion;-reproductividad y predictividad. Las
formulaciones de la-escuela conductista. Conductismo radical y cenductismo
mediacionista. El-papel del significado enla valoracion del estimulo. Unidad y
pluralidad fenoménica-de la conducta. Los niveles de integracion de la conducta.
3. Estudio de los procesos cognitivos: El cuestionamiento del elementalismo
asociacionista. Teoria de la Gestalt y el concepto de totalidad. El enfoque
estructuralista. _genético...de Piaget: Concepto de estructura:, totalidad,
transformaciones y autorregulaciones. El-concepto de inteligencia como proceso
de adaptacion. La constitucion de una corriente cognitivista en psicologia.
4. Estudio de los procesos inconscientes. La ruptura con la psicologia de la
conciencia. Primeras formulaciones—de :Freud acerca del concepto del
inconsciente. Las formulaciones del inconsciente:El psicoanalisis como cuerpo
tedrico, como método de investigacion y como método psicoterapéutico: La
construccion de un modelo de_aparato -psiquico. Algunas formulaciones post-
freudianas.
5. Estudio de la interaccion humana:..La_emergencia .de la ‘dimension
intersubjetiva en Psicologia. Consideracion de unidades- de analisis
supraindividuales: grupos, instituciones, comunidades. Procesos de interaccion
grupal. Procesos de comunicacion.humana.. Los fendmenos institucionales y de
masas desde una perspectiva psicologica

INTRODUCCION A LAS CIENCIAS DE LA INFORMACION .Y DEL
CONOCIMIENTO

Bases historicas y tedricas de las ciencias de la informacién: condiciones de
emergencia de los constructos teéricos, delimitacion de las disciplinas. Modelos
epistemologicos y conceptualizaciones: Mediacién informativa. Diversidad de
sistemas de informacion: archivos, bibliotecas, centros de documentacion,
museos, etc. Tipologias..Principios organizativos del conocimiento archivistico,
bibliotecolégico y museoldgico. Relaciones-de“la ciencia de la informaciéon con
las ciencias sociales. Ciencia de la informacién y tecnologias. Investigacion,
publicaciones y conocimiento cientifico.

INTRODUCCION A LA CIENCIA ARCHIVISTICA

Bases historicas y teoricas de la archivistica y los archivos. La Archivistica en el

marco de las ciencias de la informacién. Relaciones con otras disciplinas. Archivo

y documento de archivo. Documentos: informacion y evidencia. Produccién
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documental. Ciclo de vida-de los documentos. Principios archivisticos. Procesos
archivisticos. Modelos archivisticos. Marco legal y reglamentario. Normativa
internacional archivistica. Sistemas nacionales-de archivos. Funcién social de los
archivos. Politicas archivisticas. Terminologia archivistica en América Latina.
Ensefanza de la Archivistica. Campo de investigacion en Archivistica. Profesion
archivistica. Asociaciones profesionales. Cédigos.de ética.

INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS

Esfera publica y esfera‘privada. Sociedad civil. Panorama de las instituciones
politicas argentinas. Organizacion administrativa del Estado. Naturaleza juridica
de las instituciones.. -Nociones de Derecho constitucional, Derecho publico,
Derecho administrativo y Derecho privado. Persona humana. Persona juridica.
Hechos y actos juridicos. ‘Contratos. Empresa. Sociedad. Panorama. de las
instituciones _politicasargentinas. _Organizacién, administrativa " del - Estado.
Naturaleza juridica de las instituciones: Historia institucional y archivistica.
Evolucion organica y funcional de las instituciones. Aspectos de la historia
institucional. Metodologia para la-investigacion de la historia institucional y las
trayectorias organicas. Instituciones-y-produccion documental.

GESTION DOCUMENTAL

Conceptualizacién de /la’ gestion documental.. Sistemas de gestion para
documentos. Recursos, procesos Y flujos documentales. Normalizacion. Gestion
electronica de documentos. Digitalizacion.. Documento  digital.” Expediente
electronico. Datificacion. Estrategias y modelos de gestion de datos archivisticos.
Marco normativo de la administracion digital. Cadena de custodia digital. Archivo
electronico unico. Metadatos.. Paradatos. Autenticidad. Identificacion y firma
digital. Seguridad. Interoperabilidad.. Gobierno_electronico. Administraciéon de
archivos. Diagndstico integral.de archivos.Diseio e implementacion de'sistemas
de gestion documental (SGD). Planificacion. Politicas. Programas. Proyectos.
Auditoria. Auditoria forense. Evaluacién de.la gestion documental. Practicas de
gestion.documental en.contexto profesionales reales y/o-simulados.

CLASIFICACION Y ORDENACION DOCUMENTAL

Principios organizadores de la informacién archivistica: ‘de-procedencia y de
orden original. Integridad. Identificacién y clasificacion.-Productores, funciones
y actividades. Caracteristicas ‘delos..cuadros de clasificacién: delimitacion,
estabilidad, unicidad y simplificacion. Cuadros de clasificacién organicos,
funcionales y por procesos. Agrupamientos documentales. Tipologia
documental. Series documentales. Ordenacion. Instalacion. Practicas de
clasificacion y ordenacion documental en contextos profesionales reales y/o
simulados.
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PRESERVACION DE ACERVOS DOCUMENTALES
Evolucion de la_preservacién, conservacion y restauracion de los bienes
documentales. Preservacion documental. e —interdisciplina. ‘Decisiones de
conservacion-compartidas con la comunidad: Historia y evolucién tecnolégica de
los documentos. Preservacion de y acceso al patrimonio-documental incluyendo
los soportes digitales. Factores intrinsecos de deterioro. Identificacion, monitoreo
y control de los agenies de deterioro. Manejo integral de plagas. Respuesta y
rescate ante emergencias y desastres. “Conservacion preventiva durante el
almacenamiento, traslado, uso, exhibicion y reprografia. Productos.de uso en
conservacion preventiva y sustentabilidad. El servicio de conservacion:en
unidades .de informacion. /Diagndstico, documentacion, examinacion. -y
conservacion-restauracion de colecciones documentales. Deontologia y ética de
la.conservacion-restauracién. Evaluacion de necesidades deconservacion.
Seleccién para.-la. preservacion. Practicas de preservacion ' de -acervos
documentales en contextos profesionales-reales y/o simulados.

INFORMACION Y CULTURA EN ENTORNOS DIGITALES

Las tecnologias en los procesos de-codificacion y mediacion simbdlica. Los
medios técnicos en los procesos de-socializaciéon.. Entornos digitales en red.
Digitalidad. Sociedad de la informacién y ‘el conocimiento. ' ldentidad,
comunicacion y procesos de..socializacion en entornos digitales' en red.
Arquitectura técnica de Internet. Gobierno de Internet. Identificacion de recursos
en internet. Codificacion de recursos eninternet. Representacion. y descripcion
de recursos en internet. Marco de metadatos. EI modelo de servicios en entornas
digitales en red: protocolos y servicios web.

NORMALIZACION Y DESCRIPCION ARCHIVISTICA

Organizacion y representacion ‘de. la. informacion archivistica. ~Contexto:
Principios, modelos conceptuales,’ estandares de descripcion, -formatos de
codificacion, esquemas de metadatos. Puntos de acceso, normalizacién y control
de autoridades. Niveles documentales. Elementos de la descripcion archivistica.
Directrices. de ‘aplicacion-de.-las normas. Instrumentos de descripcion.
Vocabularios™. controlados. Introduccion “a @ aplicaciones  informaticas de
descripcion archivistica y de gestion de vocabularios. Practicas de normalizacion
y descripcion archivistica.en contextos profesionales reales y/o simulados.

ARCHIVOS COMO MEMORIAY PATRIMONIO CULTURAL

Memoria publica argentina y patrimonio documental. Historia de los archivos
argentinos. Modelos disciplinares. Archivos y narratividad en la historiografia
argentina. Practicas y funciones archivisticas. Practicas institucionales en
relacion a los archivos. Proteccion del patrimonio cultural. Procesos de
patrimonializacion.
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SISTEMAS DE INFORMACION EN ORGANIZACIONES
Definicion, componentes, clasificacion y ciclo de vida de los sistemas de
informacion. Conceptos, teorias y principios.delos sistemas de informacién. Las
herramientasy. entornos. informaticos como. tecnologia.Fundamentos tedéricos
conceptuales de los sistemas de gestion.de la informacion, documental y del
conogcimiento. Topologias'y..componentes de una infraestructura de_gestion.
Metodologias de andlisis y evaluacidon de tecnologias de gestion. Construccion,
definicion.y documentacion _de requerimientos. Objetos digitales: tipologias 'y
ciclode vida. Definiciény descripcién de procesos y flujos. Estructuras de datos:
tipologias de bases de datos, definicion y.modelado de datos. Representacion y
codificacion de datos: Portabilidad ' e interoperabilidad entre "herramientas-y
esquemas. Practicas de sistemas deinformacion en_organizaciones. en
contextos profesionales reales y/o simulados.

ARCHIVOS, POLITICAS PUBLICAS Y LEGISLACION

Legislacion archivistica en Argentina. Legislacion archivistica comparada.
Sistema Nacional de Archivos::Rendicion de cuentas. Acceso a la informacion
publica. Gobierno abierto:- participacion, | transparencia (pasiva, activa),
colaboracion. Transformacion digital. Gobierno-. electronico. Gobernanza.
Agendas Digitales en América Latina. Informacion, ciudadania y acceso a
derechos. Proteccion de datos. “Informacion “clasificada como reservada,
confidencial o secreta. Propiedad intelectual, derechos vy licencias.  Politicas
publicas. Formulacion, implementacion y-evaluacion de resultados de politicas
publicas. Indicadores y seguimiento de gestion. Bases de: una | politica
archivistica publica.

EVALUACION DOCUMENTAL

Valores de  los documentos.. Plazos de vigencia administrativa -y guarda
precaucional. Tabla de guarda primaria y secundaria. Evaluacién documental:
valoracioén; seleccion y disposicion-final (transferencia, eliminacién) como_parte
de procesos archivisticos. Modelos de evaluacion documental. Micro y macro
evaluacion. Condiciones legales. Roles y responsabilidades en la_evaluacion
documental. . Fondos' 0 masas documentales = acumulados. Archivos
permanentes. Practicas de evaluacion documental en contextos profesionales
reales y/o simulados.

DINAMIZACION CULTURAL Y COMUNICACION ESTRATEGICA EN
ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS
Dinamizacion cultural. Politicas de difusion, imagen y mercadotecnia cultural.
Curaduria de contenidos. Servicios educativos. Ciudadania y turismo cultural.
Cultura y comunicacion. Comunicacion estratégica. Comunicacion estratégica en
instituciones sin fines de lucro. Definicidén de productos y servicios de informacion
en funcion de los usuarios reales y potenciales. Publicos y posicionamiento de
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las unidades y servicios de informacién. Estrategias y técnicas de la
mercadotecnia y _la” comunicacion con énfasis en la circulacion, difusion, y
promocion de.fuentes documentales e informacion. Estudio de«la comunidad.
Elaboracion -de programas destinados ~a. alcanzar sectores previamente
determinados. = Gestion estratégica en.redes sociales.. Accesibilidad web.
Practicas de dinamizacion cultural y servicios en-archivos.y bibliotecas.

HISTORIA DE LACULTURA ESCRITAY LA LECTURA

Desarrollos. teoricos.Oralidad, escritura, alfabetos y materiales escriptorios. El
libro: de las tablillas al ebook, cambios formales y materialidades. El encuentro
entre el universo de.la cultura impresa y la cultura virtual. Evolucion de las
Bibliotecas, los Archivos y los Museos desde la antigiedad hasta nuestros dias.
Relaciones entre Bibliotecas y Archivos. Historia de las practicas socioculturales
de escritura y.lectura. La.imprenta en Europa, América y Argentina. El libro, las
bibliotecas y la lectura en Argentina:

RECURSOS DE INFORMACION

Fundamentos de la referencia: concepto-de tarea de referencia y su evolucion
histérica. Funciones del servicio de “referenciare-informacion. El proceso.de
referencia: la pregunta, la entrevista,.el referencista 'y el .usuario, la coleccion y
los servicios. Busqueda'y recuperacion de-la informacion: estrategias y tacticas.
Conceptualizaciéon de las fuentes de informacion, tipologia y clasificacion.
Conocimiento y manejo de los diferentes. tipos de fuentes generales: de
informacion de acceso directo. Criterios metodologicos para-su analisis 'y
evaluacion.

DESARROLLO Y GESTION DE COLECCIONES

Historia y evolucion del desarrollo.y la gestiéon de colecciones. Los tipos de
biblioteca y su-desarrollo y gestion. La planificacién del desarrollo yla gestion de
colecciones: politicas y procedimientos. Aspectos del desarrollo de la coleccion:
estudio. de la comunidad, desarrollo cooperativo y seleccion de materiales.
Aspectos ‘de la gestiébn de. la. coleccion: adquisicion, evaluacion, descarte,
preservacion,.gestion de derechos, gestion del acceso'y de la produccion de
conocimientos. Desafios del desarrollo y la. gestion de colecciones: la
consideracion de diversos soportes, la coleccion digital y su preservacion,
animacion y uso de la coleccion, promocion:

COMPETENCIAS PARA LA PRODUCCION TEXTUAL Y AUDIOVISUAL EN EL

AMBITO PROFESIONAL

Contextos de produccion de textos técnicos y profesionales. Géneros discursivos

frecuentes en la practica profesional: proyectos de gestidon, informes

diagndsticos, informes de auditoria, informes periciales, estudios de viabilidad,

estudios de impacto, comunicaciones en reuniones profesionales y académicas,
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articulos para revistas..Técnicas de lectura, busqueda y sistematizacién de
informacion para su‘elaboracién. Elaboracidn de textos, presentaciones graficas
y orales. Herramientas informaticas para la produccion de textos, presentaciones
visuales o-audiovisuales. Trabajo colaborativo en la nube. Comunicacion vy
presentacidn de producciones escritas, graficas, orales y audiovisuales técnico-
profesionales.

m. Ciclolectivo a partir del cual-entrara en vigencia

El presente plan.de estudios tendra vigencia a partir del primer cuatrimestre
luego de la aprobacion por parte del Consejo Superior. El plan de estudios
aprobado.-por Resolucion (CS) N 3127/99 caducara luego _de cinco ciclos
lectivos (diez cuatrimestres), contados a partir de la entrada.en vigencia del
nuevo plan.

Los ingresantes al CBC a partir de la entrada en vigencia del nuevo plan de
estudios quedaran incorporados automaticamente al mismo.

Los estudiantes de cohortes anteriores podran-optar. por-permanecer en el plan
aprobado por Resolucion (CS) N°3127/99 para concluir 'sus estudios. de
Diplomado en Bibliotecologia, ~mediante nota escrita presentada al
Departamento de Bibliotecologiay. Ciencia de la Informacién por Mesa de
Entradas. La opcion debera ser realizada-en.un_periodo no mayor a un (1) ano a
partir de la sancién de la presente resolucién. Hecha la opcién de continuar en
dicho plan, deberan concluir los estudios antes de su.caducidad ‘(diez
cuatrimestres luego de la entrada en_vigencia del nuevo plan). Quienes no
alcancen |a titulacion en dicho plazo'y aquellos que no realicen la opcion,
quedaran incorporados automaticamente en elnuevo plan de estudios conforme
la tabla de equivalencias que se fija‘en el punto siguiente.

n. Equivalencias entre el nuevo plan de estudios y el plan anterior

Se considerara aprobada en el plan

Habiéndose aprobadoen el Plan 1999
nuevo

INTRODUCCION A LA SOCIEDAD Y EL TRABAJOY SOCIEDAD

ESTADO
SEMIOLOGIA SEMIOLOGIA
ECONOMIA MATERIA ELECTIVA CBC:
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SOCIOLOGIA JFILOSOFIA ..
- ANTROPOLOGIA
' - SOCIOLOGIA
FILOSOFIA - PSICOLOGIA
FUNDAMENTOS DE LA

BIBLIOTECOLOGIA Y LA.CIENCIA DE LA
INFORMACION

INTRODUCC,ION A LAS CIENCIAS DE LA
INFORMACION Y DEL CONOCIMIENTO

PRINCIPIOS DE ARCHIVOLOGIA

INTRODUCCION
ARCHIVISTICA

A LA~ CIENCIA

ARCHIVOS-PUBLICOS Y PRIVADOS

INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS

ORGANIZACION DE ARCHIVOS Y.
COLECCIONES DE MANUSCRITOS

GESTION'DOCUMENTAL

SEMINARIO:  AVANCES EN|CLASIFICACION Y . ORDENACION
ARCHIVOLOGIA DOCUMENTAL

FUNDAMENTOS DE LA PRESERVACION ,

Y/LA CONSERVACION ENBIBLIOTECAS | S-S RGIDE < D5 - ACERVOS
Y ARCHIVOS

RECURSOS DE INFORMAGCION: EN|INFORMACION | Y.\ CULTURA  EN

REDES GLOBALES

ENTORNOS DIGITALES

NORMALIZACION Y . -DESCRIPCION
ARCHIVISTICA

TECNICAS HISTORIOGRAFICAS DE LA
INVESTIGACION DOCUMENTAL

ARCHIVOS ~€COMO Y

PATRIMONIO CULTURAL

MEMORIA

AUTOMATIZACION DE UNIDADES DE
INFORMACION

SISTEMAS DE INFORMACION EN LAS
ORGANIZACIONES

ARCHIVOS;~ POLITICAS PUBLICAS Y
LEGISLACION

EVALUACION DOCUMENTAL

MARKETING DE  SERVICIOS
PRODUCTOS DE INFORMACION

Y

DINAMIZACION CULTURAL Y
COMUNICACION ESTRATEGICA EN
ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS

HISTORIA DEL LIBRO Y DE LAS

BIBLIOTECAS

HISTORIA DE LA CULTURA ESCRITA'Y
LALECTURA
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FUENTES DE INFORMACION -
GENERALES RECURSOS DE INEORMACION
DESARROLLO DE. LA COLECCION Y'DE|DESARROLLO' Y  GESTION DE
LOS SERVICIOS DE ACCESO COLECCIONES

] ’ COMPETENCIAS PARA LA
BUSQUEDA Y- UTILIZACION DE LAPRODUCCION TEXTUAL Y
INFORMACION AUDIOVISUAL EN EL’ " AMBITO

PROFESIONAL

PASANTIA EN UNIDADES

INFORMACION

DE

La Junta Departamental considerara cada
situacion  particular 'y evaluara ' el
reconocimiento de la equivalencia-en
practicas profesionalizantes de:

- INTRODUCCION A LAS CIENCIAS DE
LA INFORMACION Y DEL
CONOCIMIENTO

INTRODUCCION A. LA ' CIENCIA
ARCHIVISTICA

- GESTION DOCUMENTAL
CLASIFICACION Y | ORDENACION
DOCUMENTAL
PRESERVACION
DOCUMENTALES
NORMALIZACION " Y. 'DESCRIPCION
ARCHIVISTICA

-'SISTEMAS DE INFORMACION EN'LAS
ORGANIZACIONES

- EVALUACION DOCUMENTAL
DINAMIZACION CULTURAL. . Y
COMUNICACION “ESTRATEGICA. EN
ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS

DE 'ACERVOS
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