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RESOL UCION

Numero: RESCS-2024-1571-E-UBA-REC

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 15 de Noviembre de 2024

Referencia; EX-2024-05509771- -UBA-DME#FFY L - Tecnicatura Universitariaen
Bibliotecologia

VISTO

La Resolucion RESCD-2024-466-E-UBA-DCT#FFYL de la Facultad de Filosofia y
Letras por la que solicita la creacion-de la carrera de Tecnicatura Universitaria en
Bibliotecologia, y

CONSIDERANDO

Que por Resolucion (CS) N° 3127/99 se aprobd el plan de estudios de la carrera de
Bibliotecologia y Ciencia de la Informacion.

Que la Resolucion elevada por la Facultad cumple con las normas reglamentarias
encuadradas en el Capitulo A CODIGO.UBAI-17.

Lo dispuesto por el articulo 98 inciso €) del Estatuto Universitario.
Lo aconsejado por las:Comisiones de Ensefianza y Presupuesto.

Lo dispuesto por este Consejo Superior en su sesién del dia 13 de noviembre de
2024.

Por ello, y en uso de sus atribuciones,



EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar la creacion de la carrera de Tecnicatura Universitaria en
Bibliotecologia de la Facultad de Filosofia y Letras.

ARTICULO 2°.- Aprobarel plan de estudios de la carrera-que se crea en el articulo 1°,
en la forma enque se detalla en el Anexo (ACS-2024-306-UBA-SG#REC) de la
presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese. a la Unidad Académica .interviniente, al
Ciclo. Basico Comun, a la Secretaria de Asuntos Académicos, al Programa de
Educacion a Distancia UBA XXI, al Programa de Orientacion al Estudiante y a las
Direcciones Generales de Titulos y Planesy-de Informaciéon Académica y Estadistica
Universitaria. Cumplido, archivese
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Location: Ciudad Autonoma de Buenos Aires Location: Ciudad Auténoma de Buenos Aires

Juan Alfonsin EMILIANO BENJAMIN YACOBITTI
Secretario General Vicerector
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ANEXO
TEXTO ORDENADO DEL PLAN DE'ESTUDIOS DE LA CARRERA DE
TECNICATURA UNIVERSITARIA -EN BIBLIOTECOLOGIA

a. Denominacion de la carrera
Tecnicatura Universitaria en Bibliotecologia

b. Titulo que otorga
Bibliotecaria/o

c.-Duracion tedrica de la carrera: 3 afos.
d. Carga horaria total: 1664 (mil seiscientas ‘'sesenta y-cuatro) horas reloj:
e. Fundamentacion

La primera propuesta institucional de. formacion..en bibliotecologia se inicia“en
Argentina en el afio 1922 con la-creacién de la Escuela de-Archiveros y Bibliotecarios
de la Facultad de Filosofia'y Letras de la-Universidad de Buenos Aires. Esta-escuela
sera la primera escuela argentina que forme eneste campo, Yy la primera que lo-haga
en el nivel universitario en América Latina. En 1941 se cre0 elInstituto Bibliotecoldgico
dependiente del Rectorado ‘de. la UBA, que surgio como centro-de informacion
bibliografica y como organismo coordinador de las bibliotecas de la-Universidad; con
el.objetivo de mejorar la formacion técnica de los profesionales bibliotecarios. La
Universidad de Buenos Aires tiene una larga tradicion, responsabilidad y experiencia
de formacién en el campo de la bibliotecologia.

El plan de estudios.que-se-desarrolla en-la actualidad fue aprobado en el afio 1999
por Resolucién N° 3197.del Rector, y.consta de un Ciclo de Capacitacién Profesional,
gue otorga-el titulo de Diplomado-en Bibliotecologia, seqguido de un Ciclo de
Formacion Profesional Especializada que permite obtener el titulo de Licenciado en
Bibliotecologia y Ciencia de la Informacion.

La presente propuesta de actualizacion esta orientada a establecer una adecuacion
capaz de incorporar los avances y cambios en el campo de estudio, la transformacion
de las demandas sociales dirigidas a nuestro campo y los cambios en la normativa
vigente.

Se apunta a formar un profesional bibliotecario que disponga de herramientas
técnicas, metodoldgicas y conceptuales necesarias para intervenir y participar en el
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desarrollo de dispositivos y servicios de gestion de la informaeidn, el conocimiento y
las memorias sociales.

La tecnicatura en bibliotecologia procura dar.respuestas a las exigencias actuales de
la formacién profesional brindando conocimientos sociales'y humanisticos acerca de
las teorias, metodologias'y tecnicas en el campo de estudio de las hibliotecas y la
gestion de informacion y el conocimiento.

Las bibliotecas y los servicios de informacion“constituyen dispositivos: sociales
centrales para establecer y-dinamizar los procesos y medios necesarios, para-la
institucionalizacion—del conocimiento social. Son actores centrales para la
consolidacion, -acceso y disponibilidad del conocimiento y.la-~memoria social.
Contribuyen al. desarrollo..sostenible de los individuos, -las organizaciones, las
comunidades y las naciones. Son servicios fundamentales. que’ requieren de
competencias actualizadas, un enfoque socio-técnico complejo y un compromiso ético
profesional claro. La informacion existe-dentro de un contexto social, la sociedad la
creay le da forma en una relacién-simbolica donde también la informacidn le da forma
ala sociedad. Fuerzas culturales, econdmicas, legales;-politicas y otras fuerzas
sociales determinan la informacion que se genera, comunica, se pone a disposicion'y
se preserva. La formacion profesional enbibliotecologia contempla estas dimensiones
en la formacion y en la practica. Las.instituciones de formacion profesional en
bibliotecologia deben basarse.en sus misienes. principales: ' construir'y brindar los
medios para el desarrollo, censolidacion y. circulacion, social .de-1as producciones
simbolicas de una comunidad, colectivo o institucion.

La bibliotecologia y las ciencias.de la.informacién se basan en campos afines para
apoyar el desarrollo del razonamiento, el pensamiento critico 'y otras-habilidades
personales, que pueden ser aplicadas a subcampos y contextos mas especificos
dentro del patrimonio_cultural'méasamplio y el.ecosistema del conocimiento.

Los/as Bibliotecarios/as rconstituyen un colectivo--que, mediante ~su ejercicio
profesional, se insertan en el sistema productivo nacional a través dela gran variedad
de unidades de infermacién que existen en el pais al servicio de las multiples
comunidades de usuarios-a.las que sirven. Deben.asegurar el acceso democratico a
la cultura y al conocimiento.

Existe en nuestro pais una oferta consolidada de formacion de nivel superior en el
campo de la bibliotecologia: diversas instituciones de nivel superior situadas en la
Ciudad y la Provincia de Buenos Aires ofrecen titulos de bibliotecario, auxiliar
bibliotecario y bibliotecario escolar; asimismo, cinco provincias argentinas tienen
escuelas universitarias de bibliotecologia que forman bibliotecarios, bibliotecarios
escolares y bibliotecarios documentalistas. En tal sentido, se plantean cuatro ejes
ACS-2024-306-UBA-SGHREC
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relevantes sobre los~que se organiza y fundamenta la.presente propuesta, que
establecen significativas diferencias con otras ofertas existentes. En primer lugar, la
centralidad critica para una region metropolitana gque concentra un numero relevante
de los dispositivos sociales de gestion de la informacion y el conocimiento a nivel
nacional y'regional. En segundo lugar, la necesidad.de contar en términos locales de
una propuesta de formacién con la dimensidn universalista y sistematica que propicia
la formacion.universitaria y su articulaciéon con.agendas de investigacionactivas. En
tercer lugar, la necesidad-de ampliar las-nociones de _gestion del conecimiento y.la
informacién mas alla‘de la dimensién libraria'‘como artefacto y medio socio-historico.
Y finalmente..considerar-{a importancia de sostener una tradicion fundacional.en
nuestro pais-que seremonta al afio 1922 con la creacion de la Escuela de Archiveros
y Bibliotecarios de la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad-de Buenas Aires.

f. Caracterizacion de la familia profestonal

La carrera de Tecnicatura Universitaria_en Bibliotecologia pertenece a la familia
profesional de las tecnicaturas-en ciencias sociales y tiene afinidad formativa con
aguellos perfiles profesionales que se desempefian-en.el-amplio campo de la gestion
cultural y del conocimiento, tales como'los/as archivélogos/as, los museélogos, y los
especialistas en gestion de la informacién y del conocimiento.

g. Propdsitos y objetivos de'la carrera

La Tecnicatura Universitaria en Bibliotecologia se propone:

e Contribuir a la consalidacion y-arganizacion de la memaoria social y del
conocimiento a través del desarrollo de una oferta de formacion publica y de
calidad. en el campo..de estudios de+las bibliotecas y .la gestion  del
conocimiento.

e Formar profesionales comprometidos..con la circulacién y.el acceso a la
infermacién y el conocimiento por parte del conjunto.de la sociedad, desde una
perspectiva de derechos_humanos e inclusion, respetuosa de.la diversidad
cultural y-lingutistica.

e Brindar conocimientos y herramientas que permitan a-los/as egresados/as
desempefiarse en-organizaciones 'y unidades de-informacién publicas y/o
privadas en tareas de descripcion-documental, organizacion del conocimiento
y desarrollo de servicios documentales.

Se espera que los y las estudiantes de la Tecnicatura Universitaria en Bibliotecologia:
e Comprendan el trabajo del bibliotecario y la gestion del conocimiento y de la
informacion desde una perspectiva de derechos humanos, comprometida con
la memoria social, con el respeto a la diversidad cultural y lingiistica, asi como
con la inclusion.
ACS-2024-306-UBA-SGHREC
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e Asuman un coempromiso profesional- ético 'y social ‘con la consolidacion,
preservacion y difusion del patrimonio cultural argentino y.regional.

e Se apropien de conocimientos tedricosy técnicos que les permitan participar
en tareas propias de la creacion y gestion. de servicios.-documentales.

e Conozcan distinto tipo_de" instituciones y/u._organizaciones en las.que se
desarrollan tareas-de bibliotecologia,.y se aproximen progresivamente a los
roles.y lastareas de los profesionales-del campo,-asi.como a los desafios y
problematicas que.las atraviesan en la actualidad.

h."Requisitos-de ingreso

Para. ingresar .en la carrera, se debera acreditar el nivel secundario’ completo.
Excepcionalmente;los mayores de veinticinco (25) afios que -no reunan esa condicion,
podran ingresar mediante la aprobacion-de las evaluaciones que para tal fin se
establezcan segun la normativa vigente.

i.—Perfil del egresado

El plan de estudios de la Tecnicatura Universitaria en Bibliotecologia se orienta a
formar profesionales con conacimientos sociales y humanistices acerca de las teorias;
metodologias y técnicas en el campo de estudio de las bibliotecas y la gestiéon de
informacion. Especificamente, se espera eldesarrollo de conocimientos'y habilidades
vinculados con la descripcion. documental y la organizacion del conocimiento, con
aspectos legales y éticos respecto.de la distribucion y uso de la informacion, y con-la
implementacion critica de las tecnologias y los recursos digitales para optimizar
procesos y servicios de informacién de.manera apropiada.
El/la :Bibliotecario/a egresado/a  de..la .Universidad de ‘Buenos  Aires. podra
desempeiiarse en distinto tipo de bibliotecas y otros servicios de informacion,
asumiendo la descripcion y organizacién _de.los recursos, operando'y resolviendo
servicios documentales+y de informacién tanto en el ambito pablico como privado.
Asimismo, podra participar en. la -implementacién de tecnologias orientadas a la
optimizacion de-estos procesos, y en proyectos vinculados con el tratamiento técnico
documental y la difusion de la informacion y la cultura.
En cualquiera de sus ambitos de desempefio, se.asumira'como agente activo en la
preservacion y difusion del patrimonio-.cultural argentino y regional, y en la
alfabetizacion informacional de las personas, con un fuerte compromiso con los
derechos humanos, la memoria social, la libertad de expresion, el acceso universal a
la informacion y al conocimiento, el respeto a la diversidad cultural y lingtistica, la
inclusion y la educacion de calidad para todas/os.
Del mismo modo, sostendrd una mirada critica para enfrentar los desafios ligados a
los cambios sociales, educativos, culturales, tecnoldgicos y cientificos que impactan
sobre la organizacién, representacion y recuperacion de la informacion, asi como
ACS-2024-306-UBA-SGHREC
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sobre su acceso y cireulacién. Esto le permitira advertir las necesidades de articular
con profesionales de otras disciplinas, asi..ecomo- también revisar sus propios
requerimientos de actualizacion y sostener una-formacion continua en el.campo de su
desempefio profesional.

j. Alcances del titulo

Al concluir los estudios™ correspondientes. a la Tecnicatura Universitaria en
Bibliotecologia, el/la-egresado/a estara en condiciones de:

e Describir-y organizar recursos, o.realizar curadurias de datos, para_brindar
servicios de.informacion en entornos tradicionales, digitales o hibridos.

e. Atender.a las demandas realizadas. por los usuarios de~los servicios.de
informacion.en-distintos.contextos'y favorecer la alfabetizacion'informacional
para todos los sectores y tipologias-de usuarios.

e Gestionar sistemas y servicios de informacion y conocimiento.

e Operar y administrar procesos-tecnolégicos involucrados en el desarrollo de
servicios de informacionwy conocimiento.

e Colaborar en el planeamiento de los espaciosy-de-la-infraestructura destinados
a las actividades de servicios de informacion y.de gestiéon del conocimiento.

e _Participar en la implementacion de politicas, planes y procedimientos para.el
tratamiento técnico, la preservacién a largo plazo y la difusion de'la informacion
y del conocimiento.

k. Estructura curricular

El recarrido formativo de la Tecnicatura. Universitaria en Bibliotecologia'se desarrolla
durante 3 (tres) afos, es deeir,.6-(Seis).cuatrimestres.

Tal lo establecido en.las normas generales de la Universidad de Buenaos Aires, titulo
17, capitulo’A, incluye como parte delaformacion en el primercuatrimestre la unidad
curricular “Trabajo y Sociedad”;.“Semiologia” y.otra materia electiva que forman parte
del Ciclo Basico Comun. Estas tres asignaturas deberan ser.aprobadas para
continuar cursando el resto de las asignaturas delplan de estudios.

Por otra parte, y en funcion de lo establecido-en-dicha normativa, el plan de estudios
se estructura en los campos de formacion general, de fundamento, técnico especifico
y de las practicas profesionalizantes.

Las unidades que forman parte del campo de la formacion general concentran un
conjunto saberes orientados a fortalecer las capacidades de los graduados y las
graduadas para participar de manera activa, reflexiva y critica en los diversos ambitos
de la vida laboral y sociocultural, asi como para desarrollar una actitud ética respecto
ACS-2024-306-UBA-SGHREC

Pagina5 de 21



EX-2024-05509771- -UBA-DME#FFYL
-6-

del ejercicio profesional.

El campo de formacién de fundamento aporta saberes disciplinares que. forman parte
del campo-de las ciencias de la informacion .y el .conocimiento, y que dan:.sustento a
los conocimientos y habilidades propias del perfil profesional: Por su naturaleza, varias
de las'unidades curriculares que conforman este campa son comunes ala Tecnicatura
Universitaria.en Archivistica.

El campo de formacién técnico especifico es-el de mayor peso relativo en elrecorrido
formativo, y se orienta a.la consolidacion.de los saberes y destrezas requeridos para
el.desempefio en el campo profesional, enfuncion del perfil.de egreso definido. Las
unidades curriculares que lo componen se desarrollan durante el.todo el recorrido-e
involucran, en .su..mayoria,. una articulacion con:la formacion en las préacticas
profesionalizantes.

Por su parte, dicho campo propone-un_acercamiento progresivo de los y las
estudiantes a los ambitos reales del trabajo profesional y promueve la reflexion acerca
de los desafios y problematicas que atraviesan-la-profesion.en la actualidad: La
distribucién de esta formacion‘en todos los afios que.componen el recorrido y en
relacion con distintas unidades de._formacion-técnico-especifica busca favorecer la
consolidacion de las habilidades propias.del perfil profesional y su puesta en practica
en variados ambitos de actuacion supervisada.

ACS-2024-306-UBA-SGHREC
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Correlatividades
. F : Caracter Régimen Carga Carga [ Carga Para
N° DIEMEmIIES & e a1 miee Campo_gle Obligatoria/ Anual/ horaria |horaria de |horaria| Para cursar b
curricular formacion - . deb t aprobar
Electiva™|Cuatrimestral [semanal FP WO AT AR OE estar | 4o pe estar
regularizada
aprobada
1 |TRABAJO Y SOCIEDAD CFG Obligatoria | Cuatrimestral 0 64 - -
2 |SEMIOLOGIA CFF Obligatoria+| Cuatrimestral 0 64 - -
3 |Materia electiva* (CBC) CFF Electiva. | Cuatrimestral 0 64 - -
INTRODUCCION A LAS CIENCIAS
4 |DE LA INFORMACION Y DEL C(::IIZ:EF/’ Obligatoria.| Cuatrimestral 6 32 96 g ﬁ)?)gdo a %?)gdo
CONOCIMIENTO P P
INFORMACION Y CULTURA EN . . : CBC CBC
5 |ENTORNOS DIGITALES CFE 1\ Mgeloria | Guptrimestral | | @ y 64 | aprobado | aprobado
INTRODUCCION A LA CIENCIA . i ] CBC CBC
6 ARCHIVISTICA CFF Obligatoria | Cuatrimestral 4 0 64 aprobado | aprobado
CLASIFICACION DEL( CFE/ : . _
7 CONOCIMIENTO CEPP Obligatoria | Cuatrimestral 8 64 128 4 4
PRESERVACION DE ACERVOS| CFE/ : : _
8 DOCUMENTALES CEPP Obligatoria | Cuatrimestral 6 32 96 4 4
9 |RECURSOS DE INFORMACION (CZEE; Obligatoria | Cuatrimestral 6 32 96 4 4

ACS-2024-306-UBA-SGHREC
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10 |PRINCIPIOS DE CATALOGACION SEEP’ Obligatoria | Cuatrimestral 64 128 4 4
POLITICAS DE INFORMACION Y : . .
11 CONOCIMIENTO CFF Obligatoria | Cuatrimestral 0 64 4 4
DESCRIPCION Y ACCESO A| CFE/ : . "
12 RECURSOS MULTIMEDIA CEPP Obligatoria | Cuatrimestral 32 96 10 10
13 |SERVICIOS DE INFORMACION CC::IEIEF{ Obligatoria | Cuatrimestral 32 96 9 9
SISTEMAS DE INFORMACION EN CFE/ ; , .
14 LAS ORGANIZACIONES CEPP Obligatoria | Cuatrimestral 32 96 7-10 7-10
ADMINISTRACION DE|  ~pg/
15 |ORGANIZACIONES DE CEPP Obligatoria. | Cuatrimestral 32 64 9 9
INFORMACION Y CONOCIMIENTO
16 | Seminario PST ** CFG Obligatoria | Cuatrimestral 0 64 |5-7-8-10|°~ 10_ 8-
17 |Materia electiva | *** CFE Electiva | Cuatrimestral 64 7-10 7-10
18 [Materia electiva Il *** CFE Electiva..| Cuatrimestral 64 7-10 7-10
- Inglés — Nivel Elemental CFG Obligatoria /| Cuatrimestral 0 64 CBC CBC
aprobado | aprobado
- Inglés — Nivel Medio CFG Obligatoria | Cuatrimestral 0 64 CBC CBC
aprobado | aprobado
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Inglés — Nivel Superior CFG Obligatoria | Cuatrimestral 4 0 64 cBC CBC
aprobado | aprobado

NICATURA EN BlBLlO{ECOL’OGiM

* Los/as estudiantes podran optar entre:
- FILOSOFIA

- ANTROPOLOGIA

- SOCIOLOGIA

- PSICOLOGIA

** Seminario de Practicas Socioeducativas Territorializadas: segun lo-establecido en la Resolucion (CD) N°3155/16, los docentes
presentaran proyectos para el dictado de seminarios en los que se proponga la articulacion de contenidos que vinculen el hacer
profesional con demandas sociales. Se trata de propuestas pedagdgicas en-las que-los y las estudiantes tendran oportunidad de
participar en instancias de intervencion concretas y especificas del campo en el que se forman, vinculadas al mejoramiento de
diferentes problematicas sociales, educativas y culturales.

xk Los/as estudiantes podran optar entre:
- HISTORIA - LA CULTURA ESCRITA % LA LECTURA
- DINAMIZACION CULTURAL Y COMUNICACION ESTRATEGICA EN ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS

- CATALOGACION AVANZADA

- DESARROLLO Y GESTION DE COLECCIONES

- PROBLEMAS AVANZADOS DE CLASIFICACION DEL CONOCIMIENTO

ACS-2024-306-UBA-SGHREC
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- COMPETENCIAS PARA LA PRODUCCION TEXTUAL'Y AUDIOVISUAL EN EL AMBITO PROFESIONAL

Distribucion de las cargas horarias conforme.los campos de formacion para las tecnicaturas

Campo CH %
CFG (10%) 320 19%
CFF (20%) 320 19%
CFE (30%) 672 40%
CFPP (20%) |[352 21%
TOTAL 1664 100%

ACS-2024-306-UBA-SGHREC
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. Contenidos minimos

TRABAJO Y.SOCIEDAD

EJE: SIGNIFICACION Y NATURALEZA DEL TRABAJO.

El trabajo-humano: Especificidad'y dimensiones del trabajo humano. Conecepto de
trabajo y empleo. El trabajo como categoria socio histérica y.el trabajo.como esencia
antropologica, como actividad esencialmente-humana. Trabajo concreto Y. trabajo
abstracto. Trabajo, fuerza-de trabajo y capital..Salario y valor de la fuerza.de trabajo.
Las relaciones de trabajo como un estructurante de las relaciones sociales y-de la
configuracion.-societal. .Lka sociedad salarial: conformacion y desestructuracion.
Fuentes de identidad y accion colectiva, el trabajo como espacio social de fermacion
de identidades. Pérdida de identidad dada por el trabajo:desafiliacion.y
desestabilizacion de-los modos.de vida de los sujetos. Nocion de trabajo ampliado.

EJE: MUNDO Y MERCADO DE TRABAJO Y CONFIGURACION SOCIAL.

Concepto de mercado de trabajo.—La_dinamica histérica 'y estructural del
comportamiento del mercado- de trabajo en'‘la Argentina: 'homogeneidad. y
segmentacion: indicadores centrales de. analisis:~Condicion de actividad y relacion
laboral. Ocupacion, subocupacién y desocupacion. Trabajadorasalariado (por tiempo
indeterminado, eventual, a tiempo. parcial, etc.), empleador, trabajador por cuenta
propia, .ete. La intervencion social del Estado, el caso Argentino: Emergencia y
consolidacion del Estado de' bienestar-estructurado el derecho del trabajo, las
relaciones laborales y el sistema de proteccion social desde la.segunda postguerra:
La crisis del Estado de Bienestary del régimen de acumulacion y-la relacion salarial
fordista: flexibilizacion interna 'y externa de la fuerza de trabajo: impacto sobre la
negociacion. colectiva y la gestion y«organizacion del proceso ‘de trabajo-en las
empresas. El actor sindical:.composicion y representatividad. Crisis y nuevas formas
de representacién e identidades colectivas ‘en los sectores populares 'y de los
trabajadores.

EJE: SISTEMA SOCIOTECNICO Y-PROCESO DE TRABAJO.

El enfoque de- sistema sociotécnico. Componentes . (Procedimientos, soportes
técnicos, conocimientos). Proceso de Tecnificacion. Delegacion y control. Division
técnica y social del trabajo. Cambio técnico 'y continuidad. Procesos de trabajo y
tecnificacion: Produccion artesanal-y..manufactura. Mecanizacion, Taylorismo,
Fordismo y Automatizacion. El proceso de innovacion en el capitalismo.

EJE: LAS RELACIONES LABORALES EN EL SECTOR PROFESIONAL.

La dinamica y configuracion del mercado de trabajo en el sector profesional.

Condiciones generales de trabajo y configuracion de la relacién salarial en el sector

profesional: regulaciones laborales; negociacion colectiva y sistema de relaciones

laborales en el sector profesional: Formas de contratacién y empleo dominante.
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Duracion y configuracién del tiempo de trabajo. Las remuneraciones; Los servicios y
los beneficios sociales. Las calificaciones profesionalesy la carrera-profesional. El rol
profesional y-la“funcion del técnico superior-en el sector profesional.capacidades
profesionales y habilitaciones profesionales. La nocion de condiciones y medio
ambiente de trabajo. Las CyMAT en el sector profesional de referencia; analisis de la
legislacion vigente. .Caracteristicas del trabajo/empleo precario. El trabajo no
registrado y.la precarizacion del empleo en-el /o los sectores. y subsectores de
actividad econdmica.

SEMIOLOGIA

Teorias del signo_y de los sistemas semidticos. El orden semidtico y el semantico.
Semiosis social. Modalidad del signo linglistico: oralidad y escritura:"Multimodalidad.
Articulacion entre lo-verbal.y lo no verbal. Teorias de la- comunicacion. Modelos
inferenciales, modelos no lineales. Esquema comunicativo y funciones del lenguaje.
Competencia linguistica y comunicativa. Interaccion. Influencia sacial. Negociaciéon e
intercambio. Técnicas persuasivasy-cambio de actitud.

El.problema de la enunciacidn. La -construccion discursiva del sujeto. Discurso.
Enunciacion y enunciado. El-vinculo con los otros::les actos de habla. Dialogicidad.
Lo explicito y lo implicito. Polifonia y heterogeneidades. discursivas. Intertextualidad.
Los. géneros discursivos. Modos. de organizacion textual. Multimedialidad. La
narracion=La descripcion. La argumentacion. Perspectiva retdrica. Tipos de prueba.
Ethos, logos y pathos. La explicacion.

Discurso, texto, representacion. Funcion epistémica de la escritura.-La retorica en el
lenguaje. verbal y en los lenguajes no verbales. Geéneros académicos. La
interpretacion. Lectura critica. Modalidades de lectura. Modalidades de construccion
del sentido. Sintaxis visual. Diferentes.lenguajes. Intermedialidad, transmedialidad.
Performance.

Mediatizacion. Semidtica, cultura y~sociedad. Discurso, poder e ideologia. La
construccion mediatizada de la realidad social. La imagen en los medios masivos.
Consumos culturales.

FILOSOFIA

El caracter problematico de la practica filosofica. Las preguntas que motivaron la

palabra filosoéfica. Los problemas filosoficos entorno a la realidad en sus dimensiones

ontologica e histérica y a la condicion-humana-en sus perspectivas ética, estética y

politica.

La relaciéon relevante de la filosofia con su ‘afuera’. Sus contextos especificos de

emergencia y las respuestas de las distintas tradiciones filosoficas a los desafios de

Su tiempo.

La critica como instancia filoséfica fundamental. El cuestionamiento de los lugares

comunes en torno a las realidades culturales y a las creencias ajenas y propias. La

filosofia como un trabajo sobre uno mismo en las concepciones contemporaneas.
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La actitud filos6fica como herramienta para la comprension: El'abordaje de cuestiones
tedricas y practicas complejas en distintas areas-del conocimiento de las ciencias en
general y de las‘ciencias humanas en particular.

ANTROPOLOGIA

La construccion de la Antropologia cientifica. El -objeto de la Antropologia‘como
construccion; la“otredad” cultural. El-contexto histérico-del surgimiento-de la
Antropologia .y sus_.reconversiones:” colonialismo, . descolonizacion. .El  marco
disciplinar. 'y la relaciébn con la sociedad que lo- genera. La construccion de los
problemas y lasformas de abordaje.

La constitucion de lo-humano. Proceso de hominizacion-humanizacion.. Teorias
evolutivas clasicas y actuales. Biologicismos.y culturalismos.

Conceptos clave de-la-Antropologia. La-emergencia del concepto antropoldgico de
cultura y en el sentido comun. Su relacién- con otras categorias (sociedad,. poder,
hegemonia). Las representaciones sociales y la construccién de larealidad. Alteridad
e __identidades. Esencialismos' y--enfoques. historico-relacionales. Socio 'y
etnocentrismos. El relativismo eultural-y-sus.contradicciones.

Aporte de la mirada antropolégica sobrelos problemas.sociales actuales. El-racismo;
los prejuicios; los procesos deestigmatizacion; la disecriminacion y los procesos de
exclusion; la xenofobia y el multiculturalismo. Reflexion sobre las diversidades:
sociales, culturales, de género, étnicas. Los derechos sociales y culturales: el derecho
a la diferencia como postulado clave para la-igualdad vy la libertad.

SOCIOLOGIA

La sociologia y las ciencias sociales. Contexto historico, palitico, social y cultural de
surgimiento.. Los interrogantes . soecioldgicos,. diversos abordajes y posibles
respuestas.

Modernidad. y  Sociologia. Distintas configuraciones sociales .y surgimiento de
perspectivas sociolégicas especificas.

Conceptos y problemas fundamentalesty distintas perspectivasteoricas: hecho social,
accion social, relaciones. sociales, grupos .y 'clases 'sociales, poder, normas,
instituciones, orden'y conflicto. Dimensiones macro y microsociolégica.

El conocimiento socioldgico aplicado a diversas. problematicas en las distintas
configuraciones de la sociedad moderna, desde sus.inicios hasta los tiempos
contemporaneos

PSICOLOGIA

1. Objeto y métodos de la Psicologia: Intento de constitucion de una psicologia
independiente a partir del modelo de las ciencias fisico-naturales del siglo XIX.
Constitucion de los sistemas psicologicos contempordneos a partir de diversas
rupturas.
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2. Estudio de la conducta humana: Ruptura con la. psicologia subjetiva e
intrasubjetiva. La-psicologia «cientifica». La conducta como unidad de analisis y el
método objetive:. observacion, medicion, -reproductividad y predictividad. Las
formulaciones de la escuela conductista.. Conductismo. radical-y cenductismo
mediacionista. El papel del significado en la valoracion:del estimulo. Unidad vy
pluralidad fenemeénica-dela conducta. Los niveles de integracion de la conducta.

3. Estudio-de las procesos cognitives: El-cuestionamiento del. elementalismo
asociacionista. Teoria~de la Gestalt .y el . concepto de totalidad. El 'enfoque
estructuralista genético de Piaget. Concepto de estructura:. -totalidad,
transformaciones y autorregulaciones. El-'concepto de inteligencia como proceso de
adaptacion. La constitucion de una corriente cognitivista en psicologia.

4. Estudio de.los procesos inconscientes. La ruptura con .la-psicologia de.la
conciencia. Primeras-formulaciones de Freud acerca del concepto del inconsciente.
Las formulaciones del inconsciente. El~psicoandlisis como cuerpo teorico, como
método de investigacién y como método psicoterapéutico. La construccidon de un
modelo de aparato psiquico. Algunas-fermulaciones post-freudianas.

5:-Estudio de la interaccion humana; La-emergencia de la dimension intersubjetiva.en
Psicologia. Consideracion .de_unidades de analisis -supraindividuales: grupos,
instituciones, comunidades. ~“Procesos ' _de interaccion. grupal. Proceses de
comunicacion humana. Los fendmenos .institucionales iy de masas desde una
perspectiva psicoldgica

INTRODUCCION A LAS CIENCIAS DE LA INFORMACION Y DEL CONOCIMIENTO
Bases historicas y teoricas de las ciencias de la informacion. Historia de las Ciencias
de la‘Informacion en la Argentina:-condiciones de emergencia de los constructos
tedricos, delimitacion de ‘las “disciplinas.. Modelos epistemologicos vy
conceptualizaciones. Mediacion.informativa. Diversidad de sistemas.de-informacion:
archivos, bibliotecas, centros de documentacion, museos, etc. Tipologias. Principios
organizativos . del .conocimiento archivistico, bibliotecologico 'y museoldgico.
Relaciones ‘de la ciencia.de la informacion caon las ciencias sociales. Ciencia de la
informacion 'y tecnologias..investigacion, publicaciones'y conocimiento cientifico. Las
Ciencias de la Infarmacion.y sus profesiones. Principales escuelas. profesionales. El
desarrollo profesional y la planificacion de la trayectoria. Autoanalisis, Mentoring y
Curriculum Vitae.

INFORMACION Y CULTURA EN ENTORNOS DIGITALES

Las tecnologias en los procesos de codificacion y mediacion simbdlica. Los medios
técnicos en los procesos de socializacion. Entornos digitales en red. Digitalidad.
Sociedad de la informacién y el conocimiento. Identidad, comunicacion y procesos de
socializacion en entornos digitales en red. Arquitectura técnica de Internet. Gobierno
de Internet. Identificacion de recursos en internet. Codificacion de recursos en
Internet. Representacion y descripcion de recursos en internet. Marco de metadatos.
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El modelo de servicios en entornos digitales en red: protocoelos.y servicios web.

INTRODUCCION A LA CIENCIA ARCHIVISTICA

Bases histéricas y teoricas de la archivistica y.los archivos. La Archivistica en el marco
de las ciencias de la informacion. Relaciones con, otras disciplinas. Archivo y
documento de -archive:” Documentos: informacion | y - evidencia. Produccion
documental...Ciclo-de vida de los documentes. Principios-archivisticos. Procesos
archivisticos: ~Modelos_archivisticos. “Marco | legal _y reglamentario. .Normativa
internacional archivistica. Sistemas nacionales de archivos. Funcion social de los
archivos. Paliticas archivisticas. Terminologia archivistica en América. Latina.
Ensefianza de la Archivistica.. Campo de investigacion en Archivistica. Profesion
archivistica. Asaciaciones profesionales. Codigos de ética.

CLASIFICACION DEL CONOCIMIENTO

Definicion de clasificacion. Dimension cognitiva de la clasificacién. La clasificacion
como dispositivo social. Indizacién:-mediacion técnica y eclasificacion. Sistemas de
organizacion del conocimiento.. Sistemas. de' ‘organizacion del conocimiento:
tipologias. Plataformas y etiquetado social como-sistemas..de organizacion  del
conacimiento. Vocabularios controlados como Sistemas ‘de organizacion del
conocimiento. Terminologia, normalizacion.y-gestion del conocimiento. VVoeabularios
controlades: tipologias. Indizacion «con vocabularios controlados. /Practicas de
clasificacion del conocimiento en contextas-profesionales realesy/o simuladaos.

PRESERVACION DE ACERVOS DOCUMENTALES

Evolucion . de la preservacion, conservacion y restauracion: de los bienes
documentales. Preservacion documental’ e. interdisciplina. Decisiones. de
conservacion compartidas ‘con.la.comunidad. Historia y evolueion tecnolégica de los
documentos: Preservacion de y acceso al patrimonio documental-incluyendo los
soportes ‘digitales. ‘Factores intrinsecos de..deterioro. Identificacién, monitoreo y
control de.los agentes de deterioro. Manejo integral de plagas. Respuesta'y rescate
ante emergencias y desastres=Conservacion preventiva durante el almacenamiento,
traslado, uso, exhibicion y reprografia. Productos de uso en conservacion preventiva
y sustentabilidad. “El -servicio. de conservacion. en unidades de informacion.
Diagnostico, documentacion, = examinacion |y conservacion-restauracion de
colecciones documentales. Deontologia-y-ética“de la conservacion-restauracion.
Evaluacion de necesidades de conservacion. Seleccion para la preservacion.
Practicas de preservacion de acervos documentales en contextos profesionales
reales y/o simulados.

RECURSOS DE INFORMACION

Fundamentos de la referencia: concepto de tarea de referencia y su evolucion

historica. Funciones del servicio de referencia e informacion. El proceso de referencia:
ACS-2024-306-UBA-SGHREC
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la pregunta, la entrevista, el referencista y el usuario, la:coleccion y los servicios.
Busqueda y recuperacion de la informacion: estrategias y tacticas. Conceptualizacién
de las fuentes'de infarmacion, tipologia y clasificacion."Conocimiento y'manejo de los
diferentes tipos de fuentes generales de informacion de acceso directo. Criterios
metodolégicos para su andlisis y evaluacion. Practicas de recursos de informacion en
contextosprofesionales reales y/o simulados.

PRINCIPIOS DE CATALOGACION

Catalogacién descriptiva. Andlisis' formal € implementacién préactica. -Contexto:
Principios Internacionales de Catalogacién, modelos conceptuales, estandares.de
catalogacion, formatos de codificacion, esquemas de metadatos. Puntos de acceso,
normalizacion .y control de autoridades. Objeto de la descripeién bibliografica.
Catalogacion ‘en_ambiente..digital. Conceptualizacion de. los tipos ‘de’ recursos.
Conceptualizacion de forma del contenido; proceso.de produccion y de tipo.de medio.
Préacticas de catalogacion en contextos profesionales reales y/o simulados.

POLITICAS DE INFORMACION.Y CONOCIMIENTO

Derechos humanos universales: libertad de expresion;- acceso universal-a la
informacion, acceso universal‘a la educacion, privacidad, participacion en la vida
cultural: Nociones basicas de derecho: Dominio publico, bien comun y propiedad
intelectual: Acceso a la informacion. y personas con discapacidad. Brecha
informacional. Proteccion frente a la“ censura. Disponibilidad, accesibilidad y
asequibilidad de la informacion, Alfabetizacién informacional. Rol del-Estado. Etica de
la informacion. Noticias falsas.: Globalizacion: aspectos' politicos, economicos y
sociales. Organizaciones praofesionales.-Teletrabajo. Representaciones sociales de
los profesionales de la informacién.“Perspectiva. de género. Formas de asociacion
colectiva. Las normas juridicas.y-la practica profesional.

DESCRIPCION Y ACCESO'A'RECURSOS MUL TIMEDIA

Introduccion a la descripcion de recursos de informacion multimediales. Tipologia de
los recurses - multimediales. _audiovisuales, digitales, bidimensionales vy
tridimensionales. y cartograficos. Modelos conceptuales, reglas de descripcion y
esquemas de metadatos para la descripcion. de recursos de informacion
multimediales. Aplicacion'de esquemas de metadatos parala descripcion y el acceso
a estos recursos. Desafios en la-.generacion de colecciones de recursos
multimediales. Practicas de descripcion y acceso a recursos multimedia en contextos
profesionales reales y/o simulados.

SERVICIOS DE INFORMACION

Temas actuales en comunicacion cientifica. EI movimiento del acceso abierto y su

implicancia en los recursos y servicios de informacion. La bibliografia: concepto,

evolucion histérica, compilacién bibliografica, contexto internacional, latinoamericano
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y argentino. La bibliografia nacional-argentina: Servicios de produccion de contenidos
y repertorios bibliograficoes. Modelos de servicios-de-informacion. Implementacion y
evaluacion de servicios tradicionales e innovadores. Herramientas para el acceso al
contenido.de las publicaciones. Practicas de recursos de informacidn en.contextos
profesionales reales y/o simulados.

SISTEMAS-DE INFORMACION EN LAS ORGANIZACIONES

Definicion, componentes,.clasificacion y ciclo de vida de los sistemas de informacién.
Conceptos, teorias y principios de-los sistemas de informacion. Las herramientas 'y
entornos informaticos como tecnologia. Fundamentos tedricos conceptuales.de.los
sistemas de gestion de la informacion, documental y del conocimiento. Topologias y
componentes de una infraestructura de gestion. Metodologias de.analisis y evaluacion
de tecnologias. de- gestion.. Construccion, definicion. y documentacién de
requerimientos. Objetos digitales: tipologias y ciclo de vida. Definicion y descripcion
de procesos y flujos. Estructuras de datos: tipologias de bases de datos, definicién y
modelado de datos. Representacion-.y codificacion de datas. Portabilidad e
interoperabilidad entre herramientas-—y-esquemas. Practicas ' de sistemas de
informacion en organizaciones.en contextos profesionales-reales y/o simulados.

ADMINISTRACION DE | ORGANIZACIONES DE ' INFORMACION Y
CONOCIMIENTO

Administracion de unidades' de informacién.._Concepto  y evolucion  histdrica.
Principales corrientes tedricas. Funciones y principios: planeamiente, direccion, toma
de decisiones, organizacion, control, coordinacion/integracion. Gestion de recursos
humanos.  Gestion de productos,~servicios «y recursos materiales. Gestiéon: por
proyectos, por procesos Y. por objetivos. Gestion del cambio. Gestién de riesgos.
Gestion de la calidad. Comunicacion estratégica de productos'y servicios:"/Analisis de
la cultura. organizacional. Anadlisis del entorno. Practicas de .administracion de
organizaciones de informacién y conocimiento en contextos profesionales reales y/o
simulados.

HISTORIA DE LA CULTURA ESCRITA Y .LA'LECTURA

Desarrollos tedricos=Oralidad, escritura, alfabetos y materiales-escriptorios. El libro:
de las tablillas al ebook, ‘eambios formales y materialidades. El encuentro entre el
universo de la cultura impresa y la cultura-virtual."Evolucion de las Bibliotecas, los
Archivos y los Museos desde la antigiledad hasta nuestros dias. Relaciones entre
Bibliotecas y Archivos. Historia de las practicas socioculturales de escritura y lectura.
La imprenta en Europa, América y Argentina. El libro, las bibliotecas y la lectura en
Argentina.

DINAMIZACION CULTURAL Y COMUNICACION ESTRATEGICA EN ARCHIVOS Y

BIBLIOTECAS
ACS-2024-306-UBA-SGHREC
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Dinamizacion cultural.” Politicas «de difusion, imagen y. mercadotecnia cultural.
Curaduria de contenidos. Servicios educativos. Ciudadania y turisme cultural. Cultura
y comunicacion. Comunicacion estratégica. ~Comunicacion = estratégica en
instituciones-sin fines de lucro. Definicion de productos y servicios de informacion en
funcion de- los usuarios realesy potenciales. Publicos y: posicionamiento. de las
unidadesy servicios de informacion. Estrategias y técnicas de la mercadotecnia y la
comunicacion con-énfasis .en la circulaciéon, difusion,«y-promocion de fuentes
documentales. e informacién. Estudio de-la comunidad. Elaboracion de programas
destinados a alcanzar sectores previamente determinados. Gestion estratégica en
redes sociales. Accesibilidad-web. Practicas de dinamizacion cultural y servicios.en
archivos y bibliotecas:

CATALOGACION AVANZADA

Tratamiento de los recursos: Recursos“en una Unica parte, recursos multiparte,
recursos continuados, partes componentes. Registro de recursos electrénicos de
acceso directo o remoto. OPACs-sociales; .control hibliografico de recursos
electronicos. Forma del contenido, proceso: de produccion y de tipo de medio.
Recursos publicados en multiples formatos. Reprodueciones. Cambios que requieren
nuevas descripciones.

DESARROLLO Y GESTION DE COLECCIONES

Historia y evolucion del desarrollo y la gestion.de colecciones. Los tipos de biblioteca
y su desarrollo y gestion. La planificacion del desarrollo y la gestion de colecciones:
politicas y procedimientos. Aspectos del desarrollo de| la coleceién: estudio de la
comunidad, desarrollo cooperativo y-seleccion. de materiales. Aspectos de la gestion
de la coleccion: adquisicion, evaluacion, descarte, preservacion, gestion de derechos,
gestion del aceceso y de la produccion.de conacimientos. Desafios del desarrolloy la
gestién de colecciones: la consideracion de diversos soportes, la.coleccion digital y
Su preservacion, animacion y uso de-la coleccion, promocion.

PROBLEMAS AVANZADOSDE CLASIFICACION DEL CONOCIMIENTO

Andlisis y representacion de contenido. Teorias y procesos de indizacion. Tipologia
de indices. Caracterizacion, analisis y evaluacion de sistemas-de organizacion del
conocimiento. Procesamiento del lenguaje natural, vecabularios controlados y
recuperacion de la informacion. Aplicacion.y-analisis de sistemas de organizacion del
conocimiento: tesauros, taxonomias, folksonomias, ontologias. Evaluacién de
sistemas de organizacion del conocimiento en ambientes digitales. Indizacion
automatica. Resumenes: funciones, finalidad, tipos. Resumenes automaticos.

COMPETENCIAS PARA LA PRODUCCION TEXTUAL Y AUDIOVISUAL EN EL

AMBITO PROFESIONAL

Contextos de produccidén de textos técnicos y profesionales. Géneros discursivos
ACS-2024-306-UBA-SGHREC
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frecuentes en la practica profesional: proyeetos de gestion, informes diagndsticos,
informes de auditoria, informes periciales, estudios-de viabilidad, estudios de impacto,
comunicaciones en reuniones profesionales y.académicas, articulos para revistas.
Técnicas de-lectura, husqueda y sistematizacion de informacion para su elaboracion.
Elaboracién de textos, presentaciones gréficas y orales. Herramientas informaticas
para la ‘produccion de .textos, presentaciones visuales' o. audievisuales. Trabajo
colaborativo..en la-nube. Comunicacion 'y presentacion de-producciones escritas,
gréficas, orales'y audiovisuales técnico-profesionales.

m. Ciclo lectivoa partir-del.cual entrara en vigencia

El presente plan de estudios tendra vigencia a partir del primer cuatrimestre-luego.de
la aprobacion’ por.parte-del.Consejo_Superior. El plan de estudios aprobado por
Resolucion (CS) N° 3127/99 caducaraluego de cinco ciclos lectivos | (diez
cuatrimestres), contados a partir de la entrada en vigencia del nuevo plan.

Los ingresantes al CBC a partirde la entrada en vigencia del nuevo plan de estudios
guedaran incorporados automaticamente al mismo;

Los. estudiantes de cohortes anteriores podran optar por permanecer en el plan
aprobado-por Resolucion (CS) N° 3127/99 para concluir sus estudios de Diplomado
en ‘Bibliotecologia, mediante, nota esecrita...presentada al’ Departamento ; de
Bibliotecologia y Ciencia de la.Informacion por Mesa de Entradas.-La opcion debera
ser realizada en un periodo no mayor a un (1) afio a partir de la'sancioén de la presente
resolucion. Hecha la opcion de continuar-en dicho plan, deberan concluir los estudios
antes de su caducidad (diez cuatrimestres luego-de la entrada en vigencia del nhuevo
plan): Quienes no alcancenla. titulacion en dicho,plazo y aquellos que no realicen la
opcion, quedaran incorporados automaticamente en el nuevo.plan de estudios
conforme la tabla de.equivalencias que se fija-en el punto siguiente.

n. 14. Equivalencias entre el-nuevo plan deestudios y el plan anterior

Habiéndose aprobado+en el Plan 1999 RN Y W ejstiadaen el plan
nuevo

INTRODUCCION A LA SOCIEDAD Y EL
ESTADO TRABAJO Y SOCIEDAD
SEMIOLOGIA SEMIOLOGIA
ECONOMIA MATERIA ELECTIVA CBC:
SOCIOLOGIA - FILOSOFIA
FILOSOFIA - ANTROPOLOGIA

- SOCIOLOGIA
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- PSICOLOGIA
FUNDAMENTOS DE LA | INTRODUCCION A LAS CIENCIAS DE
BIBLIOTECOLOGIAY LA CIENCIADE LA | LA INFORMACION Y DEL
INFORMACION CONOCIMIENTO
RECURSOS - DE~ INFORMACION EN_{INFORMACION .. Y CULTURA EN
REDES GLOBALES ENTORNOS DIGITALES
COMPETENCIAS PARA LA
BUSQUEDA Y.~ UTILIZACION DE LA [-PRODUCCION TEXTUAL Y
INFORMACION AUDIOVISUAL EN EL AMBITO

PROFESIONAL

CLASIFICACION.DEL*CONOCIMIENTO

CLASIFICACION DEL CONOCIMIENTO

FUNDAMENTOS DE LA
PRESERVACION Y LA CONSERVACION
EN BIBLIOTECAS Y ARCHIVOS

PRESERVACION
DOCUMENTALES

DE ACERVQOS

FUENTES DE INFORMACION .
GENERALES RECURSOS DE INFORMACION
PRINCIPIOS DE CATALOGACION PRINCIPIOS DE CATALOGACION

; INTRODUCCION = A" LA / CIENCIA
PRINCIPIOS DE ARCHIVOLOGIA M RGRLLSTICA
DESARROLLO DE LA COLECCION Y DE | DESARROLLO 'Y + GESTION ' DE

LOS SERVICIOS DE ACCESO

COLECCIONES

HISTORIA. DEL LIBRO Y DE“LAS
BIBLIOTECAS

HISTORIA DE LA CULTURA ESCRITA Y
LA LECTURA

MARKETING DE SERVICIOS Y
PRODUCTOS DE INFORMACION

DINAMIZACION CULTURAL by
COMUNICACION ESTRATEGICA EN
ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS

DESARROLLO PROFESIONAL DE ‘LA
BIBLIOTECOLQGIA Y LA CIENCIADE LA
INFORMACION

POLITICAS" .DE INFORMACION Y

CONQCIMIENTO

SERVICIO DE
INFORMACION

REFERENCIA E

SERVICIOS DE.INFORMACION EN LAS
ORGANIZACIONES

AUTOMATIZACION DE UNIDADES DE
INFORMACION

SISTEMAS DE INFORMACION EN LAS
ORGANIZACIONES

ADMINISTRACION DE UNIDADES DE
INFORMACION

ADMINISTRACION DE
ORGANIZACIONES DE INFORMACION
Y CONOCIMIENTO
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FORMULACION DE~PROYECTOS DE
INFORMACION

MATERIA ELECTIVA

PASANTIA EN
INFORMACION

UNIDADES DE

La Junta Departamental considerara cada
situaciéon . - particular y evaluara el
reconocimiento de la. equivalencia en
practicas profesionalizantes de:
- INFRODUCCION A.LAS-CIENCIAS DE
LAINFORMACION Y EL CONOCIMIENTO
- CLASIFICACION DEL CONOCIMIENTO
-~ PRESERVACION DE ACERVOS
DOCUMENTALES
- RECURSOS DE INFORMACION
- PRINCIPIOS DE CATALOGACION
-... DESCRIPCION" Y ACCESO. A
RECURSOS MULTIMEDIA
- SERVICIOS.DE INFORMACION
- SISTEMAS DE INFORMACION EN LAS
ORGANIZACIONES
- ADMINISTRACION DE
ORGANIZACIONES DE INFORMACION'Y
CONOCIMIENTO

SERVICIOS CATALOGRAFICQOS

CATALOGACION AVANZADA

INDIZACION Y CONDENSACION

PROBLEMAS AVANZADOS DE
CLASIFICACION DEL:.CONOCIMIENTO

ORGANIZACION DE LOS MATERIALES
NO IMPRESOS

DESCRIPCION Y ACCESO A
RECURSOS MULTIMEDIA
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