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ADVERTENCTIA

Con esta reedicién -y reactualizacién- de la GUIA DE INFORMACIO
NES de la Facultad de Filosofia y Letras, esta publicacién cumple los
cuatro afios de vida. Comenzé siendo Guia de informaciones para el a-
lumno; desde hace un afio sirve a todos, profesores, alumnos y gradua-
dos; se ha transformado en un instrumento de trabajo para conse jeros
y funcionarios, en una fuente de consultas para los interesados en or
ganizacién universitaria, y también, hay aque decirlo, en una mensaje-
ra que ha recorrido, merced a los muchos pedidos recibidos, largos ca
minos del mundo. -

La reedicién que presentamos ahora avanza en el propdésito que
nos impusimos el afio anterior Contiene, ademds de las informaciones
especificas sobre ingreso, admisibilidad, carreras y departamentos,ca
si toda la informacidén universitaria que concierne a la Facultad y
también aquella general que, por una parte, pueda interesar y, por o
tra, resulte dtil para comprender la circunstancia universitaria aue
estamos viviendo. ]

No resulté fdcil orientarse dentro de la copiosa produccién de
ordenanzas, reglamentaciones, aclaraciones, etc. que es el signo ine-
quivoco de un momento muy especial de la vida de la Universidad Nacio
nal Argentina: momento de creacién, tiempoc de hacer y de aspirar’ -

Por eso, porque resulté dificil manejarse con tantos elementos
en un lapso de preparacién-que hubiéramos deseado fuera m4s grande,el
resultado no ha sido perfecto ni mucho menos. Repetimos, creemos sola
mente haber avanzado en este obhjetivo, pero con una esperanza o mejor
con una seguridad, la de qwe se trata de una tarea perfectible.

Hemos agrupado el material en dos partes y un apéndice. La prime
ra estd destinada al alumno y la segunda es general; ambas estdn divi
didas en siete apartados. El apéndice estd formado por el texto com =
pleto del Estatuto Universitario; su numeracién es independiente con
el dnico objeto de evitar inconvenientes en las citas o remisiones.

Dentro de la primera parte se ha incluido un apartado de informa
ciones suplementarias. Se encontrardn alli unos bocetos de planos de
las casas de la Facultad; una gula de sus ndmeros telefénicos, salvo
los de los departamentos, que se encontrarén indicados en su lugarco
rrespondiente. Y otras informaciones tdtiles. -

Esta primera clasificacién del material es muy amplia y probable
mente para el que busque una informacién determinada no sea exhausti-
va. Para salvar estas dificultades hemos introducido un fndice temiti
co que recomendamos usar al buscar cualquier dato. -

J.C.F,
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AUTORIDADES

DECANO: Doctor Joséd Maria Monner Sans
VICEDECANO: Doctor Alberto Freixas

SECRETARIO: Profesor Rubén Benftez

CONSEJO DIRECTIVO

CONSEJERQOS PROFESORES
AROCENA, Luis antonio

CAILLET BOIS, Ricardo Rodolfo

PAGES LARRAYA, antonio Miguel Lorenzo
ERRO, Csrlos Alberto

FREIXAS, Alberto

GONZALEZ, Julic César

ACOSTA, Telma Reca de

AZNAR, Luis

CONSEJEROS GRADUADQS

INSOGNA, Elsa

PERALTA, Maria Teress Calatroni de
SCHLUMP TOLEDO, Msria de los Angeles
DURAN, Marla Rosa



CONSEJEROS ALUMNOS
LaCLAU, Ernesto
PENETTE, Sonia
SLUTZKY, Daniel
D'UVA, &4licia R.

CONSEJERDS SUPLENTES

4n representacidn de los profesores:

TOBAR GARCIA, Carolina
MCLINA, Raul Alejandro

En representacién de los graduados:

BERGADA, Maria Mercedes
GALARZA, Clara

CAFFER4, Marta Meidana de
MAIDANA, Marths Bory de

tn representacidn de los alumnos:

NANNI, Marta

DUJOVNE, Msrtha

ALBERTI, Blas

GARCIA HOLGaDO, Benjamin

» “wui

CALENDARIO

TURNO DE EXAMENES: (dos semanas)
7 81 20 de marzo ’

12 1lamgdos del 7 al 13

22 1lamados del 14 al 20

INSCRIPCION AL PRIMER CUATRIMESTRE

21, 22 y 23 de marzo
DEL PRIMER CUATRIMESTRE
24 de marzo hasta el 7 de julio
cI0 S TRABAJOS PRACTICOS
29 de marzo hasta el 5 de julio

IURNO DE EXAMENES (ﬁres semanas)
19 llampdo: del 16 al 21 de julio

22 llampdot del 30 de julio al 4 de sgosto
INSCRIPCION AL SEGUNDQ CUATRIMESTRE
6, 7 y 8 de agosto
EL _SEG O _CUATRIMESTRE
11 de agosto sl 28 de noviembre

DURACION DE LOS TRABAJOS PRACTICOS

16 de agosto hasta el 26 de noviembre

IURNO DE EXAMENES (tres semanas)
12 llamados del 5 al 12 de diciembre

22 11lgmado: del 20 a1l 27 de diciembre
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I DE LAS CONDICIONES DE INGRESO A LA FACULTAD

TITULOS HABILITANTES

Los tftulos habilitsntes pars matricularse en cuglquiera de las
carreras en esta Facultad, previs sprobacién del ingreso, son los
siguientes:

1) Certificado de Bachiller, expedido por los Colegios Nsciona=-
les o Provincisles de la Repdblica o por los Liceos Militares o Na
vales.

2) Ti{tulo de Profesor Normsl, expedido por 1ss Escuelas Norma -
les Nacionales o Provincisles de la Repiblica.

3) Titulo de Msestro Normal, expedido por las Escuelas Normsles
Nacionsles o Provincisles de 1a Repdblica.

4) Egresados de las Escuelas de Comercio dependientes de Univer
sidades Nscionales, con.plsn de estudios de 6 (sels) aflos.

5) Egresados del Colegio Militsr, Escuela Naval y Escuela de A~
viacidén Militar. '

6) Egresados de la Escuela de Lenguass Vivas de la Universidadde
Ls Plata.

7) Egresados de los Seminarios Arquidiccesanos y Diocesanos d e
1a Reptdblica y ex-alumnos de 10s mismos que hayan cursado la prime
ra etaps del ciclo superior (Seminario Mayor).

8) Los egressdos de las Escuelas Superiores de Bellss Artes,pre
via rendicién de examen -en el Coleglo Nacionsl de Buenos Alres, y
por los programas vigentes en el mismo- de las sigulentes asignatyu
rast .

Geografla Argentina
Castellano (cusrto cursc)
Psicologfa (Quinto afio)
Légica y Moral (Sexto aifio)

9) Los egresados de las escuelas Comerciales, previa rendicién
de examen -en el Colegio Nacionsl de Buenos Alres, y por los pro -
gramss vigentes en el mismo- de 1las asignaturas que se indican:

Psicologia ™
Historia Antigua
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Y
Literstura (cusrto y quinto afio)
Légica y Moral (sexto afio)

10) Los egresados de las Escuelas Industrlales de Ciclo Superior
de 1ls Nacién -previa rendicién de examen en el Colegio Nacional d e
Buenos Aires, y por los programas vigentes en el mismo- de las asig
naturas siguientes:

Literatura (cuarto y guinto afio)

Ultimo curso de francés o inglés (a opcién)
Psicologfa (quinto afio)

Légica y Moral (sexto afio)

Geografla de Asla, Africa y Oceanis
Geograffa de Europa

Geografla de América

Historis de Oriente, Greclas y Roma
Historia de las Edades Medis y Moderna
Historia Americsana

Historia Contemporénea

Revistes de ls Historia Argentina (sexto afio)

11) Los poseedores de certificados de bachiller agricols-ganade-
ro, expedido por la Universldad Nacional del Sur.

CERTIFICADO DE ESTUDIOS EXTRANJEROS

Podrén inscribirse, en igusles condiciones gue los estudigntes ar
gentinos, los que poseen certificados otorgados por paises extranje
ros, siempre que medlen tratados o convenlos internacionales en vi-
gor, que obliguen s las partes en el sentldo sefialado (Francia, Itg
lia, Espafla, Paraguay y Uruguay) .

Los poseedores de titulos extranieros no comprendidos en el pi -
E;ggo precedente, deberédn sprobar previamente, en un Instituto Ofi-
cial dependiente del Ministerio de Educacién y Justicla, las ssigng
Euras requeridas para la obtencidén del respective titulo habilitan-

e, ) )
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DOCUMENTACION

Pars la.inscripeién definitiva, la documentacién necesarla es ls
sigulente:

1) Certificado de estudios nacionales, ctorgsdo por sutoridadam

petente, legalizado por el Ministerio de Educscién y Justicia (Aya
cucho 838) y por ls Universidad de Buznos Aires (Florida 656).
"7 2 Certificado de estudios o tftulo oficisl extranjero, deblda-
mente legalizado por las Embajadas o Consulados de nuestro peis en
el exterior or los Ministerios de Relaciones Exteriores y Culto
(Arenales 7%1? y de Educaclén y Justicia de la Nacién, asi comotan
bién por le Universidad de Buenos Alres. .

3) Libreta de enrolamiento o 1ibrets 2ifvica y cédula de identi-
dad.

4) Pasaporte con visacién de "Estudiante" para los extranjero s
sin radicacién definitive en el pais.

5) Certificado de buena salud, expedido por Centro Profiléctico
Universitsrio (Hidalgo 1067).

6) Certificado de vacuna antivariélica, expedido por sutoridad
médica competente,

7) Dosg fotografias de 4x4 em., de frente, fondo osctiro, para ser
entregadas s la Oficina de Alumnas (Florida 656) y una que el in-
Egggsado entregard directamente en la Bibliotecas Central (Viamonte

Observaclones muy importantes:

1) La inscripeidn es personsl.

2) Los nombres y apellidos consignados en el certificsdo de es-
tudios deberin coincidir con* los que figuran en los documentos d e
jdentidad. En caso contrario, el certificado no serd aceptado s el
interesado no acompafia prueba judlicial del error u omisién o cons-
tancla necessria o aclaracién del establecimiento gue lo otorgé,de
bidamente legalizsdo.

3) Toda inscripcién fueras de término no serd aceptada.

ARANCELES

Los dnicds derechos que debe abonar el alumno son los siguien
tess

8) DUPLICADO DE L. UNIVERSITARIA ($§ 10.-)

b) REPETICION DE MATERIA (§ 30.- por ceda repeticidn)

- 1.5 -
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Art.

Art,

Art,

Art.

Art.

Art.

1e.-

29.-

39.-

40,

50, ~

6¢2.-

11 DEL INGRESO A LA FACULTAD

CTRSC PRE-UNIVERSITARIO

Disponer la organizacién y ofrecimiento de un ciclo d e
estudios pre-universitasrios que a tftulo de ensayo se 1llg
ve a cabo en un perlodo lectivo que se extiends entre las
dltimas semanas de abril y noviembre respectivamente,

Ofrecer los cursos de dicho ciclo a los alumnos que es -
tén realizando su afio finsl en los estudios secundsrios y
a aquellos que hgbiéndolos ya cumplido prefieran curssr
el ciclo pre-universitsrio como medio de ingreso sin exa
men a 1la Facultad de Filosoffa y Letras.

Integrar el ci¢lo Preparastorio con los siguientes cursos
a) Inglds o Francés » eleccidén del alumno (3 hs. seman,)
b) Gramétics castellsna y composicidn (3 hs, semanyles).
¢) Historls de 1las &xperienclss humanas con lettura co

mentsrios de obras fundamentales (6 hs.'semanales¥(17

Mantener los exémenes de ingreso a la Facultad en las fe
chsas de febrero y julio de cada aflo para aquellos alum -
nos que no consideren necesario realizar los estudios prg
universitarios. Dichos exémenes versarén sobre temasymg
terigs relstivas sl ciclo de estudios secundarios y sélo
para ponderar su buen aprovechamiento,

Designar un Director para que proves 1ls organizacidén del
eiclo de estudios pre~universitsrio y proponga al C.D.gi
rs su consideracién y aprobacidén la reglsmentacién pertl
nente.

Dejar sin efecto lsas disposiciones de lss Ordenanzss del
oL de octubre de 1958 sobre Cursos de Ingreso en la Fa -
cultad de Filosoffs y Letras.

(1) Ver nota en pdginal7
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EXENCIONES AL CICLO PREPARATORIO

Quedarén exentos de inscribirse en el curso preparatorio y d e
rendir la prueba de ingreso todos aquellos aspirsntes que acredi -
ten encontrarse en alguna de las condiciones siguientes:

a)
b)

c)

d)

e)
£)

poseer titulo de ensefianza superior.

egresado del Colegio Nacilonel de Buenos Aires o del Institu-
to Libre de Segunda Enseflanza.

los bachilleres egresados de coleglos secundarios dependien-
tes de Universidades Nacionales, que hayan cursado sus estu-
dios conforme a un plan de seis afios,

los Maestros Normales graduados con un plan de seis afios e n
las Escuelas Normales Nacionales y los que contindan graduén
dose en la mismas forma en las Escuelas Normales dependientes
de las Universidades Nacilonales.,

los Profesores Normales en Ciencias o en Letras, egresados de
las Escuelas Normales Nacilonales.

haber aprobado el veinticinco por ciento de materias en Oras
Facultades de Humanidades del pails.

liota:

Art.

art.

Art.

1¢,.- Los alumnos que en los Cursos Preparatorios hayan aproba
do las materias Inglés o Francés en el nivel en que S e
inscribieran, quedan habilitados para inscribirse en e 1
nivel inmediatamente superior de los cursos ofrecidos wr
el Departamento de Lenguas y Literaturas Modernas a los
estudiantes regulares de la Facultad.

2¢,- Los alumnos que hayan aprobado los idiomas Francés o In-
glés en el nivel superior de los Cursos Preparatorios ,
quedardn eximidos de rendir eseidioma en los cursos d e
la Facultad.

3¢,=- Se modifican por la presente resolucién las disposicio -
nes o anteriores resoluciones que impidan su cumplimien-
tol

R, 882, de 11 de diciembre de 1961
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II.-

III DE LOS CUATRIMESTRES

NORMAS GENERALES PARA LA INSCRIPCION

A partir de marzo de 1959, y con exclusién del primer aflo d e
estudios, el régimen de inscripcién por materias reemplaza sl
de inscripecién por sfios.

E1l régimen cuatrimestrasl tiene por objeto permitir que el a -
jumno concentre su atencién y su esfuerzo en pocas materias a
1s vez, organice convenientemente su trabajo y distribuya me-
jor su tiempo.

La inscripecién estard sbierta dos veces por afio (Vea el Calen
dario para 1962).

Trémite de inscripcién

a) Anote correctamente el nombre completo de la carrera y los
de 1as asignaturas. Especifique en el caso de que las ha -
ya, a fin de no perder el derecho de opcién, =a seccién en
1la que se inscribe.

b) Revise su ficha antes de entregarla. Si se ha .inscripto mdl
se perjudica seriamente porque Ud. plerde 1a inscripcidbnen
1a materia por ese cuatrimestre.

‘¢) Ud. recibird de 1a Oficina de 4lumnos un talén de cada fi-

cha rosada. Este talén debe presentarlo al Jefe o Ayudante
de Trabajos Précticos de la materia, el primer dfa de cla-
se prictica. )

d) Para_Jlos cue se anotan por primera vez

Dejeré Ud. en Oficina de Alumnos sus documentos; reciblr &
en cambio uns tarjeta. Se le indicard el dfa en que debewl
ver para retirar la bolets que le permita gestionar ls Li-
breta Universitsria (No se lo considergrd como glumno hgs-
tg tanto Ud. no ten su_Libréta Universitarig). Una veza
posesidn de ésta de%e entregaria en Oficina de Alumnos.Cuan
do retire de allf 1s Libreta, compruebe que estén anotadas
correctamerite 1as asignaturas en las que se inseribié.Cuan
do apruebe el trabajo préctico deberd hacer firmar la 1i -
breta, en la cssilla correspondiente, por el Jefe de trabg
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jos précticos o por el profesor titular de.la materin. S6-
lo podré rendir examen presentando su libreta; en condl -
ci6én de regular si estd firmada, como libre si no lo estd.
Pars las inseripciones posteriores

Dejar4 Ud. en Oficina de Alumnos su Libreta Universitar 1s
y la ficha. Cuando se le indique retiraré la Libreta Uni -
versitaria y el talén segundo de 1la ficha rosada. Este se=
gundo talén deberé entregarlo al profesor titular de la ma
teria, quien al finalizer el cuatrimestre se 1o devolver &
firmado, si Ud. ha alcanzado su condicién de slumno regu -
lar. S6lo podra rendir examen presentando dicho taldn; e n
condicién de regular si est§ firmado, comeo libre si no 1 ©
est4. Quienes posean Libreta codificada, procederén camw se
indica més arriba.

III.-E1 pedido de inscripcién se formalizard mediante un formula -

rio ‘en el que constaré,con los datos personales del peticio -
nante, la carrera que cursa, las materias adeudadss y las ma-
terias en gue quiere inscribirse.
Materisgs gue inscribiri por cuatrimestre
ag para el afio introductorio

2 materigs
b) si Ud. ha aprobado por lo menos €l 504 de las materias in-

troductorias puede anotarse en

3 _materias
Advertencia: De estas tres materiass, dos serin las del afio in
troductorio gque Ud. tiene pendientes y una que escogers entre
las obligatorias de su plan, siempre gue de 1lss ya aprobadas U
na sea la introductoria correspondiente a-ia carrera elegida.

Inscripciones posteriores

Si Ud. no se inscribe por primera vez debe ajustarse a lo si-

gulentes :

a) S1 en el dltimo custrimestre se inscribié en el ndmero d e
materias permitidas y no hs rendido ninguna de ellss odré
reinscribirse en las mismas. En este caso s6lo 11enarE 1a
parte inferior de la ficha de inscripcién,

b) Si ha aprobado una o més de las materias inscriptas, podr4
reemplazarlass por otras en el mismo ndmero, hasta el permi
tido, seg su ¢aso.

¢) Si1 de las materias en 1as que se inscribié Ud. desea cam =
biar uns o m4s, podrs hacerlo devolviendo las credencigles

de la o las psignaturas que reemplaza.
d) S1 Ud. mantiene una o m4s inscripciones y sademds desea ins

cribirse en otra u otras materias, dentro siempre del mimg
ro permitido, deberd colocar el nombre de 1as nuevas endn
de dice Asignaturas y declarar en la parte inferior de 1 a
ficha 1las asignaturas en las que est4 lnscripto.

e) En ningén caso las modificaciones, cambios, ete., implica-
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IV.-

VI.-

rén excederse del numero de materigs permitidgs,segin s u
caso (Ver arriba, materias que inscribirs por cuatrimestre)

Los alumnos no podrédn estar inscriptos simulténeamente en més
de tres materiss.
Régimen especiasl de Inscripeidn para los segundos cugtrimes -
tres,
Se autoriza el siguiente régimen de excepcién para la inscrip
cién en los segundos cuatrimestres:
a) paras alumnos de primer afio:
Cuando adeuden uns materla podrédn inscribirse en dos.
b) para los slumnos de aflos posteriores:
Cuando deban ung materis podrén inscribirse en tres y cuan
do deban dos 33§r5n hacerlo en dos, pero no podrdn anotar
ninguna cuando deban tres.

Para poder hacer efectiva la inscripcidn en una materls el a-
lumno deberd haber cumplido con las normas de correlacidén. Se
gdn éstas, en casos de materias correlativas,el alumno no po-
dr4 inseribirse en una de ellas sl adeuda la correlativa ante
rior.

Lea atentamente'su plan de estudios, En €1 se establecen de -
terminadas correlaciones entre materias. Respételas a fin de
evitarse inconvenientes, Una inscripcién mal hecha lo perjudi
ca seriamente, puesto que luego de terminasdo el perfodo de ins
cripeldn no se admitirin modificaciones.

A los efectos del examem regular, la inscripcidn serd v4lida
hasta el tercer turno posterior a la finallzacién del curso co
rrespondiente. E1 Decano, a pedido de los interesados y por u
na sola vez, podré prorrogar por un turnc m4s lg valldez 4 e
la tarea préctica. Los exédmenes se haridn en fechas tales que
permitan finalizar la labor de las mesas examinadoras por lo
menos cinco dfas antes de la iniciscidn de los perfodos cua -
trimestrales,

Es importante que el estudiante rinda el examen final de lama
teris lnmediatamente después de haberls cursado. Asf{ fijardcon
venlentemente los conocimientos adquiridos y podr4 dedicars e
irtegramente a otras aslgnaturas en el cuatrimestre siguien -
te. Es indispenssble que los alumnos estudien a medida qe cur
sen sus materias. La aprobacién de las materias no depender
solamente del examen final, sino -y principalmente- de la rea
lizacidn de los trabajos précticos y de la participacidn acti
va en clase. (Advertencia: Todas las materias tienen trabsjos
pricticos. Los horasrlos de las Comisiones se anunciarin opor-
tunamente, Distribuya su tiempo de acuerdo con estas obliga -
ciongsS Lea detenidamente ls ordenariza sobre el Régimen de Fro
mocidn).

VII.-Excepcionalmente el Director de un Departamento, con el con -
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sentimiento de los Proresprqgnégvlas materigs sdeudadas.po
dr4 autorizar a alumngside promedio ﬁ?étﬁﬁiﬁiﬁg‘isvgﬁééigi
r

cifh de una nueva mat

Art- qu-

A'I‘t. 291-

Art. 3’90"

Arto l:}Q.—

ASESORAMIENTO

Impléntase el régimen de asesoramiento, por el cual '
alumnos qué lo deseen podrén designar ; gno de 1og pri?:
sores de l1s Facultad para queé los asesore en 10 relative
8 la orientacién y marcha de sus estudios, y para que les
asista en ls solucién de los problemas vinculados con 1o

mismos,
Los alumnos no estarén obligados a poner en préctica los
consejos de sus asesores. En cualquier momento el alumno

podré modificar su eleccidn asf como el profesor renun -
clar a su caracter de asesor. ' P

Los alumnos que deseen acogerse a este régimen, comunic
rén gl departamento el nombre del profesor eleéido. A

Este régimen se aplicard a partir del aiio 1958,

Buenos Aires, 10 de marzo de 1958
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IV DE LA PROMOCION

REGIMEN DE PROMOCION

Art. 1¢.- En el curso de cada cuatrimestre se tomarén dos o tres e
xamenes parciales por materia. Estos eximenes serin es -
critos y versarén sobre temas tratados en las clases ted
ricas y précticas.

Art. 2¢.- E1 exameh final de cada materis versaré preferentement e
sobre asuntos del progrsma no tratados en los exdmene s

tparciales.

Art. 3¢.- E1 jefe o ayudante de trasbajos pricticos pondr§, sl tér-
mino del cuatrimestre, uns nota general 4s concepto te -
niendo en cuents el interés demostrado por el slumno du-
rante las reuniones, su participacidn en las discusiones,
sus exposiciones, consultas, etc.

Art. L4¢.- Pars poder rendir el exsmen 1insl se requepir$ haber a -
probado los trabajos précticos, haber asistido como mini
mo sl 75% de las reuniones de trshajos préicticos,haberob
tenido una c¢slificacidén minima de sprobado en los exéme-
nes parciales y, por lo menos, un aprobado como nota d e
concepto, (1

Art 5¢.- La calificacidn final, que serviré para la promocidn, se
obtendrd promedisndo las calificaciones de los ex$nenes
parcisles, 1a calificacidén de concepto y 1la del examenfl-
nal. A estos efectos, 1a inasistencla a cuslqulera & los
exfmenes parciales seri computada como reprobado. Quie -
nes no hayan rendido un exsmen parcial por motivos justi
ficados, podrédn ser autorizados a rendirlo una vez dess-
psrecida la causa, y antes de 1a prueba siguiente-

Art., 6¢,- El1 alumno que no tenga 1ls calificacién minima de aproba-
do en el exsmen finql no podr4 ser promovido.

(1Y) Ver r. 888, pdgina 191
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Art. 790"

Art. 8e.-

Art., 1lo.-

Art, 2¢.-

Arto 3(‘-"

Los alumnos que no cumplan los requisitos del art, ke ge
la presente ordenanza deberén inscribirse nuévamenté @ n
la asignatura, o en su defecto rendir un examen snte uns
mesa examinadora constitulda por un profesor de la mate-
ria y dos miembros del personal docente. Este examen se-
ré§ escrito, versard sobre temas de trabajos pricticosreg
llzados dursnte el curso. Los alumnos podrén dispone has
ta de tres horas para desarrollar los temas fijados por
la mesa examinadora. Quienes lo aprueben rendirén el exg
men final y serén calificados de conformidad con lo dis-
puesto por el Art. 52. La prueba de trabsjos précticossp
lo tendr4 validez para el llamado a examen inmediato pos
terior.

Los alumnos cuyo promedio de exémenes parciales y traba-
jos précticos no alcanzare el de aprobado deberdn volver
a dnscribirse en la asignatura o rendirla como libres .
Los alumnos aplazados en el examen final podrin volver a
rendirlo como regulares una sola vez.

Buenos Alres, 6 de octubre de 1958 .

ACLARACIONES

El alumno para aprobar la materia, debe rendir y aprobar
el exsmen oral.

La mesa examinadora darj a Secretarla una sola califica-
ciébn; la del examen oral.

A los efectos de la calificacién final el promedio secon
sidersréd en la siguiente forma:

Menos &4 - Aplazado

De 4 8 5,99 - Aprobado

De 6 a 7,99 - Bueno

De 8 a 9,50 - Distinguido
De 9,51 a 10 - Sobresaliente

Buenos Alres, 31 de octubre de 1958,
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PARCIALES COMPLEMENTARIOS

1. Los alumnos que se vean imposibilitados de rendir un parcial
debgrén presentar en Bedelfa, dentro de los diez dfias hébiles si -
guientes & 1la reslizacién del mismo, el correspondiente pedido de
justificacién de su inasistencla.

2. La Secretsrfa justificard las inasistencias exclusivemente en
casos de eniermedad, duelo o impedimento serio debidamente justif}
cado.

3. La c4tedrs respectiva fijaré el dfa y la hora para la reali-
zacién del parcisl complementario, el cual deberd tener lugar an =~
tes del parcial siguilente, de scuerdo con le determinado por €l art.
52 (dltimo pérrafo§ de la Ordenanza del 6 de octubre de 1958 (1).

HORARIO PARA PARCIALES

1. Las pruebas parciales se tomarén dentro de los horarios d s
clase de los profesores titulares o de los de trabajos précticos.

2. Sélo en los casos de las introducciones, con aslumnado numerQ
so, podrin tomarse las referidas pruebas fuera de los horarios de
clase.

3. A los efectos enunciados en el art. 22 y con el objJeto de e~

vitar superposiciones, la Secretarfa solicitard el calendario res-
pectivo a los sefiores profesores titulares.

MESAS EXAMINADORAS ESPECIALES

1. Los alumnos a quienes falten tres materlas para graduasrsepe
den solicitar mesas especiales examinadoras.

(1). E1 Consejo Directivo estudia la posibilidad de modificar este
régimen de parciales complementarios.

- 26 =

CONDICIONES DE CONTINUIDAD EN LOS ESTUDIOS

Art. 12.- Los alumnos de la Facultad de Filosofia y Letras,una wez
cumplido el trémite de inscripeién, serén considerados
alumnos regulares de las carreras respectivas.

Art. 29,- Para conservar el carfcter de regulares, los alumnos de
berén aprobar como minimo una materia de su plan de eS-
tudios cada dos cuastrimestres.

Art, 3¢.,- Los alumnos que no cumplan con el requisito a que se ha
ce referencia en el Art, 2¢, perderén su carécter de a-
lumnos regulares de la carrersa respectiva, en cuyo casSo
quedarén automiticamente suspendidos del padrén de alum
nos hasta la aprobacién de una nueva materia. R. 360

SERVICIO MILITAR

Art. 1¢.- No se computarén, a los efectos de la validez de lostra
bajos précticos, concursos, becas, premios, etc., el a-
fio que los estudiantes cumplan con el Serviclo Militar O
bligatorio, previa la certificacién necesaria. R. 541

MATERIAS LIBRES

Los interesados podrén snotarse para rendir en cualidad de alum
nos libres durante los perfodos de inscripcién que fija la Facul~-
tad,

Las materias se rinden por el programa del dltimo curso dicta-
do en todas sus bolillas. )

El examen consiste en una prueba escrita eliminatoria y unapmu:
ba oral (1).

i) Ver R. 8B8, pdgina 191
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ADVERTENCIA

GRAMATICA CASTELLANA Los alumnos inseriptos en el plan

1957, pasaron automiticesmente al

plan 1959, con las equi
respectiv;s. auivalencls.s

Estos al
LLANA.a umnos DEBEN cursar la materia GRAMATICA CASTE -

-2 8 -

V DE LAS CARRERAS

Les funciones generales de cada Jspertamento serédn las siguien

tes:

a)

b)

c)

d)

o)

f)

g)

h)

i)

3

k)

Plenear y dirigir las actividades docentes y de investigacidn
que corresponden a las disciplinas que agrupa, atendisndo & su
integracidn orgénica;

Asesorar al Conse jo Directivo en la orgenizacidén de las_carre-
ras que correspondan al Departamento en lo referente & la crea
cién, modificacién o supresién de institutos y otras dependen-
cies que pertenezcan al mismos

Distribuir el personal docente ¥y de investigacidn de 1la manere
que mejor convenga al cumplimiento de las tareas que realiza;

Coordinar las deméds actividades auxiliares: trabajos précticos,
bibliotecas, publicaciones, reuniones cientificas, etc.;

Coordinar los programas dé las difersntes disciplinas que se &
grupan . en los Departamentos;

Dirigir y orientar los sstudios e investigaciones de los inte-
grantes del Departamento, asi como los de los graduados que se
incorporen al mismo con propésitos de perfeccionamiento;

Orienter v supsrvisar les tereas de los elumnos v atendsr sus
consultas;

Proponer las condiciones de admisién a los cursos de psrfeccio

namiento, seminarios y tereas de investigacién a cergo del De-
partamentos

Promover la divulgacién de les investigaciones ¥y estudios rea-
1izados en el Departamento, mediante la publicacidn de monogra
fias, revistas especializadas, cursos y conferencias, etc.;

Asesorar al Consejo Dirsctivo en todo lo reférente al movimien

to del personal docente y de investigacidn (licencias,afios sa-
bdticos, viejes de estudios, etc.);

Asesorsr a 1a Biblioteca Central de ls Facultad acerca del ma-
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1)

m)

teriel bibliogréfico necesario y acrecentar los equipos de tra
bajo de los Institutos;

Impulsar y organizar la coopsracidn reciproca entre los insti=-
tutos de sy dependencie y entre los Departémentos, para utili-
Zar me jor sSus recursos humanos y nateriales;

Esteblecer un medio orgénico y permanente de informacidn reci-
proca e Iimpulsar todas aquellas actlvidades que aseguren wm ma
yor contacto y vinculacidn entre el personal del Departamento;

Mentener Intercambio culturel con las instituciones del peis y
del extranjero relacionadas con su especialidad;

Proysctar y asesorar al Consejo Directivo en las Invitacione s
de personelidades clentificas, el envlio de profesores e inves-
tigadores & otras Instituciones del pals y del extranjero,y la
reelizacidn de cursos de perfeccionamiento, cursos de tempora-
da, congresos, seslones cieniificas, etc.;

Prestar asesoramlento técnico a entidades de bien ptiblico, pre
via eprobacidédn del Consejo Directivo;

Coleborer con los Departamentos de la Universidad, en particu-
lar con los de Ixtensidn Universitaria y Pedagogla.’

(+) Esta ordenenza esté transcrita completaments en la pédzina 167

-30 ~
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DEPARTAMENTO BIBLIOGRAFICO

AUTORIDADES

Directora: Josefe E, Sabor

Secretario: Guillermo Martin Berazategul
Sede: Biblioteca Central

Teldfono? 32 - 0535

PROFESORES

Los profesores de ls oarrera do bibliotecario estén asimila
dos a la categoria de jefes de trabejos précticos.

Stella Maris Fernéndez
de Videl

Emme Linares

Jogé Meria Martinez
Emilio Ruiz

Jogefe E, Sabor
Susana Santos Gome?2

Los profesores srta. Emma Linsres y Emilio Rulz se encuen -

fran en uso de licenciajson reemplazados por lea srta. Marta
Moltenl y el sefior Omer L. Benitez, respectivamente.
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PERSONAL DOCENTE AUXILIAR

71 Jepartamento no cuenta con personal docente auxilier cu~
vyoe car7os hayan sido obtenidos por concurso.

Con este carédcter han sido designados, interinamente, la se
#orita h.erta lolteni y Susana Bosetti, para la rema de Catalo=
~acién y Clasificacidén, ¥y 1s sefiorita Margarite Stamatiad,para
1& penia Referencia, Bibliograia y Documentacidn.

Todos éstos revistan en la categoria de Jefes de Traba j o s
Frfcticos.

PLAN DE ESTUDIOS

1. Introduccién a la Bibliotecologls: Concebida no sélo como matg
rie de introduccién, sino tembién de enlece entre log distintos as -
pectos técnicos de la sctividad biblioteceria, Misidén de lea Bibliote
ca., Avolucién de la Bibliotecolorfa. Rl trebajo inte loctual y su téc
nica. Terminologia y vocebulario. (+) g

2. Introduccién a la Historia: El mismo curso qus se dicta pare o
tras carreras, (+)

3, Historia de la Literatura: Escuelas y géneros literarios. Bi =~
bliografls y obras de referencis fundementales para les distintes 4=
poces, (+

ly. Historie de l& Filosofla: Escuelas Filoséficas. Bibliografia y
obras de referencia fundamentales para el conocimiento de las distin
tas etapas, (+)

5, Historia de la Ciencia. (+

6. Historia del Arte (curso especial para la Carrera). (+)

7. Catalogacién ler. curso Estudio de Los cédigos de catalg
gacién, Su eplicacidn prédctica ¥
8., Catalogacidén 2do. curso 1la organizacidén bibliotecaria ¥

(+) Salvo las materias sefialadus con este signo, el resto mo puede
rendirse en cel ided de elurno 1libre .

-3 4 -
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9. Catalogacidn Ber’” bibllogréfica.

L BT

10. Clasificacién ler.curso Estudio de los sistemas de clasi
L ficacién de los conocimientos bi

11. Clasificacidn 2do.ourso bliogréficos ¥y bibliotecondmicos
S Sus aplicaclones prdcticas & la

12, Clasificacién Jer.curso organilzecién bibliotecarias y ala

compllacidn de b ibliografiss.

13. Bivlioteconomia: Organizeacidn edministrativa de la Bivlioteca
v sus .serviclos extoriores: seleccldén, compra, préstamos, Serviclo de
extensidén. Las taroas directivas. E1l personal. Legislacién bibliote=
caria,.

1l;. Referencila: Tdonica de le informacidn al lector-y manejo de re
pertorios de referencle,

15. Bibliografia I La bibliografia como técnica Jlas
bibliografles como instrumentos
16, Bivliografia II de le investigacién.Le blbllogra
£4{a de las dlversas especlalida=

des,

ef‘}"{" Docur\agpt’i?!i%h}r-k_’é%}ﬂ?la&?’éﬂf{f%riﬂs:‘y organismos de la documen~
%a‘cigné.‘ Su svolucldn’ & brevéy” del- tIonpd, El. dmvestigador y la docue-
mentacidn. cedfels

4. Bibliclogfa: Historld del 4 150, Téohicas de impresién e ilus-
Argeidn. Bibliorilia. Legislacidén sobre ol 1ibro y su produccidén.
= - R SET ok ke A

. 194,Lefigua Inglesa; 3 cursos.

. (+) edLi
ZQ,?BLengﬂ%ﬁx;ancesa; 3 cursos.

La duracidén de la carrera 3¢ calcula en tres aflos.

71 titulo que se obtlene es el de Bibliotecario Universiterio,
FHTRRNISTAYD ZRMIHE 45 ¥ RAkL

CORRELACIONES {02820 si B b poyhorial
T o iosnoladsy
RESETTIERIE:

I i -
Introduccidn a le: bibliotegé_q_?é:_.,{', via & todas las asigna~-
- - - Al £

logia: R, £ ... turas técnicas de la carre

sriiatedll 81 65 pa, -

Catalogacidn I: ﬁﬁ*f?revga a todas lms aslgna-

+) \tiaé' r‘e;%lamentaoidn de los cursos de Lenguas Modermas en el apar-
ado . ¥, )

2



turas técnicas de lz cerrc

re.

Catalogscidn II: Previa a Catalogacidén I1l.
Clasificacién I: Previe a Clasificacidn II.
Clasificacidén II: Previa & Clasificacién IIT
Referencias Previa a Bibliografle I,
Bibliopgrafia It Provia & Bibliograffla IIL.
Bibliografia II: Previa a Documentacidn.

EQUIVALENCYAS

Siempre gue el alumo, én el momento del ingreso en la Carrera de
bibliotecaric, tenga eprobadas ya las materias en esta Fecultad s e
considerarén equlvalentes:

Introduccién & la literstura - equivalente a: Historia de leld

teratura.
Introduccidén a la filosofia = equivelente a: Historia de lafl
losofia. ,
Historis del Arte - squivelente a: Historlia del ar-

tejCurso especid
para la carrera.

MATERIAS QUE SE DICTARAN EN EL PRIMER CUATRIMESTRE

Introduccidn a le bibliotecologle

Cetelogacién 1
BIbliogral la TI
ClasificaciZn T
Iﬁtroaucci3n~a 1« historia
Historia de la Literaturs
Edministracién

-38 -

MATERIAS QUE SE DICTARAN EN EL SEGUNDO CUATRIMESTRE

Documentacidn
Clesificecidn III

Catalogacidn II
Bibllocrarfe I
Bibliologia

Historlia de la Cilsncis

Introduccidn a 1le historia
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AUTORIDADES

Director:
Secretario Téenilco:
Sede:

Teléfonos:

PROFESORES

terino el doctor Marcelo

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ANTROPOLOGICAS

{+)
Miguel Héngel Gonzélez
Moreno 350

33-7788 "y 3L4-4970

Yarcelo Bérmide (tit.): FEtnologfa General - Antropologia,
Enrique Palavecino (tit.):Stnorrafia Americana - Seminario ds Bt

nologfa Americana,

Osvaldo Menghin (tit,): Prehistoria del Viejo Mundo - Tdonice

de la Investigacidn.

Horst Nachtigall (tit.): Etnogrefia Extraamericeana.
Ciro Rend Lefén (asoc.): Introduccidén a las Cilencias Antropold

gicas - Prehistoria y Arqueologia Ame
ricana - Seminario de Arqueclogla Amg
ricana,

srmando Vivante (asoc.): Folklore General = Folklore Argentino

Seminario de Folklore,

PERSONAL DOCENTE AUXILIAR

Amslia S, de Bérmide: (Jefe de Trabajos Précticos)

(F1®1 doctor Fermando Kérquez Mirandg Director de este Departamento,
fallecié el 12 de diciembre de 19 1.

Ha sido deaignado Director i1n
Bérmidea. .

- 40 =
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Josefina Pattl de Mar- (Ayudante de Trabajos Préctlcos de Pxi

tinez Soler: mera Categoria).

Martha Borruat de Bun: (Ayudante de Trabajos Précticos de Fri

. nera Categoria),
Mabel Marfas del Soco =

rro Rivera de Bilanchi: (Ayudante de Trabajos Précticos de Se

gunda Categorila).

PLAN DE ESTUDIOS

1. E1 plan de estudios de la Licenciatura en Ciencias Antropolézi
cas constard de un curso introductorio, un grupo de materias bédsicas
otro de materias complementarias y
oializacién complementados con trabajos de campafia,

2. Las asignaturas del curso introductorio gserdn:

Introduccidn a la Filosofia

Introduccidén a la Historle

Introduccidn a la Soclologia

Introduccién a las Ciencias Antropolégilcas

%, Las materias bédsicas serén:

Introduccién a la Pslcologla
Folklore Gensral

Etnologla General

Prehistoria y Arqueclogie Amerlceana
Antropologia

Prehistoria del Visjo Mumdo
Etnografia Extraamericana
Etnografia Americana

Folklore Argentino

Técnica de la Investigacién
Seminario de Arqueologis Americana
Seminario de Etnologfa Americana
Seminario de Folklore '
Sociologls Sistemdtica
Lingiilstica

Geografia Humans

Antropologia Socisal

Todas estas asignaturas serén obligatoriés.
4. Las materias complementarias serdn las siguisntes:

-4 1 -
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a) Do proyeccidn etnohistdrica:

Historia de América I
Historia de Américe II
Historia Argentina I
Historia Argentina II
Historie Antigue I (oriente)
Historie Antigua II (Clésica)
Introduccidn a la Literatura

b) De proyeccidén sntropolérico-social:

Teoria Sociolégice

Introduccién a la Psicologla Social
Psicologle Social

Elementos de Metodologla ¥ Tdcnicas de la In
vestigacién Social -

¢) De proyeccidén etno~filoséficas:

Filosofla de las Ciencies
Antropologie Filloséfica
Filosofle de la Historla
Historia de la Filosofia Antigua

d) De proyeccidn pio-psicoldgica:

Biologle 1

Psicologla Géneral
Psicologla Evolutive I
Psicologle Profunda

e) De proyeccidén antropo-geogréfica:

Introduccidn a le Geografla
Geologla

Geografia Flsice Arpgentina
Ciencias y Técnicas Auxiliares

b Los. alummos deberén elesir por lo menos custro de estes asigna
ureaes. -

5, Los cursillos de especializacién lo gserén en:
Etnologla

Arqueolonia
Folklore

Su duracién no ;uperaré on total el lapso de tres cuatrime s-
tres. Los alumnosﬂtomarén cursillos en una de las tres ramas y hardén
trabajos de campala relacionados con le especialidad que heyan elegi

-4 2 -

do. Los cursillos consistirdn en una gserie de conferencias intervinci

ladas con un tema especifico, e te

ndrd la duracidn de un cuatrimes~

tre y cuyo régimen de promocidn serd el de las asicnaturas ¥ semina -

rios. Los trebajos de ceampo relaciona

dos con los cursillos se harénbg

jo la direccién ¥y responsabilidad de un profesor y se tendrédn en cuen

ta, para los fines de la promocién,
diclones.

los realizados en esas dnicas con

6. Cuando el slurmo estuviere en condiciones de tomer un cursille,
solicitard & le Facultad la adscripcién por el término de un aflo a un
Instituto o cétedra de este Departamento. Durente ese lapso, ol alun-

no realizard:

a) un cursillo de wm cuatrimestre de duracién, en 1as condicio~-
nes reglementadas para dichos cursillos;

b) wn trebalo de caggaﬁa, bajo la direccidn y respons
un profesor dely epartamento;

gbilided do

pado por 61 profe

¢) un trabejo mono%réfico, que deberd ser apro
alumo durante el lepso de su adscrip

sor que haya gul2 o al

cidén el Instituto o cétedra,

en los cuales deberd mantenerpd

ticipacidn activa en lo referente a las tarees de investiga-

ciény (+)

CORRELACIONES

Introduccidén 2 l1as Ciencias
ropo g ces:

wtnolo 1a Generals

Etnografis americansg ¥ Etno-

rafia Extraamer{cana:

Prehistoria AT ueolo ia Ame
r ocena, Prehistoria del V
Mundo § T cnice de la nves

gac {Zn:

Previa a todas l&s demds esligna
turas con excepcidén de las del
curso introduc torio.

Previas a Etnografia Americana ¥
Etnografle Extraamericana.

Previas al Seminario de Bonolo-
gla Americana.

Previes &l Seminario de Arqreo-

(+) E1 inciso 6 no h;~;ido aprobado afn por el Conse jo Directivo.
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logfla Americana,

Folklore General: Previea a Folklore Argentinc.

Polklore Argentino: Previa el Seminario de Folkloe

Ie.

Todes les asignaturas arribe mencionadas serén
curslllos de especializacidn. proviss & los

EQUIVALENCIAS

No hay. Los due deban Antropologila de los

plenes de 1953 o an-
teriores de Historia y Geogrefla, deben rendir Et
los ectuales planes,(+) & ’ i nologla General d o

MATERIAS QUE SE DICTARAN EN EL PRIMER CUATRIMESTRE

Introduccidn a las Ciencies Antropoldégicas
Antropologia

Btnograf 1s Americana

Prehistoria vy Arquoologla Americana
Seminario de Folklore

Seminario de Arqueologla Americana
Cursillo de especializacién en Arqueolopgla

MATERIAS QUE SE DICTARAN EN EL SEGUNDO CUATRIMESTRE

Introduccidn e las Ciencies Antropolé
Folklore Generel polégicas

(+) Este equivaelencie
Direct%vO. estd asctualmente en consideracidn del Conse j o

- 4 4 -

Lingtiistlica

Prehistorie del Viejo Mundo
Ftnoloczfa General

Seminarlo de rolklore

OTRAS INFORMACIONES

El Departamento de Clencias Antropolégices estd const ituldopor:

el Instituto de Antropologia (Director: Marcelo Bérmida), el Institu
*Etnozréfico

to de Arqueologis (Director: Clro René Lafén) vy el luseo Etno
(Director: Enr%que Palevecino}, todos con sede en Moreno 350, -Capl =
tal Federal., El1 Museo esté abierto al ptblico los dles jueves de 13
e 17. Ademés, funcione en el Departamento una Biblioteca especializa
da ZDirectora: Elsa Galeotti) que atiende al pﬁslico en horario de

a 20,

CARRERA DE TECNICOS PARA EL SERVICIO DE MUSEOS

PLAN 1957, en vigor,

1, Un curso introductorio:

Introduccién a lea Filosofia
Introduccién e la Historie
Introduccién a la L1lteraturae
Gremétice Castellena

Obligatorias

Introduccidn e la Sociologia

Introduccién & le Psicologla D tatives en -
Introducsién a2 le Geografla tg: igsacuairo
Introduccién a les Ciencilas °

de la Educacién

2, Las siguientes asignaturas bésicas:
Antropologla
Prehistoria y Arqueologle Americanas
Historia de Espefia
Historia de Amdrica (un curso a opcién)
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Geografla Fisice Argentine

Conservacién y Restauracién de Materieles
Historia Antigua

Historia del Arte

Historle Argentina I

Geografle %umana

Orgenizecién de Museos

Hi%toria medieval moderne e Historia contemporénee DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA
(un curso & opcidn

Tdcnica de la Investigacldn

Historia Argentina II

AUTORIDADES

Director: Eugenio Pucciarelli
Secretaria: Noelly Schneith

Sede: Reconquista 69k
Teléfono: 31 - 1813

PROFESORES

Mario A. Bunge: (prof. titular)
Adolfo Carpio: (prof. asociedo)
Angel Casares: (prof. eso¢ciedo)
Leédn Dujovne: (prof. tituler)
Conrado Eggers Lan: {prof. esocciedo)
Vicente Fatone: (prof. tituler contretedo)
Risieri Frondizi: (prof. tituler)
Carlos M, Herrean: (prof. esociedo)
Jacobo Kogan: (prof. esociado)
Victor Massuht (prof. asocledo contratado)
Andrés Mercado Vera: (prof. asociado)
Eugenio Pucciarelli: (prof. titular)
Francisco Romero: (prof. emérito)
Gastén Terén: (prof. asociado)
Angel Vesallo: (prof, tituler)

PERSONAL DOCENTE AUXILIAR

Mercelo Abadi (Jefe de Trebejos Prédcticos)
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¥Marla M., Bergadd:
Rosa Brembilla:
Guillermine Cenmusso:
Julio Colecilli:

pldo Cristiani:
Beatriz Dorriots:

Ana Goutman:

Amalias Letellier:
Alicia Piccione:
Bruno L. Piccione:
Aldo Prior:

Marle 3:. Carmen Rivera:
Nelly Schnalth:
Eliseo Veron:

Alda Kogan:

PLAN DE ESTUDIOS

(Jefe de Trabajos Précticos)
(Aux., de 1° categorla)
(Jefe de Trabejos Précticos)
(Aux. de 2° categoria)
(Jefe de Trebajos Précticos)
(Aux. de 2° categoris)
(Jofe de Trabajos Précticos)
(Aux. de 2° categorla)
(Aux., de 1° categoria)
(Jefe de Trabajos Prédctices)
(Aux. de 1° categorls)
(Aux, de 1° categorla)
(Aux. de 1° categoria)
(Aux. de 2° categorla)
(Jefe de Trsbajos Précticos)

1. PRIMER Afl0 (Comén a Licenciaturs y Profesorado)

% obligatorias:

Introduccidn a
Introduccién a
Introduccidn a

1 a opcidn:
Intioduccidédn a

Introduccidn
Introduccidén a

[}

SEGUNDC A QUINTO afo

la Filosofla
1la Historie
la Psicologia

la Literatura
la Sociologla
las Ciencias Antropolégicas

rsignetures obligetoriss (comunes a Licenclatura y Profesora -

Iy cuatrimestres:

cuatrimestre 3
cuatrimestres:
cuetrimestre :
cuatrimestres:

SCN O o

do)

Historias de la Filosofla(intigue, Me
dievel, Moderna y Contemporénes)

(1 de c/u).

Légica,

Gnoseologla y Metaflalca.

Etica.

Seminariocs o cursos nonogrédficos (se-
gén los que se reallcen en el Departa
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mento).
1 cuatrimestre: Filosofla de las Ciencias,
1 cuatrimestre: Antropologla Filosdfica.

Asignetures optativag filoséficas

Licenciatura rrofesorado

2 cuatrimestres: 2 cuatrimestres:
Bstétice Estédtica
Filosofla de la Historla Filosof1as de la Historia
Légica II Légica II
T'ilosofla e Historia de Filosofle e Historls de las Reli-
las Religiones glones
Historia del Pensemiento Historia del Pensamiento y de 1la
v de la Culturs Argenti- Cultura Argentinos
nos. Filosofla de 1la Educacidn

Le lista de materias filoséfices optativas puede, eventualmen=
to, ampliarse con cursos especiales o seminarios que sean de interds
para los alurmos de la carrera,

Asignaturas optetives no filosdiicas (comunes el Profesoredo y
T.icenciatura)

a cuatrimestres de Latin o iguel némero de Griego (a opcidn).
cuatrimestres a eleccidn entre los sigulentes grupos; siendo
obligatorio =-como minimo- un cuatrimestre deca
da uno de ellos.

a) Cursos de los Departamentos de Historie,Len
guas y Literaturas Modernas y/o Lingtifsti -
ca y Literaturas Clésicas,

b) Cursos de los Departamentos de Psicologla y
/o Sociologla,

¢) Cursos de Fisica, Blologla, Economla o His~
torie de la Cilencla.

En reemplezo de los grupos srriba indicedos, el alumo podré op
tar -con autorizacién expresa del Departamento en cada casSo-,ur Cua-
tro esignsturas de este u otras Facultedes de la Universided de Bue-
nos Aires, sin etenerse & le disiribucidn establecide. Estas agigna=-
tures deberdn formar un grupo con coherencie interme 'y no podrén ver
sar sobre aspectos técnicos de disciplilnas especializedas,

3, LICENGCIATURA: Tesis de Licenciatura.
PROFESORADO : Materies Pedagégicas: Psicologfle de la nifiez yde
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la sadolescencia,
Poedagogla.

Did4ctica General (Préoti-
ca de la enseilanza).,

IDIONAS

Al aprobar ol 50% de las materias de la carrera, se deberd ren
dir uns prueba de capacltacién consistente en la lectura y traduccidn
de un ldioma extranjero distinto sl aprobado para el ingreso. (+)

CONSEJZR0OS

Al inscribirse en segundo afio el alumo podréd esboger un Conse
Joero Asesor, de acuerdo con -los términos de la ordenanza del 20 4 e
marzo de 1958, (++)

VIGENCIA DEL PRESENTE PLAN Y VENCIMIENTO DE PLANES ANTERIORRES

El presente plan entrard en vigencla el 1° de merzo de 1960 ¥
todos los planes eanterlores caducardn el 31 de diciembre de 1963,

INDICACIONES SOBRE EL PLAN DE ESTUDIOS

1, Cuando se pretenda reemplazar los grupos de materlas optativas
no=filoséricas por otro de cuatro materias coherentes habréd que ele-
var une sollcitud por escrito sl Decano de la Facultad, por O0ficina
de Alwmos, pidiendo que se requiera la autorizacién pertinente a 1
Departamento. En la misma se propondrd ya asrmedo el grupo de mate -
rlas reemplazantes.

2, La sollcitud de equlvalencilas ~igualmente diriglda al sr. Deca
no y tramltada por Oficina de Alurmos- dsberd ser acompafiada por los
programnas de las asignaturas, debildamente autenticades,

%, Se ha sollcitado al Consejo Directivo que, en ol ceso de los
seminarios que requleren el 60% de materias aprobadas, se permita re
emplazar este criterio por el siguiente: el profesor que dicte el se
minario establecerd los requisitos qie deberd cumplir el slummo para
poder inscribirse en 41, segdn su nivel y su tema, (+++)

(+) Cf .Reglamentacidn sobre Cursos de lenguas modernas, pdg. 126

(++) Ver pég. 21 ‘

(+++) E1 Conse jo no aprobé atn este criterio.Ver correlaciones pég.
sigulente.
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81c° .

CORRELACIONES

Las Historias 'de"la FPilosofia se rendirén en su ordsn cronold-

Légica:

Légica; Filosofia.de la

encis; Historla de la
Filosoffe Antigus e His
torfa de 1a Filosoffa¥e

dieval:

Historia de l1la Filosofia
Antiguas Légica; Histo =
ris de la Filosorfa Voder
na:

Historie de la Filosofia
Antlpna y Légilca:

Historia de la Filosofia
Antiguas

Historla de la Fillosofia
Antiguas Léoica:

Historla de la Fillosofia
Antigua; Historla de la
Fillosof'ia Medieval:

Previa a Fllosofis de la Clen=-
cla y Légica IT,

Prevlas a Gnoseologia y Metafdi
sica,

Previas a Etica,

Provias a Estdtica.

Previa a r1losoffa de la His=
torila,
Previas a Antropologia Fllosé-
fica,

Previas a Fllosofia e Hlstoria
de las Rellgiones,

Seminarios: Los alumnos que se inscriban deberdn tener aproba-
do el 60% de las materilss de la carrera,

EQUIVALENCIAS

Rl primer afio eprobado por planes anterilores, cualesqulera ssan
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las matsrias que lo integren, seréd equivalente sl primer afio del prs
sente plan. Se consideraré aprobada la asignatura Gnoseologle y Meta
fisica cursada en un cuatrimestre, Esta disposicién regird mientras
1a credenciesl de examen no haya perdido su vigencie, (+)

MATERIAS QUE SE DICTARAN EN EL PRIMER CUATRIMESTRE

Introduccidn a la Filosofie (Seccidn I)
Introduccidn a la Filosofla (Seccidn II)
Légica I

Historia de la FPilosoffa Antigua
Historlia de la Filosoffa Moderna
Antropologie Filosdéfica ’
Gnossologia y Metafisice

MATERIAS QUE SE DICTARAN EN EL SEGUNDO CUATRIMESTRE

Introduccidn a la Filosoffa (Seccidén I)

(+) E1

Consge jo Directivo fijé, ademés, para la carrera de Filosof 1a

las siguisntes equivalencias entre los planes eanteriores de 1l &

carrera y ol tltimo en vigor:

| a)

b)

c)

Las dos materias de Soclologle y las dos de Psicologla fi{u -
das en planes anterlores se conslderardn equivalentes a -l as
cuatro exigidas en el rubro de optativas no filoséficas,

Los tres cuastrimestres de Lenguas Clédsicas que se fijen tam -
bidn en dicho rubro, deberén comple tarse en todos los casos .
Los exdmenes sprobados sobrantes no serdn vélidos para el ac=
tual plan.

En el caso espetial de alummos que tuviesen aprobados tres cua
trimestres de griego y tres de letin, podré conslderarse uma
de dichas lenguas como equivalentes a tres materias de las que
resten en el rubro de optativas no flloséficas. .

R. 620, do 28 de junio de 1961
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Introduccidn a la Filosoffe (Seccidn II)
Historla de la Filosoflfa Antigue
Historie de la Fllosofla Medieval
Historia ds la Filoso“ia Contempordnea
Léglica II

Btilcsa

Estética

Gnoseologla y Metafislecs.

Fillosofla e Historla de las Religiones
Fllosofila de la Historie

Historia de la Cultura y del Pensamiento Ar~entinos( +)

(+) Fllosorfa de 1la Clencia se dictard recidn en el ler. cuetrimes =

tre de 1963, Para cque los alurmos no tengan inconvenlentes al plez
near su actividad se ha solicitado al Conse jo Directivo que suspend?
la correlacidn en vigor entre esta asignatura y Gnoseolosla y hetaldi
ce, ‘ -
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DEPARTAMENTO DE HISTORIA

AUTORIDADES

director: Dr, Luls A, Arocena
Secretario: profesor Carlos F. Lafuente
Sede: Reconquista 69l

Teléfono: 31 - 1139

PROFESORES

Luis A. Arocena (tit.):

Luis Aznar (tit.):

Ricardo R.Caillet-Bois(tit.):
Albsrto Freixas (tit.):

Julio
Josd L

C. Gonzdlez (tit.):

I,, Romsro (tit.):

Abraham Rosenvasser (tit.):
Claudio Sénchez-Albornoz (tit.):
Rakl A., Molina (tit.):

José A, Oria (tit.)s

Julio
Maria
Jorge
Angel
Tulio

Jorge

E. Payré (tit.):

dsl Carmen Carlé (asoc,):
L. Casseni (asoc.):

A, Castellan (asoc.):
Halperin Donghi (asoc.):

A, Pérez amuchés tegui (asoc.):

adolfo Ribera (asocs):
Germén 0. E. Tjarks (asoc.):
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Tntroduccién a la Historla ,
sec.I1I. Historia Moderne,
Tntroduccidn a la Historle ,
sec.,I, Historia de américal.
Historia Arpentina II
Historia Antigua II
Historia de América II
Historie SocialGeneral
Historia Medieval

Historis Antigua I

Historia de Espaiia

Historie Argentina I
Historia Contemporénesa
Historie del Arte

Historia de Espafia

Historia Antigua II
Historia Nodernsa

Historia Socisl. Introduc -
cidn a la Historia, sec. T ’
Tntroducceién a la Historla,
sec,1I

Historia de América I
Historia Argentina II

Atilio del Soldato(adjunto): Historie del Arte

PERSONAL DOCENTE AUXILIAR

Héctar L. Arena(J. de Treb,Préct. Bistoria del Arte
Larta Gesino(J. de Treb,Préct,): Historia sntigue II
Cristine V.Minutolo (J.de ?,P,): Historia Argentina II
Reyne E, Pastor de Togneri(J. de
Trab, Préct.):

Daisy Ripodas Ardasnaz de Mariluz
Urquijo (J. de Trab. Préet.):

Historia Social General

Introduccién a la Historia ,
gsec, I

Yole Zaniolo de Vézgquez Presedo
(J. de Trab, Prdct.):

azucena Milldn de Freboschi(ayu
dente de le.):

Ttta R. Kurlat de Korin(Ayudan-
te de la.):

Historia antigua I
Historie Antigua TI

Introduccién a la Historie ,

sec, I

Graciela Lepido(Ayud.de la.): Historie Contemporénesa

Eliceo Pérez Diez(Ayud.de la.): Introduccién a la Historla ,

. sec, II

Mardelena B, de Spinetto(A.de le) Introduccién a la Historie ,
. sec, 1L

Blanca Tausend(Ayudete de la.): Historie Antiguea I

Haydée Gorostegul de Torres(Ayu-

dente de lae.): Introduccién a la Historia ,

sec. I : ’

Normea Dalla Benetta(ayud.de 2a.): Historia del Arte

Carlos F. Lefuente(Ayud. de 2a.): Introduccidn a le Historia

sec, II

-~

PLAN DE ESTUDIOS

1, PRIMER AaNo

Introducoién e la Historla
Introducoién a la Filosofia
Introduccidn a la Literatura

Oblirsstorias
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Introduccién a la Geografia

Introduccidén a las Clencias Optativas (una en-
Antropolégicas tre estas tres)
Introduccidn a la Sociologls

2, CICLO BASICO

1. Los alurmos del ciclo béslco se inscribirédn en los cursos o
forme 8l ordenamlento correlative de las materlas que establezca le
reglamentacién pertinente.

2. La ensefianza en este ciclo procurerd una revisidén generel de
1a dpoca que comprende la asigneaturs, acompafiada con lecturas y c¢o -
mentarlos de textos y une exposicidn monogréfica, precedida de wm en
cusdre de la dpoca, que conserve las caracterlstices universitarias
de los cursos,

Prehistorla ¥y Arqueologle Ame

ricanas

Geoprafis Humana

Historils de América I y II Dos cuatrimestres a
Historle Argentina I elegir entre les tres

Historia Argéntine IT
Historia de Espaiia

Historis Antigus I (Oriente) y II (Clésice)
Historie Medieval

Historila Moderne

Historiae Contemporénea

Historla del Arte

Toorla e Historla de la Historlografis
Historla Soclal General

Letin Cinco cuatrimestres a elegir de une de las dos

Grlego

Dos cuetrimestres a eleglr entre las meterias de los otros De-
partamentos.

3, CICLO DE ORIENTACION
BEn:
Historla Antigua:

a) Orientsal:

Historila de Oriente (curso monogréfico o seminario). Dos
cursos,

Historia de las religlones.

Historle del Arte
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Historia Helenistice

b) Clésica:

Historia de Grecls (curso monogréfico o seminsrio)
Historia de Roma (curso monorréfico o seminario)
Historia de las Rellglones

Historie de la Literastura Latina

Historla de la Literatura Griege

Historia de la Filosofla Antigua

Historiea Helenistlca

Historis del Arte

Historla Europeea:
a) Medieval:

Historia del Imperic Romao (gusso monopréfico o semina-
rio

Historlia Medieval (curso monopréflco o seminearlo)
Historia Bizentina (curso monogréfico o seminario)
Historia ds la Filosofie Nedieval

Seminario de Historie Medlevel

Historle del Arte

b) Moderna y Contemporéneas:

Historia Moderna (curso monogréfilco o seminario)

Historia Conteriporénes (curso monogréfico o seminario)

Historla de la Filosofia Moderna o Contemporénea

Un curso a opcién entre los de Literaturas Modernas oCon
temporéneas.

Historie del Arte

Sociologle Silstemdtica

Historla Americana:

Historla de América I (curso monogréfico o seminario)
Historia de América II (curso monogréfico o seminario)
Historia de la Filosoflas Medleval, Moderna o Contemporé-
neea

Historle Econdmica (Fecultad de Clencias Exactas)
Literatura Iberoamericans

Historia del Arte

Historis Argentina:

Historie Argentina I (ourso monogréflco e seminario)
Hisgtoris Argentina II (curso monogréfico o seminario)
Historla Econdnmice ‘
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Historie del Pensamiento y de 1a Cultura.

Literature Argentina (um curso)

Sociologia Argentine

Geografia Econdmica ¥y Politica Argentina

Historle de la Filosof{a Medlevel, Moderna o Contemnpor4 -
nea

Historia de Espafia (a Partir del siglo XVI)
Historia del Arte

Argentinos

Historla de Esparfia:

Tlstoria defEspatia Antlgua y Medieval (curso mono réfico
¢ o seminario%
dnea(curso monogrg
fico o semina-
rio)

Literatura Espafiola Medieval, Moderna o Contemporénea
Historia'de Amdrica

Historie de Espafia Moderna ¥ Contempor

Historis General del Arte:

Antigtledad y Mediocevo (3 cursos cuyo temario se rijerden
cada oportunidad)
Arte Moderno (% cursos cuyo temario se fijard en cada o-
portunided)
Arte Contemporéneo (3 cursos cuyo temario se fijard enca
'~ dea opaortunidad) -
Arte Americano ¥ Argentino

Los cursos de orlentacidédn sélo podrén iniciarse cuandg el a -
lummo haye aprobado el ciclo bédsico, pudiendo también Incorporarss los
graduados 46 la carrers de Historia que 1o solicitaren,

El alumno con el asesoramiento de su conse

Jero elegird las a -
slgnaturas que cursaréd en su orientacién,

Qulenes aprueben ol primer aflo y velnticuatro materies cuatri-~
mestrales, incluyendo tres materiasg pedacdgicas, obtendrdn el tftulo
de Profesor de Ensefianza Secundaria, Normal Y Especial,

Quienes aprueben el primer eflo y veinticusa
mestrales, Incluyendo tres materias tendiente

Historia Social General:

Historia Antigua I (Oriente):

Historia Antipua II:

Historla ledleval:

Historias Moderna:

Historlia de Esparia:

Historla del Arte:

Tooria o Historla de la Hlatorio-

grafin:

Goografia Humana I:

EQUIVALENCIAS

Historia Antigue equivale

al

Amdrica I y II.

Previa a Historie antisva
17,

Provia a Historie Antipgua
II (Clésica)

Previe a Historia Medlevel

Previa a Historla licderna
e Historla de Espafia

Previa a Historla Contempo
rénea

i-
Previe & Historia Argent
na I y II; Historia ds Amd
rica I y . II e Historla MNo-
derna,

Despuds de todas las Histo
rias,

Despuds de todas las Histo
rias,

No esté \sujeta a correle -
cién alpuna,

Historia ¢el Antiguo O -
riente

X 137 NMo -
— e erientacisn,ob- Historla Medleval e equivalen a: Historia Medleval y I
o e{ T Heemnlate ‘Historia Moderna derna
¢ ; ia
Teorla e Historia de equivale =a: Filosofle de la Historis
Ta Historlografia
CORRELACIONES

Etnologla Geheral equivale e&: Antropologfa (+)

‘ aglignatura Histo -
Prehistoria y Arqueologfa Am ri [+] EL Conse jo Directivo modificé el mombre de la lgn
olog e - -

canas:

Previa a Historia Argent l-

ne Iy II'y a Historia de Cae.
&
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5’5"‘5-Eh6?‘mmus?quzés:emcrm EN EL PRIMER CUATRIMESTRE

= nrsbodl alvodalH & sivevd
alaqed of egas o D0
G Igéi'oduooidn a la Historia, secciones Iy II.
oquedzol 8 Eistoris Antigua I
= ° l.'mnﬂés%or “Sgcilal
i Historik ‘Medleval
~bdrenTa si,mmﬁgstogi&»ldodema

A ob & 1pHisto 4a Argentina I
l el Elqgj*ég;eiﬁ -1sto§'i'a de Amdrica 1
1storis del Arte
Teoris e Historia de 1& Historiografia (++)

odelH asi asbod eb siugeeil cregltid
LG TEBAR

.28k% T

) ~olyodsti sl &b '
gdulP asl esbod b ebugasd sirxog’!l

WATERIAS QUE S¥°DICTARAN EN EL SEGUNDO CUATRIMESTRE
-~ sfevios 8 stelues 3dze ol - ‘

”i(g%nti'ogd&éé%:‘én e la Historia, secoclomes 1 ¥ II
Historia Antigue 11
Historie Argentina II
Historia de América II
Histories de Espafis
Historia .Contemporénes HAIIAVYUQE

PR,
82 ey o6

Tis Social, del plan de estudios de la carrera de Historia,porel

. dp Jantopia Soc e erele o . _ .
® Ktqdbﬂ:?;uali}ﬂ agzﬁmoégd?iff@%ra do Historia igue tnibieren ox

sado Historia Sod 1k, 'se le considerard equivalente & Historia So -
~ ¢iek GeRATahy fii'—tcfaéﬁ 18 meiaviupe et ale
ek R. 769, do 13 Asagetubre de 1961

ajfmtsi'ﬁ al eb slloxolflf :§ wizviige

(++) Esta materia contemplarie cuatro aspectos en ol ostudio de 1 a
Hg.ga'qogig‘grgg. . saber 3 I) Antigua; II) Medleval; I1I) Moder-

najy IV Gonﬁé’mﬁbré o8 ¥ sEpta®diibada mensualmente :por el profesor
- bitulap. de Qe ﬁc‘_teg.;jameg la gigulente forma: en dog horas sS6 dic =
geria la pg%gggehéral ¥ 8% Ehgrgg-gefaanar-se tratarta la parte;es

lizada.
peclalizada -ef -
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a)

D)

o)

d)

NORMAS PARA LOS CICLOS DE ORIENTACION DE LA
LICENCIATURA EN HISTORIA

Para optar al titulo de Licenciado, el sstudiante deberd cum -
plir dos exigencias: 1a presentecidén de tres trabajos escritos
cuyos caracteres 56 especifican méds abajo, ¥ rendir un examen
final (con defensea ¥ calificacién) en el que acreditard el co-

nocimiento medio de la historia penerasl del petrlodo.

%1 estudiente, al jnscribirse en el ciclo de orientacién des -
puds de habsT elepido los temas de sus trabajos con el o los
profesores que lo dirijirdn en ellos, oresentard su plan de 63
peoializacidn a1l tribunel examinador de 1la especialided qu e
los aprobaré o rechazard.

En cuento & los temas de los trabajos escritos versarén sobre
las meteries enuneradas exn 103 ciclos de orien%acidn del ac -
tual plan de estudios en nérero de TIros. Cusndo se menciona u-
na materia de otro Departamento deberéd entenderse tembién un
trabajo escrito (sobre Filosofla Noderna, por e jemplo) para los
alumnos que la elijen, para mentener el cardcter de especiall-
zacién de los cursosS.

En cuanto a los trabajos escritos deberén consistir en el and-
11sis de fuentes, de una en cads monograffa o de un problema a
travds de variass fuentes. Tendrén una duraclén minima de trein
to plminas cada una ¥ S© realizardh bajo la direccidn de wn pro
fesor que podrd ser el misme para los tres trabajos o uno pa-
ra cada uno, @ alecclén del candidato. Estos trabajos ser&npre
sentados al tribunal exariinador con un Inforv®e del profesor o
de los.profesores bejo cuya direccidn se realizaron y S6 inte~
rrogard tambidn sobre ellos al estudiante en el examnen final .

81 un profesor dictara un seninario sobre un tema de la espe -
cielidad, el alurmno podréd optar por 41 y prescindir de wno de
lo8 trabajos escritos, pero podrd hacerlo con un geminario co-
mo méximo. En este caso el directer del ssminarlo presentard al
tribunal examinador un inforre sobre la actuacién del estudian
to y doterminerd 41 la note que a2 su julcio merecse je pertici=
prolén del alumno para 108 dog trabajos escritos restantes yen
final se sepulrd el procedimiento habitual.

f1inal se hard sepin un programa elaborado por el prY

matale -o por los profesores en el caso de que el
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perlodo abarque mds de una cétedra- Y no podrd ser modificad o
en un lapso de tres afios, Serd un prograna general qQue abarque
todos los aspectos de la historia pOIitica, econénica, social
e Institucional del periodo en cuestidn ¥ tendrd un carécter a
nalftico lo més detallado posible y sefielando la bibliografia
a consultarse para cada punto. Este examen serd tomado por un
tribunal examinador formado en primer término por el profesor,
0 los profesores titulares de la materia Y completado por ¢ =
tros designados por la Junta Departamental a esos efectos. BREL
examen podrd ser tomado en cualquier fecha, previo acuerdo en-
tre los examinadores ¥y los examinados, pesro slempre cuatro me-
ses despuds de la inscripcién del alummo en el cieclo de orien-
tacién y tendrd una durscidn minima de 90 minutos,

g) La nota finel que merezca la tarea de especializacidnrdel estu

diante resultard del promedio entre las notas de los traba jo§
oscritos y la del examen final, y todas ellas serdn determina-

Re. 529, de 3 de mayo de 1961

OTRAS INFORMACIONES

La Junta Departementel ha aprobeadoe y elevard a las autoridades
de  la Facultad un proyecto de creacidn de una nueva carrera de Histo
ria do las Artes y otro de creacién de la Licenciatura en Histarla Gon

DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA

AUTORIDADES

Directora: Dra, Telma Reca
Secretaria: Marfa Teresa Ca%vo
Sedet Florida 656 - 2° piso
Toléfono: 31 - 5532

PROFESORES

Tolma Reoa de Acosta:
Julio Aranovioch:

Juan E. Azooagat

Jaime Bermnastein:

Josd Bleger:

José Itzigaohn:

Ledn Ostrov:

Guillermo Vidal:

Jorge QGarcf{a Badaracco:
Diego Garcf{a Reynoso:
Mauricio Goldenberg:
Amalia L. de Radsellil:
Edgardo Rolla:

Pornando Ulloa:

liseo Verdn:

Vora Campo:

Antonio Caparrdss
Pauline B.,de Fornéndez:
Nioolfs Tavella:

{prof.
(prof.,
(prof.
( prof’.
( prof,
('pI‘Gf‘.
(prof
(prof.,
{ prof.
(prog,
{prof,
{prof.
(prof.,
(prof,
{prof,
(prof.
{ prof.,
(prof.
(prof,
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titular)

titular)

asociado)

titular intserino)

titular interino)

titular interino)

titular interino)

titular interino)

asoclado interino)

asocliado interino)

asociado intorino)

asoclada interina)

agociado interino)

agociado interino)

asociado interino)

asociado interino)

agooiado interino)

agociada interina ad -honorem )
agociado interino ad~honorem )




PERSONAL DOCENTE AUXILIAR

Isasbel L., de Lamana:

ci6n de asociada)

Virginia P.de Cornalba: (Joefa de Trabajos Prédcticos en fun
cidn de adjunta, a cargo de cdtedra)

Julla B, de Schof: (Jefa de
Marfa C.A.de Cérsico: (Jofa de
Maria Luisa S.de Ocampo: (Jefa de
Sara Zec de Filc: (Jefa de
Afda Alsonson de Kogan: (Jefa de
Horacio P, Pintos: (Jefe de
Anna D, de Speier: (Jefa de
Isaac Novitzki: {Avudante
Marfa Pura Giordano: (Ayudante
Nicoléds Torres: (Ayudante
Juan G, Paz Narbaez: ( Ayudante
Sara Montagne Ghio de

Torress ( Ayudante
Armando Dolucci: (Ayudante

Gladys G. Ch.de Martintos:(Ayudante
Blanca E.de Tarnopolsky: (Ayudante

Malvina H. de Orisz (Avudante
Isabel R. de Palacios: (Avudante
Nidia D. Neira: (Avudante
Eduardo I. Rogovsky: (Ayudante
Beatriz W. de Pintos: (Avudante
Carlos B, Sluzki: (Avudante

PLAN DE ESTUDIOS (+)

Asipnaturas Introductorias (Total

Traba jos
Trabajos
Traba jog
Trabajos
Traba jos
Trabs jos
Trabe Joy

de
de
de
de

de
de
de
ds
de
de
de
de
de
de

)

la,en funciones de jefe)
la.,en funciones de jefe)

la, )
la, )

(Jefa de Trabajos Précticos en fun

Prdcticos)
Précticos)
Précticos )
Prdcticos )
Précticos )
Prédcticos)
Précticos)

Introduccién a la Historia
Introduccién a la Eilosoffa
Introduccién a la Psicologfa

(+) E1 Departemento de Psicologfa ha elaboradoe un proyecto de
de estudios que el Consejo Dirsctivo no ha aprobado todavfa,Pro-

bablemente ese plan entrarfa en vigor a partir del segundo cuatrimes

tre del afio 1962,
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Introduccién a 1z Sociologiz

Anlpnaturas bdsicag de_la carrera (Total 1)

Psicologfa Generel

Psicologfa IT

Psicologfa IIT

Biologfa I

Anstomfa v fisiologfa del sistema nervioso v
Anatomfa y fislologf{z del desarro -
1llo, del crecimisnto y la madurecidn

Psicologfa Tvolutiva T

Psicologfa =volutiva IT

Teor{a e Interpretacidén de los tests menta -
les

Técnicas Provectivas

Elementos de Metodologla Estadfatica

Psicologfa de la Personalidad

Psicologfa Profunda (esguelas psicoanalfti -

cas
Introduccidn a la Psicologfa Social
Psicopatologfa

Aplgnaturas qlectivas de la carrera (Total §5)

Fislopatologfa aplicada a la Psicologfa
M.atoria de la Psicologis
Patoologfa Clfnica de Hiflos I
' Potoologfe Clfnicae de Niffos IT
Fuloolopfn Clinice de Adultos I
I'wioolopfa Clinice de Adultos TII
iprlong Montal
wioologin del Trabaijo
Oriontneidn Vocaclonal
Naroaoho Noelnl
Hooiotopfn Arpoatina
Fataologfn Forongso
griminolopfn
Mnhodu1ngfu Untndfaticn TI v Anf1isis facto-
rinl
hetodologf{r de la Investigncién Psicolégica

Jominerios eleotdvoy dg_ s onrrers (Total 2)

Orgunlranidn do los servicios psicolégicos

lnluo tonoa v conflictos dontro de la familia

Dolinounencin de monoroes

Problomas palocolégicos en los grupos de ni -
flos vy jévenes

roblemns pslooldgicos del trabajo
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Dindmica de los procesos de grupo

Organizecibn de los servicios psicolépgicos sn
los establecimientos penitencia

rios

Psicologfa clfnica aplicade 2 la criminolo -

gfa de menores

Paicologfa clinica aplicada 2 la criminolo -

gfe de adultos

igicnaturas gonerales eolectivas (Total 3)

Para el profesorado de TEnseflanza Secundaria, lormal y Fspecilal

an Psicologfa:

Introduccibdn a 1la Literatura

Introduccién a lag Cilencias Antropolégicas
Introduccidn a las Ciancilas de la Tducaciédn
Sociologfa Sistemdtica

Légica

Ttica

Gnoseologfa v Metafisice

Fllosoffa de las Cilencisas

Fllosoffa de la Educacién

Antronologfa Filoséfice

Antropologfa

Historia de 12 RBducacidn

3e regulers la aprobacién de las agignaturas bfsices de

la carrera,

de cuatro optativas de la carrora, de tres

generales v de

Historie de la Psicologla
Pedagogia
Diddctica General

v de 1la realizacién de 1la préctica de la snseilanza,

CORRELACIONES (+)

Introduccidn a la

‘Psicologfa,

etodologla Tgtadistica,Psico

lopla General v Pslcologle -

volutiva T ¢

Previas a Teorfa e Interpreta-

(+) Vor nota al Plan do Estudios de la carrera de Psicologla.
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Introduccién a 1a Psicologfa:
Introduccién & la Psicologfa,
Palcologlis Gonersl ¥ BiologIa:
Introduccién & la Psicologfa,
Palcologla General v Blologla:

Introduccién a la Psicologfa

"y Blologia:

Introduccién a la pPsicologfa,
Blologla, Anatomia y Fisiolo-
gfa del Sistema Nervioso y A-

natomia FPisiologia del Cre-
oImientoa del Desarrollo y la
Maduracidn, Psicologia Geneml
¥y Psicologfe IT, Psicolo%%a E
olutiva I y II y Psicolo
Profun%az

oducoidén & la Psicologfe

! uo h a la Socio;qg%i'
00 0 _a __neral v Psicolo-
o a, Anatomla y
8§49 ) oma Nervio
y lo fadel

cién de los Tests Mentales,

Previa & Psicologfa General
Provias a Psicologfa II
Previas a Psicologfa Profunds

Previas a Anatomfa y Fisiolo -
gfa del Sistema Nervioso y Ana
tomfa y Fisiologfa del Creci -
miento, del Desarrollo y la Xa
duracién,

Previas a Psicopatologla,

Provies a Psicoiogia Clinice de
nififos T




dologfa Estadistica v Psicolo
'z¥a General y Psicolopfa I1: Provias a Psicologifa Bvolutiva

I.

Psicologia Evolutive I y Teo-

vfa o Interpretacidn de 1los

Tosts Mentales: Previas a Psicologfe Tvolutivae
IT.

R. 685, do 9 do Agosto de 1961
En todlos .os casos en que los cursos se dividan en veriaes par-

tes se requerird la aprobaecién previa de la primera parte parae ins -
cribirse en la siguiente.

EQUIVALENCIAS (4)
El Consejo Directivo establecié las equivalencias de nomencla-
ture que a continuacidén se indican:
A, ASIGNATURAS BASICAS DE LA CARRERA

1) Del Depertamento de Psicologia

Planes anteriores Plan actual

Psicologfa General T

Psicologfa I Psicologfa General
Psicolog{a General II Psicologfa I
Psicometrie Toorfa e interpretacidén d e

los tests mentales

2) Del Departamento de Sociologiae

Metodologfe Estaedfstica Elementos de Metodologfe Es~
tedfstice

Psicologfa Social Introducciédn a la Psicologie
Socilal

(+] Tstes equivalencias se han aplicado en ol texto del plan de estu
dlos. Se informa de e¢llas aquf para evitar toda confusién,
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ATIOHATURAS GOLERALES E1ECTIVAS

1) Del Departamento de Sociologfa

Soziologia Soc iologfa Siutométilce

2) Dl Dopartamento de Cliencias de la Rducacidn

Ciencias v Fllosoffa ds 1la Tdu

cacién = Plosoffs de 1z Zducacidn

7) Dol Depaestamento de Cilencias Antropolégicas

Introduccidn a la Antropologfa Introduccidn a las Clencias An
tropolégicas

A los 2lumnos que hayan cursado en 1958 la esignatura Antropo-
logfa Cultural les serd considerada como una de las Asignaturas Gone
ralss olectivas del actual plan de estudios de la carrera de-Psicolg_
gfa.

R. 68, de 9 de Agosto de 1961

La aslgnatura Gramnftica Castellansa sord considerade equivelen=-
te a cualqulera de las materias optativas generales del plan de sstu
dios de la carrera de Psilcologfe

R. 550, de 17 de mayo do 1961,

MATERJAS QUE SE DICTARAN EN EL PRIMER CUATRIMESTRE

Introduccidn a la Psicologia
Heurobiologia

Psicologfa “volutiva I
Psicologfa Gereral

Psicologfa II

Flslopatologfa aplicada & la psicologia
Psicologfa Clfnlca de Nlfios IT
T8cnicas Proyectilvas
Psicologfa de la Personalidad
Psicologia Clfinica de Adultos
Orientacién Vocacional
Historia de la Psicologfe
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v en el caso de que gs apruebe el proyecto de Plan do Estudios:

Introduceldn a 1la Bstadfstlca y toorfa de los tests

MATERIAS QUE SE DICTARAN EN EL SEGUNDO CUATRIMESTRE

Introduccién a la Psicologia
Psicologfa General
Pgicologfa TII
| Psicofisiologfa y maduracién csrebral
‘ Psicologfa Tvolutiva IT
Técnicas Psicométricas
Psicologfa Profunda
b Psicopatologfia

v sn ol caso de que se aprusbe el proyecto de Plan dEstudlos:

Motodologfa de la Investigaclén Pslcolégica
Tgcuslas Pslcolbgicas Contemporéneas
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DEPARTAMENTO DE LINGUISTICA Y LITERATURAS CLASICAS

AUTORIDADES

Director: Salvador Buccsa
‘Secretarias Elena L. Najlls
Sede: Reconquista 572
Toléfonos 31 - 0723

PROFESORES

Salvador Bucocat (prof, titular)
Kilhard Sohlesinger: (prof. titular)
uillermo Thiele: (prof. titular)
Tduardo J. Priet-: (prof., asociado)

PERSONAL DOCFNTE AUXILIAR

Beatriz Porronet (Jofe do Trabajos Frdcticos)
Marta M. Villegas do

Schlesingert (Jofe do Trabajos Précticos)
Dolia Delis (Ayudante de la, ):

Atilio CGamarro: (Ayudante de la,)
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PLAN DE ESTUDIOS (+)

MATERIAS QUE SE DICTARAN EN EL PRIMER CUATRIMESTRE

lengua y cultura griegas IIT (Dr. Schlesinger)
Lengua y cultura griegas V  (Dr. Thiele )
Lengua y cultura latinas T

Lengua y cultura latinas III

Lengua y cultura latinas V '

Filologfia grioge (Dr. Sclesinger)
Seminario (Dr. Thisle)

MATERIAS QUE SE.DICTARAN EN EL SEGUNDO CUATRIMESTRE

Lengua v cultura grlegas I (Dr. Thiele)
Lengua y cultura griegas IV (Dr. Schlesinger)
Lengua v cultura latinas II

Lengua y cultura latinas IV

Piloiogfa latina

Linelifstica (Dr. Buceca)
Lincfifstlica antropolégica (Dr. Bucca)
Seminario (Dr. Schlesinger)
Seminario (Dr. Thiels)

[+) EL proyecto para la Orientacidn en Lenguas y Literaturas Cldsi -

cas del Plan de Letras sin no ha sido aprobado por el Consejo Di
roctivo.En camblo,8ste ha autorizado el dictado de asignaturas qus co
rresponden & dicha Orientacién.Aquf,sin embargo,no transcribiremoslas
materias de la orientacién para salvar futuras confusiones en el ca-
so de que .se produjera alguna modificacién en el proyecto.
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DEPARTAMENTO DE SOCIOLOGIA

AUTORIDADES

Director: Profesor Gino Germani; interino Dr.GCar
los Erro. -

Secretaria:(interina) Martha Havdde Gonzdlez

Sede: Floridae 656 - 29 piso

Te1l8fonost 32 - 4369 y 32 - 9991

PROFESORES

Tnrique Butelmant: (prof. titular)

Muria Cortada de Kohan: (prof. titular)

Carlos Alberto Erro: (prof. titular)

Gino Germanit (prof. titular)

Norberto Rodrf{guer Bus-

tamente! (prof. titular)

Ana Marfe E. de Babini: (prof. asooiada)

Torcuato S. Di Tellat (prof, asociado)

Jorge Graclarenat (prof. asocindo)

Maebel Arrufiadai prof. adjunta)

Martha Bechis de Amellem(prof. adjunta)

Ale fandro Dahollsint prof. adjunto)

Mar{a Rugunia Dubois: (prof. adjunta)

Regina Gibajas (prof. adjunta)

Josd luils do Imnzt (prof. adjunto)

Marfa Klena Lobatos (prof.~ adjunta )

Angol Federico Nebbilat ipror. ad junto)

C8unr Vapflinrakyt prof. adjunto)
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PERSONAL DOCENTE AUXILIAR

Darfo Canitén: (Jofe de Trabajos Prdcticos)
Inds Izaguirre de Cairoli: (Jefe de Trabajos Prdcticos) ( |
Julia PFerrari de Prileto: (Jefe de Trabajos Prdcticos)
Marfia A. R. Sautus (Joefo de Trabajos Précticos) (+)
Malvina Segre: (Jofe de Prabajos Précticos)
Carlos, M.Cavallini Ibaflez: (Ayudante de la.)

Jorge Garcfa Bouza: (Avudante de la.)

Mireya Reilly de Payard: (Avudante de la. )

Hugo Berlatzky: (Avudante ds 2a. )

Benjamin Gelin: (Ayudante de 2a,)

Juan Carlos Marin: (Avudante de 2a. )

Edmundo Sustaita: (Ayudente de 2a. )

3liseo Veron: {Ayudante de 2a.)

PLAN DE ESTUDIOS

1. La Facultad de Filosofla y Letras otorgard los siguientes tftu
log v certificados correspondientss a la carrera de Sociologfa(++):

a) Licenciado en Sociologfa

b) Profesor en Sociologia

¢) Certificado de vspecialistas en Sociologfa Aplicada.
d) Certificado de estudios socioléglcos para graduados

2, Los tftulos indicados en los puntos a) v b) del artfculo ante-
+ior, serén expedidos por la Universidad de acuerdo con las disposi-
ciones gensrales vigentes. Los certificados mencionados en los pun -
tos ¢) v d) serdn expedidos directamente por la Facultad de acuer do
con lo sstablecido en los artfculos 5° ¥ E° de la presente ordenanga

(+] Ingresaron por concurso en la categoria de Ayudantes Primeros,.

(++) Adends de los qe ssenuncien, esta carrera otorgard el tftulo de
Doctor en Sociologfa, que todavia no ha sido aprobado.
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%, Para obtener el titulo de Licenclado en Soclologfa, deberédn a-
probarse los cursos que se indican a contlnuacidn y cumplir adem £ s
con los requisitos especificados en a2l prosente articulos

a) Cursos Llntroductorlos que comprendsrédn cuatro cursos custri
mestrales:

Introduceidn a la Filosofia
Introduceién a la Historia
Introduceidn a la Soclologfa

Una Introduccidén a aleglr ontret

Introduceidén a la Psicologfa

Introduccidn a las Clenclas de la Educacién
Introducclédn a la Geografisa

Introduceidén a lasg Cioncias Antropoléglcas
Introduccidén a la Literatura

b) Disciplinas sociolégicas y otras clenclas soclales y hume -
nas en un nilvel Introductorio. Los cursos cuatrimestralessil
gulentes:

Sociologfia Sistemdtica

Historia Social General

Introduccién a la Psicologfa Social

Ele mentos de Metodologfa Batadfstica

Elementos de Metodolog%a vy Técnica de la Investi
gacldn Social

Introduccién & la Economia

Introduccién & las Clencilas Polfticas

. Introduccién a la Psicologia

(Los que incluyen Introduccién a la Psicologfa entre las ma
terias de primer afio, deberdn slegir un curso adicional al
roalizar las opclones fijadas en el inciso d).

¢) Materias sociolégicas en un nivel mds svanzado v de sspocla
1lizacidn, Deberd elegirse un minimo de ocho cursos ontre los
cuatrimestres -correspondientes a las siguientes materiasg:

Teorfa Socioléglca

Paicologtfa Social

Historia Social

Sociologfa Argentina

Metodologfa de la Investipgacién Social
Metodologia Estadfstica

Sociologlas Especilales

Antropologfa Social
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Para cada una do les materias que anteceden podrd dictarse si-
multénea o sucesivamente mds dé un cuatrimestre por afio,Podrén a-
sI desarrollar dl mismo tiempo diferentes temas dentro del campo
de cada una de las asignaturas arriba indicadas. Los estudiante s
podrén incluir -para completar el mfnimo de ocho cursos- o biegn
un cuatrimestre de cada una de ellas, o bien dos o m&s cuatrimes-
tres correspondisntes a una misma asignatura,

El Departemento establecerd ol nmimero y contenido de los cur -
80s cuatrimestrales que integran cada una de las materias que 8 o
ospecifican en este artfculo,

d) Cuatro materiay elsctivas. Deberdn elogirse ocho cursos en-
tre las sigulentes materilas: (Los que se encusntran en con-
diii?ngs indicadas en el inciso b) anterior, elegirén nue -
ve) (+): ‘

I. liateriag socioldgicas especificadas en el inciso anterigr(c)
(Podré optarse a cuatrimestres adicionales ademds de los apro-
bados en cumplimiento de lo dispuesto en dicho inciso).

II. Materias que dictan en otros departamentos de la Facultad:

Materias del Departamento de Psicologla

Materlas del Departamento de Ciencias Antropolégi
cas

Materias del Departamento de Geograffa

Matorias del Departamento de. Clencias de 1a Educa
cién -

Materlas del Departamento de Filosoffa

Haterlas del Departamento de Historia

uedan exclufdas de lss opciones las agi -
noral v Podnuonta: p signaturas Diddctica Ge

III. Materies que se dictan en la Facultad de Clenciag Tcondmi
cas tales como "Principios de Tconomfe Polftica I'; " Principics
de Tconomfa Polftica II"; "Seminario sobre polftica del desa -
rrollo econdmico”; "Polftica laboral y social"; etc, Para es -
tos u otrosg cursos no menecionados arriba los alumnosg podren con
:g:ﬁgg igs programas y péanes de estudio de esa Facultad propo

8 cursos a que deseen insc n
Gos e Gos,our Direcgivo. inscribirse, previa aprobacidn

IV. Otras materias no previstas en la erumeraclén que antecede
Y que podrén elegirse con provia aprobacién del Departamento,

(+) Deberdn skgirse 8 cursos entre los que figuran en los cuatro a
tados que siguen immediatamente. & Yo epar
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o) Haber participado en trabajos de investigacidn del Institu-
to de Sociologfa y/o cdtedras del Departamento por un perio
do minimo do 200 horas efectivas

lye Para obtener el tftulo de Profesor en Sociologfa, deberdn cum-
plirse los siguientes requisitos:

a ) Haber aprobado los cursos introductorios, las disciplirss so
ciolbgicas en un nivel introductorio, las materias sociolé-
glcas de especializacidén y cinco de los cursos electivos fi
jados para la Licenciatura,

b) Haber aprobado las asignaturas Pedagogfa, Psicologfa Evolu-
tiva II(+), Diddctica General y haber realizado la prédctica

de la ensefianza

5. Para obtener el certificado de Especialista en Sociologfa Apli
cada, debordn cumplirse los sigulentes requisitoss

a) Haber aprobado la Licenciatura en SOdiologia.

b) Heber aprobado entre los cursos de la Licenciatura las mate
rias que acrediten especializscién en una rame de la Socio-~
logfa Aplicada.

¢ ) Haber cumplido las prdcticas de aplicaciln anexas a las ma-
terias sociolégicas correspondientes a la especializacifmis
ma.

El Departamento reglamentard las normas en base a las cuales se
considerarén cumplidos los requisitos indicados en los puntos b)
v c) anteriores, fijando a la vez la modalidad de las materias de
aplicacién a realizer y las menciones de espocialidad que corres-
pondan en cada caso,

6. Para obtener el certificado de estudios socilolbégicos para gra-
duados deben cumplirse los siguientes requisitos:

a) Hallarse en alguna de las sigulentes condiciones:

1) Poseer tftulo universitario correspondiente a una carre-
ra de || aflos o mfs de duracién;

2) Poseor titulo de profesor expedido por ol Instituto Supe
rior del Profesorado Secundario;

%) Haber aprobado los oxfimenes finales de las tres cuart as

(+) Psicologia Evolutiva II serd substitufda por Psicologfa de la ni
fiez v de la addblescencia.
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partes de las materias de una carrera universitaria de I
afios o mds de duracién;

li) Hallarse cursando el §ltimo afio de los "profesorados"del
Ingituto Superior del Profesorado Secundario,

b) Los que Se hallaren en las condicicnes fijadas en 1os pun -
tos 3 y lj del inciso anterior, es decir 10s que en el momen
to de su inscripcién en el "Certificado" no hubieren obtenl
do todavfa la graduacién de la carrera en que se hallan ins
oerfrtr:, deberdn completar la carrera antes de anotarse en
la decima (10°) v fAltima materia del "Certificado" para a -
creditar lo cual presentardn en Mesa de Entradas el tftul o
correspondiente o une constancia de su obtencién expedidh por
la rospectiva Facultad o Instltuto., Esgte requisito serd con
dioidn indispensable para la insoripeidn en le dltima mate=
ria del "Certificado". -

¢) Aprobar Introduccién a la Sociologfa, Sociologfa Sistemfti-
ca y otra materia elegida entre las indicades en el incis o
b) del Artfculo 3°,

d) Aprobar no menos de cuatro cuatrimestres de las materias in
dicadas en"el Articulo 3°, inciso o).

e) Agrobar no menos de tres materias inclufdaes en el Artfcul o
3° inciso 4).

f) Haber participado en trabajos de investigacidn del Institu-
to de Sociologia y/o odtedras del Departamento por un perio
do mfnimo de 100 horas efsctivas. -

Entre las materlas elegides de scuerdo con las opciones fija -
des en los puntos b) y d) anteriores, no podrén inclufrse egigna-
turas que hayan sido aprobades como parte del plan de sstudlos co
rrespondlontes a la carrera. -

Buenos Aires, 16 de septiembre de 1960.

HORAS DE INVESTIGACION

El Depaftamento hs reglémentado la forme y condiciones de cumplir
oon la exigencia de las 200 horas de investigacidén pers sspirar a la
Licenolatura sn Sociologfa., Diche reglamentacién comprende 13 artfcu
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los. Se han extractedo sus aspectos més importantes:

1.

5.

Te

Para cumplir con las 200 horas de investigacidn, los alumncs de
berdn adscribirse & cdtedras y/o investigaclones en curso,acar
go del Departamento. Podrdn hacerlo quienes hayan aprobado los
cuatro cursos introductorios mencionados en el inciso (I) v a-
demés las asignaturas "Elementos de Metodologfa Estadistios" v
"Elementos de Metodologfa y Técnioa de la Investigacidn Social

Los slumnosg podrdn edscribirse a los seminarios o cursos regu-
lares y/o & las investigaciones en curso, ya estén directemen-
te & cargo del Instituto, ya estén & cargo de investigadoresin
dependisntes bajo la supervisidn y asesoramiento del Instituto

Al darse a conocer la nfémina de materias de cada cuatrimestre,
el Departamento especificard cufles son las ssignaturas que por
su cardcter permiten la adscripecidn, el mimero mdximo de ads -
criptos que admitird cada asignaturs vy, previa consulta con el
profesor titular correspondiente, &1l mimero de horas de inves~
tigacién computables, que no podrd exceder, salvo casoy espe -
cialfsimos, las 50 horas por materis,

La adscripcién a meterias o semlnarios regulares, debe ser so-
licitada por el alumno al Departamento, indefectiblemsnte an -
tes del dfs fijado para la iniclacién de los Trabajos Précti
cos de cadse materia, En ol caso de investigsciones, el pedid
formal del alumno podrd ser hecho en cualquier momento del a
fo, previa consulta con el investigador responsable.

101

Al finallzar el perfodo de adscripecidn, el alumno confecciona-
réd un informe suscinto del trabajo individual cumplido y de le
ublcacibén de su trabajo dentro dsl esquema general de la inves
tigacién, Tl profesor o investigador que tlene & su cargo 1 a
supervisién de los salumuos adscriptos, debe organizar el traba
Jo de menersa que cads alumno, pese & llevar & csabo una tareapar
ticulaer, no plerda de vista el esquems genersal.

En caso de algunas asignaturas de interds para la carrersa, que
no dependan del Departamento de Soclologfa, §ste solicitard al
respectivo Departamento sutorizacidn para que alumnos de la csa
rrera de Sociologfa puedan insoribirse en esos cursos. -

A efectos de. la insoripoién en log cuatrimestres, las horas de
investigaclién no se consideran materias, de modo que los alum-
nos podrdn éstar insoriptos en tres materias y cumplir adomd g
oon una o mds adsoripciones para horas de. investigaocidn.
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Art °

REGLAMENTACION DEL CEKTIFICADO DE ESPECIALISTA EN SOCIOLOGIA
APLICADA EN LA ORIENTACION DE PSICOLOGIA SOCIAL

1°,~ Las condiciones a cumplirse para obtener el certificado de

a)

b)

a)

Lspeclalista en Sociologfa Aplicade en la Oricntacidn d e
. Psicologfa Social son las siguiontes:

Lprobar los || cursos introductorios que s2 sstablecen en e 1
inciso 2) del Artfeulo 3° (Obligatorios: Introduccidn a 1 &
Higtoria, Introduceién a la Filosoffa. Introduccidn a la S0~
ciclogfa ¢ Introduccidn a la Psicologfa).

Aprobar 8 cursos cuatrimestrales de las disciplinas sociols-
glcas de nivel introductorio, enumeradas en el inciso b)del
Artfculo 3°,

De las ocho materias sociolégicas de nivel mds avenzado v de
aspaclalizacidn deberdn aprobarse )i cuatrimestres de Psicolo
gfa Soclal quedando los otro ). a opcién del alumno,

De los ocho cursos cuatrimestrales detallados en 6l inciso d)
del Artfculo 2°, son obligatorios los seils transcriptoszacqg
tifiuaeidn:

1) Psicologfa General
2) Psicologfa II o Historia de la Psicologla
3) Teorfa e interpretacidn de los tests mentales o letodolo-

gia do la Investigacién Psicoldgica,
L) Téenicas Proyectivas,
5) Pslcologfa de la Personalidad o Escuelas Psicolégicas con
temporéneas. -
6) Psicologfa Profunda.

Tas dos materias restantes deben olagirse dentro de los cursos
qu» se. dictan en el Departamento de Psicologia.

6)

Cumplir con las 200 horas de investigacidn que fija el ingi-
80 &) del Artfculo 3°de acuardo cn el reglamento respectivo R
dentro de cursos afines a la espscialidad.

Buenos Alres, 18 de diciembre de 1959,
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CORRELACIONES

a) Sociologfa Sistemdtica es previa a todas las materias indica -
das en el art., 3° inciso c¢).

b) Para cursar Elementos de Metodologfa Estadfstice v Elsmentos de
Metodologfe v Técnica de la Investigacién Social se requerir £
una prueba de suficlencia en Matemdticas.

E]l Departamento organlzard cursos libres de dos moses de dursa-
¢ién para proporcionar la ensefianza a los que la necesitan,

6) Antes de la 1nsorigcidn en el ddcimo cuerto curso de la licen-
clatura (o en el 5° curso do los Certificados para Graduados )
deberd aprobarse una prueba de suficiencia en idioma inglds. (+)

d) Las sigulentes materias inclufdas on el art. %°, inciso b) son
previas a los cursos cuatrimestrales que integran las asignatu
ras, geflaladas en el Inciso c¢) dsl mismo art. vy que en cada c8
80 se mencionan:

Historia Social @General: . Previa 8 Historia Social

Introduccién a la Psicologfs

Social: Previa a Psicologfa Social

Elementos de Wetodologfs Eg-

tadlstica: Previa a_Hetodologfa Wstadfati-
ca

Elementos de Metodologfa

Tdcnica de la Investigaci%n

Social: Previa a Metodologfa de 1la In -

vestigacién Social
e) Para las materias indicadas en el art, 3° 4nciso 4) se aplic a
el mismo régimen de previas que rige para las materias corres-
pondlentes en los respectivos Departamentos y Facultades.

Adomés ¢

U+) Ver roglamentacidn de los Cursos de Lengues Moddrnas enlaparte VI
Pdg ., 126 passim
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1

Introduceidn a la Sociolopfa
Introduccidn a 1la Psicologia: Previas a Introduccién a laPs

cologia Social, -

R. 545, de 17 de mayo de 1961

EQUIVALENCIAS

El Conse jo Directivo aprobd las siguientes equivalencias de las
materias perteneclentes a los planes de estudio de la carrera de So-
ciologfla:

Plan anterior Plan actual
Sociologfa General T por Sociologfs Sistemdtica
Sociologfa General I7 por Teorfa' Sociolégica
Historia Social por Historia Social General

Hetodologfa Lstadfstica por Elementos de Metodologfa Tstad{s
tica -

Sociologfa Zgpscial I por Sociologfas Espsciales

Antropologfa Cultural por Antropologfa Social

Para los planses de estudio antiguos de las carreras de Histo -
ria, Filosoffa vy Ciencias de 1la Rducacidn, las asignaturas Sociolo -
gfa Sistemdtica, Sociologfa General I, Sociologfa General II y Teo -
rfa Sociolégica serdn equivalentes a Sociologfa.

R. 506, de 3 de mayo de 1961

MATERIAS QUE SE DICTARAN EN EL PRIMER CUATRIMESTRE

Introduccidén a la Sociologfa:t Norberto Rodrfguez Bustaman
te. -
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Introduccidn a ia Psicologfa
Soclal:

Introduccidn a las Clenciss
Polfticas:

Blementos de lietodologfa Hs
tadistica:

Sociologfa Sistemdtica:
Historia Social General:

Seminariocs v Cursoy de Hivel B

Elementos de Metodologfa

v T8cnicas de la Investi
gacién Social:

Socioclogfa Rural Argenti
na:

Socioclogia de 1la Educacidn:
Demograffa:

Desarrollo Soclal de la Ar-
gentina:

Paicologfa Social de los Pe
quetios Grupos:

Sociologfa Urbasna: Sociolo-
gfa del Vecindario Urbeano:
Estratificacién y movilidad
social:

Grupos de Presiln:

Factorcs histdéricos en el
@&serrollo latinocamericano:
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anrique Butelman Mabel Amrw
fiada,

Jos$ Iuis de Imaz
lialvina Segre

Gino Germani
José Iuils Rofero

Regina Elena Gibaja

Carlos Albertoc Erro

Ana Marfa T, de Babini
Hathan Keyfitz-Alejandro Dehdlain
Torcuato Di Tella

Angel Feoduorico ..ebbia

C8sar Vapflarsky

Jorge Gracilarena
Joséd Luils de Imez

Gustavo Beyhaut




DEPARTAMENTO DE LENGUAS Y LITERATURAS MODERNAS

AUTORIDADES

Director: Marcos A, Morinigo

Secretaria: Iride M. Rossi

Sede: Reconquista 572 (Instituto de Literatura Hig
panoamaricana )

Toléfono: 31 - 1233

PROFESORES

Ana M.' Barrenschea(tit, ): Introduccidn a la Literatura IT

Josd ¥, Monner Sans(tit. ): Introduceidn a 1a Literatura [

Antonlo Pamds Larrava(tit, ): Literatura Arrentina IT
Jullo €. Calllst-Boils(tit. ): Literatura Tgpafiola T
Formin Bstrells gutidrrez(tit. )Titeratura Wgpafiola IT

Guillermo do Torre(tit. ): Literatura Bgpafiola IIT

Josd A, Orfa(tit,): Literatura PFrancess

Jorge Luls Borges(tit, ): Literatura Inglesa

Gerardo lHMoldenhauver(tit, ): Litoratura Alemana

Oreste Fratone(asociado inte-~

rino a carpgo de la chtedra): Literutura Italiana

Marcos A, Morfnigo(tit. ): Filologf{a Hispdnica

Ana M,  Barrenechee(tit. ): Gramdtica Cagtellana

Hugo ‘W.Cowes(ssoc.contratado)s Introduccidn a la Literatura IT
Delffn L. Garasa(ssoc, ): Introducecidn a la Literatura T
Guillermo Ara(asoc, )t - ILiteratura Argentina IT

Frida W, de Kurlat(asoec, ): Literatura Egpafiola T
Francilsco Gatti(asoc. ): Literatura Esgpafiola IIT
Federico Aldao(asoc.interino): Literatura Francesa

Jaime Rest(asoc,interino): Literatura Inglesa

¥ inther Ballin(asoc.interino): Literatura Alomana
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Mabnl A, Rossetti{asoc.)t

’ERSONAL DOCENTE AUXILIAR

Marta Baralls:

Marfa Raguel Bengolea:
Nicolds Bratossevichs

Rosa Palma de Carpinettls
Teresita Frugoni de Fritzchet

Ana Dolores Monner Sans de He-

rass

Ofella Kovacol:

0Olga Liberti:

Carlos A, Leprete:
Mercedes Masslnl Ezcurra:
Havdde Massoni:

Eithel 0, Negri:

Gormdn Orduna:

Enrique Pezzoni:

Né1ida Salvador:

Marfa de los Angsles Schlump
Toledo:

Roberto Yehni?

Susana Zanl:t

Gramftica Castellana

(Jefe de Trabvaijou
{Avudante de -la.)
(Jefe de Trabaijos
(Jefe deo Trabajos
(Jefe de Trabajos

(Avudente de la.)
(Jefe de Trabajos
(Jefe de Trabajos
(Jofe de Trabajos
(Jefo de Trabajos
{Ayudante de le. )
{(Avudante de la.)
(Jefe de Trabajos
(Jefe de Trabajos
(Ayudante de 1la,)

(Jefe de Trabajos
{Ayudante de 2a.)
(Avudante de la.)

Prfcticos)

précticos)
Précticos)
Précticos)

Précticos)
Précticos)
Précticos)
précticos)

Préoticos;
Précticos

Précticos)

A
M

=)
4
=

PLAN DE ESTY

S (+)

i

Un ourso introductorio (L cuetrimestres)

1 Introduccidn a la Literatura
1 Introduccién a la Filosofias
1 Introduccién a 1la Historia

1 Greamitica

[TYT T Mounnjo Directivo estudia un proyecto de nuevo plan de estu -
"Mum, Lom planes correspondientes a log affos 1948 y 195%,ceduca~
cdov wd 91 da Alolombro de 1963,
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Un ciclo bdsico (21 cuatrimestres)
3 Literatura Egpafiola

Literatura Argentina o (A eloccidn poro debm cur
3 sarse 2 cuatrimestres d &
Literatura Iberoamericana wna y 1 de otra)

Literatura Francesa o
1 (A eloccibn) (+)
Literatura Itzliana

Literatura Inglosa y
1 Horteamericana (A oleccibn) (+)
Literatura Alemana

1 Filologfa Hispénica
1 Lingfifstica

Tstdtica o

1 (A slecciébn)
Historlia del Arte

Lengua y Cultura Latinas o (A4 sleccién pero deben cur
8 sarse 3 cuatrimestres de
Lengua y Cultura Grilegas una y 5 de otra)

2 Optativas de disciplinas (Una de las cuales no de-~
be ser literaria ni filo-
1égica)

Cumplido el curso introductorio y el ciclo bfsico, los alum ~
nos que rindan lag tres asignaturas que a continuacién se indican
y aprusben las prdcticas corrospondientes, obtendrén el tftulo de

Profesor de Enssflanza Sscundaria, Normal Tapecial en Letra
custrimestres ): ’ v pe tres (3

1 Pedagogia
1 Pslcologfa Evolutiva II (++)
1 Diddctica General

(+) Ver reglamentacién de los cursos de Lenguas Modernes en la
VI, Pdg., 126 passim g parte
(++) Psicologfa de la niflez y de la adolescencia,
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CORRELACIONES

Gramética Castellana: Previa a lenguas Cldsicas T

1as Lengues Cldsicas en su orden

Lengua y Cultura patinas I y II Previa a Filologia Hispdnica

vengua y Cultura Latinag I, TT
¥ III; Lengua y Cultura Gris -

gag I, 11 ¥ III:
Literatura Espafiola II: 84in corrslacién

Provia a Lingifstica

Para cursar Literatura Tspafiola I (iledioval), los alumnos de -
berdn haber aprobado Filologfa Hispénica.

' i £ aber aprobado 3
Para cursar Linglfstica, los alumnos deberén ha
cuatrimestres de lLengua y Cultura vatinas ¥ % cuatrimsstres ds Len

gua y Cultura Griegas.

Lberoamericana
para cursar Literatura Argentina o niteratura 1 e,
los alumnos deberén haber aprobado los cursos de Literatura lspa-
flola II y ILI y una literatura europea no hispdhica.

MATERIAS QUE SE DICTARAN EN EL PRIMER CUATRIMESTRE

.

Gramdtica Castellana
Introduccién a la Literatura II
Fllologfa Hispiuica

Literatura Egpafiola TII
literatura Tspafiola I
Literature Iberoamericana
literatura Argentina

Iitoratura Inglesa

lAteratura Italiana
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MATERIAS QUE SE DICTARAN EN EL SEGUNDO CUATRIMESTRE

Gramdtica Castellana
Introduccidn a la Literatura T
Fllologfa Hispénica *

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

Literatura Espafiola IT AUTOR IDADES
Literatura Egpafiola III
Piteratura Alemana
Literatura Tapafiola I Dirsctor: (+)
Literatura Iberoamericana Secretaria: Ana liar{a L8pez Aguerreberry
Literatura Argentina Sede: Reconquista 572 (1° piso)
Literatura Inglesa y lorteamericans Teléfonos 31 - 3261
Literatura Francess
PROFESORES

(+)

Pedagogla; Fllosoffa de la Educa-

ciéna
Manuel H, Solari(tit.): Did4ctica General
Carolina Tobar Garcfa(tit,): Pedagogifa Diferencial
Jaime Bernstein(tit.): Psicologfa de la Zducacién
Gilda L.de Romero Brest(ssoc. ): Pedagogfa
Welly S.de Mazziotti(asoc.): Historla de la Lducacién
H8ctor F.Bravo(asoc,ad-hono-

rem): Polftica Tducacional y Tducacld n
Comparada

Anfbal villaverde(asoc, ): Diddctica General

Angel Diego Mérquez(asoc,in=-

terino): Introduccién a las Clencias de la
mduceac 1én.

Juan Robsrto Rojo(asoc.linte-

rinok Historia de la Tducacién Argenti-
na

(V] W1 profosor Juan Mantovani, director de este Departamento, falls
018 on Alemanla el 5 de dicilembre de 1961, Tenfa =2 su cargo, ada
whAn, lue nsignaturas Pedagogfa y Filosoffa de la Rducacién, Ha sidods
o8 :ﬂgnﬁdn Diroctora interina lz sefiora profesors Gilde L, d@ Rome o
- - \'cg' ie

-9 9 -




sapa Lac de iilc(asoc.interina): psicologfa de la Niflez 3y d e
la Adolescencla

vidia P.de Bosch({adj.interina): pidéctice Tapecial del Jardin
de Infantes y de la EscuelaPri
merla; Observacién y Préctica
en el Jardin de Infantes Jy/o0
Tscuola Primarla

.iydia ilola {adjunta interina): Didéctica General

Tulio Gonzflez rivero(adj.inte-~

rino): Diddctica Rapscisl de las Ya-
terias PodapSgicas; Observa -
¢ibn-. y Préctica de las llate-
rins Pedagbgloas

PERSONAL DOCENTE AUXILIAR

Lz “smeralda Bello: (Jofe de Trabajos Précticos)

Guilllermo Pernindesz: (Jofo de Trabajos Précticos)

Hydis 7lola: (Ayudante de la,por concurso)
1eony Bilbao: (Ayudante de la,por concurso)
Francisco Tsteban: (Ayudante de la.por concurso )
Herminia Lépez de Parada: (Ayudante de la.por concurso)
Bonjanin Gelfa: (Ayudante da la.por concurso)

PLAN DE ESTUDIOS

furso Introductorio:

Tntroduccidén a la Filosofia

Introduccidn a la Higtoria

Tntroduccién a las Cilenclas de la mducacién
Introduccién a la Psicologia

yaterias Obligatorias (18 cuatrimestres )

fivel A: Introduccién a la Sociolosfa
Biologia
redagogla
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Nivel B:

Nivel A:

Nivel B:

Historia de la Educacidén

Historia de la Educacién Argentina
Didéctica General -

Peicologia de la nifiez y de la adolescencia
Organizacién y Administracién Escolar
Psicologfa de la Educacién

Sociologia de la Educacidn

Pol{tica Educacional y Educacifn Comparads

Filosoffa de la Educacidn

Pedagogfa Diferenclal

Técnica de Investigacién Pedaglglca

Diddctica del Jardfn ds Infantes y Escuéla Primaria
Observacién y Préctica Pedagbglca del Jardfn de Infan
tos y Escuela Primaria

Diddctica Especial de las iiaterlas Pedagdglcas
Observacién y Préctice de las Materias Pedaglgicas

Materias Optativas (de integracién cultural,de las que hay que

aprobar seis,de las cuales dos por 1o menos
deben ser de nivel B):

Introduccién a la Literatura

Légica

Introduccidn a la Psicologia Social

Historia del Arte

Psicologfa General, Psicologfa II o IIT

Historia Argentina I o II

Historlia de Américe I o II

Historle Antigua, Medleval, Moderna o Contempordnea

Antropologfa Social

Sociologfae Sistemdtica

Psicologfa Profunde

Pasicologfa de la Personalidad
Historia Social Gensral .
Tlementos de Metodologfa Estadistice
Pasicologia Clfnica I

Historia de la Fllosoffa Antigua, Medleval, Moderna o
Contemporénea

Historia ds las Clenclas (+)
Filosoffa de las Clencias

Filosoffa de la Hlstoria

Eticsa

Antropologfa Filoséfica

Y+7 Mauisad de Clencias Exactas, Ffsicas y Naturales.
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I

PLAN PARA LA LICENCIATURA

Curso Introductorio:

Nivel A
Nivel B

Se establece como obligatorio un segundo curso de "Técnica de
la Investigacidén Pedaglgica", cuyo contenido estard directament e
relscionade con la orientacidén elegida por sl alumno para su Li -
cenclatura,

Ademds, el alumno deberd optar por una asignatura entre las si
guientes: Stieca, Antropologfa Filoséfica, Filosofia de las Cien <
cias o Fllosoffa de la Historia, Si en eostudlos realizados con en
terioridad el alumno hubiera aprobado esas asignaturas,deberd ren
dir en sustitucién una de las materiass inclufdas entre las optati
vas en los nivoles "A" o "B" del plan de estudios del Profesorado
en Clencias de la “ducacién.

Seminariog:

li seminarios de la orientacién eapscializada ds la llcenciatu-
ra, dos de los cuales pueden ser materias que nregpondan a la 41 -
reccidn escogida, Solamente emel caso de Que no sea posible orga
nizer esos dos seminarios, se cursarén las dos materlas correspon
dientos; 1 Trabajo de Investigacién, que tendrd que ser como une
consecuencia de la labor de los seminarilos,

1a Licencisture tendrd las siguilentes orientaciones fundaments
les, sin perjuicio de otras que autorizarg el Consejo Directivo ,
previo estudio del Departamento de Ciencias de la Educacidn:

a) Orientscién Psicolégica

b) Oriontacidn Socioldgica

¢ ) Orientacidn Tedrico-pedagbgica
d) orientacién HistSrico-pedagdgice
e ) Orientacidn Téenico-educativa

1 estudiante al optar por una de esas direcciones,deberd ex -
prosar concretamente el tema de su especianlizacién, mediante 1 a
presentacidén al Departamento de un plan analitico realizado Dbajo
la supervisidén de un consejero que tendréd que ser un profesor,

81 dentro del plan convenido figuran materias que no se dictan
en la Facultad, el alumno podréd cursarlas en la Faculted corres -
pondiente de la Universldad de Buenos Aires.

71 estudiante puede inidar las especilalizaciones de la Licen -
ciatura despuds de haber aprobado todas las msterias del curso In
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troductorio y de los niveles .. y B,

Lag dos materias optativas se pusdun cursar en cualquier norens
to de la carrera,

Este plan entrd en vigencis el 1° de nmarzo de 186U y pasaron s,
tomdticamente & §1 los =zlumnos inscriptos en el Plan de 1958,

Vencimlento de los planes anterioros:

%1 plan de 1956 y los anteriores a Sste caducardr el 31 de di-
clembre de 1963,

Los alumnos que hayan aprobado las materias del plan do la 1i-
cenciatura y el trabajo correspondiente, obtendrdn ol tftulo d e
Licenciado en Cioncles de la Bducaciédn en la Orientaecién...

Los Profesores de Pedagogfa graduasdos de acuerdo con los pla -
nes de estudios anteriores, para obtener ol tf{tulo de Licenciad o
debordn aprobar: Metodologia Tgtadfstica ¥ Téc ez de la Investi-
gecidn Pedagbgica en la orientacién elegida para la Licenciatura,
ademds de los Seminarios y ol trabajo de investigacién",

Lag condiciones de vigencia y vencimiento de planes anteriores
son vdlidas tanto para la licenciaturs como para el profesar ado.

GRAMATICA CASTELLANA

1°,~ Para los alumnos que por haberse inscripto en la carrera so-
gdn planes anteriores al de 1959, hubleren cursado Gramftica Casto -
llana, esta materia serd considerada como optetiva,

2°.~ Los alumnos que a¥n no han aprobado Gramdtica Castellana n o
pueden slepgirla como optativa, debiendo ajustarse, para hacer su op-
¢idn, estr ctamente a la lista de 31 materias que figuran en el plen.

CORRELACIONES

Las Introducclones a la Rlosgo
ffa3 & 1a Historia; a 1lss Clen
clos de6 1a Gducocién y & T &
Pglcolopfa: Previas 2l Wivel A

- 105 -~

Pre ‘- IR S RNURRIRNE IY . |



Dantro del jilvel a

Podagogfa:

Psicologfa ds la Wducaciln:

%1 alumno tendrd que aprobar

Provia & todas las Gonds excep=
to: Introduccidn a la Sociolo -

gla,
Previa a Diddctica General,

todas las materias del Nivel A pa
ra Inscribirse en las del Hilvel B.

Cuando a un alumno le falten hasta dos materias del Nivel A po
drd inscribirse hasta en dos materias del Nlvel B tenlendo en axn

ta que:

Did4ctica General:

Dontro del Nivel B

Diddctica del Jardin de TIn=-
fantes v la Tascusla Prima -
ria:

Diddctica ’ gﬁpcial de las iia

terlas Pedagégic

Previa a Diddctica del Jardfde
Infantes y Escuela Primaria, a
Pedagogfa Diferencial y a Diddc
tica especlal de las nateriaspm
dagégicas,

Previa a Observacién y Prdctica
Pedagbgica del Jardin de Infan-
tes y la Egcuela Primaria ya Ob
sorvacién y Préctica de las ma=-
terias pedagbgicas,

Previa a Observacién y Prdctica
do las Materias Pedagbgicas.

Tros de las sels .materias optativas deben ser aprobadas antes

de comonzar el iiivel B,

ntos do comenzar a cursar las materias del .'lvel B los alum' -
nos deben demostrar, segin las normas establecidas por la ordenan
za sobre cursos de lenguas modernas, su conocimiento de una len =
gua moderna (alemén, francés, inglés, italiano), (+)

{+7 Ver reglamentacién de los cursos de lengues modernas an el apar-
tado VI de ssta Gufa, Fdg, 126 passim
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BQUIVALENCIAS

¥ilosoffa de la ducacién

Politica Tducacional y -
ducacién Comparada

Pedagogfa Diferancial

equivalente a:

equivalente a:

equivalente a:

Ciencia y PFlloso -
ffa de la Zducacién

rolf{tica Zducacio -
nal y Organizacidn
Tscolar

Diddctica Asisten -
clal y Tscuelas Di-
foerenciales

MATERIAS QUE SE DICTARAN EN EL PRIMER CUATRIMESTRE

Introduccidn a las Cisncisg de la “ducacién

redagogia

Politica “ducacional y Tducacidn Comparada
Obgervaci1én y Préctica en ol Jardin de Infantecs y s-

cusla Primaria

Obgervacién y Prdctlica on las materiasg pedagéricas

Historla de la 7ducacién Argentina

Podagogia Diferencial

Sociologfa de la T

Bducacidn

MATERIAS QUE SE DICTARAN EN EL SEGUNDO CUATRIMESTRE

Introduccidn a las Cilencias de la Wducacién

Diddctica General

Palcologfa de la Tducacidn
ralcologin deo la iiflez y de la Adolescencia
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Didéctica Tspscial del Jardin de Infantes y Iscusle
Primeria

Diddctica Tgpecial ds las materias pedagbgicas
Filosoffa de la “ducacién

Historia de le Zducacién

Tdcnicas de la Investigacidén Pedagbgica
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DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA

AUTORIDADES

Comisién ad hoc: Formada por la profesora Elena M.Chloz
ze, profesor Julio César Gonzdlez y o
fesor Horacio Difrieri

Secretarila: Martha Pelosl

Sede: Viamonte ljilh

Teldfono: 31 - 9133

PROFESORES

Elena M, Chiozza: (prof.titular interino)

Horacio Antonlo Difrieri: (prof. titular interino)

Servando Ramén llanuel Dozo: (prof. titular interino)

Horecio Giberti: {prof. titular interino)

Roberto Combetto: {prof. titular interino)

Bruno Victorio Ferrari Bono: (prof. titular interino)

Zunilda Hurl Gonzélez: {(prof. asociado)

Arfstides Alejandro Incarneto:(prof. asociado)

Alfredo Siragusa: {prof. asociado)

Paulina Quarleri: (prof. asocdiedo)

Jos8 Alberto Limoses: {prof. asociado)
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Geografia Begional IT
Geograffa Regional de la Argentina
Geograffa Histbrica

u c) Asignaturas de integrecién cultural (6 cuatrimestres)

PLAN DE ESTUDIOS (+)

Con el usesoramiento del Departamento el estudiante tomard seis

cuatrimestres correspondientes a materifés que se dlctan en otros
departamentos de la Facultad:

. li:- ga Faculgid de Fi}osofia v lLetras otorgard los sigulentes tf- Departamento de Clencias Antropolégicas
ulos correspondientes & la carrera de Geograffa: Departamento de Historias
art to olo
Licenciado en Geograffa, g:ga£t§$ggto g: ggiisof ia
Profesor de Engeflanza Secundaria,Normel y Especial Departamento de Lenguas y Literaturas Modernas
en Geograffa, Departamento de Psicologie
2.- Para obtener el tftulo de Licenciado em Geografis deberdn a- Al menos tres cursos deberdn elegirse entre los que figuran en
probarse los cursos que se indican & continuacidn: la siguiente némina:
a) Asignaturas introductorias (l} cuatrimestres) Antropologia
Antropologia Socizl
Introduccién a la Geograffia EtnolggiagGeneral
Introduccién a la Historia Folklore General
InProduccidn a la Filosoffa Prehistoria y Arqueologfa Americanas
rrehistoria del Viejo lMundo
Un curso a opcién entre: Historia Argaﬂgna Iy il
Historia de América I y II
Introduccidn a las Clenclas Antropolégicas Historia Moderna
Introduccién a la Sociologla Historia Contempordnea
Introduceidén a la Literatura Historia Soclal Gerieral
Introduccién a la rsicologfa Introducgién a la pPsicologfa Socilal
Sociologfa Sistemdtica
b) Asignaturas bdsicas (18 custrimestres) Sociologla Argentina
Teorfa Sociolégica
Historia de la Geografia Introduccign a la Tconomfa
Geologfa Introduccién a las Ciencias prolfticas
Cienci?i y Eécnieas Auxiliares(2 cuatrinestres) Filogoffa %e lag Céoucias
Geograffa F{sica I ' Antropologfa Filosgéfica
Geograffa Ffsica II (2 cuatrimestres) Historia de las Ciencias(en la Facultad de Clien -
Biogeograf{a cins 7xactas)
Geografia Ffsica de la Argentina
Geograffa Humana I itn onson espovoinles ol Departament: podrd acongejar 1la inscrip
Geograffa Humena II (Urbana y prolftice) 018n on ssipnnturas que se ocursan en otras Facultades, sepfn la o
Geograffa Humana III (Econémica) rientecidn praforida por ol estudlanto,

Goograffa Tconémica de la Argentina :
Geograffa Humane de la irgentina 4, = 'arn obbonor ol titulo do Profosor do 'nsefanze Secundarialor

Geograffa Reglonal I b an%gg;é !ﬂ gooprarfa se requioro hober aprobado las asignatu-

. vy Inbronuaborian; Trn anlgunturan bAsloss do la cerrera; tres asi
(+) Todavia no ha sido aprobado por el H. Consejo Superior. ' petuens o Lngopgractdn oultural de %nu quo filguran en 1a Aémina pre%
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cedente, adends de:

Psicologfa de 1la niflez y de la adolescencia

Pedagogia

Diddctica General

v haber realizado las prédcticas de la ensefianza,

ténea o:

Geograffa kegional 1:

Previa a Geograffa itegional II

vmovia & Geograffa xegional de

la Argentina

EQUIVALENCIAS
CORRELACIONES Plan de 1953 Plan de 1959

Historia de la Geograffa y

Geologfa v Ciencias y Técni- Goograffa Histérica: equivale a: Introduccién a la Geo
cas Auxiliares: Previa a Geograff{a Ffsica I graffa e Historia d e
la geograffa
Goograffa Fisica I: Previa a Geograffa Fisica II Seminario de Cartografia: squivale a: Clencias y Técnlcas
Auxiliares,
Geograffa Ffsica I y II: Proevia a Bilogeograffa Geograffia Fisica y Latemé-
tica I: equivale a: Geograffa Fisica I
Biogeograffa y al menos uno Geografia Fisica y Matemé-
de %03 cursos optativos d e tica II: equivale a: Geograffa Fisica II
los Departamentos de Cilen = Geograffa Humana: equivale a: Geograffa umana I
cias Antropolégicas, Socio- Geograffs Wconémica y rolf
logfa o Historia: Previa a Geograffa Humana I tica de la Argentina: equivale a: Geograffa Econfmicade
la Argentina
Geograffs Humana I: Previa a Ggografia Humana II Geograf{a del Hemisferio O¢
cidental I y II: equivale a: Geograffa Regional I
Goograffa Humana IT: Previa Geograffa Humana III Geograffa del Hemisferio O-
riental I y II: - equivale a: Geografla Regional I
Geograffs Humana I1: Previa a Geograffa Humana do la Seminario de Geograffa Re -
Argentina gional de la Argentina: equivale a: Geografia reglonal Ar

geograffa Humana ITII:

Previa

Geograffa Tcondmica de

gentina

No tienan correlacién los cursos que en el nuevo plan de 1959

la Argentina
se denominan:

geografia Ffsica II: Previa a Geograffa Flsica de la
Argentina

a) Geograffa Humana IIL
b) Geograffa Humane III
c) Geograff{a Humana de ls Argentina

Goograffs Fisies Iy il ¥ d) Geograffa Histérica

BiOggoggafIa:

ppravias a Geograffa Histérilca ;
Historia de la Geogra
f£ia

Geograffe Humana I,ITI y III Ppovias a Geografia Regional T

Geograffa reglonal I, simul-
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MATERIAS QUE SE DICTARAN EN EL PRIMER CUATRIMESTRE

introduccidn a la Geograffa
Geologia

Clencias y Técnicas Auxiliares
Geograffa Fisica I
Blogeografia

Geograffa Humana T

Geograffa Humana II

Geograffa Humana IIT

Geograffa Histérica

Préctlica de la ensenanza

MATERIAS QUE SE DICTARAN EN EL’ SEGUNDO CUATRIMESTRE

Introduccién a la Geografia
geograffa Fisica II

Goograffa Flgica Argentina
geograffa Humana de la Argentina
Geograffa “conémica Argentina
Geograffa Regional T

geograf{a Regional II

Geograffa Reglonal Argentina
Historla de la Geografia

OTRAS INFORMACIONES

En el curso del primero y segundo cuatrinmestre se desarrolla -
rén seminarios sobre temas vinculados al estudio geogréfico del
Gran Buenos Alres,
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a)

b)

ATt.

Art.

Art.

Art,

Art‘

le.-

20,-

190-

20,-

le.-

VI RESOLUCIONES IMPORTANTES QUE EL
ALUMNO DEBE CONOCER

EQUIVALENCIAS

A partir de la fechs de sancidn de la presente orde -
nanza, el Departamento Técnico Docente de la Facultad
se abstendrd de dar curso s pedidos de equivalencias
de materias efectuadas por aspirantes adn no inscrip-
tos en sus respectivas carreras. S61lo podré ello admi
tirse en los casos en que se trate de equiparacicnes
de titulos secundarios o excepciones de ingreso,

Ningén alumno podr4 solicitar equivalencias de mate -
rias por las que ya se les haya acordaco otras equiva
lencias o excenciones.

®, 607

‘Los pedidos de equivalencias se girarin directsment e

8 los Departamentos que corresponda una vez que hayan
sido informsdos por la Secretaris.

La comisién de Ensefianza estudiaréd cadas caso sobre la
base del respectivo dictasmen del Departamento.

Buenos Aires, 18 de agosto de 1958

EDICION DE TRABAJOS DE ALUMNOS

La Facultad de Filosoff{s y Letras editar4, por inter-
medio de su Oficina de Impresiones y con su ple editp
rial los trabajos que presenten para ese fin alumnos

y egresados de la Facultad y que cumplan los réquisi-
tos previstos en la presente resolucién.
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Art, 29.~ Un tribunal formado. por cinco profesores designadosen
tre los profesores de la especialidad correspondiente
al trasbajo presentado,‘juzgarén los méritos del mismo
y aconsejarén su publicacascién o su rechszo. En todos
los casos el tribunal designado emitiré opinidén criti
ca sobre el trsbajo considersdo.

Art. 32.- Una vez aceptado un trabajo, 1s Oficina de Impresio -
nes calecularé los gastos de materiales que demandar 8
1s ejecucidén de la obra, deblendo el autor hacersecar
go de estos gastos,

Art. Lo.- En caso de que el autor de un trabajo sceptado nocelxn
te con medios para poder hacer frente a los gastos que
demande 1a impresién, debe manifestarlo por nota,y 1ls
Facultad, dentro de sus posibilidades, proceders a sl
ventarlos.

Art. 59.- La Facultad requeriré del Departamento Editorial 4 e
1s Universidad 1a ayuda técnica necesaria pars e las
publicaciones de la Facultad tengean una digna presen-
tacidn,

Art. 62.- La Facultad retendr4 100 ejemplares de cada publica -
cién para el servicilo de canje, de prensa y difusién
de la obra.

Buenos Aires, 5 de :gosto de 1957

MATERIAS DEL PROFESORADO

Los siumnos que Se inseriban para reslizar Didéctica especial ¥

srdetica de la ensefianza, deberén tener aprobados todos los cursos
de 1a asignatura en la que deseen practicar. A los efectos del con
trol respectivo, deberén indicar en el momento de inscribirse e n
qué materiss realizarén su préctica .

R. 582
No se admitir# inscripcién en Préctics de 13 Ensefignzs sin apro

bacién previa de DidActica ¥y Pedagogia.
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BECAS PARA ALUMNOS

a) CONSIDERANDO:

que existen muchos estudiantes que no pueden prose
guir normalmente sus estudios debldo a razones econémicas;

que son también muchos los que alternan el trabajo
con el estudio, con lo que ven disminufdos su eficacis y rendimien
tos

que entre tales estudiantes se ‘encuentran algunos
de reconocida vocacién y probada perseveranciaj;

que 1la falta de ayuds 3 tales estudiantes implica,
no sélo un acto de injusticia sino también, una pérdida de energias
en actividades ajenas a la cultura; a

que en vista de ello es necesario iniciar cuantc al
tes un sistema de becas oque, progresivamente, atienda como corres-
ponde a las situaclones mencionadas;

EL H., CONSEJO- SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

Art. 1¢.- Crear dosclentas becas veinte por cada Facultad de 1las
que forman la‘Universiéad de Buenos Aires, para estudisn
tes de primero a ¥ltimo afio de cada una de ellas. Los bg
carios recibirdn mil doscientos pesos ($1.200.-) mensua-
les por el término de un afio 3 partir del 1¢ de abril de
1998 (1). °

Art. 2¢,- Los interesados deberén presentar uns solicitud en la Se
ecretarfa de la Facultad en la que estén inscriptos.En la
solicitud indicarén los motivos por 1os cuales solicitan
1s beca y harén constar la situacién actual de sus estu-
dios (materias curssdas, exdmenes rendidos, calificacio-
nes, etc.) y el nombre del consejero de estudio si 1o tu
vieran. La inscripeién permaneceri abierta desde el 5 de
febrero préximo hasta el 5 de marzo, inclusive.

Art. 3¢.~ Las becas serén otorgadas por los Consejos Directivos de

(1). Ver notaspfginas, 119, 120
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cada Facultad, previo dictamen de un jurado que nombrar 4
el Consejo a propuesta del Decano. .1 otorgarse las becas
se tendrdn en cuents los antecedentes de los candidatosco
mo estudiantes, sus necesidades econémicas, su vocacién ,
moralidad y sentido de responsabilidad.

art. L4¢,-4 aguellos estudiantes que resulten becados y que no ten-
gan consejero de estudio, el Consejo Directivo, con acuer
do del becario, le asignar4 uno que serf el asesor delCon
sejo en cuanto a la marcha de los estudios de aquél.,

..rt. 5¢.-El becarlo debe dedicarse exclusivamente a3l estudlo duran
te el tiempo que recibs 1s beca. La dnica actividad remta
da compatible con ells puede ser la docencia auxiliar, pe
ro ella debe ser especlalmente autorizada por el Consejo i
rectivo de la Facultad en la que esti inscripto el beca -
rio, previa consideracién del informe que se crea oportu-
no recabar de su consejero y profesores.

Art. 6¢(,.~En el futuro podrén optsr a las becas no solagmente todo s
los alumnos que se consideren con derecho a ellas,siv tam
bién los beneficiarios del afio anterior siempre que hayan
aprobado en los turnos de fin de afio al menos dos tercilos
de las asignaturas en gue estén inscriptos. La renovscién
no sers automitica si no gue se hard fundéndose en el in-
forme del consejero y en el rendimiento que el becario hg
ya tenido durante el perfodo anterior.

.rt. 7¢.-E1 Decano de cada Facultad elevar4§ sl H., Consejo Superior
antes del 15 de abril de cada afio un informe detalladoaque
incluya el nombre y antecedentes de todos los ¢andidatos
presentados, asf como también el nombre de los beneficia-
rios, fundando debidamente la resolucién que se haya tomg
do al respecto.

irt. 8¢.-En el préximo presupuesto, o en un reajuste del que est4
en vigencia, se incluiré uns partida a fin de dar cumpli-
miento a lo dispuesto en la presente resolucidn.

art. 9¢,.-Regfstrese, comunfquese, publfquese, tome conocimiento las
Direcciones de -Administracién y de Titulos y Planes y
1s Asesorfa Letrada y srchivese.

P3SO0LUCION N 32, de 25 de enero de 1958

- 118 -

b)- CONSIDERANDO:

gue es hecesario ampliar el nimero de 20D becas
creadas por resolucién N¢ 32 del 25 de enero de 1958;

que, asegurada una asignacidn fija por Facultad,
es conveniente introducir nuevos criterios de distribucidn;

que las becas deben servir, iguslmente paTa esti
mulsr la formacidn de los cientfficos y técnicos que el pals nece
sita con mayor urgenciaj;

que dado “el sumento del costo de vids es impos -
tergable conferir una mayor asignacién a los becarios y, en par-
ticular » gquienes tienen sus hogares en el interior del pals, son
casados y tienen hijoss

que es conveniente asegurar al becario la conti-
nuidad del beneficio siempre que se cumplsan las condiciones que g
videncien su dedicacidn;

lo aconsejado por la Comisidn de Investigacién
Cientffica, Becas y Publicaciones,

EL H. CONSEJO SUPERIOR DE LA>UNIVERSIDAD DE BUENOS 4IRES
RESUELYVE:

art. 1¢.~ Crear quinientas becas para estudiantes de l1as Universi-
dsd de Buenos Aires,

Art. 2¢.- Los becarios recibirAn una asignacién mensual bésica de
Un mil ochocientos pesos ($1.800.-), con una asignacién
adicional de Setecientos cincuenta pesos (f750.-) si no
viven con su familia por tener su domicilio en el inte-
rior del pafs, Trescientos pesos ($300) si son casados y
el cényugue no percibe ninguna retribucién, y Trescien -
tos pesos ($300.-) por hijo menor de edad. (1)

(1). La Universidad de Buenos Aires ha modificado estas asignacio
nes medisnte las resoluciones gue siguen:

Art. 19.- En los casos de probada necesidad, la Comisién de Inves
tigacién Clentfficass, Becas y Publicaciones podr4 reco-
mendar excepcionalmente 1s adjudicaclién de una asigna -
cidn equivalente a una beca y medis, o dos, segin comes

onda. .
P R.H.C.S. 1883, de 17 de diciembre de 10
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art. 3¢,-

Art. Lo,-

Art., 5¢.-

Art. 6¢.-

art. 7¢.-

Los interesados deberAn presentar una solicitud en Mesn
de Entradas de 1la Universidad, en 13 gue indicsrén los
motivos por los cusles solicitan 1a beca y hardn constar
la situacién actual de sus estudios (materias cursadas s
eximenes rendldos, calificaciones, etc.) v el nombre del
Consejero de Estudios elegido entre los profesores de la
resvectiva Facultad, con aprobacidn del Consejo Directi-
vo.

autorizar al sefior Rector pars establecer 1lass fechss & e
apertura y clerre de la inscripcién.

El Consejo Superior reglamentard las situsciones de in -
compatibilidad entre el desempefio de 1la becs y otras ac-
tividades del becario.

En el futuro el cumplimiento &l becario y su dedicaciédn
al estudio serdn tenidos como antecedentes para la reno-
vacibén de la beca contando para el mismo fin el inform e
del Consejo de Estudios.

Registrese, comunfquese, publfiquese y resérvese en el De
partamento del H. Consejo Superior.

RESOLUCION K¢ 180, de 18 de abril de 1959

Art, 19,-

Art. 2¢,.-

(Artfculo

Incrementar el estipendio de 1las becas para estudiante s
universitarios a m%n 3.000.- mensusles en su asignaciédn
bésica, aumentanéo en un 50% las bonificaciones por car-
gas de familia y por =lojamiento » partir del 1% de no -
viembre del corriente afio.

Crear 250 becas para estudisntes universitarios a partir
del préximo afio lectivo,

transitoric): Los estudiantes cue por virtud de la Reso-

lucidn N¢ 1.883 han obtenido doble beca o
beca y media, mantendridn dicha asignscién
hasta la exvpiracién de su beca.

R .Cose 2703, de 7 de octubre da 1961,
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¢
Art. 1¢.- Los becarios tendrdn qué cumplir con las sigulentes exL-

Art.

Art.

Art.

Art.

Art,

28 .=

3¢,-

Lo, -

genciass durante el perfodo de vigencls de su becs:

a) Rendir como mfnimo custro exdmenes en calldad de alun
nos regulares. El promedlio general de dichos exdmenes
no podrd ser inferlor a bueno.

b) No desempefiar cargos remunerados salvo que se trate de
un cargo docente en esta u otra Facultad.

¢) E1 becasrio deberd elegir un consejero de estudios en-
tre los miembros del personal docente de la Facult=4.
Dentro de los treints dfas de obtenids la beca el be-
cario comunicar4 el nombre del consejero elegido, por
notadirigida a 1a Comisién de Becas. Dicha nots lleva-
r4 ls conformidad del consejero.

d) Presentar informes escritos después de cads cuatrimes
tre. Debers especificarse en ellos: materias que cur-
sa, notas obtenidas en los parclales, otras activida-
des relsclonadas con sus estudios, asi comq problemas
o dificultades surgidos en el curso de aquéllos. T n
cualquier momento cue juzgase conveniente 1a Comisién
de Becas podr4 solicitar un informe escrito o mante -
ner una entrevists con el becario.

Al terminar el perfodo de la beca, el becarlo deberé ren
dir une prueba de traduccién de lengua viva (francés, in
glés, italiano o slemén).

En caso de incumplimiernito por parte del becsrio de 1l8s 0
bligaclones estipuladas en esta Reglamentacién o porfal
ta de veracldad en-las informaclones proporcionadas a la
Comisién de Becas, ésta podr4 proponer al Consejo Direc~
tivo ls anulacién de la beca, sin perjuicio de otras san
ciones,

a4l término de cada custrimestre los consejeros de estu -
dios debersn elevar un informe sobre el desempeiio de los
becarlos a su cargo.

La Comisién de Becas podré autorizar excepciones al apar
tado b) del Art. 19,

Ls Comisién de Becas podré recurrir a la Comisidén de Be-
cas de la Universidad de Buenos Alres para solicitar 1 a
ayuda técnica que estime necesarls.

Buenos Aires, 30 de octubre de 1999
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Art, 1¢,.-

Art. 2¢.=-

Art, 392.-~

DEPARTAMENTO DE BIENESTAR ESTUDIANTIL

El Dendrtamento. de Bienestar Estudiantil, creado por re=-
solucién ne 2334/61, estard destinado al cumplimiento de
los sigulentes propdsitos:

a) Organizar un servicio de asistencia social que permi-
ta encarar 1los problemas médicos y sanitarios de 1los
estudiantes, facilitando-su atencién en todos los as-
pectos, tanto preventivos como curativos;

b) Completar la ayuda econdmica due actualmente se pres-
ta a los estudiantes mediante las becas, con otrossls
temas, tales como préstamos de honor, bolsa de traba-
jo, ete.

¢) Organizar un servicio de asistencia que permita & los
estudiantes adquirir a precios reducidos libros, dti-
les, materiales de estudio, instrumentos, indumenta -
ria, etc,

d@) Procurar el mejoramiento de las condiciones de vida de
10s estudiantes que provienen del interior, mediante
o]l establecimiento de comedores estudiantiles, la ob-
tencidn de vivienda econémica decorosa y otras facili
dades durante su permanencia en el lugar deigstudios;

e) Proponer todas aquellas medidas que no se hayan pre -
visto en los puntos anteriores, y que incidan en el
bienestar de los estudiantes. )

El Departamento de Bienestar Estudiantil serd un organis
mo téenico dependiente del Rectorado, que funcionard so-
bre la base del actual Departamento de Becas y estard di
rigido por un director designado por el Consejo Superior
a propuesta del Rector.

El Director del Departamento serd asistido, en los casos
gue lo requieran, por una Comisidén Asesora integrade por
personas competentes en 1os distintos campos de accidn el
Departamento, las que serdn designadas por el Consejo Sy
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Art. Le.-

Art, H5¢.-

AI‘t. 6Qa"

Arto 7‘10"

perior a propuesta del Rector.

La accidn del Departamento de Blenestar Bstudiantil, sus
programas de trabajo, su organizacién y todos los aspec-
tos de su labor que requieran la aprobacidn del Consejo

- Superior, serdn sometidos a este cuerpo por intermediode

1a Comisién de Investigacién Cientifica, Becas, Publica-
ciones y Bienestar Estudiantil,

Una vez aprobados por el Consejo Superlior los planes de
trabajo, la organizacién de las tareas y el régimen a que
se sujetardn los capftulos enumerados en 8l articulo 2¢
y los que en lo sucesivo se crearen, el Departamento d e
Bienestar BEstudiantil podréd disponer su aplicacién porre
solucidn del Rector y con conocimlento del Consejo Supe-
rior.

El director del Departamento de Bienestar Estudiantil dg
sempefilar4d ese cargo con dedicacidén exclusiva, y sus fun-
ciones serén:

a) Zjercer la autorided técnico-administrativa del Depar
tamnento;

b) Proyectar le accidén futura, que se dividir4d en wn plan
inmediato y un plan progresivo para el cumplimiento de
la totalidad de los objetivos propuestos;

¢) Propener la designacién del personal téenico y adminis
trativo necesario;

d) Elaborar el presupuesto anual, que someterd al Recto--
rado.

(transitorio).- El personal y 1los elementos del Departa-
mento de Becas pasardn al Departamento de Pienestar Estu
dlantil.
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Art.

art.

Art.

Art.,

Art.,

Art.

Art.

1c.-

Lo, -

50, -

8c.-

CURSOS DE LENGUAS MODERNAS EXTRANJERAS (1)

Reorganizase en la Facultad de Filosoffa y Letrss loscur
sos de lenguas modernas extranjerass (alemén, francés, in
glés e itsliano) que en adelante dependerén del Departa-
mento de Lengua y Literaturas Modernas,

La presente ordenanzs entra en vigencis desde el primer
cuatrimestre de 1961.

Estos cursos tienen como dnico fin proporcionar los ele-
mentos necesarios pars manejar bibliografla extranjeraen
la lengus originaria, y no darédn tftulo habilitanteso e-
gqulvalencias alguna.

Se inscribirédn en estos cursos los slumnos regulares d e
cualquiera de lss carreras que se dictsn en la Facultad
al igual que los egresados que lo consideren necesario

para sus futuras actividades y trabsjos de investigacidn.

Los alumnos de las distintss carrerss ajustarén el apren
dizaje de las lenguas s las condiciones establecidas por
los respectivos plesnes de estudios, de acuerdo con lo dig
puesto por los departamentos (2).

Los cursos de lenguas son paralelos a l0s cursos regula-
res de 1a Facultad y no se computarin en el ndmero de my
terias que se pueden cursar por cuatrimestre.

S561o quedarén eximidos de la aprobacién de estos curso's
los slumnos que hayan egresado de Unlversidsdes Naciona-
les e Institutos Naclonales del Profesorado Secundarioen
las secciones correspondientes a dichas lenguas(3).

Estos cursos comprenderdn las sigulentes secciocnes:
a) Seccidn de lengus alemans

(0.

(2).
(3).

Se transcribe agul hasta el artfculo 17. E1 resto del artlcu-

lado

en 1a Pig, 250

Ver aclaraciones en ls pégina 128
Ver nota en pdgina 17
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AI‘t. 9§c"

Art.10¢,.-

Art.llc.-

Art,10¢,-

‘xl't.l3g.-

AI‘t.lLI'Q [t

4"';."“0,_

b) Secciébn de lengua francesa
¢) Seccidn de lengua inglesa
d) Seccidn de lengua italians

La duracién total del curso completo de cads una de las
lenguas serd de tres cuatrimestres.

La ensefianza de cada una de las secciones se dividirden
tres niveles sucesivos: .

a) Nivel elementsl (un custrimestre)

b) Nivel medio (un cuatrimestre)

¢) Nivel superior (un cuatrimestre)

Los slumnos de cada nivel serdn agrupados en -comisiones
de trabsjo.

La distribucién de los alumnos en cuglquiers de los trss
niveles se har4, una vez efectuada la inscripcién en 1a
lengua correspondiente, de acuerdo con los resultadcs de
una pruebs obligatoris previa a la iniciacidén de loscur
sos,

En el nivel elemental ingresardn los alumnos que desco-
nozecan totalmente la lengua o que tengan de ella un co-
nocimiento somero., En el nivel medio y en el superiorin
gresardn 1os que hsyan aprobsdo el nivel precedente , o
los que hayan aprobasdo el examen correspondiente a los
conocimientos impertidos en ese nivel,

Fn los niveles elementsl y medio se dictarén tres horas
somanales de clsse y en el superior dos, todas con cs -
récter préctico.

Los alumnos deberén asistir como mfnimo al 75% de 1 as
clnrgses pars ser congslderados como regulares.

En el nivel superior serén agrupsdos en cada comisién a

lumnos de una misma carrers, y en caso de que el nimero
de alumnos de una sola carrera no fuera suficientemente
amplio como para Integrsr una comisidn, se los agrupari
de 1a siguiente manera, de acuerdo con lo aconsejado por
los respectivos Departamentos:

a) Filosoffa y Cienclas de la Educscién
b) Sociologla y Psicologla
c) Historia,. Antropologfa'y Geografis

Dado su especial csrécter, Letrss y Bibliotecologia cons
tituirdn siempre comisiones separadas.

El ndmero de 20 alumnos por comisidns se considera como
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el més adecusdo para impartir con provecho la ensef ,
p ; p A ensenanza. eribimos el régimen por considerar que no sufriré mayores modifi-

que constarédn cde ejerciclos referentes a los temas tedri
cos y pvrécticos tratados en clase., Cada ejercicio tendr
ssighado un valor numérico de O a 10, Los alumnos que ha
van obtenido 7 puntos o més como promedio de las hmsgruE
bas serén promovidos al nlvel inmediato superior.lLos que
obtengan menos de 7 puntos como promedio de las pruebas
o los que no hubieran asistido al curso en condicidn 4 e

ares, para ser promovidos, en cualquiera de los ni-
veles, deberAn aprobar un examen final con un minimo d e
7" puntos.

Jrt.17¢.- La sprobacidn del nivel superior en las condlciones esta

blecidas en =l Art., 16¢ eouivaldré a» la aprobacién del cur
S0.

Buenos Aires, 5 de agosto de 1960

EXENCION DE LOS CURSOS DE LENGUAS MODERNAS EXTRANJERAS

irt. 1 .- Eximir de curssr los idiomas modernos extranjeros a los

alumnos oue hayan ingresado con anterioridad a 1959,siem
pre cue no hubiesen optado por planes de estudios poste-
riores a esa fecha.

art., . .- Los alumnos que hayan ingresado con anterioridad a ess fe

cha ; que hubiesen pasado autométicamente a los plane s

de estudios de 1959 o posteriores, quedan exentos tembién

de cursar los idiomas modernos extranjeros. 6
R, 699

ACLARAGIONES

Se advierte que los Departamentos han fijsdo yas los cursos d e

lenguas modernas que los alumnos de sus respectivas carreras de -
ben aprobar. Si bien el Consejo Directivo no lo ha aprobado ya,tras

-~ 128 =~

irt.1A: .- En cada nivel se tomarén tres pruebas escritas parcianles caciones.

CARRERA DE BIBLIOTECARIOS

Los alumnos inscriptos por el plan de 1959, deben aprobar los
cursos de lengua inglesa y francesa; el primero antes de ins -
eribirse en 1s novena asignatura y el segundo antes de gradusr
se. Los que al 31 de agosto de 1961 tengan aprobadas sels o mAs
asignaturas sin haberse inscripto en el curso de lengua ingle-
sa, deberén completarlo antes de graduarse.

CARRERA DE CIENCIAS ANTROPOLOGICAS

Los alumnos inscriptos a partir del primer cuatrimestre del961
debeni aprobar un curso completo de inglés antes de inscribirse
en la décimo cusrta assignatursa.

Los gue al 31 de agosto de 1961 tengan aprobadas entre 3 y 6 3
signaturas, deben completsr el curso antes de inscribirse enls
décimo novens materia y los que a esa fecha hayan aprobsdo 7 o
més, deben completarlo antes de inscribirse en ls vigésima pri
mera materis.

CARRERA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

Los slumnos inscriptos a partir del primer cuatrimestrede 1961
deben aprobar un curso completo de lengua moderna a opcidn, an
tes do comonzar A cursar las materias del nivel B.

Los que al 31 de agosto de 1961 tengsn aprobsdss entre 3 y 6 a
signaturas, deben ovmpletar el curso antes de inscribirse enls
déoimo novenm materiam y los que A esa fechs hayan aprobado 7 o
més, deben completarlo antes de inscribirse en la vigésimo pri
mera asignatura,

CARRERA DE FILOSOFIA

Los alumnos inscriptos por el plan de 1960” (primer cuatrimes -
tre de ese afio) deben sprobar un curso completo de un idlomang
derno distinto a1 rendido en el examen de ingreso o aprobad en
el Curso preparatorio, antes de inscribirse en la décimo cuar-
ts asignatura.

Los que al 31 de agosto de 1961 tengan aprobadas entre 3 y 6 2
signaturas, deben completar el curso antes de inscribirse m la
décimo novena materia y los que a esa fechas hayan aprobado 7 o
m4s, deben completarlo antes de inscribirse en l1a vigésimo pri
mers asignatura.

CARRERA DE GEOGRAFIA

Los alumnos inscriptos a partir del primer cuatrimestre de 1961
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deben un curso completo de francés y otro optativo; uno de e -
1los antes de inscribirse en la déclmo cuarta matérda ¥ €I o ~
tro antes de graduarse. T

Los que al 31 de sgosto de 1961 tengan aprobadas entre 3 'y 6.3
signaturas deben completar uno de 1los cursos sntes de inscri -
birse en la dé€cimo novena materis y los que a esa fecha hayasn
aprobado 7 o-més deben completarlo antes de inscribirse em 1 a
vigésimo primers asignatursa. .

CARRERA DE HISTORIA-

Los alumros inseriptos desde marzo de 1960 deben aprobaruncur
so de idioma francés y otro de inglés antes de inscribirse e'n
1la décimo cuarta ssignatura,

Los que al 31 de sgosto de 1961 tengan sprobadss entre 3 y 6 mg
teriass, deben completsr los cursos antes de inscribirse en 1 a
décimo novena asignatura y 1os que a ess fecha tengan aprobs -
das 7 o m§s, deben completarlo antes de inscribirse en la vigé
simo primers. :

CARRERA DE LETRAS

Los alumnos inseriptos s partir del primer cuatrimestre & 1960
«(plan de 1959), antes de -inscribirse en los. cursos de Literatu
ras modernas extranjeras, debén aprobasr los tres niveles de ls
lengua correspondiente. :

Quienes hayan sprobado al 31 de agosto de 1961 uns o las dos 11
teraturas modernas que exige el plan sin haber aprobado losres
pectivos idiomas, deben completarlos antes de inscribirse enla
vigésimo primera asignatura.

CARRERA DE PSICOLOGIA

Los alumnos inscriptos 8 po. tir ‘del primer cuatrimestre de 1961
deben aprobar un curso de idioma francés y.otro de inglés en -
tes de inseribirse en la décimo cuarta dsignatura. '
Los que al 31 de agosto de 1961 tengsn aprobadas entre 3 y 6 ma
terias, deben completar los cursos antes de inscribikse en la
décimo novena gsignatura y los que a asa fechsg tengan gproba -
das 7 o mis, deben completasrlos sntes de inseribirse en la vi-
gésimo primera.

CARRERA DE SOCIOLOGIA

Los alumnos inseriptos a psrtir del primer custrimestre de 1959
(plan de 1958), deben aprobsr un curso de inglés antes de ins-
cribirse en 1a décimo cuarta asignatura de la carrera o0 en e 1
5o de 16s Certificados de estudios sociolbgleos pars graduadosy
Los que al 31 de agosto de 1961 tengan aprobgdas entre 3 y6 ma
terias de 1a Licencigtura, deben completar el curso antes d e
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1a décime novena asignaturs v los que_a . ess fe -

ha tengan aprobadas 770 m4s, deben completarlo antes de inscri

nirse en la vigésimo primera. Los alumnos de los certificadosde
ostudios sociolbgicos para graduados que 3 13 misma fecha ten -
gan aprobadas 2 © més materias sin haberse inscripto en el cur-
so de lengua inglesa, deberin aprobarlo antes de graduarse.

Art- 190"

Art. 190"

Art, 2Ce=~

Arto 390"

Art. 42.-

EXAMEN APLAZADO

Establecer que el alumno aplazado © reprobado en ésta u
otrs Universidad Nacional podrs requerir la validez del
examen aprobado en otra Universidad, sujeta a las siguien
tes disposiciones: .

a) Cuando la condicidn de regular exijs la aprobaciénire
via de trabajos précticos, la aslgnatura deberé apro-
barse ey forma re%ular;

b) Cusndo la condiclon de regular no exija la aprobacién
previa de trabajos pricticos, la asignatura deber§ a-
probarse luego de transcurrido el plazo que 1a Facul-
tad respectlvs exlge para sus alumnos regulares.

R.H.C.S. 149, de 4 de abril de 1959

REGLAMENTACION PARA ALUMNOS QUE CURSAN SU CARRERA
EN DOS UNIVERSIDADES

Modificar 1a resolucién Ne 302 en el sentido de que cuap
do un estudiante haya cursado Su carrera en dos Univers}l
dgdes el diploma le sed otorgado por la Universidad don-
de aprobd 1s dltims asignatura.

Proponer & la neunidén de Rectores este eriterio con ca -
récter general para todau leas Universidades Estatales.,

Los alumnos de otras Universidades Estatales no podrfnins
ecribirse en 1la de luenos Alres hasta haber aprobado por
1o menos el 25% de laa materias de su carrera.

Los alumnos de otrard Universidades no podrén inscribirse
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en 1la de Buenos Alres cuando les falte menos de custrons
terias para terminar su carrers éen la Universidad de la

cual provengan.

Art. 952.- Las Facultades determinarsdn en cada caso el nivel de Jos
estudios del aspirante para otorgar las equivalencias @

rrespondientes.

art. 66¢.- Reglfstrese, comuniquese, publfquese, tomen conocimiento
1a Direccién de Titulos y Planes y 1a Asesorfa Letrada,

Cnmplido, archivese,
R.H.C.S. 887, de 22 de diciembre de 1959

CURSOS 'DE MATERIAS AFINES EN DISTINTAS FACULTADES

VISTO: _

1a necesidad ‘de posibilitar &l perfecéionsmiento cientl
fico, téenico y cultural de los estudiantes y egresados de la Uni
vergidad de Buenos Aires, ¥y

CONSIDERANDO:

que 1la asctual estructuracién en Facultades implde en ge
neral tomer cursos de materias afines en distintas Facultades, *

que en glgunas Facultades se dictsn materias, que por €s
tar inclufdas en carreras especificss y contar con distinguidoses
pecialistss, se desarrollan con mayor amplitud que en otras Casas
de Estudio y podrfan ser de interés para estudlantes y egresados
de otras Facultades para lograr una mejor preparacién y/o especls

lizacidn, y

que en el ordenpgcultursl es muy convenlente abrir los ca
minos del saber a quienes asi lo deseen, dando las mAximas facili

dades para su adquisicién, y

que ya existen honrosos antecedentes en esta Universi -
dad, en el sentido de contemplar este problema en forma psrcial,

por ello,
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aArt.

Art.

Art.

Art,

Art,

Art.

Art.

EL H, CONSEJO SUPERIOR.DE LA UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

l¢.,~- Los estugiantes y egresados de la Universidad de Buenos
éiiﬁi, podrin ggrsar y rendir examen de cualquier asig-

a a que se cte en las distint
i b ntas Facyltades de 1a U

2¢,~- Para solicitar inscripcién los. interesados deberén en -
trevistar al profesor de la materia correspondiente quimn
informaréd si el solicitante posee los -conocimientos pre
vios necesarios para hacer efectiva la inséripéidn quE
se gestiona.,

3¢2.- Los inscriptos deberén someterse a lss mismas normas que
rigen para los alumnos regulares en todo lo relacionado
con los trabajos précticos y examen.

hv,~ Los que aprueben el examen final tendrén derecho a soll
citsr equivalencia de 1a materia aprobada para otrass QE
rreras, si correspondiera, pero en este caso deberén te
ner la autorizacién previa de las sutoridades de la Fa-
cultad donde cursan estudios regulares para Iinscribirse
gn 6l curso del que solicitan equivslencia.
51 1a inscripecién en la Facultad donde desea hacer v4li
ds 1a materin es posterior a la aprobacidn de la misma,
;ﬁgerﬁ solicitarse como una solicitud,de equivalenciaco

¥u,- La Facultad donde se dicte la materia expedir$ a los in
terenndos un certificado donde conste la aprobacién d e
los trabajos précticos y/o examen correspondiente.

6v,- Al confecclonar futuros plesnes de estudio cads Fscultad
podrd incluilr como materiass optativas u obligatorias, a
iignntuias que ie dicten eg otras Facultades, pero debe

n contar con la aprobacién del H. Consejo S e

1a Universidad. Jo Superioer de

7v.- Registrese, comunfquese, publiquese,.tome
y- conocimientols
D.T.P. y los Dtos ge Po&ngogin y de Orientacidn Vocacio
nal, archivase, -

R.1.C.8. $42, de 25 de octubre de 1958
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Art, 3¢2.-

Arto ]'fQo—

Art. SQ.-

Art. 690—

Art. 7¢.-

srt. 8¢.-

REGLAMENTACION DE PRESTAMO DE LIBROS

La biblioteca central y las de los institutos concederén
el préstamo de libros, folletos, revistas, etc.,de acuerdo
con 1o que establece la presente ordenanza.

La biblioteca central no podré facilitar en préstamo las
obras de consulta constsnte en el salén de lectura,losdic
cionarios de uso corrlente, los voldimenes que integran u
na coleccidn, las revistas, las plezas de 1ls "DonaciénDo
branich" y las que, a julcio de la direccién de 1la biblio
teca, deban reputarse raras y de diffcil adquisicién.

Los directores de los institutos organizardn el préstamo
con criterio restrictivo y determinardn cudles obras que
darén exclufdas del mismo por ser rarss, de diffcil ad =
quisicidén o necessriss para las tareas que los institu -~
tos reallzan.

Los recibos de préstamo deberén extenderse, sin. excepcidn,
en los formularios destinados al efecto, con irdicacidn
clara de los datos que &stos exigen. Todas las bibliote-
cas de la Facultad sdoptardn el modelo que establezca la
bibliotecas central.

El préstamo es personal e intransferible,

Ser4 responsable de todo deterioro que se advliertsen los
libros al ser devueltos, el dltimo prestatario,siemre que
no haya dejado constancla de tal deterioro en el actodel
préstamo.

Los institutos podrén retirar en préstamo, de la biblio-
teca central o de los dem4s institutos, hasts 20 voldme-
nes por el término de 30 dias. Los recibos de préstamo dg
ber4n llevar obligatoriamente 1la firms del director del
instituto solicitante. Este asumiré la responsabilidsd per
sonal y administrativa de todos los préstamos, los cua -
les se harén exclusivemente para la investigscidén y 1las
publicaciones que realicen los institutos; los 1ibros a-
s obtenidos no podrén transferirse a profesores o alum~
nos.

Los profesores y el personal docente y administrativo re

munerado podrén retirar en préstamo hasta 5 voldmenespor
el término de 15 dias.
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AI't. 9Qu"

Art.102.~

Art.l11¢.-~

"\I‘t.ng.-

Art.l39.-

Artoll"’Qo"

Art.lSQ.-

Los. alumnos podrén retirar en préstamo 2 voldmenes y,sg
1o por excepcidn, hasta 3, con sutorizacién especlal «
director de la biblioteca o del instituto respectivo,por
un plszo de 8 dfas. Para acogefse a los Ueneficios d e
esta ordenanza, los alumnos deberén presentar, en ¢ ada
caso, el carnet que acredite su caricter de tales.

Los egresados que estén prepsrando su tesis y tengsn el
tems de 1» misms aprobado, podrén retirar 1ibros en prés
tamo, de acuerdo con el artfculo anterior. Al efecto,de
berén presentar al Decand la credencial respectiva. Es-
tas credencisles caducsrfn amuslmente, debiendo repetir
se 1a solicitud pers continuar el goce del préstamo.

E1 director de la biblioteca o de los institutos podré
prorrogar el término de los préstamos hasta dos vecescc
secutivas por igual tiempo 8l establecido’ en cada caso,
siempre que las piezas prestsadas no hubiesen sido pedi-
das por otra persona o instituto.

Dursnte el perfodo anusl de vacacliones, aquéllos a quig
nes ests ordenanza concede la franquicia del préstamo ,
podrén retirar hasta el doble de los voldmenes que s €
mencionan en los artfculos 7¢, 8¢ y 99, y reternerlosen
su poder hasta los tres primeros dfas que sigan, inme =
distamente, a 1la reapertura sl piblico de las bibliote-
cas.

Unicamente el Decano podré conceder préstemos a otrasper
sonas o instituciones nd comprendidss en estas ordenanza
y sutorizar también el préstamo de las plezas exceptua-
das en el artfculo 2¢. En estos cgsos pondré su vistohue
no en el recibo correspondiente y determinsré el plazo
por el cual se hace el préstamo, El1 Decano- seré perso -
nalmente responsable por estos préstamos ddpeciales.

las devoluciones deberdn hacerse dentro de 1los pla z 0 S
in necesids

fijados en cada _Caso por esta oOrdensnza y S3
que se recuerde a los beneficiarios el vencimiento d e

los_préstamos.

El alumno o egresado que al vencer el plazo del présta-
mo no reintegrare la pleza solicitads, perderd por un
mes, a contar de la fecha de su devolucién, el derecho
a los beneficios que scuerda ests ordenanza; qulen deje
transcurrir 30 dfas sin devolver el libro oﬁtenido en

préstamo, una vez vencido el plazo del mismo, no podr4
solicitar nuevos préstamos dursnte un afio, a contsr d e
ls fecha de su devolucidn; y el alumno que retuviere en
su poder un 1libro 90 dfas después de vencido el présta-
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Art,16¢,.-

‘u.to lQ._

mo, quedars privado del derecho de dar eximenes un aiio
universitario completo. Todas estas medidas se adopta -
rén sin perjuicio de la obligacidén que tiene el presta-
taric de restituir el 1libro s la biblioteca o de reem -
bolsar a la Facultad, en caso de extravic o déterioro y
el gasto que demande la nueva adquisicién,

No se entregaré ningdn certificado de estudios o diplo-
ma a los alumnos egresados, sin previo informe de losd
rectores de 13 biblioteca central y de los institutos en
el sentido de que no retienen libros recibidos en prés-
tamo.

LICENCIATURAS (1)

apruébase la siguiente Ordenanza dictada por el Consejo
Directivo de la Facultad de Filosoffs y Letras en su se
sién de 3 de junio dltimo:

"Art, 1¢.- La Facultad de Filosoffs y Letras otorga~
"r4 los tftulos de Licenciado en Filosoffa, en Letras o
"en Historia, con mencidén de la especialidad a que los
"aspirantes se haysn dedicado de conformidad con 1lcs tér
"minos de la presente ordenanza, a 1los alumnos que hs -
"biendo aprobado las materias de los cinco afios de estu
"dios, aun con exclusibn de las de la Seccidn de DidAce
xtiga, llenen los requisitos que se fijan a continua -

cidn,

1o

ATt. 2¢,- Para obtener el tftulo de licenciado s e
"requiere: ‘

"a) La adscripcién por un afio a un Instituto o Seccidn
"de la Facultad y 1a participacién activs dursnte ese pe
"rfodo en las tareas de investigacibn que en el mismo se
"realicen. El aspirante ser4 asistido por el Directordel
"Instituto o Secciédn respectiva, o por un profesor 4 e
"la Facultad;

"b) La presentacién al término de 1s adseripeidn de un
"trabajo monogrifico de extensién no mayor de LO phgl -
"nas, que se denominar4 tesis de licenciatursa;

(). La presente y 1a siguiente reglamentacién ya no responden s

1las necesidades de 1a Facultad, son, empero, las vigentes,El
Consejo Directivo estudia su modificacién.
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ti
" robacién snte un tribunal especlalmente consti
""%%I&g gg un examen que versars sobre tres puntos funda
"mentales de 1la especialidad libremente elegidos conseils
"meses de anticipacidén a 1la fecha del examen por el ss-

" 1 tftulo.
pi£2£€? ge.- Tgmbién podrin inseribirse en la licencis

"tura los alumnos que hayan aprobado todas las asignatu
"ras de cuarto afio.

Art. 29.-. Registrese, comunfquese, publiquese, tome rgzén la Divi

- y Legales
1én de Titulos y Planes, la Oficina de ésunto§ L
; pese s dictsmen de la Comisidén de Ensefianza, déndose
cuenta al H. Consejo Universitario.

8 de julio, de 1952

REGLAMENTACION DE TESIS DE LICENCIATURA (1)

Art, 1¢.- El trabajo monogrifico denominado tesis de licencistura,

i ilgnatura e-
deberd ser aprobado por el Profesor de la as
legida por el aspirante. 5i el trabajo no fuers aproba-
40 debers realizsrlo nuevamente, sin que ello implique
repetir el término de .adseripeién ya cumplido.

Art. 2¢.- E1 examen estatufdo por el artfculo 2¢ - inciso c¢) ver-

sobre los tres puntos fundamentales de la especia-
iiggd libremente elegidos por el aspirante, los cuales
deben estar estrechsmente relacionados ton el trabajom
nogréfico determinado por el citado artfculo en su inci
gicgg'examen ser4 rendido ante un tribunsl presidido px
el catedrstico tituler de la asignstura e 1ntegrad2 por
dos prgfesores de materlas afines. La prueba tendré una
duracién méxima de treints minutos.

Art, 39.- Las nsignaturas en gue podrén inscribirse los aspiran -

tes son las sigulentes:

SECCION DE FILOSOFIA

PSICOLOGIA (genersl o apliecsda).

(1). Ver nots al ple de phgins 140
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Art. LfQ *-

LOGICA
HISTORIA DE La FILOSOFI4 (antigua, medieval, moderna 0
contemporénea).

SOCIOLOGIA

ESTETICa

GNOSEOLOGIA Y METAFISICa

ETICA

PED4GOGIa (Historis de la educacidn, Polftics educacio
nal, Did4ctica, Ciencia de la Educacién),

SECCION DE LETRAS

LATIN Y LITERATURA LATINa

GRIEGO Y LITER4TURA GRIEGa

LITERATURA ITaLIaNa

LITERATURA FR4aNCESA

LITERATURAS DE La EUROPA SEPTENTRIONAL (anglosajona y ger
_ ménica).

LITERATURA ARGENTINA -

LITERATURA IBEROAMERICANA

LITERATURA CASTELLANA

HISTORIA DE LA LENGUA CASTELLANA

LINGUISTICA

SECCION DE HISTORIA

ANTROPOLOGIA Y ETNOGRAFIA GENERAL
ARQUEOLOGIA AMERICANA

HISTORIA DE ESPaNA

HISTORIA MODERNA Y CONTEMPCRANEA
HISTORIA DE AMERICA

GEOGRAFIA FISICA

GEOGRAFIA HUMaNA

HISTORIA DEL ARTE

HISTORIA ARGENTINA

HISTORIA &sNTIGUA Y MEDIEVAL

Cuando el aspirante se haya inscripto en una asighatura
que carezca de Instituto o Seccidn, el Profesor de lamis
ma ajustarid su desempefio s lo determinado por el precita
do articulo 22 de 1la ordenanza respectiva, a cuyo efecto
se fijan a continuacién los Institutos y Secciones consi
guientes:

Seccién de Psicologfa - PSICOLOGIA (General o splicads)
Instituto de Filoséffa - LOGICA - HISTORIA DE LA FILO -
SOFIA (antigua, medieval, mo -
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derna o contemporédnea) - GNO -
SEOLOGIA Y METAFISICA -~ ETICA.

Instituto de sociologfa - SOCIOLOGIA.
Instituto de estética ~ ESTETICA.

Instituto de diddctica - PEDAGOGIA (Historia de la edu-
cacidén, Polftica educacional ,
Diddctica, Ciencia de la Educg
cidén).

Seccidn de estudios latinos - LATIN Y LITERATURA LATINA.

Seccidn de estudios griegos - GRIEGO Y LITERATURA GRIEGA

/
Instituto de literaturas neolatinas - LITERATURA ITALIA-
NA.

Seccidn de literatura francesa -~ LITERATURA FRANCESA.

Instituto de literatura anglogermdnica - LITERATURAS D E
LA)EUROFA gEPTENTRIONAL (anglosajona y germidni
cal.

Instituto de literatura argentina - LITERATURA ARGENTINA

Seccidn de literatura iberocamericana - LITERATURA IBERO-
AMERICANA.

Instituto de literatura castellana - LITERATURA CASTE -
LLANA.

Instituto de fi ogd omdnicg - HISTORIA DE LA LENGUA
CASTELLANA.

Instituto de filologfa cldsica -~ LINGUISTICa

Instituto de gntropologia- ANTROPOLOGIA Y ETNOGRAFIA GE-
NERAL.

Seccidn de argueologfa - ARQUEOLOGIA AMERICANA
Seccién de historia espafiola - HISTORIA DE ESPANA.

Seccidén de ﬁistor;g moderna y contemporggéa - HISTORIA
MODERNA Y CONTEMPORANEA

Seccién de historia americana - HISTORIA DE AMERICA.

Seccidn de geograffa fisica - GEOGRAFIA FISICA.
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Art, 6¢.-

Art- 790‘

Arto 890-

Art. 19.-

Seccidn de antropogeografla - GEOGRAFIA HUMANA
.Seccidn de historia éel arte - HISTORIA DEL ARTE

Seccidn de historia argentina - HISTORIA ARGENTINA

Seccidn de historia antigua y medieval - HISTORIA ANTI -
GUA Y MEDIEVAL

Los Directores de Institutos o Secciones a quienes compg
ta la funcidn de asistir al aspirante organizardn o pro-
seguirdn sus tareas de investigacidén con la participa -
cién_activa del alumno, y asimismo, le confiardn otrasin
vestigacliones relacionadas especlalmente con el tema mo-
nogrdfico que haya elegido el interesado para la tesisde
licenciatura o con-los puntos fundamentales de la espe -
cialidad sobre los cuales versard el examen estatuldo pr
el artfculo 292 (inciso c¢) de la ordenanza respectiva,

Cerrada la inscripcidn, la Secretarfa remitird una némi-
na de los inscriptos 'a los Institutos y Secclones corres
pondientes a las asignaturas elegldas por los interesa =
dos, asf como a los Profesores de las materias respectl-
vas,

Podrdn inscribirse en la licencilatura aquellos estudian-
tes que hayan completado el cuarto afio de estudios antes
del 1¢ de agosto de cada afio.

Registrese, comuniquese y archivese.

Buenos Alres, 21 de julio de 1952.

REGLAMENTACION PARA EL DOCTORADO

Podridn aspirar al grado de Doctor de la Universidad d e

Buenos Alres quienes se encuentren en algunas de las si-

gulentes condicioness:

a) Egresados de la Universidad de Buenos Aires con lostl
tulos que, a propuesta de las Facultades, apruebe e 1
H. Consejo Superior; ‘

b) Los graduados de otras Facultades, Departamentos o Es
cuelas.de las distintas Universidades del pafs o del
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Art- 2Q-"

Arto 390-

extranjero que a julcio del Consejo Directivo, con el
dictamen de la Comisién de Doctorado de la Facultad en
la que se inscriban para optar al grado, acrediten hg
ber cursado estudios equivalentes a los de dicha-Fa -
cultad.

¢) Aquellas personas que no hablendo obtenido ninguno de
1os tf{tulos a los que se refieren los incisos a) y b)
hubieran reallizado a julcio del Consejo Directivo,pre
vio dictamen de la Comisién de Doctorado y con aproba
cién del Consejo Superilor trabajos de investigacién o
riginal de reconocida importancia.

E1l asplrante deberd ser aceptado por la Comisién de Doc-
torado y propuesto al Consejo Directivo de la Facultad .
En todos los casos a los cuales se refleren los incis os
anteriores la Comisién de Doctorado podrd exigir al can-
didato que complete su preparacién cursando en la Facul-
tad en la que se inscriba o en cualquier otra de la Unl-
versidad de Buenos Aires, las asignaturas que consider e
necesarilas.

Podrd autorizarse al candidato a cursar dichas asignatu-

ras al mismo tiempo que las correspondlentes a su plande

Doctorado, pero en ningdn caso dichas materlas reemplaza

gén,dtotal o parclalmente, a las que se exigen en el Dog
orado.

Los dictdmenes de la Comisién de Doctorado sélo podrinmg
dificarse por el voto de los dos tercios (2/3) del Consg
jo Directivo.

La Comisién de Doctorado de cada Facultad estard formada
por no menos de cinco (5) profesores regulares de catego
ria a) pertenecientes a sus distintos Departamentos o cd
tedras. Serd designada por el H. Consejo D¥®rectivo de la
Facultad respectiva y aprobada por el H. Cofisejo Superior.

Serd4n funciones de la Comisién de Doctorado:

a) Estudiar los antecedentes del aspirante;

b) Entrevistar al aspirante y evaluar su capacldad. Para
tal fin podréd someterlo a las pruebas que considereccn
veniente. En todos los casos se exigird el conocimien
to de idiomas que, a criterio de la Comisién,sea fun-
damental para el acceso a la bibliogr affa de la res -
pectiva especialildad;

¢) Proponer la aceptacién del aspirante como candidatoal
Doctorado o rechazarlo, mediante dictamen fundado. En
caso de ser rechazado el candidato podrd apelar ante

el Consejo Directivo qulen tomard las providenclas ne
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Art. Lo, -

Art. 5¢,-

Art. 69,~

Art, 7¢.,~

AI‘t.' 89 [

cesarias para resolver en definitiva;

d) Proponer la designacién de un profesor co
I mo conseje~
ro de estudio, de comin acuerdo con el,candidato; :

e) Aprobar el plan de Tesis y el Director de Tesis pro -
puesto por el candidatog

f) Proponer 1la designacién de un Jurado compuesto pPor no
menos de tres profesores regulares para dictaminar so
bre la Tesis presentada por el candidato. El1 Jurado es
tard constitufdo por profesores de la especialidad o
materias afines, uno de los cuales por lo menos perte
necerd a otra Facultad, y, en caso de que no los hy -

blere, proponer como excepcién QT
cultaé. D s & otro de la mismaFa

El candidato deberd aprobar un cierto ndmero de cursos es
peciales para graduados, o cursos regulares dictados e n
esa u otra Facultad, Departamento o Escuela Y presentar
un trabajo de tesis que acredite su capacidad para reali
zar investigacidn original. Estos cursos se planearédn de
modo que puedan desarrollarse en no menos de un afio,

El can@idato podrd ser exceptuado de realizar cursoscuan
do, a juicio fundado de la Comisién, su formacidén o tra-
bajos lo hicieren innecesario,

El consejero de estudios preparard con el candidato e 1
plan de cursos a seguir. Dicho plan serd elevado para su
aprobacién a la Comisién de Doctorado.

En caso de discrepar con el plan presentado 'por su conse
jero de estudios, el candidato podr4 presentar un infor-
me escrito, detallando las razones de su discrepancia.la
Comisién decidir4 en forma inapelable el plan a seguir.

La tarea fundamental de un candidato a doctorado es 1
realizacién de un trabajo que signifique una contribuﬁﬁ:
criginal al progreso del conocimiento en la especializa-
cién clentffica, cultural o tecnolégica que ha elegido .
E:te trizajg cgnstituiré su tesis de Doctorado y ha d e
T reallzado de acuerdo con las condiciones -
mente la Facultad. ones que regla

Podrédn ser Directores de Tesis: el consejero de estudios
cualquier profesor o investigador de la Universidad d e’
Buenos Aires e investigadores que, sin pertenecer a la U
gigersidad, hubiesen realizado una obra de notcria jerar

a. -

El Director de Tesis tendr4 1a responsabilidad de guiar
yvverificar el trabajo realizado por el candidato.En ca-
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so de no integrar el Jurado deberd tundamentar su opinifn
juntamente con el dictamen del Jurado.

Art. 992,- El examen de Tesls serd oral y pdblico. El veredicto se-
r4 fundado y por mayorfa de votos.

Art.10¢.,~ El1 tftulo de Doctor expedido por esta Universidad no ha-
bilitard para el ejercicio profesional.

Art.119.~ Las Facultades con organizacién departamental podrdn pro
poner al H. Consejo Superior un régimen especial que aseg
gure la participacidén de los Departamentos en las tareas
gue corresponda a la Comisién de Doctorado.

Art.122.- Las reglamentaciones especificas que cada Facultad consi
dere necesario realizar entrardn en vigencia una vez 2z
probadas por el H. Consejo Superior.

Art.13¢,~ (Transitorio) La presente reglamentacién entrard en vi -
gor el 12 de marzo de 1961. Los alumnos o graduadosate
la fecha de sancidén de la misma se encuentren realizando
el doctorado y/o la tesis correspondiente deberdn presen
tar al Decano de las respectivas Facultades antes del 31
de diciembre de 1960 un informe detallado de las tareas
realizddas hasta esa fecha, y el pedido de exencién d e
esta reglamentacidén. Este serd considerado en 1los casos
que asf{ lo determlne el Comsejo Directivo.

R.H1.C.S, 1821 de 26 de noviembro ds 1960.-

ADJUDICACION DE COLORES A CADA FACULTAD

Art, 1¢,- Modificar el artfculo 4¢ de la Ordenanza del 12 de novienm
bre de 1945, en cuanto a la adjudicacién de los colores
que corresponden a cada Facultad, y fijar los siguientes:

Derecho y Ciencias Sociales..........Verde (verde esmeralda)

Ciencias MédicCaS.eceeoscesoesecessesssROjo (bermellidn)

Ciencias Exactas y NaturaleS.........Blanco

Arquitectura y Urbanismo...cee.cesq..Marrdn (tierra siepa tostada)

Fi1ilosoffa ¥ LetraS.ceceesocosssesess.Azul (azul ultramar)

Agronomfa y Veterinaria....esesse....Violeta (violado)

Clencias ECondmicaS.secessescasesssesAmarillo (amarillo cromo)

Farmacia y Bioquimicas.eevsecess.....Celeste (celeste cerdleo)

Odontologia..........................Blgngo y Rojo (blanco y berme
116n

Ingenierfa.ccceesecrecscsssssscesssssNegro (negro marfil)
R.H.C.S. 1870, de 17 de diciembre 1%0
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monto total acordado por cuatro. .

) 81 el monto del valor de las publicaciones retira- .as
por el poseedor del crédito no hublera cublerto su im
porte total, se podrd seguir adquirlendo publicacio -
nes hasta cubrir la cantidad restante, lo cue no impe
dird solicitar un nuevo crédito por la suma que se de

see,
g) El alumno acue no cumpla con las condiciones del crédi
O.P.F.Y.L. (OFICINA DE PUBLICACIONES DE LA FACULTAD) to de confianza sufrird las siguientes sanciones:

1) No podrd rendir exdmenes hasta tanto no regularice

su situaciébn;
2) No podrd retirar 1libros de la Biblioteca Centralni

Art. 19.- Crear la Oficina de Publicaciones de la Facultad de Filo de las de los Institutos y/o Departamentos,
soffa y Letras (0.P.F.Y.L.) con sede en Reconqulsta 572,
la que tendr4 a su cargo las tareas de venta y canje d e Art, 99.- Este siitema de crédito se hard extensivo a los gradua -
publicaciones., dos de la facultad, previa una reglamentaclién gue se dic

. tard al efecto.
Art. 2¢.- Dicha oficina serd el dnico organismo de venta de publi-

caclones de la Facultad. Art.10¢.- E1 canje de las publicaciones de la Facultad se realiza~
r4, previo un plan general que serd coordinado por 0.P.
Art., 39,- Deberd realizar y mantener al dfa el inventario de todas F.Y.L., la Oficina de Prensa, la Biblioteca Central ylas
las publicaciones de la Facultad. distintas direcciones de los Departamentos e Institutos,
integramente por esta Oficina, bajo la supervisién del

Art. 4o,- Propondrd periddicamente la actualizacidn de precilos. Decano.

Art. 5¢.- Planeard y coordinar4, en colaboracién con la Oficina de
Prensa, la propaganda y difusién de los titulos que edi- R.D.: 18 de diciembre de 1961
te la Facultad. '

Art. 62.- La venta de publicaciones y recaudacién de fondos serd
realizeda bajo su absoluta responsabilidad.

Art. 79.- Deberd realizar rendiciones de cuenta blmestrales.

Art., 8¢.- Con el objeto de facilitar y promover la venta de publi-~
caciones a los alumnos de la Facultad, O.P.F.Y.L. proce-
derd a abrir un crédito de confianza de acuerdo con 1las
slgulentes normas:

a) Bl crédito de confianza serd exclusivo para alumnosde
la Facultad.

b) Los alumnos podrdn solicitar su crédito cuando hayan
aprobado tres de las materlas de su plan de estudlos,
siempre que en el momento de solicitarlo hublesen ren
dido una materia en el dltimo turno de exédmenes.

*e).El cpédito de .confianza se hard por cuatrimestre y se
rd prorrogable cuantas veces se solicite hasta el tér
mino de 1la carrera. -

d) Estos ctédditos podrdn solicitarse por los slgulentes
valorest $500.-, $1.000.- y $1.500.-

e) Bstos créditos se pagarin mensualmente, antes del ein
co de cada mes, en cuotas que resulﬁarén de dividirel
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VII INFORMACIONES SUPLEMENTARIAS

FACULTADES Y DEPENDENCIAS DE LA UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES

Viamonte).l.m_l,(a/c) sec0esesscsccvosee

Cérdoba 2122 (3/A) veieereerercoacoss

Florida 656 (2/C) .ecvev.nn.. teeovene

Cérdoba 2351 (3/A)scceccrcccccsccccne

Cantilo 1749 (Li/A) cevveercocarcceces
Tucumén 680 (3/C) seeeceecessrcacnsee
Lavalle 65 (2/C) teevecerecccooasane
Bolivar 263 (2/C) ..cuiveeeaeacooneas
Charcas 1851 (3/A) c.eercieancncecnne

Avda.Pte. Figueroa Alcorta 2363 (L/B)

Funciona el Rectorado y el Con:
se jo Superilor. Ademds, el De -
partamento de Bienestar Estu =
diantil, el Departamento de CGra
duados, y el Departamento d e
Extensién Universitaria

Funciona la Direccién de Admi-
nistracidén y anexos

Funciona el Conse jo Interuni -
versiterio Regional, el Depar-
tamento de Orlentacién Vocacip
nal, el Departamento de Pedage
gla Universitaria, la Direccidn
de Titulos y Planes, la Tesorg
ria y la Editoriel Universite-
ria- (EUDEBA)

Funciona el Centro de Psicolo-
gla y Pslcopatologla, el Depar
tamento de Educacidén Fisica ¥
el Departamento de Relaclones
culturales.

Funciona la Imprenta de la Uni
versidad

Funciona el Instituto Bibllote
colézico

Funciona 1a Revista de Ja Uni-
versidad

Colegio Nacional de Buenos Al-
res

Escuéla Superior de Comercio
Carlos Pellegrini

Facultad de Derecho y Clencias
Soclales +

T Pars todas las facultades consignamos la direccién del edificio en

donde se encuentra el Decanato.
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Paraguay 2155 (3/4) vv..ee...
Cérdoba 2149 (3/a)
Paseo Colén 850 (1/C)

ceessss. Facultad

Avda. San Kartin li)i53 (Recuadro iz -

Cérdoba 2122 (3/h)

Charcas 2142 (3/4)

slsina 673 (2/C)

Perd 272 (2/C) veveee.n..

Junin 956 (3/A) R P P

.........

quierdo)....,.

sceseecccrenerasess Hoapital

Facultad
Faculted
naria

Facultad
cas

Facultad

Facultad
banismo

de
de

csecscsencreces Facultad de

Viamonte 30 (3/C) Gececeressccsaases

de

de

de

de
de

Facultad de
Naturales

Facultad de

mica

~ 154 -

Ciencias Mddlicas
Clinicas
Ingenigria

Filosofia y Ietras

Agronomla y Veteri

Ciencias Econdéni -

Odontologie

Arquiteotura y Ur-

Ciencias Exactas y

Farmacia y Bioqui-
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TELEFONOS Y DIRECCIONES DE

Viamonte QQO

Decano . . . . « .
Secretarla. . . . .
Oficina de Consejo-
Prosecretaria . . .

Departamento Técnico Do

Despacho General. .
Mesa de Entradas. .
Biblioteca Central.
Bedelia . . . . . .

Viemonte QLQ

Instituto de Geografla Argentina.

4 & & % & & & & o
¢ % 4 % & & & o

Instituto de Geografia-Humana . . .
Instituto de Historla de Espafia . .

Viamonte 116

Departamento Contable

Florida 656
Bedella .

LAS

Cdtedra de Filosofia de las Ciencias.,

Cédtedra

Oficina de Alumnos

Lavalle L6

Moreno 350

Director

Museo Etnogréfico . . . . . .

Instltuto de Antropologla . .
Instituto de Arqueologia . .

Cdtedra de Historia Sociasl .

de Historia Antigus (Oriente)

Oficina de los Cursos ore-universitari
Instituto de ‘Psicologla . . . .
Instituto de Sociologla . . . .

DEPENDENCIAS DE LA FACULTAD

08

.

LT S N Y

5 s & & & & s

T e & 8 & & 4, 3 3

5 s & & & v o

LI I S )

P S S

L

L S SR S

.
PR B Y

PR Y

L )

31-6551
31-653l
lden
31-1)56
31-1808
ldem
1dem
51-055
31~ 6222

31-913%3%
idem
1dem

32-01169
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OTRAS INFORMACIONES UTILES

DOCUMENTOS DE IDENTIDAD

Lleve sus documentos de identidad ¥ aquellos que lo acrediten co-

mo alumno cuando concurra e la Facultad, Bn cualquier momento funeig
narlos autcrizados podrén requerirselos, Si su ldentidad no queda de,
bidemente confirmada en ese momento deberd abandonar el edificio.
OFICINA DE ALUMNOS

Esta dependencia del Departamento Técnico Docente atiende de 8 a
11 y de 15 a 18 en el primer piso de Florida 656,

0.P.F.Y.L. (Oficina de Publicaciones)

Atiende de 15 a 19 en el subsuelo de Reconquista 572 (V. pdg. 148
BIBLIQTHCA CENTRAL

Atlende de lunes a viernes de 8 a 21 y sdbados de 8 a 12 (V.p.136)
CARTELERAS

No las pase por alto. Acostimbrese a consultarlas. I'a Facultad se
sirve de ellas para informarlo diariamente. Se exvonen &alll los hora-
rios de clases teéricas y prédcticas, las fechas de exdmenes parcia -
les y finales asi como las advertencias, resoluciones y reglamenta -
clones que necesita conocer, ’

BOLETIN DE INFORMACIONES

Es una publicacién periddica que edita la Facultad. Solicitelo en
su departamento o en 0.P,F.Y.L.
CORO

La Facultad posee un coro., Para formar parte de €1 no es necesa
rio tener conocimientos musicales.
AGRUPACIONES ESTUDIANTILES

Agrupacién Universitaria de Estudiantes de Filosofia ¥ Letras
(A.U.D.E,) Viamonte 1,30, subsuelo (V. pégs.
Centro de Estudientes de Filosofia y Letras (C.E.F.Y.L.-F.U.B.A.
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Estas agrupaciones estudiantiles cumplen una importante funcién
gremial. Venden publiceaciones con descusntos para sus asociad.a, or-
genizen servicios mutuales, ofrecen conferencias, cursillos, ¢iclos
de mesas redondas, teatro, cine, etec. Su participaciédn en la vide do:
cente y culturel de la Facultad es nuy activa,

Aparte de estas orgenizaciones, encontrard Ud. otras siglas que i
dentifican.agrupaciones,de estudiantes que sustentan diversas plata~-
“ormas sobre el gobiernc universitario. Como U4, periddicamente debg
ré votar para elegir delegados al Conse jo Directivo, a los Departa =
nentos, ete. -si no lo hace se lo sanciona impidiéndole rendir exa -
men por uno o dos turnos- averiglle con exactitud lo que cada siglare
presenta, ’
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I DEL DEPARTAMENTO

ORDENANZA SOBRE DEPARTAMENTO

1) E1 personal a cargo de las actividades docentes y de investi
gaclédn v los institutos donde tales tareas se desarrollan,serdndls
tribuidos en grupos correspondientes a las discipllinas afines, ca-
da una de las cuales se denominard "Departamento".

2) Las funclones generales de cada Departamento serdn las sigule
tes:

a) Planear y dirlgir las actividades docentes y de investiga
clén que corresponden a las disciplinas que agrupa, aten-
dlendo a su 1lntegracidén orgdnlca;

b) Asesorar al Consejo Directlvo en la organizacién de las ca
rreras que correspondan al Departamento en lo referente a
la creaclén, modificacibén o supresién de 1nstltutos y o -
tras dependenclas que pertenezcan al mismoj

¢) Distribulr el personal docente y de investlgacidén de 1 a
menera que mejor convenga al cumplimiento de las tareas
que reallzaj;

d) Coordlnar las demds actividades auxillaress trabajos prédc
ticos, bibliotecas, publicaclones, reuniones cientificas,
ete.s

e)_Coordlnar los programas de las diferentes dlsciplinas que
se agrupan en los Departamentos;

f) Dirigir y orlentar los estudlos e lnvestlgaclones de 1los
integrantes del Departamento, asf{ como los de los gradua-
dos que se incorporen al mismo con propésitos de perfec -
clonamlento;

g) Orlentar y supervisar las tareas de los alumnos y aten -
der sus consultas;
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h) Proponer las condiciones de admisidén a los cursos de per-
feccionamiento, seminarios y tareas de investigaciéna cap
go del Departamentos

1) Promover la divulgacién de las investigaciones y estudios
realizados en el Departamento, mediante la publicacién de
monograflas, revistas especializadas, cursos y conferen -
clas, etec.;

J) Asesorar al Consejo Directivo en todo lo referente al mo-
vipiento del personal docente y de investigacidn (licen -
cias, afios sabdticos, viajes de estudios, ete.);

k) Asesorar a la Biblioteca Central de 1=z Facultad acerca del

material bibliogrdfico necesario y acrecentar los equipos
de trabajJo de los Institutos;

1) Impulsar y organizar la cooperacién reciproca entre los Ins
titutos de su dependencia y entre los Departamentos, para
utilizar mejor sus recursos humanos y materiales;

m) Establecer un medio orgdnico y permanente de informacidnre

ciproca e impulsar todas aqueallas actividades que asegu -
ren un mayor contacto y vinculacién entre el personal del
Departamento;

n) Manﬁener intercambio cultural con las instituciones del

pals y del extranjero relacionadas con su especialidad;

o) Proyectar y asesorar al Consejo Directivo en las invita -

ciones de personalidades cientfficas, el envio de profesg
res e investigadores a otras instituciones,del pals y del
extranjero, y la realizacién de cursos de perfeccionamien

to, cursos de temporada, congresos, sesiones cientificas:
etc.s

p) Prestar asesoramiento técnico a entidades de bien piblico,

previa aprobacién del Consejo Directivo;

q) Colaborar con los Departamentos de la Universidad, en par

ticular con los de Extensién Universitaria y Pedagogfa.

3) Los Departamentos de la Facultad serdn los siguientes:

Bibliogrédfico

Filosoff{a

Lenguas y Literaturas Modernas
Historia

Ciencias Antropolégicas
Geograffa
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Psicologla

Sociologia

Ciencias de la Educacién
Lingufstica y Literaturas Clésicas

4) Los Depar tamentos agrupardn las cdtedras e Institutos de

slguiente forma:

FILOSOFIA:

Introduccién a la Filosoffa

Historia de la Filosoffa Antlgua
Historia de la Filosoffa Medieval
Historia de la Filosofia Moderna
Historia de la Filosoffa Contempordnes
L3gica

Filosofla de las Ciencias

Antropologfa Filoséfica

Estdtica (Instituto)

Etica

Gnoseologfa y Metafisica

Historiagdel pensamiento y la cultura argentinos

Instituto de Filosofia
LENGUA Y LITERATURAS MODERNAS:

Introduccién a la Literatura
Gramdtica Castellana .
Literatura Espafola I, II y III (Instituto)
Literatura Italiana Einsgigutgg

t Francesa ns u
tiggigtﬁigs Inglesa y Norteamericana (Instituto)
Literatura Alemana (Instituto) : !
Literatura Argentina I y II (Instituto
Filologfa Hispédnica (Instituto)
Literatura Iberoamericana (Instituto)

HISTORIA:

Introduccién a la Historila

[istoria de América I y II (Instituto)
Historia Argentina % ¥ iit(inititutO)
Historin de Espafia (Ins uto

Historia Antigua I (Oriente) y II (Cl4sica)
Historia Medieval

Historia Modirna dne

Historia Contemporéanea

Historia del Arge (Instituto)
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Teorfa e historia de 1
Historla Social a Historiograffa

Instituto de Historis Moderna ¥y Contempordnea

CIENCIAS ANTROPOLOGICAS:

Introduccidn s s

Fatroduc Genera%a Cienclas Antropoldgicas
Etnﬁ%o%ia General

rehlstoria y Arqueoclogfa
Antropologia (Ingtitutg) Anericanas
Prehistoria del Viejo Mundo
Etnografia Extraamericana
Etnograffa Americans
Folklore Argentino
Técnica de la Investigacidn
§eminario de Arqueologfa Americana
Seminario de Etnologfa Americana
Seminario de Folklore

Instituto de Arqueologia
Museo Etnogrifico

GEOGRAFIA

Introduccidn a la Geografia

Geograffa Ffsica Argentina

geografia Humana

eografia Fisica y Mat ’
Geoseatt ¥y Matemdtica I'y II
giogeografia

{istoria de la Geograffa

y Geograffa Hi

Geograffa del Hemisferio Occidgntalal ys%%rica
EeografIa del Hemisferio Oriental I y II
Geograffa Econdmica y Polftica Argentins

Instituto de Geograffs Humana
Instituto de Geograffa Argentina

PSICOLOGIA

Introduccidn a 1a Psicolo
gfa
Psicologfa I (General
Biologfa al), 11y 111
Angtomfa y Fisiologfa del siste
A ma nervioso y Anatomt
Fisiologfs 4 { 27
duraciéﬁ.a el desarrollo del crecimiento ¥y la ma
gsicglogi? Evolutiva I y II
eorla e Interpretacidn de
Técnicas Proyectivas 1os tests mentales
Metodologfa Estadfstica
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Psicologfa de la Personalidad

Psicologfa Profunda (Escuelas Psicoanaliticas)
Psicologfa Socilal

Psicopatologia

Instituto de Psicologla
SOCIOLOGTA

Introduccién a la Sociologfa

Sociologla Sistemdtica

Introduccién a la Psicologifa Social

Elementos de Metodologfa Estadistica

Elementos de la Metodologfa y Técnica de la Investigacidn
Social

Introducecidn a la Economia
Introduccidén a las Ciencias Politicas
Teoria Sociolégica

Sociologla Argentina

Metodologfa de la Investigacién Social
Sociologfas Especiales

Antropologla Social

Metodologfa Estadfstica

Instituto de Sociologla

CIENCIAS DE_LA EDUCACION

Introduceidn a las Ciencias. de la Téducacidn
Historia de la Educacidédn (Instituto)
Historia de la Educacidén Argentina
Did4ctica General

Psicologfa de la Educacién ,
Diddctica del Jardfn de Infantes y de la Escuela Primaria

Polftica Educacional y Educacién Comparada
Organizacién y Administracidén Escolar
Sociologfa de la Bducacién

Observacién y Préctica Pedagdégica en el Jardin de Infantes

y Escuela Primaria

Ciencia y Filosofia de la Educacidén

Pedagogfa Diferencial

Técnlca de Invectigacidn Pedagégica .

Diddctica Especial de las materias pedagégicas
Observacidén y Préctica pedagégica en la escuela media

Instituto de Ciencias de la educacién

LINGUISTICA Y LITERATURAS CLASICAS

Lingiistica (Instituto)
Lengua y cultura latinas I, II y III
Lengua y Literaturas latinas IV
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Lengua y Cultura griegas I, II y III
Lengua y Literaturas griegas IV

Instituto de Estudios lLatinos
Instituto de Estudios Griegos

BIBLIOGRAFICO

La Biblioteca Central de 1la Facultad y los cursos técnicos
de las carreras de bibliotecarios universitarios y dear
chivistas, constituyen el Departamento Bibliografico.

5) Cada Departamento estars a cargo de una Junta Departamen —
tal integrada por tres profesores regulares, de los cuales uno m
drd ser profesor asociadoy un representante de los alumnos, o de
los graduados vy un representante del personal auxiliar, Dicha Jun
ta estard presidida por un Director que serd elegido entre losmro
fesores titulares gue la integran,

6) La Junta Departamental propondrd al Consejo Directivo dos
nombres para ocupar el cargo de Director del Departamento, elegi
dos entre los profesores titulares miembros de 1a misma. La pro-
pbuesta se hard por orden alfabético, y el H, Consejo Directivop
dré rechazarla, pero quedard firme si la Junta insistiera en e =
1la.

.. 7) La Junta deberd reunirse en mayorfa por lo menos una vezal
mes y tendrd a su cargo la direccidn, organizacién y supervisién
de todas las actividades del Departamento, de acuerdo con las fun
clones generales del mismo, detalladas en el articulo segundo de
la presente ordenanza.

8) El1 Director tendrd voto decisivo en caso de empate.

9) El Director del Departamento durard dos afios en su cargo y
serdn sus funciones:

a) Hacer cumplir las resoluciones adoptadas por la Juntas

b) Adoptar en los casos imprevistos las medidas de emergen
¢la necesarias y dar cuenta de ellas a la Junta;

¢) Representar oficlalmente al Departamento ante las auto-
ridedes de la Facultad;

d) Presentar al Consejo Directivo al término de cada afio,u
na sintesis de las actividades realizadas por el Depar-
tamento, y el plan de trabajos sigulentes. Este informe
serd aprobado por la Junta antes de Su presentacibn a 1
Consejo Directivo, y resumird el de los profesores regu
lares e investigadores sobre sus respectivas tareas;
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e) Administrar la caja chica del Departamento, de acuerdo
con lo establecido por el Consejo Directivo en la Orde —
nanza pertinente;

f)} Convocar a la Asamblea del Departamento cuando lo Juzgue
necesarlo, a pedido de la mitad mds uno de los miemrosde
la Junta o por solicitud firmada por una gulnta parte de
los miembros de la Asamblea Departamental.

g) Delegar algunas de sus funciones en el secretario técni-
co del Departamento.

10) Los miembros de la Junta del Departamento, durardn dos a -
fios en sus cargos, con excepcidn de los representantes de los a -
lumnos que ser elegldos anualmente.

11) Dentro de la primera quincena de abril de los afios que co=-
rrespondan, el Director del Departamento convocard a los distin -
tos grupos que constituyen el personal del mismo para elegir a sus
representantes titular y suplente ante la Junta. En la misme fe -
cha el Consejo Directivo convocard a estudiantes y graduados para
elegir a sus representantes titular ¥y suplente ante la Junta.

12) Serédn considerados alumnos de los Departamentos de Filoso-
ffa, Historia, Psicologfa, Sociologfa, Ciencias de la Educacidn ’
Geograffa, Ciencias Antropolégicas y Bibliogrdfico, quienes cursa
ren las carreras respectivas. Serdn considerados graduados de los
Departamentos de Filosoffa, Historia, Psicologfa, Sociologfa,Cien
clas de la Educacién, Geografia, Ciencias Antropolégicas y Biblig
grdfico, quienes hayan egresado de las carreras correspondientes.
Podrédn considerarse graduados del Departamento de Geograffa y del
de Clencias Antropoldgicas los egresados del Departamento de His-
toria oue opten por pertenecer a dichos Departamentos, Serdn con-
siderados alumnos y graduados de los Departamentos de Lenguas y L1
teraturas Modernas y de Linglifstica y Literaturas Cldsicas los a-
lumnos y graduados de la carrera de Letras, quienes deberdn optar
por uno u otro Departamento,

13) E1 personal docente y de investigacién y tres representan-
tes por la mayorfa y uno por la minorfa de estudiantes y de gra -
duados, constituirdn la Asamblea del Departamento, que deberd se-
sionar al comienzo de cada perIodo-cuatrimestral, para coordinar
los planes de trabajo, proponer iniciativas o considerar problemas
de interés general.

14) Los delegados estudiantiles y egresados ante las Asambleas
Departamentales podrdn integrar las comisiones que se constituyan
parn dar cumplimiento a lo establecido por el Art. 29 de la pre -
sente reglamentacidn,
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15) El personal docente y de investigacién del Departamento, que
se menciona en el artfculo trece, estard constituldo por los profe
sores regulares, contratados, visitantes, adjuntos, jefes de traba
gos prdcticos, ayudantes de trabajos prdcticos de primera y segun-

a categorfa, y auxiliares de investigacién.

16) Cada Departamento contard con un secretario técnico rentado
nombrado por la Junta Departamental. Durard dos afios en sus funcig
nes y podrd ser nombrado nuevamente., Asistird a las reuniones ¢ e
la Junta con voz pero sin voto.

17) Corresponde al Consejo Directiveo todo lo relaciocnzdo con la
creacidén, supresién, fusibén o cambio de denominacidn o de destin o
dé. los Departamentos de la Facultad.

18) E1 Consejo Directivo resolverd en dltima instancia las di -
vergencias que obstruyan la marcha normal del Departamento.

19) La Junta Departamental consultard a los distintos claustros
en aquellos asuntos de importancia que directamente les atafian,

20) Transitorio. Los Departamentos de Sociologla, Psicologfa y
Geograffa gque cuentan solamente con dos profesores titulares,que -
dan autorizados a formar la Junta Departamental por este afic canun
miembro menos del previsto en la presente Ordenanza. Los Departa -
mentos de Ciencias Antropolégicas, de LingUfstica y LiteraturascCli
sicas y Bibliogrédfico, quedardn hasta la sustanciacién de los con=-
cursos, a cargo de un Director Interino nombrado por el Consejo Di
rectivo, el cual tomard las providencias necesarias para que no que
den suspendidas las actividades que le son nropias., El Consejo Di-
rectivo nombrard, asimismo, un secretario técnico interino para cag
da uno de dichos Departamentos.

Buenos Aires, 27 de noViembre de 1959

SECRETARIOS DE LOS DEPARTAMENTOS

1) Los cargos de Secretario de Departamento involucrarénixegreg
tacién de servicios no menor de cuatro horas diarias de labor.

2) Los horarios respectivos serdn establecidos por los sefiores
Directores de Departamento, de comin acuerdo con los interesados,y
comunicados en cada caso al Decanato, asf como cualguier ulterior
modificacién de los mismos. Los Secretarios deberdn cumplir tareas
técnicas y administrativas, las oue serdn ejecutadas bajo la direg
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cién del Director del respectivo Departamento y, asimismo, deberédn
colaborar en las tareas para las cuales sean recueridos por las au
toridades de la Facultad.

3) Los cargos serédn asimilados a la categoria de Jefes de traba
jos précticos, con duracién de dos afios calendario, y rentados con
la asignacién bdsica de $3.000,.,- m/n mensuales, mds $700,- por es~
tado docente y las pertinentes bonificaciones por antigledad a quie
nes pudiera corresponder,

4) A los efectos del régimen de incompatibilidades, el cargo de
referencia serd considerado equivalente a una cdtedra de enseflanza
especial o sels horas de cdtedra de segunda ensefianza.

Buenos Aires, 15 de Mayo de 1959

CAJAS CHICAS

a) General

Art. 1¢,- Instituir Cajas Chicas con imputacidén a las partidas co-
rrespondientes con los siguientes importes mdximos:

Dependencia RBesponsable Importe
Rectorado y Consejo Superior Rector 20,000.-
Facultades Decano 20,000.~

Departamentos o grupos de mg

terias afines (a cada uno de

los Departamentos ¢ gruposoue

se formen, segin reglamenta- ,
cidén de cada Facultad) Director 10.000.-

e t tos o grupos de ma
ge??ﬁsagﬁgnes qué ggarquenqg
rias Facultades (a cada uno
de los grupos o Departamen -

tos) Director 20.000,~
Hospitales dependientes de la
Universidad (a cada uno) Director 20.000.-
Misién de Estudios de Patolg
gla Regional Argentina Jefe 20.000,-
Institutos de Investigacio =~
nes Médicas Director 20.000.-
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Instituto de Investigacién
(a cada uno que se forme se
gdn reglamentacidn de cada

Facultad) Director 20.000.~
Instituto de Oncologfa Director 20,000, -
Escuela Superior de Comer-
cio "Carlos Pellegrini" Rector 5.000,-
Colegio Nacional de Buenos
Alres Rector 5.000, -

Art., 2¢,- Cada uno de los responsables podrd delegar el manejo de
la Caja Chica, deblendo informarse de ello al Rectorado.

Art, 3¢,- Con la Caja Chica se atenderd el pago de gastos menores
que no supere la cantidad de $1.,500.- y de gastos urgen
tes cuando revistiendo este cardcter no exceda de £2,500
Los responsables mencionados en el Art. 1¢ determinardn
el cardcter de urgente de los gastos.

El régimen de cdontrataciones de la Universidad no serd g
plicable a los gastos menores que se efectden por * Caja
Chica.

Art, 4¢,- El reintegro de las sumas pagadas por Caja Chica se ha-

T4 cuando la inversién alcance al 70% de la cantidad a-
signada y dentro de los cinco dfas hébiles de efectuada
la rendicién de cuentas de lo invertido.
51 esta rendicidn es observada o no es aprobada por e 1
Rectorado dentro de los diez dfas hdbiles de efectuada,
se solicitardn las explicaciones que correspondan y has
ta tanto sea aprobada no se entregardn los importes d e
los préximos pedidos de reintegro,

R.,H.C.5. 33, de 29 de enero de 1958
b) Para la Facultad
1) Se instituyen Cajas Chicas en todos los Departamentos de la

Faeultad de Fllosoffa y Letras que lo soliciten, por la suma d e
M{N 10.000.- bajo la responsabilidad del Director.

2) El régimen de Cajas Chicas en los Departamentos se regird en
un todo de acuerdo con lo dispuesto por la resolucién Expediente
102.875/58 del H. Consejo Superior de la Universidad, de fecha 29
de enero del corriente afio,

3) Los Departamentos que deseen acogerse al presente régimenlo
solicitardn antes del 2 de setiembre, y el mismo comenzaré a ha -
cerse efectivo a partir del 15 de setiembre préximo.

11 de agosto de 1958
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Art, 1l¢.~

Al"t. QQ._

Art. 19,-

Art, le¢,-

Arto 290"

DESIGNACION EN CARGOS DOCENTES

Los Departamentos se abstendrdn de colocar en posesidénde
cargos docentes rentados o ad-honorem a guienes no hayan
obtenido previamente 1a designacién formal que en cadaca
SO0 corresponda.

Los Departamentos deberdn solicitar la designacién de per
sonal docente que requieran sus necesidades, con la anti
cipacién suficiente para evitar la situacidn a que hace
referencia el Art. 1o,

R. 386, de 22 de diciembre de 1960

PERSONAL DOCENTE DE LOS DEPARTAMENTOS

Las Facultades que han adoptado la organizacidén por De -
partamentos, que impliquen fundamentalmente una agrupa -
cién de materias afines, considerada como una unidad do-
cente, podrén proponer 1la designacidn del personal de en
seflanza y de investigacién en todas sus Jerarquias,sin es
pecificacién de cursos, con la sola indicacién del Depar
tamento cuyo claustro habrdn de integrar.

R.H.C.S. 58, de 22 de febrero de 1958

COMPILACIONES BIBLIOGRAFICAS

Se recomienda a los Departamentos que estimulen la realji
zacién de compilaciones bibliogrdficas, con preferenci a
selectivas, anotadas y criticas, que por su rigor metodo
16gico y técnico sean positivos elementos de orientacién
e informacién.

Se aconseja la consultsg oportuna con el Departamento Bi-
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bliogrdfico sobre los aspectos técnicos de catalogaciédn
y bibliotecologla en general.

.- La Comisidén de Biblioteca y Publicaciones del H., Consejo
Art. 3% B?rectivo tendrd4 especialmente en cuenta los trabajos de

este tipo al aconsejar la publicacidén de los que sean wo II DEL INSTITUTO
puestos por los Departamentos.

Art., L¢.- Reglistrese, comunfiquese a los Departamentos de la Facul-
) tad y, cumplido, archivese.

R. 403, de 28 de diciembre de 1960

MISION,CONDICIONES Y FUNCIONES DE LOS INSTITUTOS DE INVESTIGACION

las presentes actuaciones relativas a la misién, condi -
ciones y funciones de los Institutos de Investigacidn, y o acon -
sejado por 14 Comisién de Ensefianzas .

EL H. CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES
RESUELVE:
Art, 1¢,- Aprobar 1la siguiente reglamentacidn relativa a la misidn,
condiciones y funciones de los Institutos de Investiga -
cidén de esta Universidads

CAPITULO I

DE LOS INSTITUTOS DE INVESTIGACION:

Art, 19.,- Los Institutos de la Universidad de Buenos Aires, de a -
cuerdo con lo establecido por el tftulo I Capftulo III
del Estatuto Universitario, tienen por misidn;:

a) Investigar en el campo de la disciplina a que esténde
dicados;

b) Formar investigadores;

¢) Contribuir a 1a formacidn de docentes;

d) Dirigir la actividad de becarios; v

e) Desarrollar cursos de especializacién,

CAPITULQ II
DE SU CREACION:

Art, 2¢,- Para la aprobacién o creacién de Institutos de Investiga
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cidn de la Universidad de Buenos Aires es indispensable

el reconocimiento de la exlstencia de las siguientes con

dicliones:

a) Realizar una labor gue tienda a aportar una contribu-
cidén original al conocimiento existente, de forma tal
gue sus resultados impliquen un incremento efectivode
mismo., No se considerard investigacién aquella labor
aque, aunque resulte necesaria para la investigacidn
misma, no tenga el propésito directo de lograr dicho
ineremento.

b) Formar investigadores a través de la enseflanza especl
ficamente dirigida a tal efecto, de la participaciénen
la actividad del Instituto, o el trabajo en comin con
investigadores formados y de cualquier otro medio ade

dedicacidén exclusiva o semiexclusiva, salvo resolu -
cién fundada del Consejo proponente, teniendo en cuepn
ta la naturaleza de la disciplina de que se trateycon
la aprobacién de los dos tercios del H., Consejo Supe-
rior, o la excepcidn establecida en el artfculo 1l¢,

b) Disponer de un adecuado nimeroc de investigadores ¥y au
x1liares de investigacién de dedicacidn exclusiva y se
miexclusiva, y de la cantidad de personal administra-
tivo y de servicio suficientes para asegurar el cum -
plimiento de las funciones indicaias en el punto ante
rior, en un nivel aceptable. - -

c) Disponer de locales, instrumental y demds recursos ma
teriales y financieros necesarios para el cumplimien-
to de sus funciones en el nivel mencicnado,

cnado al mismo fin. CAPITULO IV

Art, 3¢.- Previo reconocimiento de las condicilones enumeradas en €l
artfculo 2¢, el Consejo Superior fesolverd las propues -
tas de aprobacién de Institutos de Investigacidn eleva -

DE SU ORGANIZACION Y UBICACION:

Art, 7¢,- La organizacién interna de cada Instituto asf como su u-

Art. L}Qo"

das por una Facultad, y en los casos del inciso i) del ar
tfculo 98¢ del Estatuto Universitario, decidird en forma
directa o a propuesta de mis de una Facultad la creacién
de tales Institutos de Investigaciédn.

En la 2reacién de Institutos y en las decisiones relati-
vas a su ubicacién dentro de la organizacién de la Uni =
versidad, se tendrd en cuenta especlalmente la necesidad
de evitar duplicaciones y dispersién de esfuerzos,asi co
mo la de asegurar la colaboracién interdisciplinaria yla
realizacidén de funclones y prestacién de servicios de u-
tilidad para la Universidad como un todo,

Cuando en la actlividad de la investigacién en una deter-
minada disciplina, no se hubleren reunido jas condicio -
nes fijadas en los artfculos 2¢ y 62 para la crea:idn, a
protacién o fungionamiento de un instituto, pero existan
algunos recursos humanos y materiales para la realiza -
cidn de cierta labor de investigacién o incluso de tareas
auxiliares pero dtiles para su ulterior desarrollo, el H.
Consejo Superior o bien la Facultad que corresponda debe
rdn reconocer y apoyar dicha labor.

CAPITULC III
DE 83U FUNCIONAMIENTO:

art, 6¢.~ Serdn condicicnes indispensables para el funclonamient ¢

de un Instituto: . )
a) Ser dirigido por un profesor de reconocida autoridady
actividad en tareas de investigacién, con régimen d e
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bicacién dentro de la estructura de la Universidad y s u

relacién con los demds Srganos universitarios, serd esta

blecida en cada caso de acuerdo con las caracteristic-s

y exlgencias de las tareas y funciones especificas que

t4 llamado a desempefiar. En todos los casos dicha organi

zacién y ubicacibn, se ajustard a las disposiciones geng
rales que se indican a continuacién y a las demds normas
contenidas en la presente reglamentacién:

a) Los Institutos dependerdn de un Departamento determi-
nado, o bien de una Facultad, o directamente de la U-
niversidad. También mediante acuerdo podrdn depender
simultdneamente de dos o m4s Facultades, o de dosomés
Departamentos,

b) Los Institutos podrdn ser asiento de cdtedras,

¢) En todos los casos y cualgulera que sea su ubicacién
dentro de la Universidad, los Institutos tendrdn auto
nomfa en el aspecto cientifico, estando a su cargo ¥y
bajo la exclusiva responsabilidad de sus autoridades,
la direccién cienti{fica y en particular la formula -~
clén de planes de actividad, la orientacién, evalua -
cibn y supervisiébn de su ejecucidn; la asignacién d e
tareas al personal y demds atribuclones de cardcter di
rectivo. Anualmente cada Instituto de Investigacién e
levard una memoria que serd informada por el organis~
mo del cual dependa, para su consideracién por el Con
sejo Superior, a los fines de lo dispuesto en la dlti
ma parte del artfculo L4¢ de la presente reglamenta =
cibn, Juntamente con la memoria se informard el plan
de tareas a realizar en el afio inmediato sigulente y
se actualizardn los temas de investigacién.
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d)

e)

)

CAPITULO V

-E1 presupuesto de cada Instituto, inclufdo dentro del

presupuesto del Rectorado y Consejo Superior o de las
Facultades, segdn corresponda, serd por montos globa-
les.,:

Cada Instituto, sobre la base de las disposicilones ge
nerales contenidas en la presente reglamentacidn y de
las normas especlales fljadas en la ordenanza en base
a la cual fue creado, dictard su propia reglamenta -
clén interna, que deberd.ser aprobada por el organis-
mo del que dependa.

Todo Instituto contard -con un Director que serd res -~
ponsable de la direccidn clentifica del organismoy de
la coordinacién de los medlos humanos y materlales a
disposicién del mismo, y coadyuvard en todo lo necesa
rio para la realizaci&n

DE SU PERSONAL:

A.I‘t. 8Q'-

A.'I‘t. 9Ql_

El
a)

b)
c)

El

personal de los Institutos se compone de:

Personal docente (profesores y auxiliares) en las ca-
tegorfas que establece el Estatuto Unlversitario;
Personal técnicoy

Personal administrativo y de servicilo.

pergonal docente de los Institutos serd designado de

acuerdo con una de las siguientes formas:

a)

b)

c)

d)

Directamente por el Consejo Directivo o por el Conse-
Jo Superior, por intermedio del sefior Decano o del seg
fior Rector, segdin corresponda, a propuesta del Direc-
tor del Instituto cuando la designaclén recaiga sobre
personal docente ya designado como tal.

Por concurso, a sollcitud del Director del Instituto,
cuando se designen personas que no 1lrtegren hasta ese
momento el personal docente de la Universidad en cual
qulera de sus categorfas., E1l concurso se ajustard a o
dispuesto por la resolucidn n¢ 4O del 20 de diciembre
de 1958 del H. Consejo Superior.

Por contrato, previa propuesta del Director del Insti
tuto de conformidad con las normas vigentes en la Uni
versidad para la contratacién de docentes.
Interinamente, por los Consejos Directivos de las Fa-
cultades o el Consejo Superior, segdn corresponda,cuan
do a propuesta del Director de Instituto se justifi -
que esa forma de designacidén dada la naturaleza de Ios
trabajos a realizarse o las dificultades para obtener
personal en otras condiciones.

Art. 109,.,- El personal técnico de los Institutos serd designado de
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de las tareas de investigacidn,

acuerdop con una de las sigulentes formass

a)

b)
¢)

Directamente, a propuesta del Director del Instituto,
cuando se trate de personal técnico que ya reviste er
calldad de tal.

Por medio de concurso, reallzado a solicitud del Di -
rector del Instituto.

ZOr contrato, previa propuesta del Director del Instji
uto,

El personal administrativo y'de servicio podrd ser per
sonal estable de la Universidad o bien personal con -
tratado especilalmente, :

En todos los casos las deslgnaciones serdn hechas por
el Decano o por el Rector, segin corresponda, a pro -

puesta del Director del Instituto.

Art. 11¢.,- El Director del Instituto serd designado por el Consejo

Superlor a propuesta de la Facultad o Facultades, o di-
rectamente, segdn corresponda.

La designacidén podr4 realizarse, por excepcidn fundada,
medlante contrato a plazo fijo sin requerirse, en tales
casos, la condicién de profesor.,

DISPOSICION TRANSITORIA

Las Facultades y otros organismos dependlentes de esta

Universidad ajustardn el régimen de los Institutos de Investigacién
existentes a las normas de la presente reglamentacién,

Art.12¢.- Registrese, hégase saber, tomen conocimiento el Departa-
mento de Pedagogfa Universitarila, las Direcciones de Ad-
ministracién y de Personal. Cumplido, archivese.

R.H.C.3,: 2853,de 16 de diciembre de 4961
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PERSONAL TECNICO DE INVESTIGACION (1)

CONSIDERANDO:

: . Que debe darse un régimen uniforme a la incorporacién de
ayudantes y auxillares de investigacién a los Institutos de la Fa-
cultad que en el momento presente se hace de maneras variadas;

Que dichos ayudantes y auxiliares en todas sus catego -
rfas constituyen el personal técnico y de investigacién de los Ins
titutos y no forman parte del personal docente como errdéneamente Se
los consideray )

Que como personal técnico debe tener una preparacién a -
propiada, para los trabajos especfficos que en los diversos Insti-
tutos se realizan;

Que los directores de los Institutos y profesores que en
ellos desarrfollan sus investigaclones son l6gicamente los juecesde
la competencia de dicho personalj;

Que los trabajos de ese tipo no constituyen "empleos" en
el sentido administrativo tradicional y que por lo tanto deben ade
cuarse a las necesldades camblantes de los planes de investigacidn
y sobre todo por que los Institutos son centros de formacidn de in
vestigadores (Art, 10 y 11 del Estatuto); ) -

~Que es medida de buen gobierno establecer los requisitos
y las condicliones en que dicho personal debe ser nombrado;
EL H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD
RESUELYV Es

1) Los nombramientos de personal téenico de los Institutos, los
hace el Decano a pedido fundado de los Directores de los mismos.

(1) Esta reglamentacidn serd modificada por el Consejo Directivo s
para adecuarla a las nuevas exigenclas creadas por la preceden
te Reglamentacidn de los Institutos de Investigacién, -
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2) Dicho per:ional durard tres afios en sus funciones prorrogable
s6lo en el caso de haber completado en ese término un trabajo ded
vestigacidn personal y ser recomendado por el Director por su efi-
cacia como auxili=r.

En los casos de negligencia o falta de preparacién requerida
para los trabajos, el Director puede pedir la remocién del perso -
nal implicado, cuando lo considere oportuno,.

3) Sin perjuicio de lo establecido en las ordenanzas respecti -
vas, los cargos de auxiliares y ayudantes ce investigacidn de la.,
28.49 38ey ¥ 4a, categoria se reservan para egresados de la Facul -
tad; s6lo por excepcibén y por razones muy especlales el Directar de
un Instituto puede proponer a personas ajenas a la misma.

L) Podrdn ser ayudantes de 4a. categoria los comprendidos en el
Art, 3¢ y los estudiantes a culenes le faltan cinco (5) materlas va
ra graduarse, y que rednan las condiciones especificadas en el Art,

5¢.

5) Los cargos de ayudantes de 5z, categorfa quedan reservadosa
los estudiantes que hayan aprobado la mitad mds una de las materias
de su carrera con promedio general de bueno y que hayan demostrado’
aptitudes para trabajos de investigacién.

Los ayudantes de esta categorfa a su pedido, pueden guedar e
xentos de la obligacién del trabajo de investigacién personal men-
cionado en el articulo segundo, pero deberdn rendir y aprobar, por
lo menos, una materia por cada turno de exédmenes. Este requisitoes
indispensable para la conservacién de la ayudantfa.

Artfculo Transitorios

: Los ayudantes de cualquier categorfa nombrados después dell®
de julio de 1958, quedan sometidos al régimen establecldo en esta
Ordenanza,

Los nombrados antes del 1¢ de julio de 1958, quedardn conlos
serviclios limitados al 31 de julio de 1959, pero podrén ser renom-
brados de acuerdo con el régimen establecido en esta Ordenanza des
de el 1¢ de agosto del corriente afio.

Buenos Aires, 6 de Marzo de 1959
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b

III DE LA CATEDRA

PROGRAMAS DE ESTUDIO

Con ‘el .fin de tenerlos impresos al comlenzo del cuatrimestre se
deberd remitir al Departamento que corresponda sesenta dfas antes
de cerrarse el cuatrimestre que esté en curso. E1L programa debe en
viarse en original y dos coplas, todas firmadas. A su vez el Depar
tamento remitir4 a la Secretarfa de 1a Facultad el original y una
copia. E1 cumplimiento de estos términos facilitard 1a tarea de se
cretarfa y el trabajo de 1la Imprerita de la Facultad.

Ademds sugerimos la conveniencia de segulr las siguientes ins -
truceciones:

19 No usar en lo posible, nimeros romanos para indiecar las boli
1las,

29 Desarrollar el texto del sigulente modos

1) las bolillas
22 la bibliograffa especial, por bolillas
3) la bibliografia general

3¢ Atender a las siguientes indicaciones en la transcripci6n de
la bibliograffa:

1) el apellido del autor en maydscula, el nombre en mindscu-

la

2) los tftulos con comillas

3) usar sélo las abreviaturas indispensables y de uso corrien
te

4) no abreviar los tftulos de los 1libros

5) escribir a dos espacios

6) corregir en forma clara, sin encimar las letras

7) aclarar la firma, indicando si es profesor "titular, aso -
¢lado o adjunto

Lo Cuando el programa sea entregado para su impresidn a loscen

tros de estudlantes, se deberd de igual forma enviar el ori-
ginal y las dos copias al Departamento. En estos casosyconel
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fin de evitar una doble lmpresidén, se indicard a quien se ha
encomenrdado la reproduccidn, .

SOLICITUD DE' IMPRESION

1) Todo pedido de publicacién deberd ser remitido al Departamen
to respectivo que lo girard a Secretarfa con informe de Junta.

Buenos Aires, 6 de Mayo de 1960

REGIMEN DE PROMOCION Y ACLARACIONES

Transcriptas en pdg. 22, 25

REGLAMENTACION DE MESAS EXAMINADORAS

Art, 1v,- Las comisiones examinadoras estardn constitufdas por tres
profesores, de los cuales uno por lo menos deberd ser el
que esté a cargo de la asignatura. Los tres profesores de
berdn ser profesores regulares y/o especiales en cyal -
qulera de sus categorfas. Los jefes de trabajos préecti -
cos podrdn permanecer en las mesas examlnadoras con voz,
pero sin voto, En los casos en que, por circunstanc;as o)
casionales, las mesas deban tener distinta integracién
que la prevista en este artfculo, deberd obrar resolu -
cién del Consejo Directivo.

Art, ?¥.- Las mesas examinadoras de las materias introductorias s
godrén integrar con dos profesores regulares y un jefe d
rabajos prdcticos que haya prestado servicios en la a
slgnatura y que tendrd, en este caso, voz y voto,
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Art, 32.,- El profesor de mayor categorfa que haya dictado la asig

Art, 4o,

natura actuard como presidente de la comisifn,-

El presidente de la comisién examinadora no permitird el

examen de ningdn alumno que no presente antes de lnciar
se el acto las credenciales correspondientes de acuerdo
con las normas que en cada caso fije la Secretarfa (1).

1) Estas normas son las siguientes:

19,-

20,

39,-

La,-

Para rendir examen el alumno deberd presentar indefecti
blemente la credencial correspondiente. Es sumamente im
portante, verificar la fecha de vencimiento y controlar
que corresponda a la asignatura que rinda y la condl -~
cién de regular o libre.

Para poder rendir como alumno regular, es indispensable
tener como mfnimo en los parciales un promedio de cua -
tro puntos; en caso.contrario el alumno debe rendir co-
mo libre.

El alumno libre rendird en primer término una prueba es
erita en cuyo encabezamiento deberdn figurar el apelli-
do y el nombre, como también la denominacidén de la asig
natura. Dicha prueba escrita tendrd cardcter eliminato-
rio. La clasificacién final que se consignari en el ac-
ta serd unicamente la del oral (Insuficiente, Aprobado,
Bueno, Distinguido o Sobresaliente).

La Comisién examinadora consignard como resultado del
examen rendido la calificacién oral -en ndimero- y, se -
guidamente, la clasificacién final que se obtiene prome
diando la calificacién de los exdmenes parciales (traba
jos Précticos), la calificacién de concepto y la califi
cacién del examen oral. La obtencién de dicho promedic
resultard facilitada ateniéndose a la tabla que se con-
signa a continuacién y que resulta de la suma del prome
dio de 1la calificacidn de los exdmenes parciales,mds la
calificacién de concepto, mds la calificacién del exa -
men oraljs

Hasta 11.99 scecseceesss INSUFICIENTE
de 12 a 17497 ecessseeses APROBADO
de 17.98 a 23497 vicessesess BUENO
de 23.98 a 28.50 +tesessssss DISTINGUIDO
de 28.51 a 30.00 ¢esesessee. SOBRESALIENTE
5¢,--Los datos que debe contener el acta son los siguientes:
-fecha
-asignatura
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Art. 59.-

Art, 69,~

Art. 7Qo-
AI‘t. 890-

Arto 900'

El examen de cada alumno deberd ser escuchado por todos
los integrantes de la mesa, no pudiendo examinarse a dos
alumnos simulténeamente.

Las comisiones examinadoras podrdn interrogar al alumno
sobre cualquier punto del programa desarrollado durante
el curso, con la excepciédn establecida en el art. 12¢.

Los exdmenes serdn pdblicos.

Los exdmenes escritos tendrd4n una duracién méxima de tres
horas.

Las mesas de exdmenes deberdn suspender su actividad alss
23. Cuando el ndmero de alumnos inscriptos para rendir e
Xamen supere las posibilidades del dfa, la comisién,afin
de evitar esperas innecesarlas, fijard al comenzar los e
xfmg?es el ndmero de alumnos que serdn interrogados e n
e a.

-ndmero de orden de los examinados
-apellido y nombres de los que han rendido
-nfimero de libreta de estudiante. Cuando se trate
de examinados que no tienen libreta debe indicar-
se sl son becarios, si estdn inscriptos pur orde -
nanza 542 o para el "Certificado de estudios socio
1l6gicos para graduados". ' -
-calificacidén del examen oral -en ndmeros-
-calificacibén final -insuficiente, bueno, etc.-
-condicidén en que rinden (regular o libre)
-firma de los profesores, aclarada en todos los ca-
sos,
El acta debe ser entregada por un integrante de la mesa
en la Oficina de Alumnos, con las credenciales debidamen
te firmadas y selladas de los examinados y las pruebases
critas de los Alumnos Libres. En los casos de alumnos que
posean libretas codificadas (inscriptos a partir del pri
mer cuatrimestre de 1961), se agregari ese documento e n
el que debe dejarse asentada la fecha del examen y la no
ta de promedio y debe ser firmada por el profesor titu -
lar de la asignatura. Para que el alumno pueda rendir co
mo regular debe figurar en la casilla correspondiente la
aprobacién del trabajo prédctico con la firma del Jefe o
del profesor titular. En caso de repeticién de examen pag
ra que el alumno pueda rendir debe tener asentado en 1 a
libreta, con la firma del empleado de la Oficina de Alum
nos y el sello respectivo, el pago correspondiente.

NQIAt La Comisidn examinadora requerird de la Oficina de alumnosla

némina de alumnos que aprobaron trabajos prdcticos y en ella
anotard la calificacién del examen oral y el promedio final.
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AI‘t-lOQ.—

Art.119.~

Art.129.-

Art.139.-

Art.1he,-

Art.15¢9,.-

Los exdmenes deberdn ajustarse a los programas en vigor,
salvo que medie resolucién expresa del Consejo Directivo

E1 orden de lo0s exdmenes se establecerd de acuerdo conel
orden de entrega de credenciales., El presidente de mesa
podré4 autorizar prioridades s6lo en casosdebidamente jus
tificados.

Los alumnos libres rendirdn una prueba escrita eliminato
ria y otra oral. Estos alumnos podrdn ser interrogados o
bre cralquier punto del programa aprobado.

Los presidentes de las mesas examinadoras, de consuno con

los dem4s integrantes de la comisién, podrdn autorizar a

los alumnos a optar por la prueba escrita u oral, en los

sigulentes casos:

a) cuando el alumno atestiglle rendir ese mismo examen par
tercera vez;

b) cuando medien impedimentos ffsicos o psfquicos debidg
mente comprobados.

El examen de opcién deberd ser registrado en acta con in

dicacidén de la causa.

Si por razones de parentesco o por cualquier otra causa,
un miembro de la comisiédn examinadora estuviera impedido
de tomar examen a un alumno, deberd ser reemplazado por
otro profesor cuando no sea presidente de mesa y por e 1
Decano o Vicedecano, en el caso de que lo sea.

Los miembros de las comisiones examinadoras podrédn ser re
cusados por causas debidamente justificadas. La recusa -
cién deberd presentarse en nota dirigida al Decano, den-
tro de las veinticuatro horas sigulentes a la exposicién
de la constitucién de las mesas y no se admitiréd excep -
cién alguna a este plazo. El Decano dard vista de la re-
cusacidn al o los profesores afectados, con cuyo/s infor
me/s serd girada al Consejo Directivo, quien resolverden
dltima instancia.

R,: 888, de 18 de diciembre de 1961
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IV DEL DOCENTE

NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL DOCENTE AUXILIAR

Art. 12.- E1 nombramiento del personal docente auxiliar se realil-

zard por concurso piblico.

Art, 2¢,- Los nombramlentos se hardn, en lo posible, por Departa-

mentos o grupos de materlas afines.

Art. 39,- Los jurados para los concursos estardn integrados pr el

claustro del Departamento correspondilente.

En las Facultades que no estén organizadas por Departa -
mentos de materias afilnes, el Consejo Directivo integra-
réd los jurados con los profesores titulares de las mate-
rias que agrupe como afines. En todos los casos integra-
ré4n el jurado un consejero de los graduados y uno de los
estudiantes. '

Art. 49.- E1 personal docente auxillar nombrado por concurso pd -

Art.

Art

5L a=

blico, con posterioridad al 1¢ de abril de 1957, podrd
ser mantenido en sus funclones hasta el 28 de febrero de
1959. En caso de haber sido realizado el nombramientocon
anterioridad a aquella fecha o de no haber sido realiza
do de acuerdo con todas las normas establecidas en 1 a
presente resolucién deberd someterse a nuevo concurso ,
antes del 30 de marzo del corrilente afio caducando su rom
bramiento el 28 de febrero de 1959. En esta clrcunstan-
cla, el personal que cesa se inscribird automAtlcamente
en el nuevo concurso, salvo expreso pedido en contrario
del interesado.

Por este afio las Facultades podrdn apartarse de esta reg
solucidn tratando de contemplarla como recomehndacién,en
consideracién a las dificultades précticas para su apli
cacién inmediata.

Las Facultades reglamentardn las dis»osiciones de la g

sente resolucidn.
R.H.C,S. 67, de 1 de marzo de 1958
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CARRERA DOCENTE DEL PERSONAL AUXILIAR

En la GUIA DE INFORMACIONES del afic 1961, se advertia gue el Con
sejo Directivo estudiaba un proyecto de Reglamentacibn de la Carrg
ra Docente del personal auxiliar que iba a introducir substancia -
les modificaciones a la que hasta este momento estd en vigor, La -
mentablemente, por razones de Indole muy especlal, este proyecto a
4n no ha sido aprobado., Lo serd, sin embargo, en la primera reu -
nién del afic préximo (se escribe esto en 1961).

Por esta razén y porque no queremos dejar un vacio en un lugar
tan importante ‘como éste, nos atrevemos a transcribir los proyec -
tos sobre los que trabajard el Consejo Directivo, dejando bien e n
claro gue se trata solamente de proyectos. Empero, para que cada lec
tor pueda hacer los agregados correspondientes cuando el Consejo Di
rectivo y el H. Consejo Superlor se expldan, dejaremos el espacilo
suficiente entre artfculos para que se realicen las correccionesne
cesarlas,

En este momento dos son los proyectos que estdn en discusidén .
isf, pues, copiaremos a todo lo ancho de la pégina los articulosen
los que no hay disidencla y se encolumnardn los textos que difie -
ren,

Art. 1¢,- La carrera docente de la Facultad de Fllosoffa y Letras
tiene por finalidad primordial la formacién de universi-
tarios en la investigacidén clentifica y en la enseflan za
superior.

Art. 2¢.,- El personal docente auxiliar de la Facultad se distribu-
ye en tres categorfas, segin lo establece el Estatuto U-
niversitario:
1¢ .- Jefes de Trabajos Précticos.
2¢,- Ayudantes Primeros.
3¢,.~ Ayudantes Segundos.

Estas categorfas son sucesivas y constituyen la carrera
docente,

de acuerdo al Art, 67 del Esta- Los graduados comenzarin la ca

tuto Unilversitario. rrera docente a partir de 1 a

categoria de ayudantes prime-
ros, guedando reservado a los
alumnos el comenzarla por 1 a
categoria de ayudante segundo.
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srt, 3¢,~ Los Jefes de Trabajos Précticos y AyudanteslPdeberdn ser:

a) Graduados de esta Facultad.

b) Graduados de Facultades de humanidades de otras Uni-
ver sidades Nacionales.

¢) Graduados de Facultades de humanldades de Universidg
des extranjeras previa revdlida de titulos.

d) Graduados de otras Facultades de Universidades Nacipg
nales o Extranjeras previa revdlida de tftulos,enlos
casos en que la Indole de las materias asi lo requle

ra.

e) Graduados de Institutos M
cionales de Enseflanza Su-
perior,cuyos antecedentes,
a juilcio del Consejo Di -
rectivo de la Facultad lpos
habiliten para presentar-
se a coneurso.

Art. h4¢,- A la categorfa de Ayu Los Ayudantes-Segundos deben

. dantes Segundos podrdn ser alumnos de la Facultad
nspirar también los alumnos 4 e que hayan aprobado el 50% de
ln Fneoultad que hayan aprobad o las materias de su plan dees
al 754 de 1ns materias de su plan tudios, incluida la asignatuy
de entudlos, inclufda la asigna ra para la que se llama a con
tura pnra ln que se llama a con curso.,

CUTHOD,.

' @l onso de lns matorias que por su Indole asl lo requleran,
pudrdn prepentarse nlumnou de Facultades, Naclonales en las mismas
anndiolones,

Art, %u,- Lous Jafes de Trabujos Prdoticos deberdn cumplir las si-
guientes Muofonmas

a) Tener a av oargo unn oomisién de trabajos prdcticos,
pralvo e tne distribuoionea de tareas del Departa -
manto permitaneximirlo de ello o hagan necesaria u-
na mayor purtioipacidn en tareas docentes.

b) Herlinar wn Lrnbn%u de 1nveat1§acidn personal de a -
auerdo oon ol profesor de la cdtedra. Al término del
Enrlodn deherd presentar un informe escrito al Depar

mmento, que doberd olevarlo al Consejo Directivo,

0) Auimlipr a meminartos y/o cursos especlalizados.
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Art. 6¢,-

Art, 7¢.-

Art, 8¢,-

(o))

Atender las consultas de los alumnos para Jo que debe

r4 fijar lugar, dfa y hora accesible para los alumnos.

e) Organizar y coordinar las comisiones de trabajos prédg
ticos bajo la supervisidn del nrofesor titular,
En ningdn caso la labor del Jefe de Trabajos Prdcti -
cos es substitutiva de la del profesor regular.

Los ayudantes primeros deberdn cumplir las siguientes fun

clones:

a) Tener a su cargo comisiones de trabajos préctiecs.

b} Realizar un trabajo de investigacidn personal dirigi-
do por el profesor de la cdtedra. Al término Ged perip
do deberd presentar un informe escrito al Departamen-
to, que deberd elevarlo al Consejo Directivo.

¢) Asistir a seminariocs y/0 cursos especializados.

d) Fijar de acuerdc con el Jefe de Trabajos Prieticos lu
gar, dfa y hora accesible para los alumnos con el fin
de atender semanalmente las consultas de éstos.

Los Ayudantes Segundos deberdn cumplir las siguientes [1_

ciones: '

a) Tener a su cargo comisiones de trabajos préctieos.

b) Participar en las tareas de investigaclién de los res-
pectivos Departamentos.

En relacidén con la labor docente que deben cumplir los
xiliares deberdn establecerse las siguientes distincio =
nes:
a) Jefe de Trabajos Pricticoss
Anslisis e interpretaciones de las fuentes en relacién
con el programa desarrollado por el profesor titular.
b) Ayudante de Primera:
Proporcionar los instrumentos de trabajo y la técnica
de la investlgacidn relacionados con el andlisis d e
fuentes.
¢) Ayudantes de segunda;
Ejercitar en el uso de dichos instrumentos.
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Art. 9¢.- Los Jefes de Trabajos Précticos con dedicaecién parcialcg

Fastas distinciones son especificas de cada cargoy nh O
son intercambiables,

=

mplir doce (12) horas semanales de tareas.Los 47
siﬁigtzg g%imeros con dedicacidbn parcial deberén8cumpllr
Giez (10) horas y los Ayudantes Segundos, ocho ( ).ﬂ o
Para todas las categorfas de ese réglmen el médximo de 25
ras semanales de clases serd de sels (6)’y este ndmeros
computard a los efectos de las incompatibilidades.

ticacién exclusiva y seml-
t.10¢.~ Los auxiliares docentes con ded : y
Arte ’ exclusiva se atendrdn a las reglamentaciones respectilvas.

- : uince dfas subsiguientes al cierre de ins-
SR nggggdgedtozlgmnos de cada cuatrimestre cada Departamen
to olevard al Consejo Directivo un informe sobre la dis-
tribuoién del personal auxiliar y las tareas de investi=

gacldén asignadas a cada uno.

deberd elg
tom inalizar el afio lectivo cada Departamento Le
Art.1? Ctrfal Consejo Directivo un informe en el que se Inclui
rédni ‘
& desempe~-
forme de los profesores titulares sobre el
®) ég del personal docente auxiliar de su céAtedra.
b) Informe de cada auxillar docente sobre las actividaé—
des gue ha desarrollado, de acuerdo con los art. 5,6,
y 8.

Katos LnfoZmol pasarédn a integrar los respectlvos legajos persg
nales,
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Art.13v.- Las designaciones se hardn la primera vez -en cada cargo-

Art.lhe, -

por el término de un afio. El Consejo Directivo 1 propues
ta fundada del Departamento podrd prorrogarlas por dos a
fios. Todos los nombramientos tendrdn una duracidn méxima
de tres afios, al término de los cuales los cargos se 1lle
mardn a concurso,

Junto con los informes especificados en el artfculo 12:¢

los Departamentos elevarédn a la consideracidn del Conse-

Jo Directivo:

a) Némina de los que pueden ser confirmados con su funda
mentacién,

b) Nimero de cargos nuevos que deban proveerse, consufun
damentacién.

Art,15¢.- Los cargos de Jefes de Trabajos Prdcticos y Ayudaiites Pri
meros y Segundos serdn provistos por concurso de tftulos,
antecedentes y oposicién (Art. 65 del Estatuto Universi-
tario) segdn reglamentacién que se dictard al efecto.

Art.16¢.- Para inseribirse como Para inscribirse a un cargode
aspirante para el car auxiliar docente se necesita

go de Jefe de Trabajos Prdcti = haberse desempeflado en la ca-

cos o Ayudante Primero seri ne- tegoria anterior por 1o menos
cesario haberse @desempefiado e n durante dos cuatrimestres,

la categoria anterior por lo me
nos durante dos cuatrimestres.

El Consejo Directivo a propuesta del Departamento y por dos ter
cios de votos puede reconocer el cumplimiento de alguna etapa dela
carrera docente que se haya efectuado en otra Universidad Nacional
0 extranjera.
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Art,18¢,-

Arto,l9gt-

Art.2090,~

Art.i?ﬁ.- No podrdn inscribirse por el término de tres afios quie-

nes no hayan cumplido con las obdligaciones de investiga
cién seflaladas en los incisos b) de los artfeulos 5y &
A esos efectos no podrédn en ningdn caso considerarsetrg
bajos de investigacidén artfculos y/o ensayos de divulga
cibn o resefia bibliogréfica.

En los dictdmenes de los concursos de personal docente
auxiliar figurard una lista complementarla en la que se
incluiréd por orden de prioridad a aquellos candidatos
que presenten méritos suficientes para ser nombrados .
Cuando por razones circunstanciales deban cubrirse va -
cantes por creacién o licencia se recurrird a la 1lista
de priorldades del concurso dltimo de acuerdo con la re
glamentacidn respectiva.

Solamente en los casos en que las necesidades del Depar
tamento lo exijan y la Facultad no cuente con 1os recur
50s necesarios se autorizard la designacién ad-honorem
y mlentras subsista el problema presupuestario. La Fa -
cultad deberd gestionar el legftimo abono de los servi-
clos prestados. E1l régimen del personal ad-honorem seréd
el mismo que el del rentado y como antecedente docente o
seerd el mismo valor.

Podrén aspirar al tftulo de docentes autorizados los Je

fes de Trabajos Prdcticos que:

a) Hayan cumplido con las exigencias de la carrera do -
cente auxiliar y asf lo soliciten,

b) Hayan presentado un trabajo de investigacién origi -
nal aprobado por una comisién de tres profesores re-
gulares de la especialidad.

El Consejo Directivo, previa aprobacién por mayorfa de votos de
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sus miembros presentes, elevard la propuesta al H. Co -
rior (Art. 60, 61 y 623. prop nsejo Supe

Art.21¢.~ De forma (1).

(1) Ademds, es opinién de algunos consejeros gue se contemple 1la
exigencia de que los licenciados que deseen entrar en la ca -
rrera docente rindan las materias del profesorado.
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REGIMEN DE LA DOCENCIA LIBRE

1) Impl4ntase en la Facultad el régimen de la docencia libre.

2) Los céursos libres serdn de dos tipost: a) Cursos o cursillos
sobre cualquier tema comprendido dentro de las disciplinas de es-
ta Facultad; b) Cursos paralelos a los de las materias de promo -
c¢ibn los que tendrdn la misma validez de los curscos oficiajes.los
requisitos para desempefiar esta forma esnecial de la docencia 1i-
bre se establecen en una reglamentacién anarte.

3) Todo aspirante a la docencia libre en la primera de las for
mas enunciadas podrd solicitar la correspondiente autorizacidn ce
la Facultad en cualquier momento del ado.

4) Todo aspirante deberd acompafiar 2 1a solicitud sus antece -
dentes, que serdn los mismos requeridos en los concursos ordina -
rios de nombramiento de vrofesores y deberd indicar el tema del
curso que quiera dictar y el programa correspondiente,

5) Los cursos libres serdn autorizados directamente por los ug
partamentos correspondientes.

6) Los Departamentos, en los casos en que Se opongan a conce -
der a los aspirantes la autorizacién para la docencia libre, debg
rén informar al Consejo Directivo, pero antes dardn vista de 1los
informes respectivos a los interesados.

7) Todo docente libre formard varte del Departamento cue corrss
ponda al curso o cursillo que dicte. Participar4 en sus delibera-
ciones con voz y sin voto. Cuando el Departamento le proponga 1 a
realizacién de nuevas tareas docentes o de investigacidén en elcan
po de su especialidad, el docente libre tendrd voto por el tiempo
que duren sus tareas. El Consejo Directivo podrd retribuir las tz
reas del docente libre, teniendo en cuenta la importancia de ella
y los recursos del presupuesto de la Facultad.

»
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REGIMEN DE CURSOS PARALELOS

1) Impléntase en esta Facultad el régimen de curscs paralelos
cue abarcard todas las materias de promocién, Dichos cursos tendrdn
la misma whlidez de los cursos oficlales. Los alumnos de cualgule-
ra de las asignaturas de la Facultad podrédn optar entre inscridbir-
se en el curso oficial o en el curso paralelo.

2) Todo aspirante a dictar un curso paralelo deberd solicitar-
lo a l1la Facultad, por lo mencs treinta (30) dfas antes de 1a ini -
ciacién de las clases en la Facultad,

3) Los aspirantes deberdn acompafiar al inscribirse sus antece -
dentes que serdn los miszos recueridos en los concursos ordinarios
nzra nombramiento de profesores. Deberédn indicar la asignatura so-
bre 1la cual versard el curso cue se proponen dictar y acompafiar el
nrograma correspondiente.

4) Las autorizaclones para dictar cursos paralelos serdn conce-
didas por el Consejo Directivo, previo informe escrito y fundado de
los respectivos Departamentos. En cada caso, a pedido del Departa-
mento o del profesor gue ha dictado el curso paralelo, el Consejo
Directivo previo informe del primero, podrd renovar la autorizacidn

%) En los casos en que el Departamento respectivo se oponga aque
se conceda a un aspirante la autorizacién para dictar un curso pa-
ralelo, se deberd dar vista del informe al interesado quién dispon
drd de cinco (%) dfas para notificarse o presentar un escrito_an -
tes de someter el dictamen a la consideracién del H. Consejo Direg
tivo.

6) E1 docente libre que dicte un curso paralelo formard partedel
Departamento correspondiente con voz y sin voto. Cuando el Departa
mento le proponga la realizacidn de nuevas tareas docentes o de in
vestigacidn en su especialidad, tendrd voto por el tiempo que du -
ren sus tareas.

7) E1 docente libre que dicte un curso paralelc estard sujeto a
todas lae ordenanzas vigentes sobre trabajos prdcticos, ndmero d e
clases, régimen de promocidn, etc.; integrard la mesa de su mate -
ria con voz y voto y la presidird durante el examen de sus alumnos

8) A propuesta del docente 1ibre, la Facultad llamard a concur-
s0 para proveer los cargos de jefes y ayudantes “ad honorem" nece-
sarios para atender los trabajos prdcticos del curso paralelo. E 1
régimen de nombramientos de este personal serd el mismo que el del
personal docente auxiliar ordinarlo., El docente libre formard par-
te del jurado respectivos
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1 docente libre y
Los exdmenes parciales serdn tomados por e
un %;ofesor designado a tal efecto por el Consejo Directivo.

ién para e 1
sejo Directivo podrd fijar una remunerac
pr%%és%% 332 d%cte un curso paralelo teniendo en cuenta los medios
con que cuenta el presupuesto de la Facultad.

Buenos Alres, 20 de octubre de 1958

DEDYCACION EXCLUSIVA

a) Generalt

de trabajos
- ofesores titulares, adjuntos, jefes r ;
Art. 38 ggzcgicos, auxiliares de’investigacién (graduaaos),téi
nicos y las personasS qué desempefian cargos similares lo
serdn con dedicacién exclusiva, siempiiisgi %gsagggzgg?
turaleza de la distiplina que cu

izdgi uque medie su consentimiento y que el presupuesto
de la’Facultad'permita una remuneracién equitativa.

- entes, investigadores y tecnicos, mencionados en
Art. 28 ‘zisagggculo iQ, con dedicacién exclusiva, deberénereiﬁé
zar las tareas gue correspondan a sus carggi g qu Dever
encomiende el Director del respectivo Instituto osta z
tamento de acuerdo con 1as reglamentaciones que €
blezca cada Facultad.

' Uni-

desempeiiar cargos directivos rentados en la -
vzggigad de guenos Aires, pero no podrén ejeicer nénéue
na otra actividad rentada, con excepcibn d% as qﬁxlre-
enumeran a continuacién y que deberdn ajustarse éa mre
glamento que elaborardn las Facultades y aprobar ti {on
sejo Superior: ser autores de obras, ensayos, ar czvgo
y conferencias, y realizar con acuerdo expreso y gi vio
del H. Consejo Directivo de 1a Facultad correspondie N

asesoramientosaccidentales.

Art. 3¢%.- Los docentes e investigadores con dedgbacién exclusiva
P

lusiva ten -
2.~ ofesores titulares con dedicacién excl
A 3?§np§n sueldo bédsico mensugl)mig%mo_didgigzs?§% mggﬁgs
cional (10.000.- myn). sue 0
ggnigi ;?ofesores adjuntos serd de sels mil pesos mone
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da nacional (6.000.- m$n); el de los jefes de trabajos '
précticos y auxiliares de investigacién de ‘cuatro nil pe
sos moneda nacional (4.000,- m$n). La escala de sueldsti
jados en el presente artfculo serd revisada por el Conse
jo Superior cuando lo crea necesario., Cada Facultad fija
r4 la escala correspondiente para el personal técnico(l)

art, 5¢.- Basado en el informe de los Directores de Departamentos,
Institutos o Comisiones Ad-Hoc, el Decano propondrd a l
H. Consejo Directivo los nombres de los profesores, Jje -
fes de trabajos prdcticos y auxiliares de investigacién
(graduados) nombrados por concurso que por su capacldad
docente y méritos cientfficos merezcan ser incorporad os
a la categorfa de docentes con dedlcacién exclusiva., Ang
logamente se procederd con el personal técnico, Los inte
resados expresardn por escrito conformldad a la presente

Al llamarsé a concurso, en el futuro, el H. Consejo D1 -
rectivo de la Facultad correspondiente determinard, cada
vez, si el llamado se refiere a cargos con dedicacién ex

resolucién y las reglamentaciones pertinentes.
( Arto 6Q-—

|

clusiva o no. En el primer caso, los aspirantes deberén
prestar, por efcrito,su confermldad a la presente orde =~
nanza y reglamentaciones pertinentes,

Art. 79.- En caso de violacién del articulo 3¢, el H. Consejo Di -
rectivo de la Facultad correspondiente dispondrd se ad -
vierta por escrito al interesado. Si éste reincidiera,el
H. Consejo Directivo suspenderd en el ejerciclo de s us
funciones con el alcance que el mlsmo ConsejJo Directivo
disponga, al docente o Ilnvestigador que se haya apartado
de lo dispuesto en el artfculo 39. El H. Consejo Direct]
vo informard de esa decisiédn al H. Consejo Superior, a l
cual se enviarédn todos los antecedentes para que éste to
me las medidas disciplinarias de conformidad con los es-
tatutos.

art, 8¢.- Las Facultades reglamentardn el régimen de esa dedicacitn
exclusiva en cada casa de estudios de acuerdo con la pre
sente resolucién. En particular se planedrd una carrer a
docente en la que se establecerd un régimen de promocio-~
nes que permitird incrementar ocasionalmente, dentro 4 e
cada una de las categorfas fijadas en el art. 42,el suel
do del personal por encima de los minimos seflalados, d e
acuerdo a la capacidad cientffica y méritos del candida-
to.
En aquellos casos en que sea conveniente establecer para

1) Este articulo estd modificado. Ver pégina 215
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personal docente que no actde con dedicacidbn exclusiva

un régimen de actividades similares pero menos restric-
tiva que el indicado en el art, 3¢, las Facultades pro-
pondrdn al H. Consejo Superior para su aprobacién 1los

proyectos que crean necesarios para reglamentar un régi
men adecuado para dicho personal.

Art, 92.~ Las personas que ya desempefien puestos con dedicacidnex
clusiva podrédn optar por incorporarse al presente régi-
men,

Art.100,- (TRANSITORIO) Hasta tanto se reglamente la carrera do -
cente en el Estatuto Universitario, el personal interi-
no podréd ser nombrado por un afio, con déedicacibn exclu-
siva.

Art.l1¢.- Registrese, comuniquese, publfquese, tomen conocimiento
las Direcciones de Personal y de Administraciédn y la A-
sesorfa Letrada, cumplido archivese, ’

R.H.C.S. 45, de 3 de febrero de 1558

b) Para la Facultad

1) Los profesores titulares, adjuntos, jefes de trabajos préc-
ticos, auxiliares de investigacién (graduados) y las personas que
desempefien cargos similares, lo serdn con dedicacidén exclusiva ,
siempre que medie el consentimiento de los interesados, en la me-
dlda en que lo permita el presupuesto de la Facultad, y en confor
midad con la Resolucién del H. Consejo Superior de fecha 3 de fe-
brero del corriente afio.

2) Los profesores titulares deberdn atender anualmente dos cur
S0s 0 un curso y un seminario de su especialidad, Los profesoresad
Juntos y jefes de trabajos prdcticos con dedicacién exclusiva, de
berdn atender simultdneamente dos cursos o un curso y un semina -
rio de su especlalidad y realizar las tareas de investigacidén que
correspondan a sus cargos o les encomiende el Director del respeg
tivo Instituto o Departamento, segin los casos. A {in de que 1los
docentes con dedicacidn exclusiva desarrollen un minimo de trein-
ta horas semanales do actividad dentro de la casa, se procurard

‘proporcionarles las dependencias adecuadas.,

'3) Los auxiliares de investigacidén (graduados) con dedicacién
excluslva, deberdn cumplir un horario no inferior a las treintahd
ras semanales.

4) En cumplimiento del Art. 3¢ de la Resolucién del H. Consejo
Superlor, los docentes e investigadores con dedicacién exclusiv a
no podrédn ejercer ninguna otra actividad rentada, con excepcidnde
la que pudieran tener como autores de obras, ensayos, artfculos o
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conferencias, en el desempefio de cargos directivos en la Universi-
dsd de Buenos Aires o en tareas de asesoramiento vinculadas con su
especialidad. Estas tareas no podrdn significar en ningin caso € ~
jercicio de una funcién con cardcter de empleo.

5) 8i un candidato se encuentra desempefiando tareas de asesora-
miento, el H. Consejo Directivo determinaréd, antes de otorgarle la
dedicacién exclusiva, si las mismas se ajustan a la presente regla
mentacién. Cuando un docente o investigador con dedicacién exclusyi
va desee iniciar una tarea de asesoramiento, deberd solicltar del
H. Consejo Directivo la autorizacién correspondiente, indicando la

naturaleza y duracién de la misma.

6) Los docentes e investigadores con dedicacién exciusiva ten -
drédn el sueldo que, de acuerdo a su categorfa, determina el Art. b
de la Resolucién del H. Consejo Superior.

7) En cumplimiento del art. 59 de la Resolucién del H., Conse J o
Superior, el Decano propondrd al H. Consejo Directivo los nombres
de los profesoresS, jefes de trabajos prdcticos y auxiliares de in-
vestigacidn (graduados), que por su capacidad docente y méritoscien
t{ficos merezcan ser incorporados a la categorfa de docentes conde
dicacién exclusiva. Para ello el H. Consejo Directivo encargard a
su. Comisién de Enseflanza o a otra comisién especial designada a 1l
efecto, que confeccione una 1ista de posibles candidatos a la dedi
cacidn exclusiva. Dicha 1ista podréd estar compuesta por profesores
titulares, adjuntos, Jjefes de trabajos prédcticos ¥y auxiliares dein
vestigacién (graduados), que desempefien el cargo con cardcter efegc
+ivo o interino, segdn lo disponen 1os Artfculos 1¢ y 102 (transi-
torio) de la misma Resolucién del Consejo Superior, y deberd ser g
1laborada requiriéndose los informes que fuera menester a los Depalr
tamentos que correspondan. El1 H. Consejo Directivo hard efectivoel
ndmero de nombramientos que permita el actual presupuesto, ¥y pre -
vio dictamen de la Comisién de Presupuesto. Los interesados expre-
sardn por escrito, su conformidad a la Resolucidn del H, Consejou
perior y a la presente reglamentacion.

8) Los futuros llamados a concurso para proveer cargos docentes
o de investigaclén se ajustardn a lo dispuesto por el Art. 6e d'e

1la Resolucién del H. Consejo Superior.

9) En caso de violacién del Art. L¢ de la presente reglamenta -
cién, el H. Consejo Directivo, en cumplimiento de 1o dispuesto e n
el Art. 7¢ de la Resolucién del H. Consejo Superior, dispondréd s e
advierta por escrito al interesado. 31 éste no rectificara su con=-
ducta, el H, Consejo Directivo suspenderd los beneficios de la de-
dicacién exclusiva del docénte o investigador en falta, e informa-
r4 de esta decisién al H. Consejo Superior, al cual se enviarédn to
dos los antecedentes para que tome las medidas disciplinarias d e

conformidad con los estatutos.

- 210 -

10) GQueda derogada’ 1a ord
fecha 36 de Diciembee de iggg?nza de este H. Consejo Directivo de

Buenos Aires, 22 de Abril de 1958

DEDICACION SEMIEXCLUSIVA

a) General:

[

Art. 1¢,- Rgcomegdaf a.las Facultades que la reglamentaciédn del r¢
%égigo gogedicacién sem}exclusiva gue propongan, de a -
gaerdo n el artfculo 31 del Estatuto Universiéario

ga 1los siguientes requisitos minimos, que podrén

am PllaI se de acue
e} Y do con laS m d es de ensenan-

’

t. 2€.- La . . .
Ar 2 guedggigsggén semiexclusiva se otorgard a los docentes
B dedgn regnir,todo§ los antecedentes requeridos
P ena lcacién exclusiva y ejercitén una prictica
onal necesaria para contribuir a enriquecer el a

porte que puedan prest .
clén dentro de lapUnivzis?dig.docenCia v a 1a investigs

Artl g.- 3
3 ggﬁagogegzegngggrgigigacién semiexclusiva deberdn consi
ad como su principal cent =
g;gnug gggigigégiﬁiiis gargag que ‘eh ella tieﬁgndgs?Zn;
adaptado a las necesidad -
%?eﬂzguiZggéagigopg?: girgntice que se dispingiédedisl
esarrollo de un pl
ggngérgirgen ge las tareas estrictamente dgczﬁtgi tgig%
gentardn gggzngggtiogg iﬁfgrme del trabajo realizédotan
g%agé %os sigulentes aspect?sinveatigaCi B, que conten-
rabajos de investigacién real '
b) trabajos de investigacién or?giggggz on colaboracién
¢) publicaciones ’
d) labor docente realizada
e) formacién de colahoradores
f) cursos especiales dictados
g) resultados obtenidos y proyectos futuros

Est o
dasa;O?engi::S;eg%g congideraaas, anrobadas o rechaza-
ectivos Consejos Di
da rectivos, los
evardn al Consejo Superior para su considéracid%?e]as
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Art. be.-

Art. 5%.-

“ecla-
Tichos docentes deberdn presentar anualmgnte una cee
racién jurada de sus actividades extrauniversitarias a3
las que se refiere el artfculo 2¢.

Para ingresar al régimen de dedicacidn semiexclusiva

los Coniejos Directivos considerardn como requisitos in

dispensabless de 1a disciplina

a) la naturaleza de la scip

b) la actuacién clent{fica y docente del candidato

¢) la existencia del espacio y los medios adecuados

d) 1a aprobacidn de un plan de actividades presentado por
el candidato.

régimen de incompatibilidades que propong2 cada Fa -
Eiltag, ademds de contemplar las exigencias de cada una
de las carreras de acuerdo con lo establegldo en.el ar-
tfculo 2¢ tendrd en cuenta que la dgdicac16n semlexclg-
siva es incompatible con el desempelo de otras tareas Qo
centes, a menos que sea *ad-honorem" y expregamente au-

torizado por el Consejo Directivo correspondlentg.
" R.H.C.S. 919, dc § de diciembre de 1959

b) Para la Facultad:

Ar‘t. lQ‘-

art. 2¢.-

Art., 3Q.-

Facultad de Filosoffa y Letras adopta el régimen 4 e
gzdicacién semiexclusiva, instituido por el art@culo 29
del estatuto Universitario, que tiene por finalidad es-
timular y perieccionar el.desarroilo arménico de la la-
bor docente y de la investigacidén, y favorecer asimismo
ia formacién de investigadores, la atencién adecuada de
las necesidades e 1nquietuiesbde los estudiantes y 1 a

izacién de equipos de trabajo. .
%gizndéztinado ;qlos docentes que acrediten reunir to -
dos los antecedentes requerldos para la dedicacién ex -
clusiva y aue ejerzan paralelamente, en la Universidad
o fuera de ella, funciones afines con las disciplinas de
su especialidad, sin desmedro de la ensenanza y la in -
vestigacién universitarias, y siempre aque ésto§ seanlos
objetivos principales de su consagracién vocacional.

£l régimen de dedicacidn semiexclusiva es aplicable a
los docentes regulares, en todas sus categorias y a per
sonal docente auxiliar, siempre gque hayan sido designa-
dos por concurso y que la disciplina o qétedra de que =
trate se beneficle con este régimen, a julcio del Consg
jo Directivo.

Las designaciones serdn hechas por el Consejo Directivo

de acuerdo con este trdmite:
a) Solicitud del docente al Departamento a que peTtenezca.
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Art. l.i,Q [ S

Arto 5.90-

Art. 6¢,-

Art. 792,-

Art. 8¢.-

b} Especificacién de las razones que la fundamentan y to
dos los antecedentes personales y clentificos que s e
consideren adecuados, adem4s del plan general al cual
propone ajustar su actividad durante el primer perio-
do de su actuacién.

¢) Informe fundado de la Junta Departamental.

d) Decisién del Consejo Directivo sobre si la cédtedra o
disciplina a que se refiere la solicitud se beneficia
mit este réglmen.

e) Designacién por el Consejo Directivo.

f) Aprobacién por el Consejo Superior de la Universidad.

La solicitud debe incluir una declaracidén jurada de las
actividades que en ese momento se desempefian y la especi
ficacidén de las que se mantendrian en caso de ser desig-
nado con dedicacién semiexclusiva, indicando en todoslos
casos horario y antigledad.

Para proponer o designar a un docente con dedicacidén se-

miexclusiva se tendrd en cuenta:

a) La naturaleza.de la disciplina.

b) La personalldad y actuacidn cientffica y docente del
solicltante.

¢) La amplitud de la dedicacidn efectiva cue ofrezca, de
acuerdo con los antecedentes y la Iindole de las ta -
reas que Se van a mantener paralelamente,

d) Los recursos de la Facultad (econdmicos, bibliogrifi-
cos, de local, etc,), y los previstos en el art, 9¢de
esta reglamentacién, a fin de que sea factible el »pro
grama inmediato de actividades que se aprueba.

La designacidn podrd hacerse por un perfodo minimo de un
afio, pero podr4 abarcar el perfodo para el cual el docen
te haya sido designado o sélo el tiempo que faltare pare
completar el periodo.

Las tareas obligatorias abarcardn la docencia y la inveg
tigacidbn; serdn establecidas por el Departamento para cg
da cuatrimestre, teniéndose en cuenta el plan propuesto
vor el aspirante cuando hubiera sido expresamente acepta
do por el Consejo Directivo al designarlo.

Los profesores con dedicacidn semiexclusiva elevardn a 1
Departamento un informe anual que contemplard todos o al
gunos de los sigulentes aspectos:

a) Trabajos reallzados en colaboracién,

b) Trabajos de investigacidén’ personales.

¢) Publicaciones.

d) Labor docente realizada.

e) Resultados obtenidos y proyectos futuros.
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El Departamento elevard estas memorias al Consejo Direg
tivo para su consideracién.

8in perjuicio de este informe anual, el personal de de-
dicacién semiexclusiva hard saber al Departamento las va
riantes impuestas a su plan de trabajo por los requeri-
mientos de la docencia o de la investigacién.

Art., 99.- La dedicacién semiexclusiva exige el cumplimiento mfni-

mo de 29 horas semanales,

La Facultad proporcionard los elementos adecuados de lu
gar, ambiente, material bibliogrdfico y de investigacifn
necesarios para que esas tareas sean cumplidas satisfag
toriamente., Si tales condiciones no se lograran de inme
diato, el docente puede ser autorizado a cumplir parte
de aquel horario en los lugares adecuados de trabajo(bi
bliotecas pdblicas o privadas, archivos, etc.,) (1)

Art.10¢.- Para hacer posible el cumplimiento de los objetivos del

régimen de dedicacién semiexclusiva, éste se considera-
rd incompatible con el desempefio de otras tareas.renta-
das en la Casa.

Asimismo, la Facultad no aceptard el desempefio simultd-
neo de cargos oficiales o privados que excedan del equi
valente de la actividad exigida por una cétedra.

Art.119.- Efectuada la designacién, el interesado deberd actuali-

zar anualmente una declaracidn jurada de los cargos yag
tividades que desempefie, certificada en cada caso, por
el o los empleadores respectivos.

1) E1 H.C.S. modificé para todas las Facultades este régiment
Art. 19,- RBlevar las exigencias estatufdas en todas las Faculta -

des para el régimen de dedicacidn semi-exclusiva, a un
nivel similar al de dedicacidn exclusiva y cue sélo s e
otorgard cuando la naturaleza de la disciplina lo justi
fique, con incompatibilidad absoluta para el desarrollo
de otra actividad docente, con un tiempo minimo de dedi
cacién de treinta y cinco (35) horas semanales. S6lo ag
mitird actividad extrauniversitaria cuando la misma con
tribuya a enriquecer el aporte que los comprendldos e n
dicho régimen puedan brindar a la docencla y a la invesg
tigacién

R.H.C.S.: 2562, de 6 de setiembre de 1961
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Art.,12v.- BEn caso de incumplimiento de las disposiciones de 1a pre

A‘I‘t. lQ.—

sente reglamentacidén, el Consejo Directivo dispondri se
advierta por escrito al interesado. Si éste no rectifi-
care su conducta, el Consejo Directivo suspenderd los be
neficios de la dedicacién semiexclusiva del docente e I
formaré de esta decisién al H. Consejo Superior,al cual
se enviardn todos los antecedentes para que se tomenlas
pertinentes medidas disciplinarias.

Buenos Alres,l° de abril de 1960

ASIGNACIONES BASICAS PARA EL PERSONAL DOCENTE

Fijanse, a partir del 1« de agosto de 1961, los siguien
tes sueldos b4sicos para el personal docente de la Uni-
versidad:

D,Parcial D.Exclusiva D.Semiexclusiva

Profesor Titular 6.125,- 22,775.- 10,500.-
Profesor Asociado 5.775.- 20,775 .~ 9.;7;.
Profesor Adjunto 5.425, - 16.275.- 9.525,
Jefe de Trab. Prdct. 5.250.- 13.775.- 74775~
Ayudante 1¢ 2.100.- 9.350.- 4,850, ~
Ayudante 2¢ 1.575.~  —~l-- -

Art, 2¢.- A las anteriores remuneraciones deberdn adicionarse los
importes correspondientes al estado docente que surge de
la del Estatut9 del Docente con los agregados de los De
cretos 13,391/60 y 6.860/61, asf como las compensacio -
nes establecidas nor decreto 13.501/60, segén se indica
en la planilla anexa.

Art. 2¢.- A los sueldos bdsicos de los Ayudantes 1¢ y 2¢ mencionsz
ggg en el Art, lQé dgberfn a%icionarse las bonificacio-

por mayor costo de vida (decreto 23.573/56) y ox au
mento de urgencia (Ley 1L.L456), segin se indicaz en 1 -
planilla anexa,

Art, 4¢,- Los adicionales por antiglledad se computardn sobre e 1
sueldo b4sico. .

Art, 5¢,- géjagie sin efecto, a partir del 1¢ de agosto de 1961 ’

as sposiciones de las resoluciones Nt 286
1.306/60 y 1.936/60. 1991733/59,
Art, 6¢,-

Encomendar al Sefior Rector las gestii.es necesarias pa~
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ra urgir la modificacidn del articulo N& 172 del Estatu-
to del Docente, a fin de incluilr las categorfas no con -
templadas en su actual redaccidén y lograr que la relaciin
de los sueldos bdsicos entre el profesor titular y lasde
més categorlas docentes esté de acuerdo con la responsa-
bilidad y la jerarquia correspondientes.

Art. 7¢.=- Encomendar al Sefior Rector la adopeldn e las medidas de
orden contable necesarias para la correcta aplicacién de
las disposiciones de la presente resolucién,

Art. 8¢.- Regfstrese, hdgase saber, y pase a la Direccidn de Despa
cho a los fines pertinentes.

R.H.C.S5.: 2721, de 14 de octubre de 1961

PROFESORES EMERITOS

Art. 1¢.- Son aplicables a los profesores eméritos los regimenesde
dedicacibn, incompatibilidades y retribuciones que cares
ponden a los profesores titulares.

Art. 2¢.- L= ingorporacién de un profesor emérito al régimen de de
dicaclén exclusiva es automdtica a su sola solicitud yde
claracién de ajustarse a las condiclones exlgldas por ai

cho régimen.
R.H.C.S.: 1871, de 17 de diciembre de 1960

Art. 1 .- Aglarar gque el art. 51¢ del Estatuto Universitario,en lo
referente a la designacién de profesores consultos o emé

itos de qulenes han llegado al 1imite de edad, compren-

ﬁe tanto a los que gocen de beneficios jubllatorlos o se

dispongan a acogerse a ellos, como a 1los gue no lo hagan

Art., 2¢.= Los profesores jubilados que sean designados profesores
consultos o eméritos podrdn optar entre percilbir 1la jubi
1acién o el sueldo pertinente de esa funcién. Ello noobs
tar4d a las remuneraciones que pudleran corresponderle por
el ejerclcio de otras funcilones.

©,H.C.S.: 2099, de 25 de marzo de 1961
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PROFESORES RETIRADNS

Art. 1¢,- Considérase
que el pase de la categorfa de "
gular" a la de "profesor retirado"gno es Zutggzgizgr TeT

Art, 2¢,- ?gs grifesores que, de acuerdo con la clAusula transito-
sofam: tarticulo 50, duran cinco afios en sus funcion;s
nte podrédn pasar a 1la categoria establecida en ei

artfculo 51, a su pedido j
g ous Conéejo Difectivo? una vez obtenida la conformi-

. 39,-
Art. 3¢, ggs Erofesores retirados deberdn ser confirmados cadacin
2ios y serdn remunerados como 1o Sean las respectivas

categorfas 4 ¢
gat g e profesores regulares a que hayan perteneci

R.H.C.5.: 160, de 14 de abril de 1959

VIAJES DE ESTUDIOS DE DOCENTES

A . g-" j
Art, 1 %idggngzagaggggzior o eé Rfctorado considerard la vosibi
cargo de los gastos totales C s
de viajes y/o estadfa de 1 onbos. ones
A os profesores o docentes
zzi%an del pals con fines de estudio e informacidén %Sﬁf
ns cgaggolgg g?g?:se? que Se inumeran a continuacién; =
£ Or Sea designado por un congreso cizn
Eigicoﬂinternacional © nacional extranjero,gcomo i;;%
ado especial en cardcter de relator o para debatirﬁ?
- Eema determinado o prefijado. )
gn elicaso ée gue una Facultad de la Universidad deRue
dgssésrgiogonsiaere que un trabajo elaborado vor uno
T esores o investigadores tenga una j
. erar
giggzgggngincia que haga aconsejable nonerlo gn c;ig%
¢ congresos o institueci “extranij
; fectos de su divulgacién. oReS extranjeras a e
c Cua?do una Facultad considere necesario cue uno de s
€§g esores o invgstigadores concurra a una reuniﬁnéﬁg
el ica o universitaria, o bien a una institucidn ex -
in%ngera, a efgctos de recoger elementos de juicio o
) ogmacién ingiSpensables para la misma y cue no sea
posible adquirir en el nals o desde é1. Con el 5edido
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respectivo deberi acompafiarse toda la informacibn que
permita hacer opinién.

irt. 2¢.- En toda situacién que no encuadre en los articulos precg
dentesy corresponderd a la Facultad respectiva hacersecar
go si lo cree oportuno, de los gastos de viaje y/o esta-
6fa con medilos propios,

Art. 3%.- Reglstrese, comuniguese, publiquese, pase a l1la Direccldn
de Administracién a los efectos pertinentes. Cumplido,ar
cnfvese.

R.H.C.3.: 1515, de 20 de agosto de 1960

REGIMEN DE LICENCIAS PARA DOCENTES

1) Todo pedido de licencia de profesores regulares o de perso -
nal auxiliar docente, debe fijar claramente las fechas de comlenzo
y terminacidén de ellas.

2) En todos los casos el pedido de licencla deberd ser acompafia
do con un informe del Departamento en el que_se especificard el rg
emnlazante en el dictado de las clases y en las mesas examinadoras,
cuando corresponda.

3) si las licencias se piden con goce de sueldo, deberédn acompa
far con claridad los motivos por 1los que asi se solicilta.

L) Los profesores regulares con dedicacidn exclusiva podrédn so-
iiecitar licencia con goce de sueldo en ios casos de haber sido in-
vitados a reuniones internacionales, congrescs, O a dictar cursos
no pagos en otras Universidades, siempre que S€ haya dado interven
cidn a la Facultad en los trédmites respectivos.

5) Los casos no previstos en la presente resolucidn, serédn con-
siderados eSpecidlmente por el H. Consejo Directivo.

~ 6) Las licenclas.-no podrén hacerse efectivas hasta que el H.
Consejo Directivo no resuelva la solicitud presentada. (1)

Buenos Aires, 4 de octubre de 1960
(1). Cfr. resolucién ne 1515 pég.217
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Art. 12,- Aprobar el proyecto presentado por el seifior Rector esta

Art,

20,

DIAS FERIADOS Y NO LABORABLES

bleciendo los sigulentes dfas feriados y no laborables
ggg observardn todas las dependencias de esta Universi-

DIAS FERIADOS DIAS NO LABORABLES

12 de mayo 1¢ de enero

25 de mayo 6 de enero
20 de junio Lunes y Martes de Carvanal
9 de julio Jueves y Viernes Santo
%g ge aggsgo Corpus Christi
e octubre 12 de agosto (fundzc.UB
25 de diciembre 15 de agosto ( ¢ v

21 de setliembre
1¢ de noviembre
8 de diciembre

El Rectorado y las Facultades.no computardn las inasis-
tenclas en que incurra el personal que perteneciendo a

otras comunidades religlosas falte con motivo de conme-
morarse fechas relaclionadas ¢on las mismas.

R.H.C.S.t 2391, de 15 de julio de 1961
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V DE LAS DONACIONES Y LA

AYUDA FINANCIERA

DONACIONES

Art. 12.- Los Consejos Directivos de las Facultades aceptardn ad-

referendum del H. Consejo Superior donaciones en dinero,
en efectivo, o en titulos, elementos de investigacibén o
cientfficos, libros,publicaciones,provenientes en forma
directa de particulares o entidades, respecto de las cua
les no exista cuestidn judicial o contenciosa, no proce-
danc% legados, por testamento, y no estén sujetas a con-
dicidn.

Art. 22.- En todos los casos las Facultades comunicardn de inmedig
to al Consejo Superior, las resoluciones adoptadas res -~
pecto del ofrecimiento de donaciones.

Art. 32.- Registrese, comunfquese, publfquese, y archivese,

R.H.C.S.: 501, de 1956

COLABORACION Y ASISTENCIA CON OTROS ORGANISMOS

Art. 19.- Las Facultades y deméds organismos de esta Universidad pue
den gestionar y convenir, ad-referendum del H. Consejo &
perior, con reparticiones estatales centralizadas o des-
centralizadas o empresas del Estado, inclufdas en el pre
supuesto General de la Nacién, de las Provincias o Muni-
cipalidades, la colaboracién o asistencia en blenes o ser
vicios para la promocién, creacibn o extensién de la do-
cencia o investigacién.

Art, 29.~ La colaboracidén o asistencia en bienes o servicios para
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Art.

Art,

Art.

Art,

Art.

30,-

o, -

1e.-

Py,

30,

la promocién, creacién o extensién de la docencia o_in-
vestigacién que fuera ofrecida y/o gestionada por las
Facultades y deméds organismos universitarios, por persg
nas o entidades privadas, nacionales o extranjeras y
por estados extranjeros, o entidades o personas depen -
dientes de los mismos, deberdn contar para su tramita -
eidn oficial en la esfera de las Facultades y demds or-
ganismos con la aprobacién por parte del H. Consejo Su-
perior de minuta o proyecto en que se exponga la proce
dencia y el fin especffico de la ayuda o la colaboracifn
que se contemple obtener. Una vez concretado el ofreci-~
miento de colaboracidén o asistencia, el acuerdo defini-
tivo deberd ser sometido al H, Consejo Superior, cuya a
probacién serd requisito indispensable para comenzar la
ejecucién del proyecto. Hasta la aprobacién definitiva
por parte del H. Consejo Superior no podrdn recibirse
fondos, o adquirir compromisos de ninguna naturaleza.

Los acuerdos a que se arribe de conformidad con 1los ar
tfculos anteriores no podrdn significar la percepcién ,
por parte del personal docente o de investigacién de la
Universidad y por tareas realizadas en el 4mbito univer
sitario, de otros emolumentos que los que corresporda pr
su mombramiento original. Quedan exceptuados de estadis
posicién los emolumentos costeados con los aportes que
se reciban del Consejo Nacional de Investigaclones Cien
tfficas y Téenicas de acuerdo con los convenios que reg
lice con esta Universidad.

La presente resolucién se aplicard a partir de la fecha.

R.H.C.S.: 779, de 21 de noviembre de 1959

SUBSIDIOS O SUBVENCIONES

Los subsidios o subvenciones n¢ se incluirdn en el Pre-
supuesto de la Universidad de Buenos Alres.

Es condicién esencial que cuando de la-utilizacién d e
subsidios o subvenciones resulte un incremento del pa -
trimonio de la Universidad, el beneficiario se obligue
a transferirlos a la Universidad de Buenos Alres, dejan
do oconstancia del origen de los mismos,

Todo fondo de subsidios o subvenciones se depositard en
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la Tesoreria de esta Universidad.

Art, 42,~ La Universidad de Buenos Aires depositard el total d e
los importes que se reclban por subsidios o subvencio -
nes a la orden conjunta del beneflciario y Decano o Reg
tor, segin corresponda, quedandc a cargo de los mismos
la administracién de los fondos.

Art. 592,- La resolucidén n¢ 1422 del 23 de julio dltimo, sigue vi-
gente en todas sus partes {1).

R.,H.C,S5.,: 1631, de 10 de septiembre de 1960

(1). Art, 12.- Los bensficlarios de subsidios aprobados por el Ca
sejo Superior, enviardn mensualmente a la Comisién
de Presupuesto y Administracién unag rendicién deta
l1lada de las inversiones y gastos efectuados.

R.H.C.S.: de 23 de julio 1960
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VI DE LOS GRADUADOS

BECAS PARA GRADUADOS

CONSIDERANDO: ‘
que el desarrollo espiritual y material del pafs exi
ge un ndmero creciente de investigaciones en el campo de la cilen -
cla tanto como en la técnica;

que hay muchos estudiantes con vocacién clentifica
que,éal graduarse malgastan sus energias en tareas ajenas a su vo-
cacidn;

que la Universidad debe velar por la formacién de los
futuros investigadores y docentes de la ensefianza superior:

EL H. CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

Art. 19.- Crear 100 becas para graduados, que serdn tanto internas
como para proseguilr estudios en el extranjero.

Art, 29.- Las becas internas durardn un afio y las externas uno o
dos segdn los casos. Podrdn ser renovadas si el trabajo
realizado por el becario lo justificase, Sélo en casos
excgpcionales podrd concederse una segunda renovacién de
la beca.

Art. 39,- Los becarios percibirdn un estipendio minimo de $3.500.-
m/n, y se les asignard una suma de hasta $500.- m/n men-
suales para gastos menores de investigacidn, la que sg -
r4 administrada como se indica en el articulo 12¢ {1) .-

1Y Art. 10, - Fljase el estipendio de las becas internas para gra -
duados creadas por resolucién N¢ 100/58, en la suma
de mfn 8,000,- (ocho mil) en concepto de asignacién
bdslcn, mds bonificaciones por cargas de familias de
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Se establecerdn ademds bonificaciones sobre el estipen -
dio mfnimo que tomarédn en cuenta la edad y el estado ci-
vil y familiar del becario, En el caso de las becas a 1
exterior la asignacién se hard teniendo en cuenta el cos
to de la vida en el pafs al que el becario se dirija,as?
como la edad, estado civil y familisr del becarioc. Ade -
més, la Universidad cubrir4d en algunos casos parte o 1 a
totalidad de los gastos de viaje.

Art, 49,.- Los becarios se comprometerdn a dedicarse exclusivamente
a ls tarea propuesta durante el término de la beca, pero
previa autorizacién del H. Consejo Directivo de la Facul
tad correspondiente podrén ejercer un cargo docente o de
investigacién siempre que tenga una relacién directa con
el tema que se propone investigar,

Art. 59.- Podrdn optar a las becas los graduados de los dltimos diez
afios a contar de la fecha de inscripcién en el concurso,
de cualquiera de las Facultades de la Universidad de Bug
nos Alres, o en casos excepcionales de otras Universida-~
des del pais.

Art. 69,- Los H..Consejos Directivos de las respectivas Facultades
nombrardn comisiones de becas. Estas asesorardn a 10s as
pirantes y a los becarios respecto de sus planes de tra-
bajo, y en el caso de becarios que sea conveniente que se
perfeccionen en el exterior hardn las gestiones para es-
tablecer la posibilidad de obtener una plaza para los mis
mos en un laboratorio, instituto o departamento adecua -
do. Los candidatos presentardn sus solicitudes en la Me-~
sa de Entradas de la Universidad.

Art, 7¢9.- Los candidatos indicardn en su solicitud las razones que
han tenido para optar a la beca, sus antecedentes comoes
tudiantes, publicaciones, planilla de calificaciones y
demds datos de interés sobre su personalidad moral e in-
telectual., Presentardn igualmente un esquema del trabajo
de investigacién que se proponen realizar, indicando lu-
gar donde desean realizar la investigacién, nombre dd pro

m#$n 1.000.- por esposa y m$n 500.~ por hijo.
Art. 22,- Las asignaciones que se fijan por el art. anterior ,
comenzardn a regir en las becas que se adjudiquen en

el llamado a concurso dispuesto porresclucién del se-
fior Rector N9 1289 de 11 de agosto dltimo.

R.H.C.S.: 2599, de 16 de septiembre de 1961
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Art,

890-

U, —

fesor investigador, si lo hubiere, bajo cuya direccién
realizardn el trabajo, y las posibilidades de llevar a
término la labor en el plazo fijado., En el caso de be -
cas externas serd suficiente indicar el tema general el
trabajo, el profesor o investigador que lo dirigiré v
el laboratorio o instituto en que se llevard a cabo,
Indicardn ademds en la solicitud los nombres de dos per
sonas de reconocida autoridad en la materia, de las cua
les solicitardn el envio directo a la Comisidn de Becas
de la Facultad correspondiente de sendas notas enl:is ue
se exprese un juiclo confidencial y fundado sobre la vo
cacibn, calidad moral, intelectual y de cardcter del sQo
licitante y una estimacién acerca del plan de trabajo
propuesto.

Deberdn solicitar asimismo que el Director del trabajo
propuesto si lo hubiere, exprese por nata dirigidas a la
Comisién de Becas respectiva su acuerdo para dirigir al
becario,

Los becarios que se propongan viajar al exterior debe -
rédn presentar un certificado de buena salud, expedido
por un Hospital de la Universidad de Buenos Aires o por
aliuno de los Centros autorizados por la Embajada del
pais al cual piensen dirigirse, en las condiciones que
se fijard oportunamente.

Acreditardn ademds, en la forma que se fijard, conoci -
miento del idioma del pafs al cual proyectan dirigirse.

Las Comisiones de Becas de las Facultades recibirdn del
Rectorado de la Universidad las solicitudes y demds do-
cumentos de todos los presentantes, los que devolverdn
al Rectorado, acompanados de un informe en el que expre
sardn un concepto comparativo preliminar sobre los can-
didatos, Este concepto se referird no sélo a las cuali-
dades de los candidatos sino a la conveniencia o necesi
dad de fomentar los estudios que éstos se propongan de-
sarrollar, BEn el caso de becas externas informarédn so -
bre las gestiones realizadas para obtener una plaza pa-
ra el candidato, asl como del monto de los derechos d e
estudios que serdn requeridos. Las Comisiones expresa -
rén su opinién acerca del estipendio a asignarse a 1los
candidatos, en caso de tener éxito, asf como de la dura
cién de la beca y la suma para ser otorgada para gastos
menores y, en el caso de las becas externas para gastos
de viaje.

Las becas serdn otorgadas por el H. Consejo Superior a
propuesta de una Comlsién Asesora de Becas para Gradua-
dos, la cual seréd designada por el Consejo Superior a
propuesta del sefior Rector. Ea Comisién estard forma da
gor nueve miembros y en ella estardn representadas las

lversas ramas de las cliencias y las humanidades. Forma
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Art.lOQ [

Art.l119,.-

Artol2gn-

Art.139.-

Tr4n parte de la Comisidn Asesora uno de los representan-
tes de los graduados por la mayorfa ante el H. Conse jo Su
perior y un miembro de la Comisién de Investigacidn Clen
ti{fica, Becas y Publicaciones,

La adjudicacién de las becas se hard teniazndo en cuenta
no sélo las cualidades individuales de los candidatos si
no la conveniencia 0 necesidad de fomentar los estudios
que éstos se proponen desarrollar. De ser posible se da-
rd preferencia a personas que iniclan su carrers clentf-
fica.

En el caso de becas externas, la Comisién se asegurarédde
la existencia de una plaza para-el candidato, previamen-
te a la adjudicacién de la beca.

Al proponer la otorgacidn de una beca, la Comisidén fija-
réd el estipendio y todas las otras sumas 'que se asigna -
rdn al becario, Nombrardn ademds un supervisor para e 1
mismo que serd en todos los casos el Director de trabajo,
s1 lo hublere.

La Comisién elevard ademds un presupuesto de gastos de -
mandados por las becas e informard del mismo a la Comi -
sién de Presupuesto y Administracién.

La renovacién de las becas se hard a propuesta de la Co-
misién Asesora de Becas para Graduados en base a un in -
forme presentado por el supervisor del becario sin nece-
sidad de una nueva presentacién del mismo.

Los becarios deberédn presentar a las Comisiones de Becas
de las Facultades, por intermedio de sus supervisores ,
quienes los refrendarédn, un informe cuatrimestral sobre
el desarrollo del trabajo.

La suma que la Comisidén Asesora de Becas para Graduados
asigne para gastos menores se pondrd a disposicién &l be
cario por intermedio de la Caja Chica de la Facultad, De

partamento o Instituto de Investigacién respectivo,elque
rendird cuenta de la misma.

Al término de la beca el beneficiado deberd cumplir, s i
la Unlversidad de Buenos Alres le ofrece un cargo con de
dicacidén exclusiva, tareas docentes y/o de investigacién
en la Universidad de Buenos Alres por un perfodo de tiem
po 1gual al de la beca. Quedan exceptuados aquellos beca
rios que hayan tenido una beca interna y que obtengan al
finalizar la misma una nueva beca para realizar estudios
en el extranjero. En este caso el plazo se contard a par
tir de la terminacién de esta dltima beca,

La Universidad de Buenos Aires tomard las medidas presu-
puestarias necesarias para poder ofrecer a los becarios,
en la medjda de 1o posible, los puestos a que se refiere
este articulo.
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Art.lhe, -

Art.159.-

Art.,16¢,~

AT‘t 01790'

En el préximo presupuesto o en un reajuste del cue esté
en vigencla se incluird una pariida a fin de dar cumpli
miento a lo dispuesto en la presente resolucidn. Esta pxr
tida que se denominard "Partida Resolucién nt 100/58"
cubrird el pago de la beca, los gastos de movilidad y
pasaje y gastos menores,

El Rectorado fijard cada afio los plazos para la presen-
tacién de las solicitudes y actuacién de las diversasCo
mislones mencionadas en este Reglamento, y los plazos a
partir de los cuales correrdn las becas.

Imputar a la partida "Becas, Viajes e Intercambio de A-
lumnos y Profesores", del Rectorado y H. Consejo Supe
rior, la suma de Cuatro millones doscientos cincuenta
mil pesos moneda nacional (m$n 4,250,000.-)

Registrese, comunfquese, publfquese, tomen conocimiento
la Direccidn de Tftulos y Planes, la de Administracién,
el Departamento de Relaciones y Actividades Culturales
para Universitarios y archivese.

R.H.C.S.: 100, de 22 de marzo de 1958

REGISTRO ESPECIAL PARA GRADUADOS QUE DEBAN REALIZAR TRABAJOS EN
DEPENDENCIAS DE LA UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES

Art, 1¢,-

Art., 2V, -

Los graduados argentinos o extranjeros que deban cursar
alguna materla, realizar trabajos de investigacidn o arl
quier otro tipo de tareas en dependencias de esta Uni -
versidad, en virtud de convenios de intercambio o regi-
menes internos de becas, deberdn inscribirse directamep
te en la Secretaria de la Universidad de Buenos Aires |,
la que abrird un Registro Especial y entregard a cada u
no una credencial que le acredite como tal.

Los graduados que se encuentran inclufdos en esta Reso-

1uoidn tendrdn los sigulentes derechos:

n) podrdn cursar cualquier materia que se dicte en 1a
UIntver:#idad con la autorizacién del profesor que dig

te 1n materia y del Consejo de estudios cuando lo hu
Blorng

) tondrdAn Llbre noceso a las Bibliotecas o Institutos
Indaponidiontos de nuestra Universidad exhibiendo sinm

plenente unn aredenolal que los identifique
¢y podeAn hneer uno de todas aquellas instalacicnes (cn
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medores, salas deportivas, etc.) que esta Universidad
0 que sus Facultades tengan para uso de los alumnos
sin tener en cuenta en cual de ellas realizan su ta -
reas.

Art, 39.- Las Facultades elevardn a la Universidad para su entrega
a los interesados la certificacidn de las materias apro-
badas y de los trabajos realizados por losmismos,

Art. 49,- La Universidad podr4 Incluir en este régimen a cualquie-
ra de los graduados universitarios que no opten a tftu-
lo.

R.H.C.S.: 330, de 23 de agosto de 1958

CREDITO PARA ADQUIRIR PUBLICACIONES

Ver pdgina 148

REVALIDA DE TITULOS EXTRANJEROS

a) General:

CONSIDERANDO:

que de acuerdo a sélidos principios basados en la u
niversalidad de la cultura y la ciencla y a fundamentales razones
humanas de igualdad, resulta totalmente injustificado cualgquier
discriminacién entre las personas que desean revalidar tftulos ex
tranjeros, debiendo darse por el contrario, la mayor amplitud po-
sible al otorgamiento de dichas revédlidas;

que las razones 1lnvocadas en el primer considerando
se amplian en épocas de convulsiédn, como la que padece la humani-
dad en el momento actual, por los desplazasmientos que deben sufrir
muchas personas, y en momentos en que nuestro pals necesita atrser
cientfficos y profesionales en muchas ramas del conocimiento, ha-
ciéndose imprescindible entonces eliminar barreras y disminuir las
condiciones formales;
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que es necesario que las rev4lidas sean dadas a qute
nes evidencien haber realizado estudios né inferiores a los de es-
ta Universidad y prueben su aprovechamiento;

que, sobre la base de lo expuesto, para aquellos que
por razones ajenas a su voluntad no puedan presentar su tftulo e n
las debidas condiciones debe haber un trato especlal como el con -
templado en la resolucidédn n2 163.(1) del H. Consejo Superior;

que, ademds, debe evitarse la paralizacién del trimi
te de revdlida por la falta del pago de los aranceles establecidos,
cuando ésto sea imposible, dejando la posibilidad de la facilita -~
cibén del pago en cada caso especlal;

que asimismo, es necesario considerar especificamen-
te el caso de aquellas personas que por sus relevantss condiciones
revistan como profesores de esta Universidad tal como lo hace lare
solucién ne 54 dictada por el H. Consejo Superior el 22 de febrerc
de 1958 (2);

1) Art., 1l9.- Autorizar a aquellas personasS que por razones polfti-
cas no pueden obtener sus tftulos en los pafses de o-
rigen, a iniclar el trémite de rev4lida en esta Uni -
versidad.

Art, 29,~ En cada caso se efectuard un estudio particular, te -
niéndose en cuenta, los certificados de capacidad pro
fesional extendidos por organismos internacionales re
conocidos y sus antecedentes profesionales en nuestro
pals, como asf también cualquier otro dato que pueda
resultar de interés, exigiéndole al presentante jura-
mento o compromiso similar.

R.H.C.S.: 163, de 10 de mayo de 1958

2) art, 12,- Los profesores titulares designados por concurso, con
titulos extranjeros de rango universitario que acredi
ten una enseflanza equivalente por su jerarqufa a 1 a
que se imparte en la Universidad de Buenos Alres, po-
drén obtener la revdlida de sus tftulos sin necesidad
de someterse a ningdn examen de competencia,

Art, 20.- La expedicién de estos certificados de revdlida estd
sulJaeta al previo pago de los derechos aranceélarios co
rrespondlentes.

B.l.C.oet 5hy, de 2?2 de febrero de 1958



que quienes desean revalidar su titnlo en esta Uni ~
‘versidad deben tener, también, conocimientos bédsicos vineulsdos

nuestra nacionalidad e idioma, salvo aquellos que hayan realizado
estudios medios completos o suficientes en nuestro pais,

EL H. CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES

RESUELVE:

Art, 19,- Autorfzase la revdlida de tftulos extranjeros que certi-

Art. 29,-

Art, 39,-

Art, Lo, -

Art, 52,-

AI‘t. 690-

Art. 79,-

fiquen estudios universitarios o de escuelas o institu -
tos de nivel universitarios.

La misma se realizard de acuerdo a los siguientes requi-

sitos: .

a§ que el tftulo exhibido se encuentre debidamente lega-
lizado o en las condiciones establecidas en el decre-
to 5530/57.

b) que el que lo exhiba acredite ser la misma persona a
cuyo favor ha sido expedido;

¢) que en todos los casoS se determine con precisién el
tftulo de que se trata, excluyendo toda posibilidadde
error o duda respecto al alcance y calidad del mismo;

d) que el tftulo presentado acredite, previo estudio e n
cada caso, una ensefianza equivalente o superior a 1la
impartida en esta Universidad requiriéndose para ello
la documentacién que se estime necesaria;

e) que el diploma haya sido otorgado previa aprobacidénd
un ciclo completo de ensefianza mediaj;

Se exigird asimismo una demostracién de competencia que
reuna los requisitos considerados indispensables para ca
da carrera o tftulo. A los efectos arancelarios, la de =-
mostracién de competencia que se exigird serd considera-
da como un examen.,

Las normas a que deberd ajustarse la demostracién a que
se refiere el-artfculo anterior, serédn determinadas por
la Universidad conforme a 1o que sobre el particular pro
ponga cada Facultad.

El reconocimiento y la habilitacidén de tftulos extranje=-
ros se ajustard a lo dispuesto en las leyes y en los trg
tados internacionales.

Las solicitudes de revdlida, reconocimiento o habilita-
cibn de tftulos extranjeros deberdn presentarse en la U=
niversidad, la que efectuard los trémites correspondien-
tes y expedird los respectivos certificados.

Podrén realizar la revdlida las personas que no presen -

- 232 -

a

Art.log.-

Art.llQ.-

Artclego'

Artul3Qo-

tando sus tftulos extranjeros, se encuentren en las con-
diciones contempladas en la resolucién n® 163 del H. Con
sejo Superior.

Podrd otorgarse la revdlida a aquellos que sean profeso-
res de esta Universidad, en las condiciones establecidas
en la resoluciédn ne 54 del H. Consejo Superior.

Cuando el interesado pruebe la imposibilidad de realizar
el pago de los aranceles en la forma que establecen 1las
normas respectivas, la Universidad podrd acordar el pago
posterior, en base a lo que aconseje la consideracién py
ticular de cada caso.

El peticionante deberd acreditar que posee los conocimie:
tospbésicos vinculados a nuestra nacionalidad e ldioma ,
para lo cual se le someterd a examen conforme a un pro -
grama que aprobard la Universidad.

Quedarédn eximidos de la obligacién establecida por el ar
t{culo anterior quienes hubleran aprobado estud}os com -
pletos o que se consideren suficientes, de enseflanza me-
dia en nuestro pais.

Deréganse todas las disposiciones que se opongan a esta
resolucién, salvo las derivadas de las resoluciones espe
cfficamente mencionadas en la presente.

Aquellas personas que actualmente estén reallzando susre
vglidas podrdn acogerse a esta resolucién.

R.H.C.S.: 556, de 25 de octubre de 1958

b) En 1la Facultad (1)

la resolucién n? 556 dictada por el Consejo Superior el

25 de octubre de 1958, sobre revdlidas de tftulos extranjeros, y

1) Adn no ha sido aprobada por H.C.S.
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CONSIDERANDO:

que, de acuerdo con las disposiciones del articulo i

de la citada resolucién, corresponde a la Facultad propcner las nar

mas a que

deberd ajustarse la demostracién de competencla a que se

refiere el articulo 32 de la misma,

Art, 1¢,-

Arto QQO-

Art. 39.-

Art, bho,-

Al‘t. 590-

Art. 69,-

EL CONSEJO DIRECTIVO
RESUELVE:

Trasladado por la Universidad a la Facultad un pedido de
revdlida, el Decano lo someterd a estudio del o los De -
partamentos correspondientes, los que se expediridn conin
dictamen que pasard al Consejo Directivo,

El o los Departamentos ajustardn su dictamen a la resolu
cién no 556 del H. Consejo Superior, (dictada en 25 d e
octubre de 1958), particularmente a los articulos 2¢ (in
cisos ¢ y d) 32 y 42 de la misma.

A los efectos del cumplimiento del inciso d) del articu-
lo 2¢ de la resolucién n¢ 556, el interesado deberd agre
gar a la documentacidn establecida, la copia traducida y
legalizada de los planes y programas con 10s cuales apro
b6 sus estudios.

El1 o los Departamentos respectivos establecerdn sobre la
base del andlisis de los planes y programas presentados

por el revalidante, el alcance de la demostracién de com
petencia, ya de toda la carrera, ya parcial de ndicleosde
disciplinas, que deberd cumplir conforme con las exigen-
cias del artfculo 3% de la resolucién ne¢ 556, para obte-
ner el tftulo de Licenciado. Los Departamentos pueden pe
dir, ademis, que el interesado curse y apruebe previamen
te una o m4ds asignaturasdel plan de estudios.

En los casos de aspirantes a revdlidas que no hayan podi
do obtener la certificacidn legalizada a que se refier e
el artfculo 39, los Departamentos, si lo juzgan necesa -
rio, podrédn exigir pruebas especiales.

Aprobado el informe por el Consejo Directivo, se devolve
rdn las actuaclones a la Universidad a efectos de que con
sidere la autorizacién de 1z revdlida.

Autorizada la revdlida, la prueba se har4 en forma escri
ta y oral; la prueba escrita tendrd una duracién de has-
ta cuatro horas y la oral de hasta dos horas. La prueba

escrita versard sobre grandes temas o problemas de la o-
rientacién de los estudins del peticionante y la oral so
bre un cuestionario preparado por el tribunal examinaddi
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Al‘t. 790"

Art. 8¢2,-

Artu 990"

Art,102,-

Art-llQ.—

Art.l29.-

Art-l390—

Art.lho,-

el que lo dard a conocer en el momento de esta prueba .
Las dos pruebas constituyen un solo examen gque se call-
ficard como aprobado o desaprobado, siendo la prueba es
erita eliminatoria. La oral se realizard dentro de 1los
diez dfas sigulentes a la escrita.

El tribunal examinador serd designado por el Consejo Di
rectivo y estard constituldo por cinco profesores regu-
lares, de los cuales por lo menos uno deberd ser titu -
lar en la orientacién de los estudios del peticionante.
Los demds miembros serdn designados de acuerdo con elal
cance de las pruebas y los grupos de disciplinas., El trl
bunal deberd actuar con la presencia de todos sus mlem-
bros,

Sélo tendrd validez el dictamen expedido por la mayoria
absoluta de los miembros del tribunal.

Los tribunales de revdlida se constituirdn dnicemente di
rante los meses de abril y agosto de cada afio y el revg
lidante podrd elegir el turno.

Los miembros del tribunal podré4n ser recusados por e 1l
revalidante por profesores o por agrupaclones reconoci-
das de graduados o de estudiantes, cuando mediare noto-
ria amistad o enemistad con el examinado, o en el caso
de parentesco o consanguinidad hasta cuarto grado. A td
efecto, los miembros del tribunal serdn designados, por
lo menos, con treinta dfas de anticipacidén a la fechaen
gque se realizard la prueba escrita y las recusaciones £
recibirdn hasta veinte dfas antes. El Consejo Directivo
entenderd en las recusaciones de miembros del tribunal.

El aspirante que hubiese sido desaprobado no podréd pre-
sentarse nuevamente hasta después de transcurrido un a-
fio de la fecha del examen.

Efectuado el examen, cualquiera fuese el resultado, s e
pasardn al Consejo Directivo las actuaclones completas
a efectos de comprobar si se han cumplido las disposi -
ciones reglamentarias.

Cuando se trate de una revdlida de titulo de profesores
el solicitante deberd,ademds, someterse a pruebas d e
prdctica pedagbégica en la forma en que aconseje en cada
caso el Departamento de Clencias de 1la Educacién y ame
be el Consejo Directivo.

La revdlida de tftulo de Doctor se ajustard a las dispo
siciones de la ordenanza sobre doctorado n¢ 1821, dicta
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da por el Consejo Superior el 26 de¢ noviembre de 1960,

Art,15¢,- En los casos en que no existan convenios internacionales,
el otorzarse revalidas con intervencién de la Univers! -
ded de Buenos Aires podrd gestionarse reciprocidad ds la
Universidad extranjera otorrante del tftulp orlginal,e %
rualdad de tratamiento con los tftulos que expide la Fa=
cultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Buenos

.AireSo

irt,162.- Solicitar la aprobacidn del Conse jo Superior de la Uni -
versidad de Buenos Aires, para 1la presente reglamentaion.

R: 633, de 7 de julio de 1961

Aparta de la Universidad de Buenos Alres,; el Conseio Nacional
de Investigaciones Cientificas y Técnicas y el Fondo Nacional de
las Artes, otorgan ayuds econdmica para realizar investigaciones ’
estudios, ete,

Las direcciones para solicitar informes son las siguientes:
C.N.I.C.T.: Paseo Colén 255, 92 piso. T.E. 33-7739
F.N.A,: Avda.Pte. Roque Sdenz Pefia 501, 82 piso,T.E. 34=7646
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VII DE LA PROVISION DE CATEDRAS

REGLAMENTO PARA LA PROVISION DE CATEDRAS

CONSIDERANDO:
la necesidad de disporer de la respectiva reglamen-
tacidén para efectuar los llamados a concurso,

EL H., CONSEJO SUPERICR DE LA UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

Art, 12.- Aprobar el siguiente reglamento para la provisién de cd
tedras en esta Universidad:

Art. 12.- Las Facultades podr4n disponer la provisién de cargos &
profesor regular, cuya creacién haya sido autorizada por
el Consejo Superior. El Consejo Directivo dispondrd que
el Decano llame a concurso de tftulos y antecedentes do
centes y de investigacién dentro de los treinta (30)dfss
sigulentes,

Al realizarse el llamado las Facultades podrén especifi
car si 1o creen conveniente, la categorfa de profesorre
gular a que se refiere tal llamado (1),

Art. 22,~ El Consejo Directivo podrd designar profesores interi -
nos de acuerdo con la reglamentacién que oportunamente
se dicte.

Art, 32,- El1 Consejo Directivo podr4 proveer las vacantes con pro
fesores contratados. En la propuesta al Consejo Superia
se especificardn los antecentes del profesor cuyos ser-

1) art. 19,- Establecer que en los casos en que se llamé a concur
so con especificacién de categorfa, s6lo corresponde
efectuar designaciones en aquella determinada en e 1
1lamado.

R.H.C.5.: 2683, de 30 de septiembre de 1961
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vicios se desean, la categorfa y asignacién que tendrén,
¥ la duracién del convenio {1).

art. 4o,- E1 Decano declarard abierto el concurso mediante un lla

mado a inscripcién por el término de treinta (30) dfas.
Se gublicaré gor tres dlas durante los primeros quince
en tres periddicos importantes indicando las fechas d e
iniciacién y de terminacién del perfodo de inscripeién,
y se anunciard con carteles murales en las dependencias
de la Universidad de Buenos Aires, Se solicitard una pu
blicacién similar de las otras Universidades Naciona -
les y de institucliones cientfficas y culturales del pafs
La noticla podr4 extenderse también a las Universidades
e instituciones de otros nafses, y por todos los medios
que se consideren convenlentes.,

Art. 59.- Al comunicar al Consejo Superior la apertura de un con-

curso (2), el Consejo Directivo podrd proponer el tipo

1) Art.19.las propuestas de contrataciones que deban ser elevadas

al Consejo Superior lo serdn con no mencs de treintadis
de antelacién a la fecha de iniciacién de las obligacio
nes del contratado, salvo casos debidamente fundados;

Art.2¢,En oportunidad de formularse propuestas de contratacién,

las Facultades deberdn acompafiar:

a) Curriculum-vitae del candidato propuesto;

b) plan de tareas a desarrollar, motivo de la contrata-
e¢ién o invitacién,

c) régimen de dedicacidén en el que se ha de desempefiar
y retribucién que percibir4.

d) duracién del contrato.

e) en caso de tratarse de prérroga o de una nueva con -
tratacién, informe sobre las tareas realizadas duran
te la contratacién anterior;

f) deber4 sefialarse si se ha llamado a concurso en e 1
cargo, objeto de la contratacién, y si desempefia o0 -
tro cargo rentado en la Universidad,

R.H.C:S8.: 2533, de 2 de setiembre de 1961

2) Art.1e.Los llamados a concursos para cargos de profesores regu

lares en las Facultades y otros organismos dependientes
de’ la Universidad deberdn, en todos los casos, ser comu
nicados al Consejo Superior al efectuarse el llamado con
una anticipacién de 15 dfas, como minimo,

Art.22.Las Facultades y dem4s organismos que deseen introducir

eén forma permanente cursos nuevos o especiales que n o
forman parte de los planes de estudio ¥ que no puedencan
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AI‘t. 691-

Arto 7Q.—

Art, 8¢,-

de régimen de dedicacién del cargo a proveer., Si el tipo
de régimen no se hubiera determinado en las bases del con
curso, los asplrantes deberdh manifestar en la solicitud
el régimen que prefileren,

Los aspirantes deberdn presentar en la Secretarfa de 1 a
Facultad una solicitud de inscripcibn, y especificar e n
forma documentada, los antecedentes que contribuyan a la
valoracién de su capacidad cient{fica y técnica para 1 a
docencia y la investigacién. A esos efectos, no podr4 pre
sentarse o requerirse documentacién o declaracién alguna
que signifique directa o indirectamente una.base para jui
clos o discriminaciones de otra naturale:za.

Dentro de los quince dlas siguientes al de la clausurade
la inscripcién, el Consejo Directivo de la Facultad nom-
brard una Comisién Asesora de no menos de cinco miembros,
dos de los cuales podrdn ser nombrados directamente y el
resto elegido por sorteo de entre una némina de especia-
listas eminentes en la materia (o grupos de materias)con
feccionadas por el Cuerpo. Cuando por la fndole de 1la ma
teria no sea aplicable el procedimiento anterior, el Con
sejo Directivo podrd por dos terclos de sus votos, desig
nar directamente una Comislén Asesora de no menos de tres
miembros (1).

La integracién de la Comisién Asesora se dard a publici-
dad en lugares visibles dentro de la respectiva Facul -
tad. Sus miembros podrén ser recusados con causa fundada

Art.39,

1) Art.le.

siderarse como una ampliacién natural de materias in -~
clufdas en dichos planes deberdn obtener previamente e 1
acuerdo del Consejo Superior.

Derbgase toda resolucién anterior contraria al contenido
de los articulos precedentes,

R.H.C.S.: 1239, de 4 de junio de 1960

En los casos en que las Facultades asf lo propongan, a 1
designarse los miembros titulares de los Jurados que de-
berdn entender en los llamados a concurso de profesores
regulares, se designarédn asimismc 105 respectivos suplen
tes,

Estos dltimos entrardn en funciones una vez aceptada 1 a
renuncla del designado anteriormente, -

R.H.C.S.: 1318, de 18 de junio de 1960
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en motivos de ética universitaria o incompatibilidades
personales por los aspirantes dentro de los diez dfas si
g?ientes 2l de la publicacién dispuesta en el presente or
ticulo,

El Consejo Directivo de la Facultad dar4 vista al niem -
bro recusado, y éste tendrd quince dfas hdbiles para con
testarla. El Consejo Directivo de la Facultad se expedi-
r4 sobre la recusacién en una de las tres reaniones que
celebre con posterioridad a la .expiracién del término mre
cedente, )

51 no se expldiera en una de esas tres reuniones o 1la re
cusaclén fuera desestimada, el recusante podré, en elmi
mer caso, recurrir directamente al Consejo Superior o a-
pelar ante el mismo en el segundo caso. En ambas sltua -
clones dispondrd de tres dfas hdbiles para hacerlo, 1los
que se contardn una vez vencido el plazo anterior o derp
tificada la resolucién. E1l Consejo Superior dictard reso
Tucidn definitiva en una de las préximas tres reunlones
que celebre. Vencido este ultimo plazo sin que se haya &
pegido se tendrd automdticamente por rechazada 1a recusa
cidn, '

Art. 9¢. Cerrado el perfodo de inscripcién durante quince dfas los
profesores de la Universidad, las asociaciones de estu -
diantes y graduados reconocidas, de acuerdo a la resolu-
¢i6n n¢ 93 de 30 de enero de 1956, y las asoclatlonescim
t{ficas y de profesionales podrédn ejercer el derecho d e
objetar a los aspirantes inscriptos, fundados en los mo-
tivos establecidos en el artfculo ;79, ine, ¢) del T{tu-
lo II, Capftulo II del Estatuto (1).

La nota de objecidén deberd presentarse al Decano, quien

dard vista dentro de las cuarenta y ocho horas al aspi -
rante objetado para que formule su defensa. Todas las ac
tuaciones del descargo deberdn hacerse por escrito den -
tro de los treinta dfas siguientes al del clerre de 1 a
inscripeidn,

Las actuaciones de las objeciones no se agregardn a las
del concurso al girarse esta dltima a la Comisidn Aseso=-
ra.

Art.102.- E1 Decano presentard al Consejo Directivo las actuacio -
nes referentes a la objecidn y todo otro antecedente que

1) Art.19.Establecer que el fallo recafdo en la impugnacidn formu-
lada contra un inscripto en un concurso de profesores,no
hace cosa juzgada con respecto al mismo aspirante que se
presente a nuevo concurso,

R.H.C.S.: 194, de 25 de abril de 1959
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estime pertinente o de interés, El Consejo podrd excluir
del concurso a un aspirante cuando tuviera pruebas con-
cretas que acrediten hechos o actos contrarios a la éti
ca universitaria imputablesal objetado. En cualquier ca
so deberd expedirse en el término de quince dfas y noti
ficar su resolucidn a las partes dentro de las cuarenta
y ocho horas siguientes. Estas podrén apelar ante el Con
sejo Buperior dentro de los cinco dfas siguientes al de
la notificacién. En el trédmite anterior de 14s objecio-
nes, se seguird el procedimiento establecido en el artl
culo 82 para la recusacidédn de miembros de las Comisio -
nes Asesoras.

Art,119.- Tan pronto como haya recafdo resolucién definitiva e n
las actuacliones de objecién y/o recusacibn, el Dec a no
pondrd a disposicfondel Jurado todos los antecedentes y
la documentacidén del concurso. El Juradoc confeccionard
en el término de treinta dfas, una némina de los aspi -
rantes, por orden de méritos; en ella figurardn séloc a-
quellos candidatos que posean antecedentes de auténtica
Jerarqufa, El dictamen del Jurado deberd Justificar las
exclusiones, y ofrecer los fundamentos y razones del or
den de méritos que propone. El Jurado indicard ademés s
la categoria docente (titular plenario, titular, o aso-~
ciado) para la cual considere merecedor a cada uno d e
los integrantes de la némina, Podr4 asimismo requerir a
los aspirantes otras pruebas para decidir definitivamen
te sobre su.competencia (1).

Art.129,- Podrén asistir, a todas las deliberaciones de los jura-
dos, excepto las de eleccidén de temas para pruebas, u n
delegado profesor, uno graduado y uno estudiante, desig
nados por los miembros representantes de los claustros
respectivos en los Consejos Directlvos.,

Dichos delegados no tendrdn voto y sélo tendrdn voz pa-
ra informar sobre las condiciones diddcticas de los as-
pirantes.

Ademds fundardn por escrito las observaciones que érean,
conveniente, las que deberdn ser agregadas al expedien-
te del concurso,

1) Art.le.Determinase que los Consejos Directivos de las Faculta-
des tienen atribuciones para incluir las pruebas de o -~
posieidn en los concursos para la provisién de cargosde
profesores.

R,H.C.S.t 276, del 30 de mayo de 1959
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Art.132.- E1l Decano someterd el dictamen de la Comisién Asesora
dentro de los 10 dfas de haberlo recibido, a la conslde-
racién del Consejo Directivo. Este podrd sollicitar =zcla-
raciones o ampliaciones del mismo. El Consejo Directivo,
por los dos tercios de votos de la totalidad de sus miem
bros, podrd dejar sin efecto el concurso o declararlo de
sierto o alterar el orden de méritos, todo ello en reso-
lucidn fundada (1). La propuesta serd elevada dentro d e
los cinco dfas posteriores a la resolucién al Consejo Su
perior quien resolverd en definitiva (2).

Art.149,- E1 Consejo Superior en el plazo mgximo de un mes, podrd
aceptar, devolver o rechazar la propuesta, pero no podré
~designar a otros aspirantes, Si la propuesta no fuera a-
ceptada, el Consejo Directivo dispondrd un nuevo llamado
a concurso, o propondrd la contratacién de profesores en
la forma establecida en el artfculo 39,

Art.159,.- En las sesiones de los Consejos Directivos y del Consejo
Superior en las que se considere el dictamen de una Comi
sién Asesora, el nombramiento de un profesor o la resolu
cién a que se refiere el dltimo apartado del articulo me
cedente, las votaciones serédn nominales.

Art.162.- Los plazos establecidos en este reglamento serdn de dfas
y horas corridos.
R.H.C,S5.: 484, de 11 de octubre de 193
ratificada por resolucién n@ 40 de20
de diciembre de 1958.

1) Art.l19.Aclarar que el pdrrafo 32 del artfculo 132 del Reglamen-
to de provisién de cdtedras (resolucién n2 40 dictada por
este Cuerpo el 20 de diciembre de 1958) se refiere a los
casos en que los H, Consejos Directivos de las Faculia -
des se pronuncian en sentido contrario a lo aconsejado
por los Jurados.

R.H.C.S.: 1499, de 20 de agosto de 1960
2) Establecer que en los concursos en 10s que no se formu -

len las propuestas en su totalidad, los cargos que no se
provean deberdn ser declarados desiertos.

R.H.C.S.: 21k7, de 19 de abril de 1961

- 246 -

REGLAMENTO INTERNO DE COMISIONES ASESORAS

CONSIDERANDO:

que es necesario establecer normas bdsicas que faci
liten y reguler el funcionamiento interno de las Comlsiones Asesg
ras encargadas de dictaminar en los concursos de Profesores,

EL CONSEJO DIRECTIVO
sanciona la siguiente
ORDENANZ A:

Art. 19,- Las Comisiones Asesoras encargadas de dictaminar en los
concursos de la Facultad de Filosoffa y Letras ajusta =-
rdn su cometido a las sigulentes normas:

a) El plazo mdximo para substanciar el dictamen seréd de
cuarenta y cinco dfas hédbiles a contarse desde el mo
mento en que los miembros de la Comisidén reciban los
antecedentes de los inscriptos. Si en ese plazo n o
se ha producido dictamen, el Jurado deberd expresar
las causas de la demora.

b) DE LOS ANTECEDENTES

En el estudio de los antecedentes se seguirdn las si

gulentes normas:

1¢ Se tendrédn en cuenta solamente aquellos anteceden
tes de jerarqufa universitaria;

2¢ Se computardn los antecedentes docentes pero nola
mera antigledad en el dictado de cursos;

2¢ Se dard preeminencia a los trabajos y publicacio-
nes de cardcter cientifico relacionados con la %ﬁ
teria en concurso y no se computard la acumuleci
de publicaciones de valor escaso o nulo.

42 Bn la apreciacién de las publicaciones que no h a
de faltar por ningdn motivo en el dictamen, se de
berdn especificar claramente valores y/o deméri -
tos, evitando en lo posible juicios globales y va
gas expresiones estimativas;

50 Todo candidato que no redna las -condiciones exigi
das en el apartado 1¢ del inciso b), serd exclui-
do, previa exposicién fundamentada de los Jurados
de los motivos de la exclusién, la que constarden
actas;

69 En todos los casos, para establecer un orden deng
ritos segdn antecedentes deberdn fijarse y funda-
mentarse los criterios seguidos,
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c)

a)

DE LAS PRUEBAS DE OPOSICION

La Comisién Asesora deberd requerir ademds las siguien

tes pruebas de oposicién, salvo en los casos emn queel

Estatuto Universitario establezca otro régimen:

1¢ Una prueba de competencia docente, consistemte e n
una clase pdblica de cuarenta y cinco minutos, so-
bre un tema fijado con veinticuatro horas de anti-
cipacidng

2¢ Una prueba de suficlencia cientifica con una o nds
exposiciones orales sobre temas fijados con siete
dfas de anticipacidn;

3¢ Una prueba escrita consistente en un trabajo expo-
sitivo en cuya apreciacidn se tendrd en cuenta es-
pecialmente la elaboracién personal. En este caso
los aspirantes contardn con un plazo de treintadks
corridos. En cada caso el jurado establecerd la ex
tensidén mdxima del trabajol

L¢ Para cada una de las pruebas, cada miembro de laCo
misién Asesora fijard dos temas que presentard ca-
da uno en sobre cerrado, firmado en el reverso, de
entre los cuales se sorteard uno comin a todos los
concursantes, Los temas deberdn ser objetivos yreu
nir caracterfsticas gue permitan al concursante de
mostrar su preparacign v el dominio de la biblio =~
graffa fundamentalj

DEL DICTAMEN

Reunidos todos los elementos de juicio, la Comisién

procederd a elaborar el dictamen, para lo cual deberi

cefiirse a lo siguiente: )

12 Se deberdn fijar y fundamentar todos los criterios
aceptados para establecer el orden deflnitivo dem
ritos, evitando ambigiiedades;

2¢ Se deberd justificar la exclusidn de todo candida-
toy

302 Se dejard constancia de los aspirantes que no sehu
biesen presentado a 1las pruebas;

4o I,a Comisién Asesora indicard la categorfa docerite
(titular plensrio, titular, asociado ¢ adjunto);
(E.U. Arts. 40 al 50) para la cual considere mere-
cedor a cada uno de los integrantes de la némina
propuestas

52 Todo concurso podr4d y deberd ser declarado desier-
to cuando los aspirantes no rednan las condiciones
necesarias. Las condiciones minimas exigibles no &
ben estar determinadas por las posibilidades de los
aspirantes.
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Art. 2¢,-~ Por la presente ordenanza se derogan todas las disposi -
ciones anteriores sobre esta materia,

R.: 609, de 14 de junio de 1961
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Art, 180,

Art, 199,-

Art, 2092,-

AI‘t. 2190-

Art, 22¢,-

A_I't. 2390“

Art, 2ho, -

Art, 250,

CURSOS DE LENGUAS MODERNAS
(PARA EL PERSONAL DOCENTE) *

Las comisiones estarén a cargo de Instructores que im -
partirdn la ensefianza de la lengua correspondiante, Ca-
da una de las secelenes nombradas en el art, 52 e¢stard
a cargo de un jefe euya funcidn serd planear, dirigir ¥y
supervisar el trabajo de las comislones e impartir ense
flanza en una o mds de allas a fin de tener un contacto
directo con los éspeciales problemas docentss que di -
chos cursos plantean.

Un director general de cursos, planaré,dirigiré,coordi—
narg y supervisard el trabajo de las distintas secciomes
Dicho director serd nombrado por el H, Conse jo Directi-
V0 a propuesta del sefior Decano Yy deberd ser profasor
Tegular del Departamento de Lengnas y Literaturas Moder
nas, en lo posible con dedicacisn exclusiva o semiexely
siva,

Los jJefes de seccidén serdn nombrados por el H, Conse jo-
Directivo a propuesta del sefior Decano y/o del Director
General de Cursos, Deberin acreditar estudios del idio-
ma correspondiente en un nivel superior y antecedentes
que demuestren eficiencia docente,

Los instructores serin seleccionados mediante una prue-
ba de eficiencia técnico-diddctica cuyas caracter{sti =
cas reglamentard el Director General de cursos con los
Jefes de seccidn. Deberén acreditar estudiops del idioma
en un nivel superior,

Las comisiones asesoras que dictaminardn en las pruebas
de competencia estardn integradas por el Director & cur
sos, profesores de la Facultad y jefes de seceidn,

Los instructores durarin un aflo en sus cargos, rudiendo
ser renovados por dos mds con el informe favorable del
Jefe de seccién y del Director de cursos, Deberdn cume
plir un minimo de 12 horas de tarsas de las cuales 8 se
rdn ds clsse,

A los efectos de la remuneracidn los jefes de seceidn
se asimilardn a la categorfa de profesores asociados, y
los instructores a la de jefe de trabajos pricticos.

Los casos no previstos en la preésente reglamantacidn se
rdn puestos a consideracién del H. Consejo Directivo.

* Hasta el

art,172 en Padg, 126
- =G —

ESTATUTO UNIVERSITARIO

APENDICE



BASES

I —La Universidad de Buenos Aires es una entidad de
derecho piiblico que tiene como fines la promocidn, la difusién
y la preservacién de. la cultura. Cumple este propésito en
contacto directo perinanente con el pensamiento universal y
presta particular atencién & los problemas argentinos.

II. —La Universidad contribuye al desarrollo de la cultu-
ra mediante los estudios humanistas, la investigacion, cientifica
y tecnolégica y la creacién artistica. Difunde las 1deas, las
conquistas de la ciencia y las realizaciones artisticas por la en-
seflanza y los diversos medios de comunicacién. de los conoci-
mientos.

III. —La Universidad es una comunidad de profesores,
alumnos y graduados Procura la formacién integral y arméni-
ca de sus componentes e infunde en ellos el espiritu de recti-
tud moral y de responsabilidad civica. Forma investigadores
originales, profesionales id6pheos y profesores de carrera, so-
cialmente eficaces’y dispuestos a servir al pais. Encauza a los
graduados en la ensefianza y en las tareas de la mv&tlgaclon,
y a través de ellos estrecha su relacién con la sociedad.

IV.—La Universidad es prescindente en materia ideol6-
giea, politica y religiosa, asegura dentro de su recinto la mis
amplia libertad de investigacién y de expresién, pero no se
desentiende de los problemas sociales, politicos e ideolégicos,
sino que los estudia cientificamente,

V.—La Universidad, adem4s de su tarea especifica de
centro de estudios y de ensefianza superior procura difundir
los beneficios de su accién cultural y social d1recta mediante
la extensién universitaria.

VI.—La Universidad estudia y expone objetivamente sus
‘eonclusiones - sobre. los -problemas naclonales, presta asesora-
miento técnico a las instituciones privadas y estatales de in-
terés piblico y participa en las actlwdades de empresas de
interés general.




Titulo
De las Facultades, las escuelas, los departamentos,
la ensefianza y la investigacién
Capitulo
De las Facultades
Artieulo 1?9 — Las Facultades son, dentro de 1a Universi-

dad, las unidades. admmmtratlvas y de gobierno que agrupan,
cada una, varias escuelas y/o departamentos y/o institutos.

Art. 2° — Las escuelas son las unidades docentes para dis-.
tintas carreras profesionales. Cada escuela depende de una Fa-
cultad o directamente de 14 Universidad.

Art. 3% — En las Facultades, o bien en las escuelas, ya sea
dependlentes de una Facultad o directamente de la Universi-

dad, las materias similares o afines pueden agruparse en depar-

tamentos que son unidades funcionales docentes. Este agrupa-
miento también se puede hacer entre las catedras de materias
similares y afines de distintas Facultades, en conformidad con
lo dispuesto en el articulo .98, inciso i).

Art. 49 — Los departamentos mantienen la cooperaclén
cientifica y de material de ensefianza y de biblografia entre
lag citédras que los forman. A través de los departamentos se
coordina la ensefianza, se orienta la reahzaclén de trabajos de
investigacién y de seminario y se organizan cursos de exten-
sién o perfeccionamiento. La direccién del departamento esta
sujeta a renovacién periédica, en conformidad con las regla-
mentaciones que las Facultades proponen al Consejo Superior
de la Universidad.

Capitulo Il
De la ensefianza

Art. 5° — La ensefianza es impartida por: el personal do-
cente a que se refiere el titulo II.

Art. 6 — La ensefianza es tefrica y practica y se desarro-
lla dentro de las modalidades propias de cada Facultad o es-
cuela; es activa y procura fomentar el contaeto dlrecto entre
los estudiantes y el personal docente.

Desarrolla en los estudiantes la aptitud de observar anali-
zar y razonar. Estimula en ‘ellos el hZbito de aprender por sf

mismos, procura que tengan juicio propio, curiosidad cientifiea,
espiritu critico, iniciativa y responsabilidad. |

Art. 7 — La Universidad propicia el acceso de los estu-
diantes a-las mejores realizaciones del arte y de la técnica. En
todas las Facultades o departamentos, inclusive en los orienta-
dos a diseiplinas técmcas, se atiende a la formacién cultural y
moral de los estudiantes y al desarrolly integral de su perso- -
nalidad.

Capitulo llI
De la investigacién

Art. 8°—Se considera a la investigacién como una aeti-
vidad normal inherente a la condicién de docente universitario.
Se procura inerementar la investigacién en la medlda en que
ge logre dlsponer de adecuados recursos presupuestarmh

Art. 99 —La investigacién se efectiia en todas las Facul-
tades o departamentos.

Art. 10. — ZEl instituto es la unidad de investigacion.
Puede componerse de seceiones o laboratorios dedicados a aspec-
tos particulares de su labor. Sus tinicas tareas de ensefianza son
las de formar investigadores, contribuir a la formacién de do-
centes,. dirigir a becarios y dictar eursos de especializacion.

Art. 11. — Los institutos se crean atendiendo a las nece-
sidades que tengan las Facultades o los departamentos de for-
mar investigadores en determinadas disciplinas que les son
propias, siempre gue la presencia de especialistas de reconoci-
da capacidad y la existencia de medios adecuados aseguren
su funcionamiento regular.

Art. 12, — La Universidad procura obtener la colabora-
cién de personas y de instituciones pfiblicas o privadas ajenas
a elld para el mejor desarrollo de la investigacién y la ensefian-
za, de las que se reserva la orientacién y la direccion.

Capitulo IV
De los planes de estudio’

Art. 13. — Las Facultades, en conformidad con lo dispues-
to en el articulo 113, ineiso i), proponen al Consejo Superior,
que resuelve en definitiva, los planes de estudio y su modi-
fieacion,




Art. 14, — Los planes de estudios de las escuelas 0 de-
partamentos dependientes directamente de la Universidad,
son dictados por el Consejo Superior.

Art. 15. — El Consejo Superior de la Universidad puede
crear carreras nuevas y en los casos en que ello resulte conve-
niente puede coordinar a ese efecto la labor de distintss' Fa-
cultades,

Capitulo V
De las condiciones de admisibilidad
Art. 16. — Las Facultades proponen al Consejo Buperior,

que resuelve en definitiva, las condiciones de admisibilidad
a sus aulas.

Capitulo VI
De los establecimientos educacionales
Art. 17. — Los establecimientos educacionales correspon-

dientes a los grados de ensefianza primaria y secundaria depen:
dientes de la Universidad ajustaran sus planes y mét?do.s .de~
ensefianza humanista y cientifica a ios mas xl}odernos p;‘mmpw;i
pedagégicos aplicables en nuestro med'io social, que~apruebede
Consejo Superior. En estos establecimientos la ensenanza:,’ ade-
mas de impartir los conocimientos y procurar la for.macmn de
los educandos en concordancia con el grado respectlvti, .reves~
tird cardcter experimental y de ,,comprob;?.cién pedagoglrlca, y
sus resultados seran informados a las autoridades educacionales
de la Nacién. .

Art. 18, — Se equipara al titulo expedido por los coleglos
secundarios dependientes de la Universidad el de aque}los ins-
titutos que tienen por dnico fin la ensefianza, cuyos ingresos
son exclusivamente destinados a su fomento y que se someten
a las condiciones siguientes: '

a) Que estén dirigidos y administrados por Conse%?s :Il
los que se hallen representadas cada una _de las Facul-
tad¢s de la Universidad por dos de sus m%embros nom-
brados por ella, y siempre que éstos constitnyan mayo-
ria en dichos Consejos,

b5 Que la ensefianza sea dada ¢ n arreglo al plan de es-

tudios y a los brogramas de los institutos secundarios
que dependan de la Universidad,
¢) Que estén bajo la superintendencia del Rector de 1a
. Universidad y se sometan a la reglamentacién que dicte
el Consejo Superior.
d) Que la Universidad tenga el derecho de hacer presidir
los exdmenes por delegados designados a ese efecto.

e) Que puedan servir como escuelas para la practica pe-
dagégica de las carreras didéecticas.

Capitulo Vi

De los estudiantes

Art. 19, — Tios estudiantes deberin acreditar la suficiencia
de sus conocimientos tebricos y efectuar ¥ aprobar los trabajos

précticos correspondientes a las materias que cursan en su
carrera,

Art. 20. — Las Facultades determinan las condiciones de
aceptacién de ‘“‘estudiantes libres’”. S¢ entiende por ‘‘estudian-
tes libres’’ los que no cursan en forma regular lag asignaturas
0 seminarios y no realizan los correspondientes trabajos préc-
ticos. Las Facultades determinan las pruebas especiales de su-
ficiencia a que estos estudiantes_seran sometidos,

Art. 21.—La Universidad o las Facultades, segiin los
©as0s, pueden autorizar y organizar la inseripeiénrr de alumnos
por materias, aunque no cursen las carreras correspondientes
a la respectiva Facultad o escuela. Para auterizar tales inserip-
ciones se exige la comprobacién de 1a Preparaciéon adecuada de

- los aspirantes, ¥ se puede, una vez qne éstos cumplan lag obliga-

ciones‘que les fueran preseriptas, extender certificados de apro-
bacién de las materias cursadas,

Lapitulo Viif

De los graduados

Art. 22.— La Universidad o las Facultades, segfin los
€asos, organizan a través de sus escuelas, departamentos o ins.
titutos, eursos para graduados, sea para la ensefianza de mate-
rias aisladas o de grupos coordinados de materias que per-
mitan formarlog en una especialidad.



X e

Art. 23. — La Universidad estimula las vocaciones de in-
vestigacién de sus graduados y establece planes generales para
la carrera docente, con miras a incorporar a sus cuadros de
ensefianza a los graduados que tiemen aptitud para ello, ofre-
siéndoles condiciones de seguridad y posibilidades de perfec-
cionamiento.

Art. 24. — La Universidad ofrece a los graduades que de-
muestren tener aptitudes la posibilidad de consagrarse al esta-
dio dandoles la oportunidad de trabajar en sus institutos y de-
partamentos.

Les ofrece, ademas, los medios necesarios para su perfec.
cionamiento en centros docentes o de investigacién, dependien-
tes de 1a Universidad o ajenos a ella, asi como én universidades
del extranjero, cuando ello sea necesario.

Titulo

Del personal dccente y de invesligacion

Capitulo |

Art. 25. — E1 personal docente se compone de profesores
y auxiliares docentes.

"Art. 26. —Son tareas especificas del personal docente
la ensefianza, la creacién intelectual y, eventualmente, la ex-
tensi6n universitaria y la participacién en el nfobu:rno de la
Universidad y de las Facultades en conformidad con lo que
preseribe el presente Estatuto. La Universidad tiende a que la
dedicacién exclusiva y la dedicacién semiexelusiva sean el ré-

gimen normal de trabajo del personal docente.

Art. 27. — Los profesores y los auxiliares docentes seran:
de dedicacién exclusiva, de dedicacién semiexclusiva o de. de-
dicaeibén parcial.

Art. 28.— Los docentes con dedicacién exclusiva no pue-
den reahzar tareas rentadas fuera de las umiversitarias, salvo
las excepclones que explicitamente autorice la reglamentacion
que dicta el Consejo Superior, sobre la base de que tales excep-
ciones no deben perturbar las tareas especificas de los docentes
co~ dedicacién exclusiva.

'““ r*, r'} ' (%




Art. 29. — Fl régimen de dedicacién semiexclusiva se apli-
ca en las diseiplinas que, por su indole, requieren un régimen
similar al previsto en el articulo anterior, pero menos restric-
tivo que el de la dedicacién exclusiva,

Art. 30.— El régimen de dedicacién pareial se reserva para
quienes, por la indole de su profesién, desarrollan sus investi-
gaciones y su practica profesional fuera de la Universidad.

Art. 81.—1La reglamentacién referente a la dedicacién
semiexclusiva y a la dedicacign pareial del personal docente gers
aprobada por el Consejo Superior a propuesta de las Facul-
tades.

Art. 32. — Los profesores ¥ los auxiliares docentes pueden
ser- designados con la sola fijacién de su categoria e indicando
la asignatura para la que son nombrados o bien con una desig-
nacién eomfn para un grupo de asignaturas sin especificacion
de cursos. El régimen sélo se indica en los casos de nombra-
miento de personal docente de dedicacién exclusiva,

Art. 33. - Los profesores que demuestran capacidad sobre-
saliente en la actividad cientifica ¥ se hallan .dedicados a una
investigaeién de importancia especial, pueden ser eximidos por
los Consejos Directivos de las. Facultades, del dictado de cursos.

Capitulo |l
De los profesores

Art. 34. —Los profesores de la Universidad de Buenos
Aires son de las siguientes categorias :

19) Profesores regulares,
a) Titulares plenarios, titulares ¥ asociados;
b) Adjuntos.
2%) Profesores consultos.
3%) Profesores contratados e invitados.
4°) Profesores eméritog y honorarios.
Con caricter ad honorem colaboran en la ensefianza los
docentes autorizados Y los docentes libres.
Art. 85. — Para los profesores regulares rige lo dispuesto

en los articulos 27 a 31 inclusive del presente Estatuto.

Art. 36. — Los profesores regulares constituyen el prinei-
pal nificleo de la ensefianza e investigacién dentro de la Univer-
sidad, participan de su gobierno en la forma en que lo establece

11
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el presente Estatuto y sobre-ellos recae la responsabilidad del
cumplimiento de los fines de la Universidad.

Art. 37.—Los profesores regulares son designados por
concurso en conformidad con la reglamentacion que dicta el
Consejo Superior de la Universidad, reglamentacién que ha de
asegurar:

a) La méas amplia publicidad tanto de los antecedentes de
los aspirantes a profesores como de los dictdmenes de
los jurados a que se refiere el articulo 38.

b) La exclusién y la impesibilidad de toda discriminaci6n

~ ideolégica o politica y de todo favoritismo localista.

¢) Que la integridad moral y la rectitud civiea y univer-
sitaria sean condiciones fundamentales de los profeso-
res y que la earencia de tales condiciones no pueda
compensarse por méritos intelectuales.

d) Que los antecedentes, la versacién de los. candidatos
y su capacidad ecomo docentes y como investigadores,
s6lo sean juzgados por jurados de autoridad e imparcia-
lidad indiseutibles, jurados que, si es necesario, pueden
ser integrados por personalidades argentinas o extran-
jeras no pertenecientes a la Universidad.

Art. 38.— Los juradoé a que se refierc el articulo 37,
examinan minueciosamente los antecedentes y las aptitudes de
los aspirantes a profesor y en ningfin caso en sus pronuncia-
mientos son computados como méritos de los candidatos la
simple antigiiedad en el dictado de cursos y/o la acumulacién
de. publicaciones de valor escaso o nulo.

Toda vez que las Facultades, en el llamado a concurso de
profesores regulares, no especifiquen la categoria del cargo, el
jurado rccomendaré su designacién en la ecategoria que les
corresponda, teniendo en cuenta el nivel de los trabajos reali-
zados, la importancia de los temas tratados en«éstos, la efica-
cia de su labor docente o cualquier otro elemento que permita
determinar una diferencia de jerarquia.

Art. 39. — El Consejo Superior .de la Universidad, por su
propia iniciativa o a iniciativa de una Facultad, convoca la
Asamblea Universitaria para presentarle propuestas de nombra-
mientos de investigadores o de equipos de investigadores de
labor sobresaliente en el campo de la ciencia y de la téenica y

cuyos méritos hayan sido mundialmente reconocidos. La Asam-
blea puede resolver su designacifn, sin someterlos a alguno o &
todos los requisitos del procedimiento de los concursos.

Art. 40. — Los profesores regulares son titulares plena-
rios, titulares, asociados o adjuntos en conformidad con lo que
se dispone en los articulos del presente capitulo.

Art, 41,— Los profesores titulares plenarios constituyen la
més alta jerarquia universitaria. Para ser profesor titular. ple-
nario se requiere haber acreditado capacidad sqbresaliente en L
formaeién de discipulos y ser autor de publicaciones o trabajos
que constituyan aportes positivos a la respectiva disciplina. El
Consejo Superior de la Universidad reglamenta las obligacio-
nes y los derechos de los profesores titulares plenarios.

Art. 42. — Los profesores titulares plenarios son nombra-
dos por concurso, en conformidad con las disposiciones del
articulo 37 y deben acogerse al régimen de dedicacién exclusiva
o al de dedicacién semiexclusiva.

Art. 43; — Las designaciones de pr_ofesorés titulares ple-
narios se hacen con caricter de permanentes. Cada profesor
titular plenario debe elevar cada cinco afios un informe de
1a labor que desarrollé en ese lapso. En caso de que el Consejo

‘Pirectivo de la Facultad considerara objetable dicho informe,

por el voto de dos tercios de sus componentes, el mismo Conse-
jo Directivo designara unacomisién téenica asesora. Si el juicio
de esta comisién tgenica asebora fuera adverso al informe cues-
tionado, las actuaclones seran elevadas al Consejo Superior de
la Universidad, y éste podra dejar sin efecto su designacién
como profesor titular plenario.

(Disposicién tramsitoria). Los profeseres titulares nom-
brados con anterioridad a la aprobacién del Estatuto Univer-
sitario (8 de oetubre de 1958) y que cumplan con las condi-
ciones del articulo 41, podran ser designados, por esta tnica
vez, profesores titulares plenarios, si cuentan con dos tercios
de votos de los miembros del Consejo Directivo de la respec-
tiva Facultad y la aprobacién del Consejo Superior. La pre-
sente disposicién rige durante un afio a contar desde el dia
de su publicacién en el Boletin Oficial.

13
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Art. 44. —Los profesores titulares, asociados y adjuntos
son designados por comcurso de conformidad con.lo dispuesto
en los articulos 87 y 46 del presente Estatuto. El térmimo
por el cual son designados es de siete afios. En el afio del
vencimiento de dicho plazo se llamar4 nuevamente a concurso,
¥ €l jurado, nombrado a tal efecto, deber4 pronunciarse sobre
los siguientes puntos: ‘

3

a) Si-el profesor cuyo nombramiento caduca se ha des-
empehado en forma satisfactoria;

b) Si entre los aspirantes presentados a concurso existe
alguno de méritos equivalentes o superiores al anterior.

Art. 44 bis. — Los profesores asociados constituyen la jerar-
quia académica que sigue inmediatamente a la de los profeso-
res titulares. Ello no significa necesariamente una relaci¢n de
dependencia docente respecto de aquéllos, salvo los casos en
que asi lo resuelva explicitamente el Consejo Directivo de la
Facultad por requerirlo las exigencias de la ensefianza yla
necesidad de coordinar los programas de estudio.

Art. 45. — El llamado a concurso periédico para el nom-
bramiento de los profesores regulares tieme por objeto crear
un ambiente que estimule la mis intensa actividad intelec-
tual y la mayor preocupacién por ia eficacia de la ensefianza.

" Los profesores cuya designacién cadueca seran nom-
brados nuevamente por el Consejo Superior a propuesta
de las Facultades, si cuentan con el voto de la mayoria
absoluta de los miembros de su Consejo Directivo euando el
candidato fuera propuesto por el jurado o si ecuentan con dos
tercios de votos ecuando el dictamen del jurado fuera negativo.
La nueva designacién se hari por el término de siete afios
¥ en la misma chtegoria, o en una superior cuando correspon-
diere. Para los profesores adjuntos, el Consejo Superior
podri establecer en cada Facultad, siempre que asi lo solicite
su Consejo Directivo por la mayoria absoluta de sus miem-
bros, un término menor de siete afios.

En caso de que exista un aspirante de méritos equivalen-
tes o superiores al profesor cuya designacién caduca, serd de-
signado también profesor regular en un nuevo cargo, o en el
existente si se justificase, de acuerdo con lo establecido en los

articulos 42, 43 y 44, en las limitaciones del articulo 46 Y en
1a reglamentacién del Consejo Superior.

A los profesores titulares, asociados y adjuntos que no
sean nuevamente designados se les indemnizaré en da forma
que reglamente el Consejo Superior.

Los cargos docentes desempefiados por el Rector, Vicerree-
tor y Decanos no serin llamados a concurso hasta la termi-
nacién de sus respectivos periodos.

(Disposicién transitoria). El plazo de designacién de los
profesores titulares, asociados ¥ adjuntos nombrados antes de
la sancién de las presentes modificaciones serd ampliado de
cinco a siete afios, salvo cuando corresponda la aplicacién del
articulo 51.

Art. 46. — Los profesores adjuntos son designados por
siete afios y su nombramiento puede ser renovado previo
concurso. Las Facultades donde exista carrera docente
pueden organizar los conecursos de profesores adjuntos te-
niendo en cuenta las caracteristicas de dicha carrera docente.
La reglamentacién correspondiente serd elevada para su apro-

bacién al Consejo Superior.

Art. 47.— Entre los derechos ¥ obligaciones de los pro-
fesores adjuntos se encuentran los siguientes :

a) Desarrollar un eurso completo o parcial afin eon el que
desarrolla. un profesor titular plenario, titular o aso-
ciado y en conformidad con la orientacién que determi-
ne éste;

b) Colaborar en el dictado de un curso a cargo de un pro-
fesor titular plenario, titular o asoeiado;

¢) Colaborar en los trabajos practicos de un eurso de un
profesor titular plenario, titular o asociado;

d) Integrar las mesas examinadoras.

El Consejo Direetivo podra encargar a los profesores ad-
Juntos tareas especiales de acuerdo con las necesidades de la
ensefianza y la investigacién.

Art. 48. — Antes de cada periodo lectivo el Coﬁsejo Diree-
tivo de 1a Facultad determina lasg tareas que estarén a cargo de
cada uno de los profesores que integran sus cuadros docentes:
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Art. 49. — Suprimido.

Art. 50. — Se instituye el ‘“afio sabitico’’ para los profe-
sores regulares de la Universidad. El Consejo Superior dicta la
reglamentacién correspondiente a esta institucién sobre la base

. de que el personal doceunte regular ejercita el derecho y cumple

el deber de concurrir periédicamente a los grandes centros de
investigacion para renovar sus ideas y conoecimientos, y sobxe
la base también de que el docente a quien se acuerda el “ afio
sabético’’ pueda disfrutar de él en forma continua o fracciona-
da siempre, en este Gltimo caso, de manera concordante con sus
tareas de investigacién y docencia en la Universidad.-

(Disposicion transitoria). Los profesores en ejercicio como
titulares por concurso efectuado antes de la sancidn del presen-
te Estatuto y con posterioridad a 1955, quedan revistando en
la categoria de tjtulares.

Art. 51. — Todo profesor regular cesa en las funciones
para las que ha sido designado el 19 de marzo del afio siguiente
a aquél en el que cumple sesenta y cinco afios de edad. En
tal circunstancia el profesor regular puede ser designado pro-
fesor consulto (en la categoria respectiva) o profesor emérito.
‘En caso de que el profesor regular no sea designado profesor
consulto ni profesor ewérito y no esté en condiciones de aco-
gerse a los beneficios de la jubilacién, es indemnizado de la
manera que reglamente el Comsejo Superior. La designacién
de profesor comsulto la propone el Comsejo Directivo de la
Facultad al Comsejo Superior de la Universidad. Para me-
recer esta distincién se requiere el voto favorable de nueve
miembros del Consejo Directivo, el cual tendri en cuenta las
actividades cientificas y docentes del profesor regular.

(Disposiciones tramsitorias). Los profesores en ejercicio
como titulares por concursos efectuados antes de la sancibn
del presente Estatuto (23 de octubre de 1958) y eon posterio-
ridad a 1955, y que tengan méis de sesenta y cinco afios de
edad, cesarin en sus funciomes de profesores regulares a la
terminacién del periodo por el cual fueron designados.

Tendrin acceso a la categoria de profesor consulto los pro-
fesores que no habiéndose presentado a concurso dentro del
régimen del decreto-ley 6403/55 y del presente Kstatuto,
hayan sido designados por concurso con anterioridad y estén

en la actualidad desempefiAndose en la Universidad. Las
respectivas propuestas deberdn efectuarse por los Consejos
Directivos, por dos tercios de votos de la totalidad de sus
miembros y de acuerdo con los requisitos gue establezea el
Consejo Superior para asegurar la jerarquia intelectual, la
integridad moral y la rectitud civica y universitaria de los
designados Esta resolucién tendti validez hasta el 31 de
octubre de 1960.

Art. 52. — El profesor consulto colabora en el dictado
de cursos especiales para alumnos y graduados y contintia en
sus tareas de investigacién, todo con acuerdo del Consejo Di-
rectivo. Son aplicables a los profesores consultos las disposicio-
nes del articulo 44 en lo relativo a la renovacién y caducidad
de su designacidn.

Art. 53. — El profesor consulto puede formar parte de
cualquiera de los organismos de gobierno y de asesoramijento de.
la Universidad.

Art. 54. — Los profesores contratados y los profesores in-
vitados son los profesores o investigadores de distinta catego-
ria que cada Facultad puede invitar o contratar con los emolu-
mentos y por el lapso que en cada caso se estipulen. Los pro-
fesores o investigadores contratados o invitados lo seran de la
categoria adecuada a las tareas que estime necesarias la respec-
tiva Facultad. La Facultad, para efectuar el contrato o la in-
vitacién correspondiente, necesita hacerlo-con la aprobacién de
dos tercios de los miembros de su Consejo Directivo. Ademas,
se requiere la autorizacién del Comsejo Superior en peticién
fundada por la Facultad.

Art. 55. — Los profesores extraordinarios son nombrados
por el Consejo Superior de la Universidad a propuesta fun-
dada de alguno de sus componentes o a propuesta de una Fa-
cultad sobre la base de méritos de excepcién. Son de dos
categorias: eméritos y honorarios.

Art. 56. — Profesor emérito es el profesor titular plena-
rio o profesor titular que ha llegado a la edad de sesenta y
einco afios y a quien, en virtud de haber revelado condiciones
extraordinarias tanto en la docencia como en la investigacién,
lo propone para esa categoria el Consejo Directivo de la res-
pectiva Facultad por el voto undnime de sus componentes.
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Art. 57. — El profesor emérito puede continuar en la im-
vestigacién, colaborar en la docencia de estudiantes o de gra-
duados y formar parte de cualquiera de los organismos de go-
bierno de la Universidad. En los casos en que log profesores
eméritos deseen continmar sus investigaciones; las Facultades
toman las medidas necesarias para facilitar, su tarea.

Art, 58. — Los profesores honorarios son personalidades
eminentes en el campo intelectual o artistico, ya sea del pais o
del extrénjero, a quienes la Universidad honra especialmente
‘con esa designacién.

Art. 59. — Suprimido.

Art. 60. — Los docentes autorizados colaboran con los pro=:
fesores en las tareas universitarias. El titulo de docente auto-

rizado es otorgado por el Consejo Superior a quienes hayan
completado la earrera docente.de acuerdo con la reglamenta-
cién de cada Facultad.

Art. 61. — Los docentes autorizados mantienen su condi-
cion de tales hasta los sesenta y cinco-a/ﬁos de edgd, salvo
que el Consejo Directivo pida su cesacién 'en virtud de no cum-
plir las reglamentaciones vigentes.

Art, 62. — La actividad del docente autorizado es compa-
tible con el dictado de cursos y con el desempefio de jefatuxf?s
de investigacién o de trabajos précticos.

Art. 63.,— Docentes libres son las personas autorizadas
por el Consejo Directivo de una Facultad a dictar cursos nue-
vos o paralelos a los ya existentes. La autorizacién se otorga a
pedido de los interesados o de miembros de la Facultad, en las
condiciones y por-el lapso que reglamenten los' Con;xejos Di-
rectivos de las Facultades.

Arxt. 64. — Los. profesores pueden ser sometidos a juieio
~acadénﬁco. Para que el juicio se promueva se requiere acusa-
ci6n fundada de profesores, graduados o alummos, en confor-
midad con la reglamentacién que dicte el Consejo Superior de
la Universidad. Son causales de procesos conducentes a la ce-
santia de un profesor titular: el incumplimiento de.las obli-
gaciones docentes; la incompetencia cientifica o didéctica; la
falta de honestidad intelectual; la participacién en actos que

afecten a la dignidad y a la ética universitarias; y haber sido
pasible de sanciones por parte de la justicia ordinaria, que afec-
ten a su buen nombre y honor. En caso de serle desfavorable a
an profesor el juicio econtra é1 entablado, su nombramiento ca-
duca inmediatamente, y se lo indemniza de la manera que re-
glamenta el Consejo Superior.

Capitulo il

De los auxiliares docentes y la carrera docente

Art. 65. — Los auxiliares docentes pertenecen a tres
categorias, a las cuales se ingresa por concurso de acuerdo con
la reglamentacién que se fija para él: a) jefe de trabajos
précticos; b) ayudantes primeros; y, e) ayudantes segundos
Los auxiliares siguen la carrera docente definida en este Esta-
tuto. En las Facultades con estructura departamental pueden
ser designados con la sola menecién del departamento y luego
asignados a los profesores con quienes deberan colaborar, sobre
la base de la reglamentacién que dicte cada Facultad.

Art. 66, — Se establece la carrera doeente para la forma-
¢idén y estimulo de los estudiosos con voeacién para el profesora.
do universitario. La reglamentacién debe ser aprobada por el
Consejo Superior a propuesta del Consejo Directivo de cada
Facultad.

Art. 67.  La carrera docente se adapta a la estructura de
cada una de las Facultades y puede comprender las tres
categorias de auxiliares docentes mencionados en el articulo 65,
o bien puede tener un régimen especial para el otorgamiento del
titulo de docente autorizado; implica la asistencia a.cursos
y seminarios sobre temas vinculados a la respectiva asignatura
y la participaeién en esos eursos y scminarios asi como también
la asistencia y la participaciéon en cursos de metodologia de la
ensefianza y la investigacién. La Universidad organiza los
cursos especiales que las Facultades requiéren para el cumpli-
miento del fin establecido en el presente articulo.

Art. 68. — Suprimido.
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Titulo
De la funcién social de la Universidad
Capitulo Unico

Art. 69. — La Universidad de Buenos Aires guarda inti-
mas relaciones de solidaridad con la sociedad de la cual forma
parte. Es un instrumento de mejoramiento soeial al servicio
de la Nacién y de los ideales de la humanidad. En su seno no
se admiten discriminaciones de tipo religioso, racial o eco-
némico.

Art. 70. — A efectos de proporcionar igualdad dé oportu-
nidades para todos, ya sean estudiantes o graduados, se crean
las becas necesarias y otros géneros dé ayuda que permiten rea-
lizar sus estudios a quienes carezcan de medios para ello.

Art. 71. — La Universidad considera que es de su obli-
gacién procurar que los estudiantes cuenten con alimentacién
y alojamiento adecuados y asistencia médica gratuita.

Art. 72. — La Universidad organiza cursos y seminarios de
temporada para universitarios y para personas que no lo sean.

Art. 73. — La Universidad fomenta y organiza las relacio-
nes y el intercambio de profesores, graduados y alumnos con
otras universidades del pais y del extranjero.

Art. 74. — La Universidad, mediante la extensién univer-
sitaria, participa de la responsabilidad de la educacién popu-
lar. Coordina las tareas de la extensién universitaria mediante
un organismo adecuado a esta funcién.

Art. 75. — La Universidad organiza la publicacién y la
difusién de la labor intelectual de sus integrant®s y, ademis,
procura publicar las obras mis significativas de la cultura ar-
gentina y de la cultura universal.

Art. 76. — Lia Universidad estimula todas aquellas activi-
dades que contribuyan sustancialmente al mejoramiento social
del pais, al afianzamiento de las instituciones democraticas y,
a través de ello, a la afirmacién del derecho y la justicia.

Titulo IV
Del patrimonio, los recursos y los gastos
Capitulo |
Del patrimonio

Art. 77. — Integran el patrimonio de la Universidad de
Buenos Aires todos los bienes de que e¢lla es titular o propie-
taria, asi como aquellos que a cualquier titulo adquiera en él
fiaturo en conformidad con las disposiciones legales vigentes.

Capitulo I
De la adquisicién y disposicién del patrimonio

Art. 78. — E1 Consejo Superior decide por mayoria abso-
luta de votos de sus componentes la adquisicién de bienes in-
muebles por la Universidad. La adquisicién de toda otra clase
de bienes se rige por las mormas reglamentarias que dicte el
Consejo Superior.

Art. 79. — El .Consejo Superior reglamenta la forma de
aceptar las herencias, legades y donaciones que se hagan en be-
neficio de la Uﬁiver_sidad”de manera tal que las respectivas
chtedras, institutos, -departamentos o Facultades beneficiarios
puedan disp&ner de los mismos en forma expeditiva. El Con-
sejo Superior, de igual manera, reglamentara la distribucién
de los. fondos que se perciban en calidad de aranceles o como
tasas retributivas por servicios.

Art. 80. — E1 Consejo Superior, por €l voto de dos tercios
dé sus miembros, decide la enajenacién de los bienes inmuebles
de la Universidad. Es suficiente la mayoria absoluta de los
votos de los miembros del Consejo Superior para gravar los
bienes inmuebles de la Universidad. La enajenacién o grava-
men de toda otra clase de bienes se rige por las normas re-
glamentarias que dicte el Consejo Superior:

Capitulo I
De los recursos
Art. 81. — Son recursos de la Universidad:

a) Las sumas que se le asignen en el presupuesto general
de la Nacibn, ya sea con cargo a Rentas Gemerales o
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con el producido’ de los impuestos nacionales o con
otros recursos que se afecten especialmente,

b) Los créditos que en su favor se incluyan en el plan
integral de trabajos pablicos de la Nacién.

¢) Las contribuciones y los subsidios que otras dependen-
cias de la Nacién, las provincias ¥ las municipalidades
destinen para la Universidad.

d) Las herencias, legzados y donaciones que reciba de per-
sonas o instituciones privadas.

e) Los frutes y productos de su patrimonio o concesiones
y/o los recursos derivados de Ia explotacién de sus
bienes, publicaciones, etc., por si o por intermedio de
terceros.

f) Los derechos, aranceles o tasas que perciba como re-
tribueién de los servicios que preste.

g) Los derechos de explotacién de patentes de invencién
o derechos intelectuales que pudieran corresponderle
por trabajos realizados en su seno, en la forma que
reglamente el Consejo Superior.

h) Las sumas que integren el Fondo Universitario en con-
formidad con las disposiciones legales que lo rigen.

i) Todo otro recurso que lg corresponda o pudiera crear-
se en el futuro.

Art. 82. — Los organisix}os de la Universidad que recau-
dan fondos los ingresan a la Tesoreria de la misma con los
documentos justificativos en los plazos reglamentarjos.

Capitulo IV
De los gastos y las inversiones

* Art. 83. — Ningflin gasto o inversién de fondos puede
hacerse sin. que se encuentre previsto en el presupuesto de la
Universidad 0 dispuesto en conformidad con alguna reglamen-
tacién del Consejo Superior.

Art. 84. — Los recursos del Fondo Universitario sélo pue-
den recibir los destinos que establecen las disposiciones legales
que lo rigen. El Consejo Superior de 1a Universidad es el en-
cargado de interpretar si el destino dado a dichos recursos se
ajusta a lo establecido en las aludidas disposiciones legales.

Capitelo v
Del presvupuesﬁo

Art. 85. — El Consejo Superior fija a los organismos de
la Universidad los plazos.para la confeccién de sus respeecti-
vos proyectos- de presupuesto correspondientes al afio inme-
diato siguiente. Estos proyectos forman parte del anteproyecto
de presupuesto que la Universidad eleva a quien correspon-
de, en conformidad con Ias disposiciones legales vigentes.

- Art. 86. — El presupuesto de la Universidad se establece
de manera que eéntenga la especificacién detallada de lag in-
versiones a realizar utilizando fondos provenientes de los re-
cursos indicados en el incisp a) del articulo 81 Y la cantidad
global de los gastos a satisfacer con recursos del Fondo Uni-
versitario.

Art. 87. — El Consejo SUperior puede reajustar el presu-
puesto de la Universidad en conformidad con lo dispuesto por.
las leyes respectivas.

Titulo V

Del gobierno

Art, 88, — Constituyen el gobierno de Ia Universidad :
a) La Asamblea Universitatia,

b) El Consejo Superior.

¢) El Reetor.

d) Los Consejos Direetivos.

e) Los Decanos.

Capitulo |
De la AAscmbAlec Universitaria

Art. 89. — La Asamblea Universitaria estd formada por
los miembros del Consejo Superior y de los Consejos Directi-
vos de las Facultades. Corresponde a la Asamblea:

a) Elegir el Rector.

b) Resolver sobre la renuncia del Rector.

¢) Suspenderlo o separarlo por causa justificada.

d) Decidir sobre 1a creacibn, supresién o divisién de Fa-

cultades.

e) Modificar el Estatuto,
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f) Asumir el gobierno de la Universidad en caso de @om-
flicto insoluble en el seno del Comsejo Superior que
haga imposible el funcionamiento regular del gobier-
no universitario.

Art. 90. — La Asamblea es convocada:
a) Por decisién del Consejo Superior.
b) A pedido de por lo menos un tercio de los componen-
tes de la Asamblea misma,
Si la Asamblea no es convocada conforme a las preceden-
tes disposiciones podri sesionar con el quérum de la mayoria
absoluta de sus miembros.

Art. 91. — La Asamblea Universitaria sesiona con la mi-
‘tad méas uno de sus miembros y reglamenta el orden de sus
1eliberaciones.

Art, 92. — La Asamblea Universitaria es presidida por

el Rector; en su defecto por el Vicerrector y, en ausencia o
impedimento de ambos, por el consejero que ella designe.

Capltulo #!

Del Consejo Superior

Art. 93. — Componen el Consejo Superior: el Rector, los
Decanos, cinco representanteé por el claustro de profesores,
cineo por el claustro de graduados y cinco por el claus-
tro de estudiantes. '

Art. 94. — Los representantes de profesores, graduados y
estudiantes son elegidos, de acuerdo con la reglamentacién que
dicta el Consejo Superior, por el voto de los miembros de los
Consejos Directivos de las Facultades reunidos en asambleas
especiales de claustro, y por separado.

Dicha eleccién tendrad lugar inmediatamente de realiza-
das las elecciones de representantes a los Comsejos Directivos
de las Facultades.

Son elegidos igual nfimero de suplentes en las mismas con-.

diciones.
Los Decanos no votan en la eleccién de profesores para ele-
gir representantes en el Consejo Superior.

Art. 95. — Los representantes del claustro de profesoxes

se renuevan cada cuatro afios, los de los graduados cada
dos afios y los del claustro de estudiantes anualmente.

Art. 96. — Las representaciones de los tres claustros se
adjudican en cada caso del siguiente modo-: tres miembros a
la mayoria y los dos miembros restantes a las dos primeras
minorias. Cada una de éstas, para ser considerada tal, debe
contar con no menos del veinte por ciento de los votos emitidos
vélidos. En caso de no cumplirse esta condicién, el represen-
tante o los representantes no adjudicados a las minorias co-
rresponderdn a la mayoria.

Art. 97.  El Consejo Superior fija sus dias de reunién.
Sin perjuicio de ello el Rector puede convocar al Comnsejo
por propia iniciativa o por solicitud de un tercio de sus com-
ponentes. Las sesiones son piblicas, salvo cuando por el voto
de dos tercios de sus componentes el Consejo decide lo con-
trario.

Art. 98. — Corresponde al Consejo Superior:

a) Ejercer la jurisdiccién superior universitaria.

b) Elegir el Viecerrector de entre sus miembros, quien de-
ber4 reunir las mismas condiciones que el Rector.

¢) Dictar su reglamento interno.

d) Dictar los reglamentos convenientes para el régimen
comln de los estudios y disciplina general de los esta-
blecimientos universitarios.

e) Aprobar o desaprobar los planes de estudio, las con-
diciones de admisibilidad, y.las reglas generales de
revalidas de titulos profesionales extranjeros, proyec-
tados por las Facultades.

f) Aprobar la ereacién de institutos o equipos de investi-
gacién a propuesta de las Facultades, fomentar 1a la-
bor cientifica, cultural y artistica en las Facultades y
establecimientos de su dependencia y propulsar la ex-
tensién universitaria, correlacionando las tareas que
en este sentido deberin realizar las Facultades.

g) Acordar por el voto de las dos terceras partes de sus
miembros el titulo de doctor honoris causa a las
personas que sobresalieren en sus estudios o trabajos
de investigacién.
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h) Tropouer a la Asamblea la creacion, supresién o uni
ficacion de Facultades.

1) Crear institutos o departamentos que no dependan de
una sola de ellas y la divisién de los existentes.

J) Crear, suprimir o modificar por dos tercios de votos,
a propuesta de las Facultades o departamentos inter-
facultades, las carreras y titulos uwniversitarios y de-
terminar las funciones para las que capaciten cada
uno de los titulos que otorga la Universidad.

k) Nombrar, a propuesta de las respectivas Facultades,
los jurados para la designacién de profesores.

1) Designar, a propuesta de las Facultades; los profeso-
res de las distintas categorias.

m) Aprobar las reglamentaciones que propongan las Fa- .

cultades para la provisién de sus citedras. _

n) Determinar el niimero de secretarios de la Universidad
¥ reglamentar sus funciones.

0) Designar a los seeretarios, contador y tesorero, y alos
directores administrativo y téenicos de la Universi-
dad y separarlos por el voto de dos tercios de sus
miembros.

P) Suspender, por dos tercios de votos de sus., miembros,
al Vicerreetor o a los consejeros, por delito que me-
rezea pena privativa de libertad superior a tres aiios,
mientras dure-el proceso, y siempre que se hubiere die-
tado prisién preventiva.

q) Separar al Vicerreetor y a los consejeros por causas no-
torias de inconduecta, ineapacidad o ineumplimiento
de sus deberes como tales. La separacién solo podra
decidirla en sesi6n especial convoeada al efecto, siem-
do necesaria una mayoria de por lo menos dos tercios de
los miembros del Consejo.

r) Proponer a la Asamblea Universitaria las suspensiones
o separacién del Rector por las causas previstas en los
incisos anteriores. La propuesta debera aprobarse en
sesién especial convocada al efecto, siendo necesaria
'una mayoria de por lo menos dos tercios de los miem-
bros del Consejo.

8) Aprobar el presupuesto anual para la Universidad, las
cuentas presentadas por el Rector y la inversién de

los fondos asignados al Consejo, a las Facultades y a
los demés establecimientos.

t) Aceptar las herencias, legados y donaciones que se ha-
gan a la Universidad o a cualquiera de los estableci-
mientos que la integran.

u) Fijéu' los derechos y aranceles universitarios cuando
hubiere lugar.

v) Disponer las normas que regiran el juicio académico
de los profesores. '

x) Proyectar la reforma de estatutos y someterla a la
aprobacién de la Asamblea.

y) Todo lo demas que explicitamente no esté reservado
a la Asamblea, al Rector o a las Facultades.

Capitulo 1l
Del Rector

Art. 99. — Para ser Rector se requiere ser ciudadano ar-
gentino, tener treinta afios cumplidos y ser o haber sido pro-
fesor de Universidad nacional argentina.

Art. 100. — El Rector es elegido por la Asamblea reuni-
da con el quérum sefialado en el articulo 91, por el término
de cuatro afios.
~ Para ser elegido Rector en la primera sesién se requiere
el voto de la mitad més uno de la totalidad de los 1ntegrantes
de la Asamblea.

Se realizardn hasta tres votaciones, y en caso de que
ningin ca.ndldato alcance la mayoria necesaria la Asamblea
sera llamada a una nueva reunién en un plazo no menor de
veinticuatro horas ni mayor de cinco dias.

En esta nueva sesién se elegira Rector por el voto de la
mitad mas uno de los presentes, pudiendo efectuarse hasta
tres votaciones.

Si ningiin candidato obtuviere la mayoria necesaria, se
convocarid a una nueva sesién con iguales plazos que en la
sesién anterior. En ésta se elegira Rector entre log dos candi-
datos més votados en la dltima votacién reahzada, por sim-
ple miayoria. _

El Rector puede ser reelegido en las mismas condiciones
del presente articulo.
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Art. 101. — En los casos de ausencia, enfermedad, ss-
pensién, separacién, renuncia o muerte del Rector ejerceri sus
funciones el Vicerrector y a falta de éste el Decano de mayor
edad. En los tres ltimos casos el Consejo Superior convocari
a la Asamblea Universitaria dentro de los quince dias de
producida la vacante, para eleceién de un nuevo Rector por el
término que reste para completar el periodo.

Art. 102. — En las sesiones de la Asamblea o del Consejo
Stuperior sélo tiene voto en easo de empate. En caso de presi-
dir €l Vicerrector ¢ el Decano de mayor edad, votarin como
miembros de los respectivos cuerpos, y tendrdn un nuevo voto
en caso de empate.

Art. 103. — E1 Rector es el representante de la Universi-
dad y tiene los signientes deberes ¥ atribuciones:

a) Convoca al Consejo Superior a sesiones ordinarias Yy
extraordinarias, expresando en. la convocatoria log
asuntos a tratarse.

b) Preside las sesiones del Consejo Superior y las de la
Asamblea Universitaria.

e) Dispone la ejecucién de los acuerdos y resoluciones de
la Asamblea y del Consejo.

d) Firma conjuntamente con los Decanos de las Faculta-
des’ los diplomas universitarios y los certificados de
revalida de titulos profesionales exttanjeros.

e) Recaba de las Facultades los informes que estime con-
venierite.

£) Nombra ¥ remueve, previo sumario, los empleados de
la Universidad cuyo nombramiento ¥ remocion no co-
rresponda al Consejo Swuperior.

g) Ejerce la jurisdiccién policial y la disciplina en pri-
mera instancia en el asiento del Consejo ¥ del Recto-
rado.

h) Tiene a su orden en el Banco de la Naeién, conjunta-
mente con quien la reglamentacién v'designe, los fon-
dos universitarios.

i) Dispone los pagos gue hayan de verificarse con los

fondos votados en- el presupuesto de la Universidad y
los demés que el Consejo resolviere,

J) Percibe todos los fondos por medio del Tesorero y les
da el destino que corresponda.

Art, 104. — El Rector de la Universidad podri acogerse
al régimen de dedicacién exclusiva o semiexclusiva sin per-
Jjuicio de la atencién de su catedra.

Copitulo IV
De las Facultades

Art, 105. — El gobierno de las Facultades ests a cargo de
un Consejo Directivo y de un Decano,

Art. 106. — El Consejo Directivo estd integrado por ocho
representantes por los profesores ; cuatro representantes por
los graduados, uno de los cuales, por lo menos, deberad perte-

necer al personal docente, Y cuatro representantes por los es-
tudiantes.

¢

Art. 107. — Los representantes del claustro de profesores
durardn cuatro afios en sus funciones. La representacién del
claustro de profesores se integra con ocho profesores; tres re
presentantes corresponden-a la minoria siempre que’ ésta euen-
te con més del treinta y tres por ciento de los votos emitidos
vélidos. Si no aleanza dicha proporcién pero obtiene por lo
menos el veinte por ciento de dichos votos le corresponden dos
representantes.

En todos los casos por lo menos la mitad de los integran.
tes de la mayorfa y minoria deben ser profesores titulares
o titulares plenarios. El Consejo Superior dictari la corres-
pondiente reglamentacién.

La representacién de los claustros de graduados y alum-
nos se integra con tres miembros por la mayoria Y uno por la
primera minoria. En ambos casos, para que las minorias sean
consideradas como tales, deben contar con no menos del vein-
te por ciento de los votos validos emitidos. En caso de mno
cumplirse esa proporeién se otorgard toda la representacién
a la mayoria. Log representantes de los estudiantes duraran
un afio en sus funciones, y los de Jos graduados dos afios.

En todos los casos la eleccién se hace por voto directo,
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Art. 108. — En el mismo acto en que se voten los candida.-
tos a consejeros titulares para integrar el Consejo Direetivo,
se votard igual nfimero de consejeros suplentes.

Art. 109. — El Consejo Directivo de la Facultad proce-
dera a elegir Decano y Vicedecano en el acto de su comstitu
cién; la designacién del Decano deberi recaer sobre um pro-
fesor. En caso de ser elegido Decano un miembro del Consejo
se incorporard al mismo en su reemplazo el primer suplente
de la lista correspondiente.

Art. 110. — En caso de renuncia, licencia, impedimento o
ausencia de un titular se incorpora al Consejo en su reemplazo
el suplente que corresponda segtn el orden de lista, conforme
a lo que disponga la reglamentacién pertinente.

Art. 111. — Si por sucesivas vacantes o ausencias quedare
agotado el numero de consejeros suplentes, el Consejo Direc-
tivo designara a propuesta de la delegacion que quedare sin
representacién completa, y de entre los candidatos titulares o
suplentes no electos, a quien cubrira la vacante producida.

Art. 112. — Las sesiones de los Consejos Dircetivos ten-
dran lugar con un quérum de nueve consejeros presentes
y seran piblicas, salvo que por el voto de dos tercios de sus
componentes se decidiera lo contrario.

Art. 113. — Corresponde al Consejo Directivo:

a) Velar por la aplicacién del Estatuto Universitario den-
tro del 4mbito de cada Facultad.

b) Dictar los reglamentos necesarios para su régimen in-
terno.

¢) Conceder licencia a sus miembros.

d) Llamar a elecciones para la renovacién del CoPsejo.

e) Apercibir o suspender a los profesores por falta en
el cumplimiento de sus deberes.

£) Proponer al Consejo Superior la separacién de docen-
tes o decidirlo por si mismo segfin sea el origen de las
designaciones.

g) Suspender, por el voto de dos tercios de sus componen-
tes, al Decano, al Vicedecano o a los consejeros, por
delito que merezca pena privativa de libertad superior

a tres afios mientras dure el proceso y siempre que se
hubiere dictado prisién preventiva; y con qudérum or-
dinario por dos tercios de votos a aquellas personas
cuya suspensién no corresponda al Decano.

Separar al Decano, al Vicedecano y a los consejeros,
por causas notorias de inconducta o por incumplimien-
to de sus deberes como tales. La separacién solo pue-
de decidirse en sesién especial convocada al efecto,
siendo necesaria una mayoria de por lo menos los dos
tercios de los componentes del’ Consejo.

Proyectar los planes de estudio y reglamentar la do-
cencia libre.

j) Determinar las épocas, el nfimero, orden y forma de
las pruebas de promocién.

h

~—

i

~—

k) Reglamentar la expedicién de los certificados en vir-
tud de los cuales se otorgan los diplomas universitarios.

1) Proyectar la reglamentacién y expedirse sobre los pe-
didos de revalida de los diplomas profesionales otor-
gados por universidades extranjeras, de acuerdo con
las reglas que se establezcan y con lo que dispongan
las leyes y los tratados internacionales.

11) Aprobar los programas de-ensefianza proyectados por
los profesores.

m) Proponer las condiciones de admisibilidad en sus aulas.

n) Dictar las disposiciones segifin las cuales deberin efec-

" tuarse los concursos para la designacién de docentes,

de acuerdo con lo dispuesto en el presente Estatuto y

segiin la correspondiente reglamentacién del Consejo
Superior.

fi) Determinar el niimero de secretarios y reglamentar sus
funciones.

0) Designar a los secretarios, bibliotecario, contador y
tesorero, y separarlos por el voto de las dos terceras
partes de sus miembros.

p) Conceder licencias a los integrantes del cuerpo docen-
te que no pueden ser otorgadas por el Decano.

q) Ejercer, en ultima instancia, jurisdiccién policial y
disciplinaria dentro del 4mbito de la Facultad.

r) Decidir definitivamente las cuestiones contenciosas re-
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ferentes al orden de los estudios, condiciones de ingre-
50, exdmenes y cumplimiento de los deberes de los
profesores y las que se suseiten en la aplicacién de los
incisos e), j) y 1).

8) Dictar las normas a que deber4 ajustarse la integracién
.de las comisiones examinadoras.

t) Dietar las normas relativas a las atribuciones y debe-
res de los docentes, alumnos y empleados.

u) Prestar aprobacién a la designacion de docentes inte-
rinos. »

v) Considerar el informe anual presentado por el Deca-
no, sobre la labor reahzada el estado de la enseilan-
28, las necesidades de la institucién, la asistencia de
los profesores y la rendicién de eximenes.

Capitulo V
Del Decano

Art. 114 — Para ser Decano se requiere tener treinta afios
cumplidos de edad y ser integrante del claustro de profesores
de la respectiva Facultad. Para ser Vicedecano se exigen igua-
les condiciones y ser miembro del Consejo.

Art. 115. — El Decano y el Vieedecano duran cuatro afios

en sus cargos. El Decano puede ser reelecto por una sola vez

consecutiva. La eleccién se hace en sesién especial convocada
y presidida por el Decano saliente, requiriéndose para ser de-
signado el voto de nueve consej{ros. Si después de dos vota-
ciones no se hubiera alcanzado dicha mayoria la eleccién se
reducird a los dos candidatos mis votados en la tltima vota-
eién, a cuyo efecto, en caso necesario, se determinarén por sorteo
los mencionados candidatos. Se declara electo a quien alecanza-
re mayor niimero de votos en esta tercera votacién. En caso de
producirse en la misma un empate y repetirse en una cuarta
votacién, debe necesariamente resolverse la eleccién por sorteo.

Art. 116. — En los casos de enfermedad, ausencia, suspen-
sibn, separacién, renuncia o muerte del Decano es sustituido
por el Vicedecano y a falta de éste por el consejero profesor
mis antiguo, debiéndose preferir entre los de igual antigiiedad
al de mayor edad. En los tres fltimos casos el Vicedecano o el
eonsejero que lo sustituya convocara al Consejo Directivo den-

tro de los quince dias de producida la vacante para que se elija
Decano hasta completar el periodo. Cuando la vacante de De-
cano se produce en el Gltimo afio del perfodo, éste sers comple-
tado por el Vicedecano. Cuando por las mismas causas hubiere
que nombrar Vicedecano, 1a eleccidén se hace por el tiempo que
falta para completar el perfodo.

Art. 117. — El Decano tendri voz en las deliberaciones del
Consejo y voto sélo en caso de empate. En caso de presidir el
Vicedecano o el consejero que lo sustituya, tiene voto como
consejero, y un voto mis en caso de empate.

Son atribuciones y deberes del Decano:

a) Convocar y presidir las sesiones del Consejo.

b) Representar a la Facultad en sus relaciones interuni-
versitarias y extrauniversitarias y dar cuenta al Con-
sejo,

¢) Expedir conjuntamente con el Rector los diplomas unij-
versitarios y certificados de revalidas de titulos extran-
jeros.

d) Cumplir y hacer cumplir las resoluciones de los Con-
sejos Superior y Directivo.

e) Expedir autorizaciones de ingreso y certificados de
promocién con arreglo a las ordenanzas de los Cousejog
Superior y Directivo.

f) Acordar a los profesores licencias que no excedan de
un mes de cada afio lectivo y nombrar o separar por
si solo, previo sumario, a los empleados cuya designa-
cién no corresponda al Consejo Direetivo.

g) Resolver las cuestiones concernientes al orden de los
estudios, pruebas de promocién, obligaciones de los pro-
fesores y faltas disciplinarias de los alumnos;

h) Ejercer la jurisdiccién policial y disciplinaria dentro
de la Facultad. _

i) Suministrar los datos e informes pedidos por el Rector
o el Consejo Superior, dando econocimiento al Consejo
Directivo.

j) Enviar mensualmente al Conkgjo Superior copia de
las actas de las sesiones que hubiere aprobado el Con-
sejo Directivo.
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k) Rendir cuenta, cada afio, al Consejo Superior, con los
Jjustifieativos correspondientes, de la inversién de los
fondos que le hubieren sido asignados para los gastos
de la Facultad, previa aprobacibn por el Consejo Di-
rectiyo.

1) Presentar al Consejo Superior el Presupuesto anual
de gastos, previa aprobacién por el Consejo Directivo.

11) Prestar autorizacién para realizar gestiones oficiales
o privadas que se hagan en nombre da g Facultad,
Art. 118. — Los Decanos de las Facultades podrin ‘acoger-
se al régimen de dedicacién exclusiva o semiexclusiva sin per-
Jjuicio de la atencién de su catedra.

Copitulo VI

De los claustros

Art. 119. — A los efectos de la eleccién de representantes
ante los 6rganos de gobierno de 1a Universidad, previstos en el
presente Estatuto, establécense las siguientes disposiciones:

a) Claustro de profesores regulores

Son electores y candidatos por los profesores titulares ple-
narios, titulares y asociados de cada Facultad log que revisten
en esas categorias.

Los profesores consultos ¥ eméritos pueden ser candidatos;
Pero no electores, )

Para elegir 1a representacién de los profesores adjuntos se
confeccionara en cada Facultad un padrén con la totalidad de
los: mismos. Los profesores adjuntos tendrin representacién so-
lamente cuando su némero Supere el veinte por ciento del
total de profesores titulares plenarios, titulares Y asociados.

b) Claustro de gfaduados.

Pueden ser electores o candidatos por el claustro de gra-
duados de cada Facultad quienes hayan obtenido su diploma
habilitante de carrera universitaria expedido por la Universi-
dad de Buenos Aires, siempre que no sean profesores regulares,
eméritos o consultos. Log candidatos del claustro de graduados
deben ser presentados por agrupaciones integradas exclusiva-
mente por miembros de dicho claustro. Las listas de candida-




tos deben ser acompaiadas de un DPrograma de aceién univer-
sitaria.

Los graduados de otras Universidades nacionales con
iguales titulos a los de la Universidad de Buenos Aires, pue-
den ser electores o candidatos en las Facultades correspon-
dientes a su carrera universitaria, siempre que acrediten acti-
vidad profesional no menor de dos afios en el &mbito cultural
de la Universidad de Buenos Aires.

A los efectos de lo establecido en el articulo 106 se en-
tiende por personal docente a quienes se encuentren compren-
didos en las categorias de docentes autorizados y/0 docentes
auxiliares de la Universidad de Buenos Aires de acuerdo con
la reglamentacién que dicte el Consejo Superior.

e) Claustro de estudiantes:

Son electores por el claustro de estudiantes todos los
alumnos regulares de una carrera universitaria de la Univer-
sidad de Buenos Aires que tengan un afio de antiziindad en
la inseripeién. Cada Facultad reglamentard las condiciones
de continuidad en los estudios necesarios para qne un alumno
sea considerado estudiante regular en Jla respectiva carrera.

Pueden ser candidatos a delegados por el claustro de es-
tudiantes los alumnos que hayan aprobado por lo menos la
mitad de las asignaturas que componen el plan de estudio de
la earrera en que estin inseriptos, o ser alumno regular de
los dos Wltimos afios.

(Disposicion transitoria). En las préximas eleceiones que
se realicen en la Universidad de Buenos Aires, se exige para
ser elector por el claustro de estudiantes el haber aprobado
por lo menos una materia en el afio anterior a la fecha de la
eleceién.

Art. 120.—Los padrones de los respectivos claustros
son confeccionados por las Facultades, y en ellos figuran todos
los integrantes de los claustros de profesores y estudiantes que
cumplan las exigencias reglamentarias, asi como log graduados
que se inscriban a tal efecto.

Art. 121. — EI voto es secreto y obligatorio para los pro-
fesores, graduados y estudiantes.

El Consejo Superior reglamenta las sanciones a aplicarse
en easo de ineumplimiento de esta obligacién.
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Art. 122, — Ningtin integrante de la Universidad puede
figurar simultdneamente en los padrones de dos claustros dis-
tintos, debiendo optar por uno de ellos.

Tijulo Vi

De la jubilacién del personal docente

Capitulo dnico

Art. 123, — Las jubilaciones de personal docente com-

prendido en este Estatuto se regiran por las disposiciones de.

las leyes vigentes sobre la materia para el personal civil del
Estado, con lag siguientes excepciones:

a)

b)

ch)

Los docentes de todas las ramas de la ensefianza al
frente directo de alumnos, técnicos de inspeceién y los
directivos con méis de diez afios al frente del curso
tendran derecho a la jubilacién ordinaria al cumplir
veinticinco afiog de tales servicios, sin limite de edad;

El personal docente, directivo y técnico de inspee-
cién que no haya estado al frente directo de alumnos
tendré derecho a su jubilacién ordinaria al ecumplir
los treinta afios de servicios, sin limite de edad;

Los docentes que acumulen dos o mis cargos tendrin
derecho también a la jubilacién ordinaria pareial en
cualquiera de ellos, indistintamente, siempre que cuen-
ten en el cargo acumulado cineo afios de antigiiedad
como minimo. Podrin continuar en actividad en el
otro cargo o en hagta doce horas de clase semanales o
cargo equivalente, sin que en el resto de su actividad
docente puedan obtener ascensos, ni aumentar el ni-
mero de clases semanales;

El monto del haber jubilatorio del personal docente
no deberi ser menor al 82 % del sueldo en actividad.
En los casos de jubilacién anticipada y de retiros vo-
luntarios y extraordinarios, se efectuarin las deduc-
ciones que por ley correspondan.

En todos los casos el haber jubilatorio sera reajus-
tade de inmediato en la medida en que se modifiquen
los sueldos del personal en actividad que reviste emn
la misma categoria que revistaba el personal jubilado;




d)

e)

f)

g)

h)

i)

i)

En los casos de supresiébn o sustitucién de cargos, la
Universidad de Buenos Aires determinard el lugar
que dicho cargo, iubilado el docente, tendria en el es-
calafén cuyos sueldos sean actualizados;

Los docentes jubilados que vuelvan al servicio de acuer-
do con lo establecido en el articulo 24 de la Ley
N? 14.370, tendran derecho al reajuste del haber ju-
bilatorio al cesar definitivamente en el cargo, siempre
que hubiera transcurrido un afio como minimo en el
desempefio del nuevo cargo;

Los docentes jubilados en las condiciones del inciso
¢) tendrdn derecho al reajuste del haber jubilatorio
al cesar definitivamente en el ecargo en que continua-
ren en servicios en las condiciones indicadas en el
inciso ch);

A los efectos jubilatorios se consideraran sueldos to-

-das 1gs remuneraciones, cualquiera sea su denomina-

cién, excepto la asignacién basica cuando se trate de
la jubilacién a que se refiere el inciso ¢).
Sobre todas las remunecraciones del personal do-
cente en actividad se practicari el descuento del 12 %.
Los vidticos y sumas cuya finalidad sea la de su-
fragar los gastos ocasionados por el servicio no serin
computables;

El docente que deje de prestar servicios para acogerse
a los beneficios de la jubilacién, tendrd derecho a que
la Caja de Jubilaciones le haga anticipos mensuales
equivalentes al 75 % de su filtimo sueldo nominal has-
ta tanto el haber jubilatorio le sea abonado regular-
mente;

Los servicios en escuelas de ubicacién muy desfavora-
ble se computarin a razén de cuatro afios por cada
tres de servicios efectivos;

Las disposiciones de este Estatuto comprenden tam-
bién a los docentes jubilados y a sus derechohabien-
tes y rigen desde la fecha de vigencia de la Ley
N© 14.473.

La Caja Nacional de Previsién para el Personal
del Estado procederi a reajustar las prestaciones otor-




gadas, en un plazo que no podrd exceder de cuatro
nieses desde la sancién de la presente disposieién;

k) Ninguna sancién disciplinaria podrd afectar el pleno
derecho jubilatorio del decente.

Art. 124. — Todo lo que no esti previsto expresa oim-
plicitamente por el presente Estatuto debe ser decidide eonfor-
me a log principios fundamentales que lo inspiran.

Dado en la Sala de Sesiones de la Asamblea Universitaria,
convocada al efecto, el dia ocho de octubre de mil novecientos
cincuenta y ocho. Publicado en el Boletin Oficial el dia trece de
octubre de mil novecientos cincuenta y ocho, entré en vigencia
el veintitrés del citado mes y afio, quedando sin efecto desde enton-
ces, frente al mismo, las disposiciones de la Ley nGmero 1597,
del Decreto 6403/55 y cualqulier otra disposicién legal o reglamenta-
ria que se le oponga.

ARISTIDES J. B. ROMERO RISIERI FRONDIZI
Secretario General Rector

El presente texto contiene las modificaciones aprobadas
por la Asamblea Universitaria el veintidés de julio y el once de
noviembre de mil novecientos sesenta, publicadas en el Boletin
Oficial el veintiocho de julio y el seis de diciembre de mil nove-
cientos sesenta, respectivamente, y vigentes, seghn ese orden cro-
nolégico, desde el siete de agosto y el dieéiséis de diciembre del
citado afio.

JULIO B. SIMON RISIERI FRONDIZI
Secretario General Rector
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materias en otra Universidad,133

~que hayan aprobado los cursos
de idiomas en el Pre-universita
rio, 17 -

-que hayan ingresado con anterio
ridad a 1959, 128 -

-que hayan sido aplazados en és-~
ta u otra Universidad, 133

—-que no consideren necesario rea
lizar el pre-universitario, 16~

-que no cumplan con el régimen
de promocién, 25, 26

~qué se inscriban en las materias
pedagégicas, 116

-que soliciten becas, (ver becas)

-que soliciten equivalencias,115

-que soliciten préstamos de 1i-
bros, 136

—que soliciten validez del eramen
aprcbado en otra Univer., 133

-regulares, 27, 192

-regulares aplazados en el era -
men final, 25

-suspendidos del padrén, 27

-una vez cumplido el trdmite de
inseripeidén, 27

carrera en dos u-
133

Antecedente (s)

-para candidatos a concurso (ver
concurso) .

~para candidatos a docentes
bres, (ver docencia).
-Para las dedicaciones, (ver dedi

1i-~
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cacién)
-para optar a una beca,(ver beca)

Afio sabdtico

-del, (18)

Arte (tfstico/a/s)(tista/s)
-Fondo Nacional de las, 236
Asamblea (s)

-del Departamento, 175
-Universitaria, (23)

Asesor (res) (amiento/s)

~-régimen de... para alumnos, 21
~tarea de...para el personal con
dedicacifén exclusiva, 210

Asignacién (es)

-bdsica para el persomnal docente,
215

~de becas, (ver beca)

~del docente libre (ver docencia)
-para becarios graduados, 225,226

Autoridad (es)

-de la Facultad, 5
~de la Universidad, (ver univer.)

-de los Departamentos, 33, 40, 47,

54, 65, 77, 79, 92, 92, 109.
-de los Institutos, (ver institu-
to)

B
Beca (s)(rio/s)

-de las, (20)

-de la Facultad, 117, 123

-para alumnos, 117, 119, 123, 124
-para graduados, 225

Bibliografia (s)(fica/s)

-compilaciones, 181

Biblioteca (s)

~-Central, 162

~concederdn €l préstamo de 1i -
bros, 136

-de los Departamentos,(ver Dtos)
-de los Institutos, 136

Boletin (es)

~de la Facultad, 162
Cc

Calendario (s)

-del afio 1962, 7

Calificacién (nes)

~de concepto, 22

~de exdmenes, 192

~-en los cursos de lenguas moder-
nas, 128

~final, 22

-promedio de, 22, 25, 192

Candidato (s)

-a auxiliares docentes, (ver ca-
rrera docente,trabajos prdcti -
cos)

-a beca, (ver beca)

-a docente libre, 205

-al doctorado, 145

~con méritos suficientes, 203

~para dictar cursos paralelos,206

~para optar a las dedicaciones
especiales, (ver dedicacién).
~-para revalidar tftulos extranje
ros, 230, 235

Carrera (s)

~cumplimiento de alguna etapa de
la carrera docente, 202

-cursada en dos Universidades133

-de Bibliotecario Universitario,
34, 128 )

-de Ciencias Antropolégicas, 41
128

AFO - CAR

-de Ciencias de la Educaciépn, 29
128

-de Filosofia, 47, 128

-de Geografia, 109, 128

-de Historia, 54, 128

-de Historia del Arte, 64

-de las, 29

-de Letras, 78,95, 128

-de Psicologia, 65, 128

-de Sociologia, 79, 128

-de técnicos para el servicio de
museos, 45

-docente, 208, 250, (19)

Cdtedra (8)(4tico/s)

—agrupamiento por Departamentos,
169

~de la, 190

-que solicitan publicaciones,191

-reglamento de provisién de, 239

Certificado (s)

~de aprobacién de una materiaair
sada en otra/s Facultad/es, 135

~de bachiller agricola-ganadero,
14

~de especialista en Sociologia a
plicada, 80 -

~-de estudios, 15

-de estudios extranjeros, 14

~de estudios sociolégicos para
graduados, 80

Ciencia (tifico/s) (tffica/s)
-autonomfa de los Institutos en
el aspecto, 185 ‘

~Consejo Nacional de Investiga -
ciones ... y Técnicas, 236

.iClaustro (s)

-de los, (34)

Comisién (es)

-asesoras de concurso,{(ver con -

curso)
~de becas, (ver beca)

-de becas para graduados, 226

-de Biblioteca y Publicaciones,
182

-del Consejo,(ver Consejo T irec-
tivo, Superior)

-de doctorado, 145

-de los Departamé€ntos, 175

-de trabajos pragticos, 200

-examinadoras, 191

Comisibén (es) Asesora (s)

-de becas, 124, 226

~-de concursos, 197, 239, 247
-otras, (blisqueselas por la fun -
cibén que le corresponda)

Concurso (s)

~-dictamen de los...para el perso
nal docente auxiliar, 203 -
~-Para el personal docente auxi -~
liar, 127, 202, 250

-para el personal docente de Ins
titutos, 186 -
-reglamento de, 239,(12) (14) (15)
-para provisién de cargos en Ins
titutos, (ver Institutos) -

Consejo Directivo

-del, (29)
—de la Facultad, 5

Consejo Superior

~del, (24)

Contrato (s)

~para el pergsonal de .Instituto,
186

-provisién por contrato, 239,
240, (17)

Correlacién (es)

~del plan de estudios de la ca -
rrera de Bibliotecario Universi
tario, 37

-del plan:de estudios de la ca ~

CAT - COR




Irera de Ciencias Antropoldgi -
cas, 43

-del plan de estudios de la ca -
rrera de Ciencias de la Educa -
cién, 105

—del plan de estudios de la ca -
rrera de Filosoffa, 51

—-del plan de estudios de 1a ca -
rrera de Geograffa, 12

—-del plan de estudios de la ca -~
rrera de Historia, 58

—-del plan de estudios de la ca -
rrera de Letras, 97

-del plan de estudios de 1la ca -
rrera de Psicologfa, 70

~del plan de estudios de la ca -
rrera de Sociologia, 89

-normas de, 20

Cuatrimestre (s)(al/es)

~iniciacién de los periodos, 20
~-régimen, 18

Curso (s)

-de ingreso en la Facultad, 16
-de leng.moder. extranjeras,126
~(personal del), 250

-de materias afines en distintas
Facultades, 134

—exenciones al...de lenguas mo -
dernas extranjeras, 128
-exenciones al...preparatorio, 17
-libres, 205

-para graduados, (9)

~-paralelos, 205, 2086
-pre-universitario, 16

D
Decang (s)

~cargos docentes desempefiados
por el, (15)
-del, (32)

Dedicacién (es)
-Jjefe de trabajos précticos con,.

parcial, 201, (10)

~ayudantes primeros con... par -

CUAT

cial, 201, (10)

-ayudante segundos Con... parial
201, (10)

-~auxiliares docentes con .., ex-
clusiva, 201, (10Q)

-~auxjliares docentes C€On ,.. se
miexclusiva, 201, (10)
-exclusiva, 207, 209, (10)
-semiexclusiva, 211, 212,214,Q00)

Departamento (s)(al/es)

-Asamblea del, 175

~autorizacién de los, 205, 206

—Bibliogrﬁfico, 33, 181

~cajas chicas de los, 177, 178

~comisiones del, 175

-de Bienestar Estudiantil, 124

-ie Ciencias AntropoIégicas, 40,
5

-de Ciencias de 1a Educacién, 99

-de Filosoffa, 47

~de Geograffa, 109

-de Historija, 54

-de Leng. y Lit. Moder., 92

-de Ling. y Lit. Cl4sicas, 77

~de los, (86)

-de Psicologia, 65, 66

-de Sociologfa, 79

-designacién del personal docen-

te de los, 181

-director de los, 172, 176

-elecciones, (ver eleccién).

-Junta de los, 172, 176

—ordenanza sobre, 167

-publicaciones de los, 191

~recomendacién a los, 181

-secretario del, 176

Designacién (es)

-ad-honorem para el rersonal do-
cente auxijliar, 203

—-de personal de los Institutos,
186

-de un Qirector para los cursos
Pre-universitarios, 16

~del personal auxiliar docente,
202

~del personal técnico de investi
gacidn, 188 -

DES

=de los Directores de Institutos
187

-de los profesores, (11)

~de los profesores eméritos o
consultos, 216

-én cargos docentes, 181

—para el personal con dedicacio-
nes especiales, 209, 212, 214

Direccién (nes) (tor/es)

=de"Ios cur de leng .mode ext.,250
-del curso pre-universitario, 16
-de los Dtos., 172, 176, (6)

~de los' Institutos, 136, 184,
186, 188

-de tesis de doctorado, 146
-funciones del ... del Dto. de
Bienestar Estudiantil, 125

Disciplina (s)

~afines, 167 (6)
-colabora¢ién entre..., 184

Docencia (te/s)

~asignaciones b4sicas para el per
sonal, (ver asignacién) -

-autorizados, 203, (18)

-carrera del personal...auxiliar,
198 (19)

-carrera, 208,(19)

-con dedicaciones especiales, (ver
dedicacién)

~del personal, (10)

—-designacién en cargos, 181, 197
-distinciones sobre 1la labor, 200
~distribucién del personal, 201
-el personal ...podrd retirar 1li-
bros en préstamo, 136
-jubilacién del personal, (36)
-libre, 205 (18)

-personal.,. de los Dtos.,34, 40,
47, 55, 66, 80, 95, 100, 175,176
-personal..., de los institutos,
186

=promocidén, creacién o extensidn
de la, 220

-régimen de licencia para el per-
Sonal, 218

-viajes de estudios de, 217

Dactorado (s)

-en sociologia, 80
-reglamento, 144
~-tesis de, 146

E
Egresadc (g)

~ayuda econémica para,(ver gra -
duados)

-becas para, (ver graduados)

-crédito para,..para adquirir pu
blicaciones, 148 - _ -

-de colegios secundarios depen -
dientes de la Universidad, 14

~de escuelas normales nacionales
17

~del Colegio Militar, 13

~del Colegio Nacional de Buenos
Aires, 17 ’ .

-del Instituto Libre de segunda
ensefhanza, 17

-de la Escuela de Aviacién Mili-
tar, 13

-de la Escuela de Lenguas Vivas
de la Universidad de La Plata,
13

~de la Escuela Naval, 13

-de la Facultad, 115

-de las escuelas Comerciales, 13
~de las Escuelas de Comercio de-
pendientes de la Univer., 13
-de las Escuelas Industrialesdel
ciclo superior de la Nacién, 14
-de. las Escuelas Superiores de
Bellas Artes, 13

—-de los Departamentos, 175

~de los Seminarios Arquidiocesa-
nos y Diocesanos de la Repdbli-
ca, 13

-de otras facultades, (ver gra -
duados) .

~que deseen cursar materias en
cualquier Facultad, 134

-que estén preparando su tesis,
139

-que quieran optar al doctorado,
144

DIR - EGR
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Eleccibn (es)

-de Decano, (30)(32)(34)

-de Rector, (27)(34)

-ae representantes al Consejo Di
rectivo, (29)(34) -
—Qe r'2presentantes para el Conse
Jjo Superior, (24)(34) -

~de Vicedecano, (30)(32)(34)

—departamentales, 175

Ensefianza
—srlallza

—dgl ciclo de estudios Pre-univer
sitario, (ver estudio) -
-de la, (6)

-de los cursos de lenguas moder-
nas, 127

~para formar investigadores, 184

Equivalencia (s)

-del plan de estudio de la carre
ra de Bibliotecario Universita—
rio, 38

~-del plan de estudio de la carre
23 de Ciencias Antropolégicas,”

~del plan de estudios de la ca -
rrera de Ciencias de la Educa -

cién, 107

-del plan de estudios de la ca -
rrera de Filosoffa, 50, 51

-del plan de estudios de la ca -
Trera de Geograffa, 113

~del plan de estudios de la ca -
rrera de Historia, 59

-del plan de estudios de la ca -
trera de Psicologfia, 72

-del plan de estudios de la ca -
rrera de Sociologfa, 90

~para ingreso, 13, 14

-bara materias aprobadas en o -
tras facultades, 135

-solicitud de, 50,115

Escuela (s)
-de las, (6)

Especialista (s)(zacién)

-certificado de en Sociologi

t ces a
aplicada, 80, 86 &
—cyrsillos de...en la carrera de
Ciencias Antropolégicas, 42
-materias de.,.en lg carrera de
Sociologia, 81
—pgra la licenciatura en Cien -
¢ias de la Educacién,(ver orien
tacidn) -

Establecimiento (s)

~de los...educacionales, (8)
Estudiante (s)(il/es)

-agrupaciones de, 162
-auxiliares de investi acién,lR
-claustro de, (35) & 1189
~delegados...a los Dtos.
~de los, (9)

—qué cursan su cuarto afio en la
Facultad, 144

, 175

Estudio (s)

—iéclo dg...pre—universitarios,
-de los planes de,(ver plan)
-Programas de, 190

Examen (es)

-actas de, 192

-aplazados en esta Univer., 133
-credenciales de, 18, 192

-de ingreso en 1la Facultad, 16
-de 1icenciatura, 141

~de tgsis de doctorado, 147
-escr1§o, 25, 27, 128, 193, 194
-€xenciones al...de ingreso en
la Facultad, 17

-final, 20, 22

-inasistencia... parcial, 22

—;Ss...se hardn en fechas tales,

-mesas de, 191

-normas para rendir, 192

-oral, 25,27, 194

~para alumnos libres, 27

-para alumnos que no hayan cum -
plido con el régimen de promo -

EL -EX

£ oy deae

-para revalidar titulos extranje
ros, 230, 235

-parciales, 22, 26, 128, 207
-parciales complementarios, 26
-pruebas de oposicibn para con -
curso, 239, 247

-regulares, 20

-861l0o podrd rendir, 19

-turno de, 7

Facultad (es)

—-adjudicacién de colores a cada,
147

-becas de la, 117

-Biblioteca Central de la, 162

-Boletip de informaciones de la,
162

~carrera docente de la, 198

carteleras de la, 162

-colaboracién y asistencia de la

con otros organismos, 220

—con organizacién departamental,
147, 181

-Coro de la, 162

-de la, .(6)

-del gobierno de las, (29)

~departamentos de la, 168

-dias feriados y no laborables
en la, 219

~donaciones a la, 220

-edicibén de trabajos de alumnos
de la, 115

-locales de la, 155, 156, 159
-materias afines de distintas,
134

~-subsidios o subvenciones para
la, 223

~teléfonos y direcciones de 1la,
160

G
Graduado (s)

-ayuda econémica para, 236

-becas para, 225

-certificado de estudios socio-
l6gicos para, 80

-claustro de, (34)

FAC -

-crédito para, 149

~-de ésta Facultad, 199

-de facultades de humanidades,
199

—-de institutos nacionales de en-
sefianza superior, 199

-de otras facultades, 199

-de los, (9) )

-de los departamentos, 175, 176
-que deseen cursar materias en
cualquier Facultad, 134

—-que deseen optar por el doctori
do, 144

-que estén preparando su tesis,
139

-registro especial para...que
realizen trabajos en la Univer-
sidad, 229

Gasto (s)
-de los, (22)

Ingreso

-condiciones de...para alumnos
de otras Universidades, 133
-de las condiciones de, 13

Inscripeién (es)

-a concurso, 239

~-a los cursos de lenguas moder-
nas, 126

-efectiva, 20

-en la licenciatura, 140, 141

-en la misma materia, 25

-en las materias pedagbgicas,l16

-de una nueva materia, 21

-fuera de término, 15

-la...es personal, 15

-mal hecha, 20

-normas generales para la, 18

-para alumnos de otras Universi-
dades, 133

-para alumnos que quieran cursar
materias en cualquier Facultad,
135, (9)

-para graduados que quieran rea-
lizar trabajos, 229

INS



-pava la...definitiva, 15
-primera, 18

-posteriores, 19

-régimen de,..por afios, 18
-régimen de...por materias, 18
-régimen especial de...para los
segundos cuatrimestres, 20
-términos de, 7, 18

-trédmite de, 18, 27

~validez de la, 20

Instituto (s)

-adscripcién a los, 140
-—agrupamiento por departamentos
de los, 169

-concederdn el préstamo de 1i -
bros, 136

-condiciones para su creacidn,
184

-condiciones de funcionamiento,
184

-de 1a Facultad, 170

-dependencias de los, 185, (6)

-misién, condiciones y funcio -
nes- de los, 183, (6)

-organizacién y ubicacién, 185

-podrén retirar en préstamo,136

Investigacién (es) (dor/es)

—auxiliares de, 207
-del personal de, (10)
-de la, 7
-horas de, 84
-Instituto de, 183
-no cumplir con las obligacio -
nes de, 203 ‘
-personal de, 167, 175, 176,188
-promocibén, creacién o exten -
si6n de la, 220
-se considerard, 184
-tareas de...con el alumno, 144
-trabajos de, 189
viajes de estudios de, 217

Jubilacién (es)

-de la, (36)

INS

Juicio Académico

-del, (18)

L
Licencia (s)

~para el personal docente,218
Licenciatura (s)

~en Ciencias Antropolégicas, 41
-en Ciencias de la Educacién,102
-en Filosofia, 48

-en Geograffa, 110

-en Historia, 58, 63

-en Letras, 95

-en Psicologfa, 66

-en Sociologia, 80

-régimen de, 140

~reglamento de tesis de, 140

M
Materia (s)

-afines en distintas facultades,
134

-del profesorado, 116

-de la licenciatura, 141
-equivalencias de, 115

~examen final de cada, 22
-exXamenes parciales por, 22
-niimeros de...permitidas, 19, 20
-que carezcan de institutos o
seccién, 142

-que inscribird por cuatrimestre
19, 20

-que reemplaza,.1l9

~que se dictan en otras faculta-
des, 135

-que se dictardn en el primer
cuatrimestre, 38, 44, 52, 60,
75, 78, 90, 97, 107, 114

-que se dictardn en el segundo
cuatrimestre, 39, 44, 52, 60,
76, 78, 91, 98, 107, 114

-repeticién de, 15

Mesa (s) Examinadora (s)

MES

—especiales, 26

~labor de las, 20
-miembros .de las, 194
-reglamento de, 191

Museo (s)

—Etnogrdfico, 45

~técnicos para el servicio de,
45

N

Nombramiento (s)

-ad-honorem del personal docen-
te auxiliar., 203

~del personal de Institutos,186

-del personal docente auxiliar,
197, 202

-del personal técnico de inves-
tigacién, 188

-de los profesores regulares,
(ver profesor)

(0]
Orientacién (es)

-ciclos de...en Historia, 56,63

-de Psicologia Social (Sociolo-
gfa), 70, 84

-de la carrera de Ciencias An -
tropolégicas, (véase especiali
zacién) .

-de la licenciatura en Ciencias
de la Educacién, 102

-en Ling. y Lit. Cl4sicas, 78

P
Padrén (es)

-del, (35)
-suspendidos del, 27

Plan (es)

-1957, 28

-1959, 28

-de estudios con materias de o-
tras facultades, 135

-de estudios de la carrera de
Bibliotecario Universitario,34
-de estudios de la carrera de

MUS

Ciencias_Antropolégicas,. 41

-de estudios de la carrera de
Ciencias de la Educacidén, 100

-de estudios de la carrera de Fi
losofia, 48, 50 -

-de estudios de la carrera de
Geografia, 110

-de estudios de la carrera de
Historia, 55

-de estudios de la carrera de
Lenguas y Literaturas Modernas,
95

-de estudios de la carrera de
Psicologia, 66

-de estudios de la carrera de So
ciologia, 80

-de estudios de la carrera de
técnicos para el servicio de mu
seos, 45

-de los... de estudios, (7)

Persona (s)(l/es)

-a cargo delas actividades docen
tes y de investigacién, 167,
175, 176, 188

-administrativo de institutos,
186

—carrera del...docente auxiliar,
198, (19)

+con dedicacién exclusiva, 20%,
209, 215, (11)

-con dedicacién semiexclusiva,
211, 212, 214, 215, (11)

-de los institutos, 186, 188

-designacién del...docente y de
investigacién de los Departameg
tes, 181

~distribucién del,..docente,201

~-docente auxiliar, 34, 40, 47,
55, 66, 80, 95, 100, (19)

-docente y administrativo podra
retirar libros, 136

-docente y de investigacidén,(10)
~-jubilacién del...docente, (36)

-nombramiento de...docente auxi-
liar, 197
-régimen de licencias para el...
docente, 218
-técnico de institutos, 186, 188
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Presupuesto (s)..

-de los institutos, 186
-del (23)

Profesor (es)

-asesores de alumnos,21
-claustro de, (34)

-con dedicacibn exclusiva, 207,
209, 215, (11)

-con dedicacibén semiexclusiva ,
211, 212, 215, (11)

-de los, (11)

- —del Departamento Bibliogrdfico

33

—-del Departamento de Ciencias An
tropolégicas, 40 -
-del Departamento de Ciencias de
la Educacién, 99

fggé Depart®mento de Geograffa,
—gzl Departamento de Historia
—dgl Departamento de Lenguas y
Literaturas Modernas, 92

-del Departamento de Lingliisti-
ca y Literaturas Clisicas, 77
—ggl Departamento de Psicologia

—ggl Departamanto de Sociologia

-eméritos, 216, (11), (17)

-eximidos del dictado de curso
(11) ®

-jubilados, 216

-remunerado podr4 retirar 1li -
bros, 136

-retirados, 217

—t?ibunal formado por,116

-viajes de estudios de, 217

Profesor (es) adjunto (s)

—con dedicacién exclusiva, 20
209, 215 297

-con dedicacién semiexclusiva s
211, 212, 218

-de los, (11), (15)

Profesor (es) Asociado (s)

PRES -

.~con dédicacién exclusiva ,.307
209, 215 r38%y
-con dedicacién semiexclusiva
211, 212, 215

-de los (11), (14)

’

Profesor (es) consulto (s)
-216
-de los, (11), (16)

Profesor (es) contratado (s)

-de los, (11), (17)

Profesor (es) emérito (s)

-216
-de los, (11), (17)

Profesor (es) extraordinario (s)

-de los, (17)

Profesor (es) honorario (s)

-de los, (18)

Profesor (es) invitado (s)

~-de los, (11), (17)-

Profesor (es) regular (es)

-con dedicacién exclusiva, 2
209, 215 ‘ » 207

—-con dedicacién semiexclusiva
211, 212, 215

-de los, (11), (16)

’

Profesor (es) titular (es) ple-
nario (s)

-de los, (13)
Profesorado (s)

-en Ciencias de i
o la Educacién ,
-en Filosoffa, 48
-en Geografia, 110
-en Historia, 58

PROF

-an. lefras, 26

-en- Pedagogia, 105
-en Psicologia, 70
-en Sociologia, 80
-materias del, 116

Programa (s)

-de examen, 194 i

-normas para presentar los, 190

-para alumnos libres, 27

Promocion (es)

—régimeﬁ de, 22

Publicacién (es)

-de trabajos de alumnos y egre
sados, 115

~de la Facultad, 148
-pedido de, 191

Rector (es)
~del (27)
Recurso (s)
-de los (21)

Reglamento (s){(acibn/Es)

-de becas para alumnos, (ver be
ca)

-de becas para graduados, ( ver
beca)

-de Doctorado, 144

~de Institutos, 183

-de licencias para el personal
docente, 218

~de préstamo de libros, 136

-de tesis de licenciatura, 141
-de revdlidas, 230,235

-del certificado de especialis-
ta en Sociologia, 86

-interno de Institutos, 186

PROG

~interno para comisiones aseso
ras de concurso, 247

-0 régimen de cursos paralelos ,
206

-0 régimen de dedicacién exclusi
va, 207, 209

-0 régimen de dedicacibn semiex-
clusiva, 211, 212, 214

- o régimen de subsidios, 223

-0 régimen de la docencia libre,
205

-0 régimen para donaciones, 220

-para cursar materias afines en
distintas facultades, 134

-para cursos de lenguas modernas
(ver cursos)

-para la provisién de cdtedras ,
239

-para los alumnos que cursan su
carrera en dos universidades,
(ver carrera)

-para los alumnos que solicitan
validez de los exdmenes aproba-
dos en otra universidad (ver e
xamen)

-para presentar los programas de
estudios, 190
-para solicitar impresiones, 191
-sobre mesas examinadoras, 191
-sobre promocibén, 22
-sobre la orientaci6n de la 1i -
cenciatura en Historia, 63
-sobre las doscientas horas de in
vestigacibn, 84
-u ordenanza sobre Departamento,
167

Sancién (es)

-de las, (35)

-para- alumnos y egresados que no
cumplan con el crédito, 149

-para alumnos y egresados que no
devuelvan los libros prestados,
139 .

-para el personal con dedicacidn
exclusiva, 208, 210.

- SAN
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T —lniversidad (as)
Pftulo (s) -alumnos de otras,..estatales,
- 133
*de doctor, 147, 235
-de ensefianza superior, 17

-de profesor normal, 13 A4
-de licenciado, 140
-de maestro normal, 13 Voto (s)

-extranjeros, 14
-habilitacién de...extranjeros, -~del, (35)
230, 235

-habilitantes para el ingreso a
la Facultad, 13 .

—para optar al doctorado, 144,
235 "
—que otorga la Facultad, 37,41
45, 48, 49, 58, 66, 70, -78,80
95, 26, 102, 105, 110, 140

~reconocimiento de.. -extranje -
ro, 230, 235

-rev4lida di\tftulos extranje -
ros, 230, ¢ §.

Trabajo (s) prdctico (s)

—-ayudante de, 22

-ayudantes primeros de, 198,207
209, 211, 212, 215, (19)
-ayudantes segundos de, 198,207
209, 211, 212,215, (19)

—duracién de los, 7

-jefe de, 22, 207, 209, 211,212
215, 218, 250, (19)

-validez de la prueba de, 25

-validez 'de los, 20

U
Universidad (de Buenos Aires)

-Bases de 1la, (5)

~del Gobierno de la, (23)

-del Patrimonio de la, (21)
-dfas feriados y no laborables
en la, 219

-funcién social de la, (20)
-sus facultades y dependencias
150, 153

TIT - vOoT

Esta GUIA DE INFORMACIONES de la FACUL
TAD DE FILOSOFIA Y LETRAS, fue planea-
da y compilada en la Oficina de Conse-
jo, bajo la direccién del sefior Juan -
Carlos Franco.

Las fotografias fueron tomadas por gl
sefior Paul Fischer. El montaje ha si=
do realizado en colaboracién con la di
reccién aludida. ]

Los bocetos de los planos que se ;nclg
yen pertenecen al sefior Carlos A. Gon-
zdlez,

La impresién fue realizada por la Im -
prenta de la Facultad en el mes de mar
zo de 1962.
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